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Este plano apresenta as principais propostas do candidato a prefeito, DERSON DIONES, e do vice-
prefeito LAMOUNIER OLIVEIRA, para o mandato de 2025-2028 na gestao do municipio de Pocrane,
localizado no estado de Minas Gerais. Com uma area total de 691,07 km?2 e uma populagdo estimada
de 8.359 habitantes em 2020 (fonte: IBGE), Pocrane enfrenta desafios e oportunidades que requerem
uma abordagem inovadora e comprometida.

As experiéncias profissionais e pessoais de Derson, Lamounier e de sua equipe, assim como os
didlogos com especialistas em diversas areas da administragcao municipal, foram fundamentais para
a elaboragao deste documento.

As propostas aqui apresentadas sdo focadas no bem-estar das pessoas, sustentadas pelos cinco
principios da Administragdo Publica: legalidade, impessoalidade, finalidade, moralidade e
publicidade (Art. 37 da Constituicdao Federal). Estes principios estao refletidos no que chamamos de
Proposta de Trabalho para o Povo, sempre buscando retratar a realidade local e criar solugcoes
adequadas ao contexto do municipio, essenciais para o sucesso de sua politica de desenvolvimento.

O desenvolvimento local ndo é responsabilidade exclusiva do municipio, mas deve ser uma agao
integrada com os governos estadual e federal. Uma proposta sélida de desenvolvimento local prevé
parcerias que mobilizem todas as esferas governamentais para o pleno desenvolvimento da
localidade (IBAM - Instituto Brasileiro de Administragao Municipal).

Adotamos estratégias e praticas que trazem amplos beneficios para a gestao publica, promovendo
parcerias com a iniciativa privada e aproximando a administracdo municipal dos anseios da
populacdo. Durante este mandato, implementaremos um novo modelo de gestdao na administragcao
municipal, propondo e executando projetos estruturantes em servigos criticos para a populagao, com
resultados altamente positivos nas diversas areas de atuacao do governo.

Atualmente, um dosmaiores anseios da comunidade estd voltado para os setores de salde,
educacdo e infraestrutura. Nosso objetivo é ampliar e melhorar os servigos existentes e implantar
novos, garantindo uma assisténcia digna e continua a comunidade, através das estratégias
detalhadas neste plano. Ao longo do mandato, nossos esforcos estardo pautados por valores como
trabalho, transparéncia, responsabilidade, realismo, consisténcia, criatividade e planejamento. Estes
sdo os pilares que definirdo uma administracao forte e verdadeiramente comprometida com os
anseios da populagao.

Ressaltamos que este programa nao é uma ideia acabada ou imposta, mas um esboco das principais
acdes a serem empreendidas. Esta aberto a outras contribuicdes que possam surgir ao longo da
campanha eleitoral e durante a gestdo, promovendo uma administragdo participativa e aberta a
comunidade.

“COLIGAGCAO
O FUTURO COMEGA AGORA”




O Modelo de Gestdo a ser implantado, com foco em instrumentos de planejamento e rigoroso
acompanhamento de metas, e igualmente sustentado sobre uma forte disciplina de execucao.
Também possibilitard a coleta e andlise de informacgdes preciosas para a concepg¢ao de novas
solugdes para a cidade no médio e longo prazos, solugdes que levardo a cidade a atingir um
posicionamento compativel com a sua importancia para a regido.

PROPOSTAS

As propostas serao apresentadas para cada uma das principais areas de foco deste Plano de

Governo e consistem em um breve diagndstico da area, as diretrizes, as metas e os projetos que a
compoem.

- Diagnéstico: analisa os avancos observados na cidade e os principais desafios a serem enfrentados
nos préximos anos para a area;

- Diretrizes: apresentam o desdobramento dos objetivos centrais do governo para a area em questao;
- Metas: detalham os objetivos taticos a serem perseguidos em cada area alinhados com as diretrizes;

- Projetos: sao as acdes praticas que, em conjunto, permitirdo atingir as metas.

SECRETARIAS

Visando melhorar e otimizar todo o trabalho oferecido pelo municipio de Pocrane, vimos a
necessidade de atualizar as Secretarias Municipais, para:

- AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE;

- ASSISTENCIA SOCIAL;

- CULTURA, ESPORTE, LAZER E QUALIDADE DE VIDA;

- EDUCAGAO;

- ADMINISTRAGAO, FAZENDA E PLANEJAMENTO, COMUNICAGAO;
- OBRAS E INFRAESTRUTURA;

- SAUDE;

- SEGURANGA.

“COLIGAGCAO
O FUTURO COMEGA AGORA”




i

AGRICULTURA
MEIO AMBIENTE




-Implantacdao de programa de extensado rural (assisténcia técnica e capacitacao) de acordo
com a aptidao de cada povoado;

- Programa de conscientizacdao do uso correto de agrotdxicos e descarte dos seus respectivos
recipientes;

-Pesquisasdeviabilidade parainsercdaode novaslavouras paraaproveitamento no periodo
de ociosidade do solo;

- Estimulo a constituicdo de microempresas e associagdes para autogestdo, por meio de cursos
de capacitagao voltados aos produtores rurais;

- Programa de fortalecimento e incentivo de producdo agricola organica na agricultura familiar;
- Insercdo dos mini e pequenos produtores rurais em comércios do municipio;

- Perfuracdo de pogos artesianos em todos os povoados do municipio;

- Criar e revitalizar as pracgas e jardins do municipio;

- Promover campanhas de protecao ao meio ambiente;

- Promover campanhas para o uso racional dos recursos hidricos;

- Estimular a conservacao dos espacos verdes na cidade, pelas escolas e empresas;

- Promover a implantacdo racional de sistemas de captacao de dguas subterraneas;

- Fomentar o desenvolvimento de sistemas de reuso de agua;

- Estudar a viabilidade da criagdo de barragens;

- Mobilizar a iniciativa privada e a sociedade civil para a recuperagao de areas degradadas e
nascentes;

- Estimular um modelo agroecolégico de producdo rural no municipio;
- Fomentar circuitos agroecolégicos com a produc¢ao de produtos para o agroturismo;

- Facilitar o acesso a licenciamentos junto aos érgdos responsaveis.
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ASSISTENCIA
SOCIAL



- Conhecer as necessidades da populagao e planejar atendimento prioritario;
- Criar programas de referéncia da pessoa em situacao de risco;
- Privilegiar atividades socioeducativas em espacos abertos para criangas e adolescentes;

- Planejar agdes de assisténcia social, tendo como centro a familia,a comunidade eaigrejacomo
parceiras na constru¢ao de uma sociedade comprometida com o bem comum;

- Criar o Centro de Referéncia Especializados da Assisténcia Social (CREAS);

- Promover ac¢des integradas nas areas da Assisténcia Social, Cultura, Educacao, Esportes, Lazer e Saude,
focando prioritariamente a prevencao e a atencao a familia;

- Fortalecer e ampliar o atendimento dos programas contra todas as formas de violéncia familiar, abuso,
maus tratos, exploracdo sexual e etc,;

- Desenvolver projetos contra violéncia e abuso da diversidade sexual e de género;

- Apoiar e dar suporte aos asilos e instituicdes sociais e filantrépicas;

- Humanizar as relagdes;

- Intervir para congregar os segmentos que cuidam dos vulneraveis;

- Programa de orientagdo para prevencdo de alcoolismo e drogas;

- Capacitacdo dos conselheiros tutelares para atuacgao efetiva e correta de suas fungodes;

- Promover a valorizagdo da pessoa idosa e a conscientizagao familiar quanto as suas necessidades e
direitos;

- Garantir o cumprimento da legislagdo voltada ao segmento de pessoas com deficiéncia, pelo poder
publico e pelainiciativa privada.
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CULTURA
ESPORTE
LAZER
QUALIDADE DE VIDA



- Criagdo de um clube para entretenimento e lazer social;

- Programas de incentivo as praticas de esportes e realizacao de eventos esportivos (torneios de
futebol, maratonas, torneios e competi¢cdes entre escolas);

- Resgatar os festejos de manifestacodes culturais;

- Criacdo do festival da agricultura para promocao dos agricultores e da cultura rural;

- Projeto para criacao do programa “Cidade Conectada” para instalagdao de WIFI (rede comunitaria
de internet sem fio) nos principais pontos e pracas da cidade para facilitar comunicacdo e interacao

da populagcdo acompanhando as novas tecnologias;

- Estabelecer parcerias e convénios com entidades que tenham expertise e possibilidade de promover
atividades esportivas e de lazer em nosso municipio;

- Incentivar os talentos locais, bem como o desenvolvimento de novos talentos nas diversas areas da
cultura;

- Utilizar espacgos publicos para o desenvolvimento de aulas de esporte e lazer coletivos;
- Promover orientagdes sobre saude e atividades fisicas;

- Promover acdes culturais e comerciais nos dias de eventos esportivos;

- Planejar e realizar atividades culturais;

- Criar projetos que incentivem a arte e cultura nas escolas e na cidade;

- Promover orientagdes sobre saude e atividades fisicas para o idoso.
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EDUCACAO



- Conhecer as necessidades da area educacional e adequar o atendimento ao plano de municipal
de educacao;

- Reorganizar as orientagdes para a constru¢dao de um plano pedagdgico municipal, que contemple
as necessidades, especificidades e decisdes das escolas;

- Estabelecer um padrdo de qualidade para a rede municipal de educacao;

- Criar setores de creches nas escolas municipais;

- Programar um plano de manutencdo para os equipamentos da rede de educacdo;
- Criar a biblioteca municipal e ampliar as existentes nas escolas;

- Revitalizar as unidades escolares de acordo com suas necessidades;

- Priorizar a qualidade e a variedade dos alimentos da merenda escolar;

- Remodelar a gestao educacional do municipio;

- Criar uma politica de valorizagao dos profissionais da educacao;

- Melhorar e ampliar o transporte escolar para os alunos da zona rural;

- Revisdo do plano de carreira dos professores;

- Garantia de transporte digno e eficiente aos estudantes que se deslocam dos povoados para a sede
municipal;

- Projetos de intensificacdo de melhoria da educacao basica;
- Implantar curso preparatério para o ENEM,;
- Implantagdo do Programa de Informatica nas escolas;

- Programa multidisciplinar preparatério para o mercado de trabalho voltado para jovens que
estao concluindo ou concluiram o ensino médio recentemente;

- Ampliar o nimero de vagas para educacgao infantil;

- Proporcionar meios para que pelo menos 95% das criangcas com 7 anos de idade estejam
alfabetizadas;
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- Calendario escolar voltado a realidade local, com o objetivo de diminuir a evasdo escolar em
periodos de plantacao;

- Plano de ensino ao produtor rural;

- Implantagao do Plano de Alfabetizacdo para Adultos;
- Implantagao de cursos técnicos;

- Projeto todo agricultor é empreendedor;

- Realizar levantamento de viabilidade para reativar escolas rurais atualmente fechadas ou
destruidas visando manter os alunos proximos de casa e valorizar as comunidades;

- Construcado e/ou melhoria na estrutura de quadras esportivas nas escolas rurais e abri-las para o
uso da comunidade, principalmente no fim de semana.
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FAZENDA
ADMINISTRACAO

COMUNICACAO
E PLANEJAMENTO



- Fomentar a modernizag¢ao da gestdo municipal;

- Fortalecer os instrumentos de governanca (banco de dados);

- Prestacao de contas;

- Participacao popular;

- Fortalecimento dos canais de comunicagao - midias sociais;

- Desenvolvimento de projetos prioritarios — Prefeitura e Sociedade;

- Inovagdes publico-privadas pela sustentabilidade;

- Implantagao de mecanismos de controle interno;

- Promocao da ética publica;

- Transparéncia publica e acesso a informacao;

- Criacdo e manutencgdo da ouvidoria publica municipal;

- Garantia da valorizagdo dos servidores, capital humano e intelectual;
- Promocao de ag¢des de treinamento e desenvolvimento dos servidores;
- Ampliacao das compras publicas locais;

- Desburocratizacdo da abertura de novos negécios;

- Apoio ao Microempreendedor Individual (MEI);

- Garantia da implementacao do Programa Incentivo ao Emprego;

-Fomento a agricultura e a pecuaria por meio da valorizagdao do homem do campo e da
agricultura familiar;

- Criar metas e indicadores de desempenho para as secretarias municipais;
- Otimizar os processos administrativos;

- Capacitar e treinar os servidores municipais;
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- Avaliar a aplicagao da legislacdo trabalhista nos processos;

- Estudar e avaliar a realocagao dos espacos usados pelos 6rgdos da prefeitura;
- Profissionalizar a administragcdo publica;

- Valorizar os servidores publicos e rever o plano de cargos e salarios;

- Desenvolver as politicas e diretrizes que norteiam a gestdo do corpo técnico administrativo das
secretarias;

- Praticar uma gestao inovadora e descentralizada, que utilize preceitos do planejamento estratégico
participativo;

- Incentivar e desenvolver o comércio local;
- Estimular a formacdo de associa¢des e empresas associativas de producdo de bens ou servigos;

- Estimular o desenvolvimento regional (comércio, agroturismo, rotas ecoldgicas, produtos
ecolégicos);

- Realizar eventos que promovam o municipio e potencialidades;

- Coordenar os processos de comunicagao;

- Gerenciar processos de comunicacgao institucional, interna e externa;

- Criar propostas de marketing e divulgag¢ao das potencialidades do municipio;

- Criar um servico de protocolo para atendimento as necessidades da populacao;
- Viabilizar a realizacdo de convénios junto ao governo Federal/Estadual;

- Institucionalizar a gestao de alto desempenho com avaliagdo e monitoramento permanentes
dos 6rgaos da administragdo publica municipal.
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OBRAS
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- Pavimentacdo e drenagem de ruas do municipio;

- Reforma e adequacao das pragas publicas;

- Implantacdo de sinalizagdo horizontal e vertical no perimetro urbano do Municipio;
- Instalacdo de academia popular e parque infantil em praca publica;

- Aquisicao ou aluguel de veiculos para renovacao da frota municipal;

- Melhoria das estradas vicinais com a manutenc¢ao das pontes e mata-burros;

- Realizagao de obras de pavimentagdo em bairros periféricos;

- Criar e aumentar a cobertura da rede coletora de esgoto;

- Construgao de calgamento nas principais ruas dos distritos e povoados;

-Reforma da feira municipal com acriagdo de um modelo de atendimento que garanta
higiene e qualidade nos produtos oferecidos aos consumidores;

- Implantagao de Plano de Gestdo dos Residuos Sélidos com direcionamento correto do lixo;

- Reforma e possibilidade de ampliagdo do cemitério;

- lluminagao das vias principais e acessos dos distritos e povoados;

- Manutencgao das estradas do municipio, com estudo técnico para viabilizar a melhoria destas;

- Reforma e modernizagao das pragas publicas transformando-as em espagos de convivéncia e
lazer o que implica em implantar equipamentos esportivos e recreativos, bem como na arborizagdo
e embelezamento;

- Reestruturacao e direcionamento correto da frota municipal;

- Viabilizar servicos de drenagem e manejo das dguas pluviais adequados a saude publica e a
seguranca da vida e do patrimonio;

- Elaborar e planejar uma politica municipal de gestdo e saneamento basico com estudos técnicos;

- Aperfeicoar os servicos de limpeza urbana e criar condi¢gdes para o manejo dos residuos sélidos;
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- Controlar o descarte de residuos sélidos industriais, hospitalares e domésticos;
- Viabilizar a implantacao da coleta seletiva do lixo no municipio;

- Melhorar os aterros sanitarios;

- Rever a iluminagdao do municipio;

- Revisar IPTU;

- Recuperar estradas;

- Criar estudo para viabilizar obra de contenc¢ao para possivel enchente, proveniente do canal
criado abaixo da encosta préximo ao centro da cidade.
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- Ampliar o atendimento de especialidades no municipio;
- Aperfeicoar os programas e projetos em funcionamento atualmente;

- Pleitear junto as demais esferas de governo, a ampliagao das parcerias na busca de mais
recursos para o municipio;

- Promover capacita¢cdes dos servidores e profissionais da saude a fim de garantir a melhoria e a
humanizagao do atendimento na rede de salde publica, assegurando uma postura de atengao e

cuidado que responda afetivamente a expectativa da populacao;

- Criacao de uma central de ambulancia, visando facilitar o deslocamento dos enfermos residentes
nos povoados, bem como adquirir veiculos equipados para situagdes de emergéncia.

- Promover melhorias da estrutura fisica, dos equipamentos e dos servicos na unidade de saude
basica do municipio, garantindo atendimento preventivo de saude a toda populagdo que precisa;

- Ampliacdo da unidade de salude basica do municipio;
- Cursos intensivos para capacitagdao na atuacao dos agentes de saude e agentes de endemias;
- Distribuicao gratuita de medicamentos para doengas como pressao alta, diabetes, colesterol, etc;

- Recuperagao da estrutura dos equipamentos de saude (postos) ja existentes em distritos e povoados
que atualmente encontram-se em mau estado de conservagao e com servicos deficitarios;

- Promocgao de campanhas itinerantes, em todos os distritos e povoados;
- Reduzir o tempo de espera para consultas médicas no hospital da prefeitura, contratando mais

profissionais de saude, dando qualidade de ambiente de trabalhado, aliando tecnologia a favor da
saude;

- Equipar o hospital como estrutura basica para realizagcao de exames e pequenas cirurgias;
- Organizar e planejar a ateng¢ao primaria na saude bucal;

- Reestruturar as areas estratégicas da atengao primaria, quais sejam: saude da mulher, saude
dacrianga, controle do diabetes e da hipertensdo, saude do idoso;

- Reduzir as internagdes por condigdes sensiveis a atengao basica;
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- Regular e, consequentemente, ampliar o acesso da populagcao aos exames e consultas
especializadas, através da telemedicina e tecnologia disponiveis no mercado;

- Remodelar a atuacgdo e a gestao da saude de Pocrane;

-Agirna prevencdode epidemias atravésdareestruturacdoda Vigilancia Sanitaria, a partir
da constatacdodas necessidades levantadas e realizar agdes preditivas, preventivase
curativas;

- Avaliar a necessidade de construgdo de nova unidade basica de saude;
- Captar recursos para melhorar a infraestrutura das unidades de salde do municipio.

- Garantira humanizacdo do atendimento narede de saude publica, assegurando uma postura
de atencao e cuidado que responda efetivamente a expectativa da populacgao;

- Estudo de viabilidade de retorno dos partos no hospital da cidade;

-Comprade equipamento e contratacao de profissinal para ultrasonografia e raio X;
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- Reforgo no policiamento comunitario, implementando o policiamento comunitario nos distritos
afastados, promovendo a presencga constante da policia e estreitando lagos com a comunidade local;

- Patrulhamento rural, implementando programas especificos de patrulhamento rural para garantir
a segurancga nhas areas mais remotas e vulneraveis do municipio;

- Instalacdo de cameras de seguranga, com investimento na instalagao de cameras de seguranga
em pontos estratégicos do municipio e dos distritos, integrando-as a uma central de monitoramento;

- Programa de preveng¢ao a violéncia, visando desenvolver programas educativos e preventivos
voltados para a juventude, incluindo palestras e atividades esportivas e culturais que promovam a
integracao e a cidadania;

- Estudo de viabilidade de implantagao da Guarda Municipal, com foco em atuar em todo o territério
do municipio;

- Melhoria da iluminagao publica, implementando um plano de melhoria da iluminag¢do publica nas
areas urbanas e rurais, reduzindo os pontos de escuridao que facilitam a criminalidade;

- Estudo de viabilidade para construcao de pontos de apoio a policia e guarda municipal nos
distritos;

- Estudo de viabilidade para criagcao do aplicativo de seguranca publica, que permita aos cidadaos
reportar incidentes e emergéncias diretamente a central de segurancga, facilitando a comunicag¢ao
e a resposta rapida.
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ORGANOGRAMA



CONSELHO DE
— GESTAO E
PLANEJAMENTO

| SEMAM l
| SEMAS l

| SEMCE l
| SEMEDU l

CHEFE DE
GABINETE
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SECRETARIA MUNICIPAL
DE FAZENDA,
ADMINISTRAGAO,
COMUNICAGAO E
PLANEJAMENTO

SEMFAC

| SEMOI l
| SEMSA l

SECRETARIA MUNICIPAL

DE SEGURANGCA
URBANA







Este plano tem como objetivo colocar o cotidiano das pessoas como tema prioritario de governo,
aproximando os cidaddos do poder publico. Incluindo a participacao local como diretriz de
governo através da implementacao de diversos mecanismos de didlogo com a populagdo.

Uma gestao profissional, dotada de instrumentos de planejamento e acompanhamento de
perto dos problemas reais do municipio, sem qualquer distingao de raca, cor, credo, sexualidade,
género ou posicdo politica.

Neste governo, o foco é sempre o bem-estar da populacdo. Para o sucesso deste plano, o desejo
de mudanca é essencial, bem como o apoio necessario para que se possam implementar as
politicas publicas que o municipio necessita.

As propostas concretas para a administragao publica envolvem um trabalho integrado com os
setores Social, Saude, Educacgao, Cultura, Economia, Segurancga, Agricultura e Meio Ambiente,
entre outros importantes para o municipio.

Trabalhando sempre com humildade, dignidade, seriedade, responsabilidade, dedicacgao e
compromisso com a populagcdo de Pocrane, efetivaremos uma administragdo voltada para o
povo, alavancando o desenvolvimento que a cidade merece.

A tarefa nao sera facil, mas com o esforco e dedicacao de todos os cidadaos pocranenses,
construiremos a cidade que o povo quer e um lugar onde todos possam viver com qualidade de
vida.

E importante que o cidaddo pocranense pense em viver em uma cidade onde sejam respeitadas
a dignidade, a igualdade, a distribuicao de renda, a liberdade, o trabalho e o meio ambiente,
onde todas as criangas e idosos tenham amparo, e a juventude tenha op¢des de lazer, cultura e
trabalho. Esses sdo direitos fundamentais previstos na Constituicdao Federal Brasileira.
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