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Pela continuidade do desenvolvimento e respeito com o povo 

 

O município de Imbé de Minas, em sua curta história de emancipação política, nunca se 

desenvolveu tanto, a administração hoje respeita a todos, não faz perseguições políticas e valoriza 

os servidores. Nós defenderemos o nosso projeto, a nossa bandeira de lutas. As siglas fazem 

parte da escolha e fortalecem nosso propósito de um município para todos. Nosso projeto é social 

e democrático, aglutinando os pensamentos sociais, conservadores e liberais.  

A cidade e o campo carecem de um plano de governo que contemple a todos, um plano 

que tem o intuito de envolver experiências que sejam colocadas a serviço de todos, um plano de 

governo que direcione Imbé de Minas na continuidade do caminho de desenvolvimento que vem 

ocorrendo desde o início de 2021.  

Apresentamos, junto com este plano, um gestor que já traz em seu currículo, essa 

ideologia social e participativa, com excelentes resultados para a maior parte da população de 

Imbé de Minas, basta ver o que Batista fez como presidente do Sindicato dos Trabalhadores Rurais 

e agora nesses últimos 3 anos e 6 meses de governo.  

As melhores práticas são planejadas, organizadas e executadas com equipe qualificada, 

com atenção às pessoas, na vivência de experiencias no campo, porque uma das maiores 

vocações econômicas de Imbé de Minas está nas áreas Rurais, construída a partir de cada 

morador.  

Junto com Batista 13 apresentamos Sinval Martins, candidato a Vice-prefeito, professor e 

político experiente, tendo exercido diversos mandatos de vereador e presidente da Câmara 

Municipal. Sabe os anseios do povo, e sempre atendeu a todos com igualdade, colaborando na 

realização de diversas obras sociais e melhorias no município.  



Este plano de governo mostra de forma clara o que estaremos fazendo por Imbé de Minas 

a partir de Janeiro de 2025, dando continuidade ao excelente trabalho que já vem sendo realizado 

pela atual Administração. 

O perfil do Prefeito Batista 13 já foi testado na administração do Sindicato dos 

Trabalhadores Rurais de Imbé de Minas e agora como prefeito municipal.  

Sinval Martins já provou que sabe administrar e lutar pelos mais necessitados.  

Imbé de Minas precisa continuar com as melhorias que vem acontecendo.  

 

Para isso vamos fazer junto com o povo: 

 Implantar o Programa Saúde Comunitária baseado na Terapia Comunitária Integrativa, 

tratando as pessoas com respeito, atenção e carinho. A Terapia Comunitária Integrativa 

(TCI) é  um trabalho de grupo que ouve as pessoas, acolhe seus sofrimentos e produz 

estratégias de solução no próprio grupo. É voltada principalmente para minimizar os 

problemas relativos a saúde mental. 

 Conseguimos criar a Secretaria de Cultura, Esporte e Lazer e agora iremos avançar, 

assim como já fizemos nos índices de ICMS Turístico e Cultural. Agora iremos avançar e 

criar a Casa da Memória de Imbé de Minas, visando preservar nossa preciosa história e 

valorizar nossas manifestações culturais. 

 Fortalecer e continuar promovendo parcerias com o sistema S (Senar, Sebrae, Senac e 

Senai) trazendo novos conhecimentos e práticas empresariais, rurais, comerciais e 

empreendimentos sociais. 

 

Ações de uma gestão para todos 

Obras: 

 Concluir na totalidade a pavimentação das ruas nas áreas urbanas; 

 Limpeza pública de qualidade; 

 Implantar sistema de coleta seletiva do lixo e viabilizar a integração de usina de reciclagem 

de lixo; 

 Manutenção das estradas rurais e a continuação das pavimentações nas serras e pontos 

mais críticos; 

 Reformas dos prédios públicos, principalmente a sede da prefeitura para dar mais conforto 

e agilidade no atendimento ao cidadão; 

 Viabilizar programa de saneamento básico com construção de fossas sépticas da área 

rural; 



 Instalação de academias ao ar livre; 

 Construção de uma Praça no Distrito de Manducas; 

 Organização e criação de projeto de urbanização e paisagismo para revitalização de ruas, 

praças e avenidas da cidade, assim como já foi feito na área central; 

 Garantir estradas de qualidade para que os nossos produtores, sem discriminação de 

locais, possam escoar a produção e se deslocarem para a cidade com conforto e 

segurança; 

 Limpeza nas estradas da zona rural. 

 

Urbanização e Melhoria das vias publicas 

 

 Viabilizar investimentos para estruturação, pavimentação, recapeamento asfáltico em 

áreas especificas do município, concluindo o que já vem sendo realizados nos últimos 3 

anos e meio. 

 

Ações mais inclusivas, atenção e carinho com nosso povo 

 

 Investir na aração de terras, atendendo os agricultores com mais rapidez; 

 Incentivar a agricultura familiar; 

 Contratação de profissionais qualificados para atender os agricultores, complementando 

os serviços já oferecidos pela EMATER no município; 

 Retomar as reuniões periódicas nas comunidades para definir, junto com a população, as 

prioridades e as ações que são necessárias; 

 Garantir um amplo programa de atendimento técnico e de máquinas dentro das 

propriedades rurais; 

 Continuar as parcerias com as associações de mulheres trabalhadoras rurais, para que 

juntos tenhamos acesso a projetos sociais; 

 Criação de programas para reflorestamento e manutenção de nascentes na área rural; 

 Incentivar e apoiar a criação de associações e cooperativas nas comunidades com 

finalidade de venda da produção agrícola em grandes quantidades, como também na 

compra de insumos, garantindo assim melhores preços aos produtores rurais; 

 Ampliação dos programas de educação e capacitação para o fortalecimento dos 

agricultores, transformando-os em empreendedores do agronegócio, com efetivos 

resultados financeiros; 



 Inclusão Produtiva Rural; 

 Manter a parceria com EMATER, e buscar com outras entidades, visando melhoramento 

genético de bovinos e estrutura da bacia leiteira, e outras atividades voltadas para 

agricultura local;  

 

Administração e Finanças 

 

 Utilização dos recursos públicos de forma responsável; 

 Implantação de uma Ouvidoria Municipal destinado para que a população apresente os 

problemas nos bairros e comunidades e a prefeitura assuma a responsabilidade de 

providenciar as soluções; 

 Buscar investimentos, obras, empregos e programas sociais para o município; 

 Fortalecer parcerias com sistema de Segurança Pública; 

 Transparência com os gastos; 

 Profissionais competentes. 

 

Assistência Social 

 

 Facilitar o acesso ao Cadastro Único; 

 Realização de ações de inclusão social nas comunidades rurais para cadastro e 

recadastro da Bolsa Família, expedição de documentos pessoais, assim como atividades 

socioeducativas; 

 Montar pontos estratégicos de atendimento; 

 Realizar atendimentos nos Distritos de Manducas e Graçópolis; 

 Ampliar atendimento na zona rural; 

 Ponto de atendimento fixo no Distrito de Manducas; 

 Ampliar e diversificar a realização de oficinas, grupos e atendimentos; 

 Ampliação no atendimento do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos; 

 Aquisição de programas sociais que fortaleçam o município; 

 Intensificar campanhas de combate a violência contra a mulher; 

 Combater a violência e exploração contra criança e adolescente; 

 Combater a violência contra a pessoa idosa ou pessoa com deficiência; 

 Implantação de um centro de convivência do idoso; 

 Apoio as associações voltadas para criança e adolescente; 



 Apoio as associações voltadas para pessoa idosa; 

 Buscar parcerias para oferecer cursos profissionalizantes; 

 

Educação 

 

 Buscar projetos e programas que viabilizem a educação integral; 

 Incentivar o profissional da educação a adquirir mais especialidades; 

 Continuar a garantir o direito do aluno a merenda de qualidade; 

 Fornecer material escolar e uniforme de qualidade aos alunos; 

 Continuar a melhoria dos prédios escolares assim como foi feito principalmente na Escola 

Núcleo; 

 Ampliar gradativamente e de forma sustentada os investimentos em educação; 

 Continuar com as melhoras progressivas a remuneração do magistério e de todas as 

áreas profissionais do município, para melhor valorização do servidor público municipal; 

 Dotar as unidades escolares de instalações físicas e materiais pedagógicos adequados a 

aprendizagem de excelência; 

 Concluir a construção da unidade do Proinfância e Implantar o atendimento integral de 

creches ou CMEIS (Centros Educacionais Municipais de Ensino), principalmente durante 

a safra de cafeicultura; 

 Implementar novas estratégias que visem ao maior envolvimento das famílias com a 

educação dos filhos e com o trabalho educativo das escolas; 

 Fortalecer as ações de saúde já implementadas nas escolas; 

 Iniciação a informática dentro do âmbito escolar; 

 Implantar na parte diversificada da grade curricular aulas de inglês; 

 Criar e incentivar Conselhos que envolvam pais e professores. 

 

Esporte, Lazer e Cultura 

 

 Promover campeonatos de futebol; 

 Apoiar outras modalidades de esporte como corrida e ciclismo; 

 Ampliação do número de modalidades realizadas no município, atendendo centro, bairros 

e comunidades da zona rural; 

 Envolver profissionais da educação, focando a formação do cidadão pleno, para que cada 

um possa construir seu próprio futuro; 



 Realizar competições esportivas e de integração entre os bairros e comunidades; 

 Organizar eventos esportivos de alto rendimento em diversas modalidades com a 

participação de atletas regionais para estimular a prática esportiva entre as nossas 

crianças e jovens; 

 Promover e diversificar os eventos esportivos e de recreação com as pessoas da terceira 

idade e incentivar a participação dos nossos idosos em competições regionais e 

estaduais; 

 Incentivo e suporte a escolinha de futebol; 

 Criação do Conselho do Esporte;  

 Manutenção e melhoria dos campos da cidade e da zona rural; 

 Construção de vestiários nos campos da zona rural; 

 Incentivo ao futebol feminino; 

 Buscar parcerias com os órgãos estaduais e federais, para adquirir um ônibus exclusivo 

para viagens de estudo e intercâmbios culturais e esportivos; 

 Valorizar as festas tradicionais da cidade e da zona rural; 

 Viabilizar a construção de um espaço destinado a realização de eventos culturais, shows, 

empreendedorismo, entre outros. 

 

Saúde 

 Manter a ampliação no horário de atendimento nos Postos de Saúde; 

 Implantar um sistema informatizado e integrado entre as unidades de saúde com o 

armazenamento do histórico de atendimento dos pacientes; 

 Reestruturação dos serviços de saúde mental - contratação de médicos especialistas, 

principalmente na área da Psiquiatria e Psicologia; 

 Ampliar e fortalecer o atendimento na zona rural; 

 Aumentar o atendimento de especialistas no município; 

 Fortalecer convênios hospitalares; 

 Continuar valorizando os profissionais da saúde; 

 Desenvolver políticas públicas voltadas ao atendimento de enfermidades, controle de 

reprodução e atenção aos animais domésticos; 

 Assistência ao Climatério e a Menopausa, conscientizando as mulheres das modificações 

biológicas, bem como disponibilizar vigilância epidemiológica às situações de risco 

associadas; 



 Atender portadores de sofrimento mental, casos de dependência química e de pessoas 

com transtornos mais leves; 

 Melhorar o atendimento aos portadores de Transtorno do Espectro Autista; 

 Fortalecer as parceiras com as APAES e desenvolver atividades complementares dentro 

do próprio município. 

. 


