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Introducédo

Este plano de governo foi elaborado com o intuito de atender as necessidades e expectativas da
nossa cidade, garantindo um desenvolvimento sustentavel e melhor qualidade de vida para todos os
cidaddos. Nosso compromisso é com a transparéncia, a eficiéncia e a participacdo popular. Ressaltamos a
flexibilidade deste projeto que estard em constante construgdo levando em conta os anseios e a necessidade
da populacéo.

Visao

Ser uma cidade modelo em desenvolvimento sustentavel, qualidade de vida e inovacéo,
promovendo o bem-estar de todos os habitantes.

Misséo

Garantir servigos publicos de qualidade, promover o desenvolvimento econdmico e social, e
preservar 0 meio ambiente, sempre com foco na participacdo e no bem-estar da comunidade.

Valores

Transparéncia;
Participacdo Popular;
Sustentabilidade;
Inovacdo; Inclusdo Social;
Comprometimento e Etica.

Eixos de Atuacao
1. Salde
Obijetivo: Garantir acesso universal e de qualidade aos servicos de salde.
e Meta 1: Proteger e promover a salde e o bem-estar dos cidad&os.
e Meta 2: Estabelecer convénios com hospitais regionais para tratamentos especializados.

e Meta 3: Apoiar o Conselho Municipal de Saude com capacitagdo dos conselheiros, incentivo a
participacdo em eventos de salide publica e as iniciativas dos conselheiros.

1.1. Atenc¢éo Bésica
Objetivo: Melhorar a qualidade do atendimento na Unidade Basica de Salde (UBS).
o Acdo 1: Ampliar o horério de funcionamento na Unidade Basica de Saide (UBS).
e Acdo 2: Manter pelo menos um médico nos horarios de atendimento da Unidade Basica de Saude.

e Acdo 3: Contratar e capacitar mais profissionais de salde para reduzir o tempo de espera por
consultas e procedimentos.

e Acdo 4: Implementar programas de educagdo continuada para os profissionais de sadde, com foco
em atendimento humanizado e novas tecnologias.

e Acdo 5: Garantir transporte de qualidade para usuérios do SUS e principalmente para moradores
das comunidades rurais.

e Acdo 6: Implantar um sistema de agendamentos com aplicativo para marcagdo de consultas sem
a necessidade de filas, trazendo mais conforto para os usuarios, com atencao especial para usuarios
da zona rural.



Acao 7: Investir para uma informatizagéo e integragdo de toda Rede de Atendimento a Salde.

Acéo 8: Garantir atendimento digno e especializado para pacientes portadores transtornos mentais
e comportamentais ( Transtorno do Espectro Autista, déficit de atencdo e Hiperatividade — TDAH,
dentre outros)

1.2. Saude Preventiva

Obijetivo: Promover a prevencao de doencas e a promogao da satde.

Acdo 1: Aperfeicoar o atendimento em salde preventiva, com aten¢do especial para o Programa
de Salde da Familia (PSF), com valorizagdo dos profissionais da equipe.

Acdo 2: Criar o PSF itinerante, com deslocamento periodico de toda a equipe e outros
profissionais de salde, para os bairros e comunidades rurais.

Acdo 3: Manter e dar suporte técnico para a equipe de vigilancia sanitaria e demais profissionais
de salide, visando o combate a epidemias e endemias.

Acdo 4: Realizar campanhas periddicas de vacinacéo e conscientizagao sobre doencas preveniveis,
como dengue, Zika, chikungunya, gripe e outras.

Acdo 5: Implementar programas de saude escolar, com exames regulares e orientagéo para alunos
e pais sobre habitos saudaveis.

Acdo 6: Criar grupos de apoio e programas de educacdo para controle de doencas cronicas, como
diabetes e hipertensdo.

Acdo 7: Ampliar os servigos odontolégicos, com a volta do programa sadde bucal nas escolas
municipais.

1.3. Saude da Mulher, Crianca e Idoso

Obijetivo: Oferecer cuidados especificos e integrados para grupos prioritarios.

Acdol: Elaborar um plano de acdo que auxilie os profissionais do PSF no desenvolvimento de
acOes cotidianas relacionadas a prevencdo da gravidez na adolescéncia e uma assisténcia
humanizada e de qualidade em casos positivos.

Acdo 2: Ampliar e qualificar a oferta da atencdo do planejamento reprodutivo na unidade de Salde
da Familia

Acdéo 3: Realizar o monitoramento e desenvolvimento das criancas.

Acdo 4: Realizar cobertura vacinal de criancas, mulheres, jovens, adultos e idosos conforme
protocolos do Ministério da Saude.

Acédo 5: Manter o cuidado com a salde da mulher, seja na adolescéncia, idade adulta, gravidez e
terceira idade, garantindo a realizagéo de consultas e exames regulares necessarios.

Acéo 6: Implementar a rede de protecdo para mulheres e criangas em situagéo de vulnerabilidade
integrada na unidade de salde da familia.

Acéo 7: Implementar programas de atencdo ao idoso, com consultas geriatricas, atividades fisicas
adaptadas e grupos de convivéncia.

Acdo 8: Assisténcia multidisciplinar, visitas domiciliares sistematizada, visando prevencao,
protecdo e promogdo da salde do idoso que necessita de cuidados especiais.

Acdo 9: Garantir acles estratégicas para prevencao de quedas.

Acéo 10: Promover cursos de capacitacdo para cuidadores.

1.4. Parcerias e Convénios

Obijetivo: Garantir atendimento especializado através de parcerias e convénios.

Acdo 1: Manter e ampliar convénios com hospitais regionais e estaduais para encaminhamento de
casos que necessitam de atendimento especializado.

Acao 2: Buscar recursos e apoio junto aos governos estadual e federal, além de ONGs e iniciativas
privadas, para fortalecer a infraestrutura de sadde local.

1.5. Infraestrutura e Equipamentos

Objetivo: Modernizar e equipar as unidades de salde.



Acdo 1: Implementar sistemas de gestdo para melhorar a eficiéncia e a organizagdo dos servigos
de saude.

Acdo 2: Reorganizar a Unidade Bésica de Salde, estruturando-a com infraestrutura humana,
material, de equipamentos e insumos, capazes de estabelecer a garantia de um funcionamento
eficaz.

Acéo 3: Realizar manutengdo preventiva e proativa da frota, visando seguranca, eficiéncia e
conforto para motoristas e USUarios.

1.6. Humanizagéo do Atendimento

Obijetivo: Garantir um atendimento acolhedor e humanizado aos pacientes.

Acéo 1: Promover treinamentos regulares sobre atendimento humanizado e ética profissional para
todos os funcionarios da sadde.

Acéo 2: Implementar protocolos de acolhimento para pacientes e familiares, garantindo um
ambiente acolhedor e informativo.

Acdo 3: Criar um canal de ouvidoria para que os cidaddos possam dar feedback sobre os servicos
de salde e sugerir melhorias.

1.7: Prote¢do Animal

Objetivo: Apoiar a Associacdo de Protecdo Animal.

Acdo 1: Promover campanhas de conscientizacdo a respeito de protecdo animal, diminuindo o
indice de abandono e maus-tratos; implementando controles reprodutivos e de vigilancia
epidemiolégica, de modo a prevenir agravos a salde publica e agressdes ao meio ambiente em
parceria com a Associacdo de Protecdo local.

2- Assisténcia Social

Objetivo: Promover servicos de protecdo social basica, bem como programas, projetos e beneficios para
familias e pessoas em situacdo de vulnerabilidade e/ou risco social.

Meta: Organizar e fortalecer a rede socioassistencial para atendimento as familias e pessoas em situacéo
de risco social e/ou pessoal.

Acéo 1: Fortalecer o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e Conselho
Tutelar.

Acéo 2: Potencializar os esforgos para a melhor prestacdo dos servigos do Conselhos Tutelar,
através de capacitacdo continuada e estrutura adequada para desenvolvimento de suas fungdes.
Acéo 3: Organizar e fortalecer a rede socioassistencial para atendimento as familias em situacéo
de vulnerabilidade social e/ou pessoal.

Acdo 4: Articular o trabalho em rede (Saude, Educacdo e Assisténcia Social) para protecdo e
promocao da pessoa portadora de deficiéncia e necessidades especiais e suas familias.

Acéo 5: Desenvolver campanhas permanentes de prevengao ao uso de drogas.

Acdo 6: Ampliar a oferta de cursos e oficinas ministradas no CRAS.

Acdo 7: Coordenar a gestdo do BPC, nos termos da LOAS, para atendimento a idosos e pessoas
com deficiéncia.

Acdo 8: Manter e promover a interlocucdo com o INSS, no que se refere ao acompanhamento dos
beneficios do BPC.

Acdo 9: Coordenar o trabalho de identificacéo, cadastramento e inclusdo das familias no Cadastro
Unico dos Programas Sociais do Governo Federal.

Acdo 10: Desenvolver e implementar instrumentos de planejamento e monitoramento dos
programas de transferéncia de renda do Municipio.

Acdo 11: Criar programa para custeio de pacientes e acompanhantes, com alimentacdo e
hospedagem, em tratamento médico hospitalar fora do municipio.

Acdo 12: Assegurar a acessibilidade das pessoas com deficiéncia, promovendo a adaptacao
gradativa de calcadas e acessos a prédios publicos, o transporte especial e promover a capacitagdo
de familiares para a reabilitacdo das pessoas com deficiéncia.



Acdo 13: Potencializar a atencéo ao atender as vitimas de abuso, violéncia doméstica e sexual.
Acéo 14: Implementar, em parceria com o setor privado, o projeto “Primeiro Emprego”, com o
objetivo de oferecer qualificagdo sdcio profissional para os jovens.

Acdo 15: Criar a Politica de Reducdo de Danos, com estratégias de cuidados com a populagao
vulneravel.

3: Educacéo

Objetivo Geral: Proporcionar educagdo inclusiva, de qualidade e promover oportunidades de
aprendizagens, preparando nossas criancgas e jovens para o futuro e garantindo igualdade de oportunidades
para todos.

3.1. Infraestrutura Escolar

Obijetivo: Modernizar a infraestrutura das escolas municipais, criando ambientes propicios para o
aprendizado.

Acdo 1: Realizar reformas nas escolas existentes para melhorar a seguranca, acessibilidade e
conforto dos alunos e professores.

Acdo 2: Manter em funcionamento os recursos tecnolégicos, como laboratérios de informatica,
tablets e acesso a internet de alta velocidade, bem como equipar a escola com equipamentos
modernos.

Acdo 3: Garantir transporte digno e eficiente para os estudantes que se deslocam da zona rural e
bairros distantes (com pontos estratégicos) para as escolas, incluindo estudantes da rede estadual
de ensino.

Acdo 4: Oferecer transporte gratuito e de qualidade para estudantes universitarios e de cursos
técnicos para municipios vizinhos.

Acdo 5: Estabelecer parcerias com cursinhos Preparatérios para o Exame Nacional do Ensino
Meédio (ENEM) “Cursinho Social” direcionado para estudantes e concluintes do Ensino Médio da
Rede Publica de Ensino.

Acdo 6: Garantir o fornecimento de uniformes e materiais escolares, assegurando sua qualidade,
prazos de entrega e quantidade que atendam a necessidade dos alunos.

3.2. Formagéo e Capacitacéo de Professores

Obijetivo: Investir na formacdo continua dos educadores para assegurar um ensino de qualidade.

Acéo 1: Oferecer programas de formacdo continuada para os professores, com cursos, oficinas e
palestras sobre metodologias de ensino inovadoras.

Acéo 2: Discutir com os profissionais da educacdo a implantacdo de politicas de capacitagdo e
valorizacéo profissional, de acordo com as necessidades de cada instituicdo de ensino da Rede
Municipal de Educacdo e Estadual.

3.3. Educacéao Tecnoldgica
Objetivo: Integrar a tecnologia ao processo educacional, preparando os alunos para os desafios do século

XXI.

Acdo 1: Implementar programas de educacdo tecnoldgica nas escolas, incluindo aulas de
programacao, robética e outras habilidades digitais.

Acdo 2: Promover a inclusdo digital, oferecendo acesso gratuito a internet e dispositivos
tecnolégicos para alunos.

Acdo 3: Estabelecer parcerias com empresas de tecnologia para trazer recursos e expertise para as
escolas.

3.4. Educacao Integral

Objetivo: Garantir a permanéncia dos alunos na escola com atividades complementares.



e Agdo 1: Implementar o programa de educagdo integral, oferecendo atividades esportivas, culturais
e de reforco escolar no contraturno.

e Agéo 2: Desenvolver parcerias com ONGs e institui¢des locais para oferecer oficinas e cursos
extracurriculares.

e Acdo 3: Garantir alimentacdo saudavel e balanceada para os alunos que participam do programa
de educacéo integral.

3.5. Incluséo e Diversidade
Obijetivo: Garantir que a educacdo seja inclusiva e atenda as necessidades de todos os alunos.

e Acdo 1: Implementar programas de educagdo especial, com profissionais capacitados e recursos
adaptados para alunos com deficiéncia (Sala de recurso multifuncional).

e Acdo 2: Promover a diversidade cultural e a inclusdo social através de projetos pedagdgicos e
eventos escolares.

e Acdo 3: Realizar campanhas de conscientizacdo sobre a importancia da incluséo e do respeito as
diferencas.

3.6. Participacdo da Comunidade
Objetivo: Envolver a comunidade escolar e os pais no processo educacional.

e Acdo 1: Garantir o funcionamento dos conselhos escolares com a participacdo de pais, alunos,
professores e comunidade para discutir e planejar acfes educativas.

e Acdo 2: Promover encontros regulares entre a escola e os pais, incentivando a participacao ativa
na vida escolar dos filhos.

3.7. Avaliacdo e Monitoramento

Objetivo: Monitorar e avaliar continuamente o sistema educacional para garantir a eficacia das
acoes.

o Acdo 1: Estabelecer um sistema de avaliacdo continua dos alunos, com atividades e feedbacks
detalhados para orientar o aprendizado.

e Acdo 3: Realizar pesquisas de satisfacdo com alunos, pais e professores para identificar areas de
melhoria e ajustar as politicas educacionais.

Conclusao

Com estas ac¢des, pretendemos transformar a educagdo em nossa cidade, proporcionando um
ambiente de aprendizado inovador, inclusivo e de alta qualidade. Acreditamos que a educagéo é a base para
o desenvolvimento pessoal e social, e estamos comprometidos em garantir que todos 0s nossos alunos
tenham acesso as melhores oportunidades.

4, Infraestrutura

Objetivo Geral: Melhorar a infraestrutura da cidade, promovendo o desenvolvimento urbano e rural, a
qualidade de vida e a sustentabilidade.

4.1 Obras e transportes

Obijetivo 1: Planejar e gerenciar obras sustentdveis, integrando seguranga do trabalho e preservacdo do
meio ambiente.

Obijetivo 2: Manutencéo da frota municipal

o Acdo 1: Zelar pelo bom estado e conservacédo de bens do Patriménio Historico e Prédios Publicos
e Acdo 2: Aquisicdo de materiais e servigos para manutencao, conservacdo e bom desempenho da
frota municipal.



Acdo 3: Aquisi¢do de caminhdes, maquinas, carros e implementos agricolas através de recursos
préprios e/ou através de celebragBes de convénios.

Acdo 4: Promover a continua aquisi¢do de produtos, equipamentos e insumos para garantir as
acOes de obras e servicos.

Acdo 5: Melhorar os servicos de Reparos e manutenc¢ao da Rede de Energia Elétrica no municipio.

4.2. Pavimentag&o e Manutencéo de Estradas

Objetivo: Garantir vias de acesso seguras e bem conservadas para todos os cidad&os.

Acéo 1: Realizar um levantamento das condi¢cdes das estradas rurais e ruas da cidade para
identificar pontos criticos que necessitam de pavimentagdo ou reparo urgente.

Acdo 2: Priorizar a manutencgdo de vias em areas com maior fluxo de veiculos e pedestres, bem
como aquelas que facilitam o escoamento da producéo agricola e 0 acesso aos servicos publicos.

Acado 3: Estabelecer um programa continuo de manutencéo das vias pavimentadas, com acdes de
recapeamento, tapa-buracos e sinalizacdo viaria.

Acdo 4: Manutencdo das estradas vicinais com calcamento nos pontos mais criticos, construcao e
manutencdo de mata-burros e pontes, bem como conservagdo permanentemente das estradas e
entradas das propriedades rurais.

Acdo 5: Manutencdo de aterros para a contencdo de aguas de enxurradas, visando a preservacao
do meio ambiente e das estradas vicinais, trabalhando em parceria com municipios vizinhos nos
limites intermunicipais.

Acdo 6: Melhorar os servicos de limpeza urbana, varricdo de ruas, capinacdo, rocadas,
desobstrucdo de boca de lobos, bueiros, limpezas de sarjetas.

4.3. Saneamento Basico

Objetivo: Ampliar e melhorar os servicos de abastecimento de &gua, esgotamento sanitario e gestdo de
residuos solidos.

Acdo 1: Expandir a rede de abastecimento de &gua potavel, garantindo acesso universal e de
qualidade a toda a populacao.

Acdo 2: Revitalizar as redes de escoamento com servicos de drenagem e manejo das aguas
pluviais.

Acédo 3: Ampliar e modernizar a rede de esgoto, priorizando areas com maiores problemas de
saneamento e garantindo o tratamento adequado dos residuos.

Acdo 4: Implementar um sistema eficiente de coleta e destinacdo final de residuos sélidos,
incentivando a reciclagem e a compostagem de materiais organicos.

Acéo 5: Incentivar a construcdo de pogos artesianos e semi artesianos comunitarios rurais.

4.4. lluminacédo Publica

Obijetivo: Melhorar a iluminagéo publica para aumentar a seguranca e a qualidade de vida dos cidadaos.

Acdo 1: Realizar um mapeamento das areas com iluminacéo deficiente e instalar novas luminérias,
priorizando locais de maior risco e areas publicas como pragas e parques.

Acdo 2: Implementar um sistema de manutencdo preventiva e corretiva da iluminagéo publica,
garantindo a substituicdo rapida de lampadas queimadas e a manutencdo dos postes.

4.5. Habitacéo

Objetivo: Garantir moradia digna para todos os cidaddos, com foco na regularizagdo fundiéria e na
construcdo de habitacdes populares.

Acdo 1: Promover a regularizacdo fundiéria de areas informais, garantindo a posse legal dos
imdveis para as familias residentes.



Acéo 2: Aderir a programas de construgéo de habitagdes populares, em parceria com 0s governos
estadual e federal, para atender & demanda por moradia digna.

Acdo 3: Implementar programas de melhorias habitacionais, oferecendo suporte técnico e
financeiro para reformas e adequag@es de moradias em condicdes precarias.

Acdo 4: Incentivar a abertura de loteamentos privados no Municipio, visando seu
desenvolvimento.

Acéo 5: Adquirir terrenos para fins habitacionais (Construcdo de casas populares em regime de
mutirdo) de acordo com as legislacfes vigente.

4.6. Espacos Publicos e Lazer

Obijetivo: Criar e revitalizar espacos publicos que promovam o lazer, a cultura e a convivéncia comunitaria.

Acdo 1: Revitalizar pracas, parques e areas de lazer existentes, com melhorias na infraestrutura,
iluminagdo, seguranca e acessibilidade.

Acéo 2: Criar novos espagos publicos, como pragas esportivas, centros comunitarios e areas de
convivéncia, especialmente em bairros com pouca oferta de lazer.

Acdo 3: Desenvolver projetos paisagisticos e ambientais, como jardins e hortas comunitérias, que
incentivem a interacdo social e o contato com a natureza.

Acdo 4: Instalacdo de parque infantil em local de facil acesso para criancas e familiares.

4.7. Sustentabilidade e Meio Ambiente

Objetivo: Promover préticas sustentaveis e a preservacao ambiental em todas as a¢Oes de infraestrutura.

Acdo 1: Implementar projetos de eficiéncia energética em prédios puablicos, utilizando fontes
renovaveis de energia, como painéis solares.

Acdo 2: Promover a arborizacdo urbana, plantando arvores em ruas e espacos publicos,
contribuindo para a qualidade do ar e o conforto térmico.

Acéo 3: Desenvolver programas de educacdo ambiental, incentivando a populacdo a adotar
praticas sustentaveis, como a reciclagem e o consumo consciente.

Acao4: Oferecer curso de capacitacdo que visa a prevengao e o combate de incéndios.

4.8. Arborizagéo e Areas Verdes

Obijetivo: Ampliar e preservar as &reas verdes urbanas, promovendo a arborizagdo e a criacdo de parques
e jardins.

Acéo 1: Desenvolver um plano de arborizagdo urbana, com o plantio de arvores em ruas, pracas e
areas publicas, priorizando espécies nativas.

Acéo 2: Implementar programas de manutencéo e conservacdo das areas verdes existentes, com a
participacdo da comunidade e de voluntérios.

Conclusao

Com estas acbes, buscamos transformar a infraestrutura da nossa cidade, garantindo um

desenvolvimento urbano sustentdvel e uma melhor qualidade de vida para todos os cidaddos. Nosso
compromisso é trabalhar para que todos tenham acesso a servigos de qualidade e a um ambiente seguro e
acolhedor.

5. Esporte

Objetivo: Fortalecer as préticas de esporte em suas diferentes modalidades, articulando agdes em rede
(esporte, saude, educacdo, assisténcia social)



Acéo 1: Criar o Fundo Municipal de Esporte, como instrumento de captagdo e financiamento das
politicas publicas municipais de esportes.

Acdo 2: Incentivar a pratica de esportes, apoiando grupos ja existentes e criando novos grupos,
novas modalidades; dando suporte nas competi¢es municipais e intermunicipais.

Acéo 3: Investir nos programas existentes com melhoria nas estruturas e aquisi¢do permanente de
materiais e conservacdo, reformas e ampliagéo das infraestruturas de esporte e lazer.

Acao 4: Estimulo ao esporte/educacdo como ferramenta de fomento a iniciacdo esportiva para fins
de desenvolvimento de categorias de base nas modalidades esportivas.

Acéo 5: Aderir a programas e projetos esportivos no &mbito estadual e federal.

Acéo 6: Disponibilizar infraestrutura adequada para modalidades de atletismo, buscando
parcerias.

Acdo 7: Implantar os Projetos “Satide do Atleta” e “Bolsa Atleta” com critérios e requisitos
préprios para modalidades individuais e coletivas.

Acao 8: Implantar academias ao ar livre em todos os bairros, e dar manutengdo nas academias ja
existentes.

Acéo 9: Buscar apoio e parcerias junto aos Clubes Esportivos para a criacdo de escolinhas de
futebol, futsal e voleibol na modalidade masculino e feminino.

6. Seguranca

Obijetivo Geral: Promover a seguranca e a tranquilidade dos cidaddos através da prevencéo e do trabalho
em rede, integrando a comunidade e os servicos publicos.

6.1. Parcerias Comunitarias

Obijetivo: Envolver a comunidade na prevencéo da criminalidade e na promogao de um ambiente seguro.

Acdo 1: Promover encontros, reunifes entre o Conselho Municipal de Seguranca Pdblica e
moradores, autoridades locais, representantes das forcas policiais e liderancas comunitérias para
discutir problemas de seguranca e planejar acfes preventivas.

Acdo 2: Desenvolver programas de vizinhanca solidaria, incentivando os moradores a cuidarem
uns dos outros, reportando atividades suspeitas as autoridades.

Acdo 3: Promover campanhas de conscientizacdo sobre seguranca, informando os cidadaos sobre
medidas preventivas e incentivando a colaboragdo com as forgas policiais.

7. Economia

Obijetivo Geral: Fomentar o desenvolvimento econémico local, promovendo a geracdo de emprego e
renda, o fortalecimento das cooperativas e o incentivo ao empreendedorismo.

Meta 1: Incentivar o comércio local e a agricultura familiar.
Meta 2: Organizar feiras e eventos que promovam a cultura e atraiam turistas.

Meta 3: Estimular parcerias com empresas para a criacdo de empregos.

7.1. Geracao de Emprego e Renda

Obijetivo: Criar oportunidades de trabalho e melhorar a renda da populacéo local.

Acdo 1: Desenvolver em parcerias, um programa municipal de qualificacdo profissional,
oferecendo cursos técnicos e oficinas em areas com demanda no mercado de trabalho local.

Acdo 2: Estabelecer parcerias com empresas locais e regionais para a criacdo de programas de
estagio e aprendizagem, facilitando a insercéo de jovens e adultos no mercado de trabalho.

Acdo 3: Incentivar a criacdo de novos postos de trabalho através de incentivos fiscais e apoio
técnico para pequenas e médias empresas que se estabelecam na cidade.

Acao 4: Aquisicio de terreno para implantagdo do “Distrito Industrial”, visando a instalagdo de
empresas no municipio.



Acdo 5: Aperfeicoar a gestdo econdmica, ampliando a capacidade de captagdo de recursos do
municipio; fomentando parcerias junto ao setor privado e ao terceiro setor, bem como alinhar as
politicas municipais com as estaduais e federais.

Acéo 6: Promover cursos de formacao profissional rural para pequenos produtores e trabalhadores
rurais, tais como nocdo basica em técnicas e implementos agricolas, doma de equideos entre
outros.

Acdo 7: Promover através de a¢Bes voltadas a promogdo de eventos turisticos e culturais, uma
maior participacdo na arrecadacdo do municipio e potencializar o setor na geracdo de empregos,
dando suporte necessario para organizacao e realizacdo dos eventos.

7.2. Fortalecimento de Cooperativas

Obijetivo: Incentivar e apoiar cooperativas como uma forma de organizagdo econdmica e social que gera
emprego e renda.

Acdo 1: Promover a criacdo de novas cooperativas em setores estratégicos como agricultura,
artesanato, reciclagem e servigos, incentivando a economia solidaria e oferecendo assessoria
técnica, juridica e contabil para melhorar a gestao.

Acdo 3: Facilitar o acesso ao crédito e a financiamentos para cooperativas, através de parcerias
com bancos publicos e privados e a criacdo de fundos municipais de apoio.

7.3. Incentivo ao Empreendedorismo

Objetivo: Estimular o empreendedorismo local, promovendo a criacdo e o desenvolvimento de
novos negacios.

Acéo 1: Implementar um programa municipal de fomento ao empreendedorismo, oferecendo
capacitacdo em gestdo de negécios, marketing, financas e inovacao.

Acdo 3: Realizar feiras e eventos de empreendedorismo, onde 0s novos empresarios possam
apresentar seus produtos e servigos, trocando experiéncias e conhecimentos.

7.4, Desenvolvimento do Turismo

Objetivo: Estimular o empreendedorismo local, promovendo a criacdo e o desenvolvimento de novos
negocios.

e Acdo 1: Identificar e promover os principais atrativos turisticos da cidade, como
patriménio histérico, cultura local, gastronomia e belezas naturais.

e Acdo 2: Qualificar e potencializar o Produto Turistico no Municipio, ou seja, oferecer ao
mercado algo que pode ser adquirido consumido, o que inclui objetos fisicos, servicos,
lugares e organizacdes.

7.6. Incentivo a Agricultura e ao Agronegocio

Objetivo: Fortalecer a agricultura local e o agronegdcio, gerando empregos e aumentando a
producao.

Acdo 1: Oferecer assisténcia técnica e extensdo rural para os agricultores, com foco na
modernizacdo das técnicas de producéo e na sustentabilidade.

Acdo 2: Facilitar o acesso ao crédito rural e a financiamentos para pequenos e médios produtores,
em parceria com institui¢cdes financeiras.

Acao 3: Promover feiras e mercados locais para a venda direta de produtos agricolas, incentivando
o consumo de alimentos locais e a economia circular.

Acdo 4: Viabilizar o trabalho integrado entre as institui¢des (Secretaria de Agricultura,
Cooperativas Rurais, Emater, Associa¢Bes, Universidades, Institutos Federais, e Empresas
Privadas, capacitando os produtores rurais em suas atividades diversas.

Acdo 5: Promover palestras, Dia de Campo, eventos agropecudrios e reunides técnicas, para
partilhas e trocas de experiéncias exitosas.



Acdo 6: Mobilizar recursos locais, publicos e privados para apoio as atividades agropecuarias;
Acéo 7: Manter patrulnas motomecanizadas com a finalidade de prestacdo de servicos rurais
destinados a abertura e conservagdo de estradas, preparo e conservagao do solo e, em especial,
atender ao pequeno produtor;

Acéo 8: Fornecer, na medida do possivel, insumos, maquinas, implementos, mudas e sementes;
Acéo 9: Apoio ao pequeno produtor para o revestimento de piso de currais “Projeto Curral Sem
Barro”.

Acdo 11: Apoio técnico operacional para construcao, reforma e ampliacdo de terreiros de café.
Acdo 12: Garantir assisténcia técnica veterinéria visando dentre outros fatores o melhoramento
genético do rebanho.

Acdo 13: Promover a aquisi¢do de insumos agricolas (Calcario e outros...).

Conclusao

Com estas ag@es, visamos fortalecer a economia local, promovendo a geragdo de emprego e renda

através do apoio ao empreendedorismo, ao desenvolvimento de cooperativas e ao incentivo a inovacdo.
Nosso compromisso é criar um ambiente econdmico dindmico e sustentavel, onde todos possam prosperar
e contribuir para o desenvolvimento da cidade.

8. Cultura

Obijetivo: Promover e preservar a cultura local, valorizando as festas tradicionais e criando um calendario
de eventos culturais diversificado.

Meta 1: Realizar eventos e festivais que celebrem a cultura da cidade.

Meta 2: Apoiar os artistas e artesdos locais com programas de incentivo.
Meta 3: Revitalizar centros culturais com atividades para todas as idades.

Meta 4: Criar o Memorial “Casa da Teté” com exposicdes de objetos historicos e culturais que
resgatam a memoria afetiva, identidade e cultura ibiturunense.

8.1. Valorizacao das Festas Tradicionais

Objetivo: Preservar e promover as festas tradicionais como parte da identidade cultural da cidade.

Acédo 1: Apoiar e fortalecer a organizacdo da Festa do Padroeiro (Festa de Sdo Gongalo do
Amarante) como um evento central do calendario cultural, com programagcao religiosa, cultural e
social.

Acdo 2: Incentivar a participagdo comunitaria na organizacéo do Carnaval, com desfiles de blocos,
concursos de fantasias e eventos culturais que valorizem a mdsica e a danca local.

Acéo 3: Promover o Dia da Cidade como uma data de celebracéo civica e cultural, com eventos
que destacam a historia, os valores e os talentos locais.

Acdo 4: Garantir apoio a eventos do publico evangélico, com inclusdo de atracdes musicais do
universo Gospel.

8.2. Fomento a Cultura Afro-Brasileira

Obijetivo: Valorizar e preservar as tradi¢fes do Reinado e outras manifestacdes culturais afro-brasileiras.

Acdo 1: Apoiar arealizacdo da Festa do Reinado, promovendo a cultura afro-brasileira através de
desfiles, apresentacdes de congadas, musica e gastronomia tipica.

Acdo 2: Implementar projetos educativos nas escolas sobre a histéria e a importancia das
manifesta¢des culturais afro-brasileiras, envolvendo estudantes e a comunidade.

Acdo 3: Estabelecer parcerias com grupos de cultura afro-brasileira para a realizacéo de oficinas,
palestras e exposi¢des que valorizem essa heranga cultural.



8.3. Promogéo de Eventos Culturais Diversificados

Obijetivo: Criar e registrar um calendario de eventos culturais que promova a diversidade artistica e cultural
da cidade.

e Acdo 1: Elaborar um calendario anual de eventos culturais, incluindo festivais de musica, danca,
teatro, artesanato e gastronomia, distribuidos ao longo do ano.

e Acdo 2: Apoiar a realizacdo de Exposicdo Agropecuaria anual, que além de mostrar o potencial
agropecuario da regido, também inclua atividades culturais e shows musicais.

e Acdo 3: Promover através de agBes voltadas a promogdo de eventos turisticos, uma maior
participacdo na arrecadacao do municipio e potencializar o setor na geragdo de empregos.

e Acdo 4: Organizar eventos culturais especiais para as festas de fim de ano, como concertos, feiras
de artesanato natalino e celebracfes comunitarias.

e Acdo 5: Otimizar espaco na “Casa da Teté” para realizagdo de exposi¢do de artistas e artesdos
contemporaneos (escritores, escultores, pintores entre outros) locais e regionais

e Acdo 6: Realizagdo de Café Cultural, com exposicdo de livros, recital de poesias, mostra de
cinema, apresentacao teatrais e apresentacdo de artistas locais e regionais.

8.5. Promocé&o da Cultura Popular

Obijetivo: Valorizar as manifestac6es culturais populares, como o artesanato, as manifestacdes folcléricas
e as comidas tipicas, cavalgadas.

e Acdo 1: Realizar feiras de artesanato e gastronomia, onde os artesaos e produtores locais possam
comercializar seus produtos e divulgar suas técnicas.

e Acdo 2: Apoiar grupos de folclore e tradi¢fes populares, promovendo apresentacdes em eventos
locais e regionais.

Conclusao

Com estas acOes, pretendemos fortalecer a identidade cultural da cidade, promovendo suas festas
tradicionais, valorizando a diversidade cultural e estimulando a participacdo da comunidade em atividades
culturais. Nosso objetivo é criar um ambiente cultural vibrante e inclusivo, onde todos os cidaddos possam
se orgulhar de suas raizes e contribuir para o enriquecimento cultural da cidade.

9. Gestdo, Administracdo e Recursos Humanos

Obijetivo: Administrar com exceléncia os servicos publicos, servir o cidaddo e promover cidadania.
Meta 1: Manter a populacéo informada sobre planos, projetos e atividades do governo local.

Meta 2: Assegurar a qualidade e a eficiéncia dos servicos publicos oferecidos & populacéo.

Meta 3: Desenvolver, orientar e implementar acdes de recursos humanos direcionadas & capacitagao,
qualificacdo e valorizagdo do servidor publico.

e Acdo 1: Aprimorar e manter atualizado o Portal da Transparéncia, facilitando o acesso da
populagdo as informacdes desejadas;

e Acdo 2:Reunir-se periodicamente com representantes da sociedade civil organizada, lideres
comunitarios, representantes de entidades e de todos aqueles que queiram participar da gestéo
municipal.

e Acdo 3: Otimizar canais de comunicacdo da prefeitura com a comunidade rural, bairros e a
populagdo em geral (Servigo de Ouvidoria).

e Acdo 4: Modernizar o sistema de cadastro, controle e emisséo de notas para o produtor rural.

e Acdo 5: Tornar o modelo de gestdo publica municipal um modelo eficiente voltado para a eficicia
no atendimento ao publico.

e Acdo 6: Revisar, atualizar e implementar o Plano de Cargos e Carreiras dos Servidores
Municipais (Lei 555/97)

e Acdo 7: Atualizar o Estatuto dos Servidores Publico.



e Acdo 8: Incluir a participagdo social como diretriz de governo, através de implementacdo de
diversos mecanismos de didlogo com a populacéo, fortalecendo os Conselhos Municipais.

e Acdo 9:Valorizar todos os servidores municipais com capacitacdo, formacao e remuneragao justa.

e Acdo 10: Propor melhoria na cesta basica cedida aos funcionérios com possibilidade de utilizagdo
de cartdo alimentacdo, como forma de facilitar a logistica de distribuicdo, dinamizar o comércio
local, promovendo maior autonomia para os beneficiarios na gestdo de seus recursos alimentares.

e Acdo 11: Fornecer uniforme para os servidores publicos.

e Acdo 12: Melhorar a comunicacdo, a troca de informacdes entre a administracdo, equipe gestora
com os funciondrios de todos os setores e com o publico em geral.

Conclusao

Nosso compromisso € trabalhar incansavelmente para transformar nossa cidade em um lugar
melhor para todos. Contamos com a participacdo ativa da populacdo para construir juntos um futuro
promissor.



