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INTRODUÇÃO 
 

Com o objetivo de atender à Legislação Eleitoral e de expressar os compromissos 

programáticos que fundamentam a sua constituição, este documento apresenta as diretrizes e 

as principais propostas do candidato Gilberto Ferreira da Cunha para a administração 

municipal no período 2025-2028. Suas propostas foram desenvolvidas a partir de 

experiências adquiridas ao longo de sua jornada como cidadão e vice-prefeito, sobretudo 

dessa gestão que se finda, onde tivemos a oportunidade e a grande honra de atuar no cargo 

de Prefeito do Município. Neste período pudemos executar projetos em diversas áreas de 

atuação do Governo, sempre com o objetivo de obter os melhores resultados para a 

população. Sempre mantendo diálogos com a população e profissionais do município de 

Central de Minas. 

As propostas ora descritas representam a continuidade dos trabalhos desenvolvidos e 

reflete simultaneamente nosso pragmatismo e idealismo. Contemplam objetivos e projetos 

ousados, com aptidão e enredamento que impetrarão uma administração ainda mais dedicada 

e competente em prol de nosso povo. 

Prioridades do Governo: 

✓ Governar dialogando com a sociedade de forma transparente com ações voltadas 

primordialmente as pessoas que mais precisam buscando a igualdade social; 

✓ Governar com Responsabilidade Fiscal; 

✓ Governar Cuidando da Vida das Pessoas; 

✓ Desenvolver Políticas Públicas de Caráter Social de Forma Inclusiva Para Todos os 

Cidadãos; 

✓ Governar estabelecendo uma Gestão Orçamentária Participativa e Democrática; 

✓ Potencializar as ações na Educação, Saúde, Assistência Social, Cultura, Turismo, 

Esporte, Lazer, Segurança, Trabalho, Receita, Emprego e Economia. 

✓ Potencializar a economia e trabalho com visão no desenvolvimento sustentável; 

✓ Manter o foco na Construção da Infraestrutura Urbana, Planejamento, bem como 

programas voltados a Habitação, Uso do Solo, Transporte, Meio Ambiente e Agricultura; 

✓ Desenvolver uma Estrutura Administrativa, Orçamentária e Previdenciária, com foco na 

Gestão, Planejamento, Controle e Resultados. 
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PROPOSTAS E GOVERNO 

Os setores classificados como suporte estratégico necessários para a promoção do 

desenvolvimento local sustentável são os seguintes: 

✓ Educação 

✓ Saúde  

✓ Assistência Social 

✓ Obras, Serviços Urbanos e Transporte 

✓ Agricultura 

✓ Meio Ambiente  

✓ Cultura 

✓ Esporte, Lazer e Turismo 

✓ Desenvolvimento Econômico 

✓ Administração  

✓ Fazenda 

São apresentadas as seguir ações planejadas para a administração 2025/2028, de 

acordo com as diretrizes deliberadas e articuladas por este plano de governo. 

EDUCAÇÃO 
 

Manter uma educação de qualidade, respeitando todas as fases e garantindo o 

acesso à escola e a educação a todas as crianças, jovens e adultos de forma inclusiva e 

diversa, objetivaremos potencializar a alfabetização da população, possibilitando com isso 

uma melhor qualidade de vida das pessoas e a capacidade de buscas por melhores 

oportunidades. 

A melhoria da Educação está diretamente relacionada com a melhoria na formação, 

capacitação, instrumentalização e valorização dos professores e profissionais da área da 

educação, sendo estes, importantes fatores para motivação dos profissionais da Rede Pública 

Municipal de Ensino. 

Mantenremos e asseguraremos meios que possibilitem a inclusão do aluno na idade 

correta, ajudando com isso na formação e futuro de cada jovem cidadão. 
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Principais ações propostas para a Educação  

✓ Garantir a educação infantil; 

✓ Construção e implantação de Creche escolar; 

✓ Criar programa de “Reforço Escolar” com objetivo de  aprimoramento do aprendizado e 

erradicação ao analfabetismo; 

✓ Implantar políticas educacionais para o EJA (Educação de Jovens e Adultos), 

principalmente na formação de professores e capacitação para o mercado de trabalho; 

✓ Desenvolver programas adequados para diminuir a evasão escolar, criando uma comissão 

especifica para visitas, detecção dos problemas e acompanhamento. Buscando maior 

envolvimento da família na vida escolar da criança;  

✓ Investir na reforma, manutenção e revitalização das escolas e creches municipais; 

✓ Implantar “Centros Integrados de Educação, Esporte e Lazer” como espaços de 

convivência e desenvolvimento de programas educativos, esportivos, socioculturais e de 

lazer; 

✓ Potencializar as práticas educacionais através de metodologias que garantam evolução 

sustentável dos indicadores de desenvolvimento da educação básica (IDEB), buscando galgar 

as metas definidas pelo MEC de forma que sejam sempre melhores que as definidas no plano 

de metas de educação do município; 

✓ Implantar um “Programa de Assistência Psicopedagógica” nas escolas municipais; 

✓ Garantir o fornecimento de uniformes e materiais escolares, assegurando sua qualidade e 

prazos de entrega; 

✓ Aperfeiçoar o transporte escolar para alunos em toda a rede municipal  de ensino; 

✓ Garantir o fornecimento de merenda com qualidade e com acompanhamento de 

nutricionistas; 

✓ Investir na qualificação das merendeiras do município; 

✓ Potencializar o conhecimento tecnológico, artístico, científico, humanístico com ênfase 

no desenvolvimento de valores éticos, respeitando as diversidades; 

✓ Implementar campanhas educativas periodicamente nas escolas, sobre temáticas 

relacionadas à segurança, meio ambiente, saúde, prevenção às drogas e outros temas sociais; 

✓ Potencializaremos ações integradas de educação, esporte, lazer e cultura em conjunto 

com as Secretarias de Cultura e Esporte construindo e recuperando de espaços para a práticas 

esportivas e Culturais; 
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✓ Estimular ações educacionais que visem a promoção da prática da educação ambiental, 

em conjunto com a Secretaria do Meio Ambiente; 

✓ Implantar equipamentos para prática esportiva na educação infantil nas escolas; 

✓ Seguir apoiando a democratização à educação com o fortalecimento dos Conselhos; 

✓ Seguir apoiando os eventos promovidos pela Secretaria Municipal de Educação; 

✓ Valorizar ao Magistério; Estimulando a implementação de novas tecnologias e 

linguagens de comunicação, investindo sempre na formação permanente e a valorização dos 

educadores e demais profissionais que atuam em outros serviços da educação; 

✓ Consolidar, as ações de valorização dos profissionais da educação emanadas da Lei 

11.738/2008 que estabelece o Piso salarial Nacional dos Profissionais da Educação;  

✓ Fortalecer, os espaços de discussão como Fórum Municipal de Educação, Conselhos 

Escolares e Conselho Municipal de Educação, capacitando-os e divulgando suas ações através 

de rádio, murais e outros;  

✓ Atualizar e adequar o currículo escolar, regimento escolar e demais documentos que 

norteiam o funcionamento do Sistema Municipal de Ensino;  

✓ Cumprir as ações firmadas entre município e Ministério da Educação através de adesão a 

programas nacionais da educação;  

✓ Aquisição de acervo didático para professores e alunos inscritos nos programas do 

governo.;  

✓ Construção de Creche Municipal nos padrões do FNDE;  

✓ Aquisição de equipamentos de informática para atender professores e alunos e 

treinamento para o uso pedagógico dos mesmos;  

✓ Regulamentar os serviços oferecidos aos alunos com Necessidades Educacionais 

Especiais matriculados no Ensino Regular;  

✓ Estabelecer parceria entre educação e cultura para elaboração de projetos de resgate dos 

valores culturais do município tais como: gincanas, desfiles, teatros, música, dança e 

quadrilhas;  

✓ Promover seminário municipal entre pais, professores, autoridades e comunidade sobre 

assuntos inerentes a educação aumentando a participação da família na escola;  

✓ Desenvolver projetos com trabalhos voluntários;  

✓ Promover maior abertura da escola para participação dos pais a fim de que este possa 

manifestar sua opinião, dar sugestão e participar das reuniões. 
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SAÚDE 
 

Promover uma Saúde humanizada para todos com dignidade e respeito, permitindo 

ao cidadão obter um atendimento com excelência e qualidade, promovendo a melhoria das 

estruturas físicas, humanas, farmacêutica, e na aquisição de novos equipamentos para melhor 

atender um maior número de pessoas. 

O sistema de agendamento de consultas, exames e outros serviços, é uma das nossas 

metas para a saúde. 

Nosso objetivo é criar um sistema unificado de atendimento, tratando o cidadão de 

forma única e integral, atuando desde a prevenção ao tratamento, ajudando ao mesmo a dispor 

de uma melhor qualidade de vida, mais longa e saudável. 

Principais ações propostas para a Saúde:  

Atenção básica 

✓ Melhorar a infraestrutura de saúde; 

✓ Construção de Nova UBS para sediar a Unidade Basica de Saúde Marciano Rita. 

✓ Ampliar os espaços físicos de Unidades de Saúde do Distrito de Floresta, bairros e centro; 

✓ Implementar ações em saúde voltadas para a gestante, criança e adolescente, bem como 

ações voltadas a saúde do homem; 

✓ Valorizar a saúde da mulher contratando especialista adequado, bem como adquirir 

equipamentos necessários para prevenção, diagnostico e tratamento de doenças; 

✓ Levar frequentes ações de saúde aos municípes, seja através de campanhas ou ações 

continuadas; 

✓ Potencializar e incentivar programas de saúde preventiva e primária; 

✓ Incentivar e redobrar esforços para sempre bater as metas nas campanhas nacionais de 

vacinação; 

✓ Assegurar a melhoria do atendimento e a humanização na rede de saúde pública, 

garantindo uma conduta de atenção e cuidado que atenda efetivamente à expectativa da 

população; 

✓ Investir cada dia mais na informatização e integração de toda Rede de Atendimento à 
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Saúde; 

✓ Buscar ampliar o atendimento médico em todas as áreas; 

✓ Valorizar as equipes multidisciplinares, proporcionando uma melhor satisfação dos 

servidores e por consequência um atendimento humanizado a população; 

✓ Desenvolver trabalho contínuo para combate à Dengue, Chikungunia e a Zika no 

município. 

Atenção especializada 

✓ Criar o Centro de Atenção ao Idoso; 

✓ Criação do Centro de Apoio e Acolhimento a Diversidade e Inclusão Social, garantindo a 

estes o atendimento e acompanhamento médico e psicológico; 

✓ Viabilizar a Implantação do Centro de Atenção Psicosocial CAPS no Municipio; 

✓ Viabilizar a Criação e Implantação do Centro de Fisioterapia; 

✓ Instituir um Programa Integrado de atendimento aos dependentes (e familiares) de álcool 

e outras drogas, que envolva ações da atenção nas áreas da saúde, educação, formação 

profissional, assistência jurídica e parceria com o terceiro setor; 

✓ Garantir a oferta de profissionais para o tratamento de especialidades relacionada a saúde 

bucal como endodontia, periodontia, ortodontia, radiologia, odontopediatria e próteses 

dentárias, bem como garantir o atendimento a portadores de necessidades especiais destes 

serviços. Objetivando atender ao que dispõe a Política Nacional de Saúde Bucal; 

✓ Adquirir novos equipamentos odontológicos; 

✓ Investir permanentemente na qualificação e educação dos profissionais; 

✓ Implantar o Centro de Oftalmologia ou garantir a oferta de profissionais para tratamentos 

de patologias relacionadas a saúde dos olhos como miopia, astigmatismo, hipermetropia, 

catarata, glaucoma, entre outras. Principalmente para crianças nas escolas municipais; 

✓ Aumentar a cobertura de exames laboratoriais para a população; 

✓ Implantar a realização de exames Imuno Hormonais para atender as demandas de pré-

natal e outros serviços; 

✓ Potencializar ações e melhorar continuamente o atendimento e serviço do Laboratório 

Municipal; 

✓ Manter e ampliar os serviços de ultrassonografia no município; 

✓ Ampliar o programa Saúde da Mulher, ofertando consultas de ginecologia, mastologia, 
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pré-natal de risco, ultrassonografia, mamografia, citologia e coposcopia; 

✓ Estabelecer um modelo de gestão na saúde, fundamentado em diretrizes, controles e 

metas gerenciais, baseando-se em indicadores de resultado estabelecidos entre gestor, 

profissionais da saúde e cidadãos; 

✓ Desenvolver estudo para verificar a possibilidade de terapias alternativas no tratamento 

da saúde do município; 

✓ Manter e melhorar o sistema de transporte de pacientes com consultas pela rede SUS em 

outros municípios;  

✓ Fortalecer a participação do município no Consórcio intermunicipal de saúde. 

Atenção hospitalar 

✓ Promover melhorias periódicas do Hospital Municipal; 

✓ Reforma do segundo piso do Hospital Municipal Jesus Menino; 

✓ Ampliação e Modernização da sala de Raio-X do Hospital Jesus Menino; 

✓ Adquirir novos equipamentos, mobiliários e insumos para as novas instalações do 

Hospital Municipal; 

✓ Adquirir veículos e Ambulâncias. 

Vigilância em saúde 

✓ Adquirir equipamentos, mobiliários e insumos para áreas técnicas que integram a 

vigilância em saúde, visando à estruturação e fortalecimento do setor; 

✓ Investir na capacitação da rede de serviços de saúde para a execução das ações de 

vigilância em saúde; 

✓ Investir na capacitação dos Agentes Comunitários de Saúde e Agente de Combate a 

Endemias para o desenvolvimento de ações e serviços de vigilância em saúde de forma 

complementar e integrada; 

✓ Implantar no município, uma política voltada ao combate dos maus tratos aos animais, 

estímulo e posse responsável; 

✓ Desenvolver estudo para construção de um Centro de Controle de Zoonoses; 

✓ Buscar adquirir 2 (dois) veículos de passeio, sendo um para suporte as equipes de 

Epidemiologia e Saúde do trabalhador, e um para atender as inspeções da Vigilância 

Sanitária; 
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✓ Adquirir veículo tipo Furgão climatizado para a distribuição de imunobiológicos, com 

objetivo de garantia e qualidade no fornecimento de vacinas. 

Assistência farmacêutica 

✓ Manter atualizada a Relação Municipal de Medicamentos Essenciais – REMUNE; 

✓ Ampliar a rede de abastecimento na farmácia do município, onde o cidadão possa ser 

atendido de forma mais rápida e eficaz; 

✓ Buscar Implantar o programa “Remédio em Casa”, para diabéticos e hipertensos 

cadastrados na rede municipal e que tenham residência fixa na cidade de Central de Minas’; 

✓ Implementar o Programa permanente de abastecimento de medicamentos, através de 

implantação de ações de logística e gestão; 

✓ Investir na qualificação dos atendentes de farmácia na atenção básica, quanto ao uso 

racional de medicamentos, armazenamento e dispensação de medicamentos. 

Gestão do trabalho e da educação da saúde 

✓ Implantar o Serviço Especializado em Engenharia de Segurança e em Medicina do 

Trabalho; 

✓ Construir e implementar o Plano Municipal de Educação Permanente. 

Gestão em tecnologia da informação 

✓ Implantar o gerenciamento de documentos eletrônicos e integrado com gerenciamento de 

processos; 

✓ Desenvolver e implantar medidas e ferramentas de controle de programas de promoção 

da saúde; 

✓ Investir em redes lógicas, sistemas, tecnologia, informática e TI (Tecnologia da 

Informação). 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 

Nossa diretriz para Assistência Social baseia-se na luta incansável pela diminuição 

da desigualdade e redução da pobreza, através de políticas efetivas de assistência, inserção e 

reinserção social para as pessoas mais carentes e o fomento de ações para ampliação da 

abrangência assistencial domiciliar. 
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Pretendemos garantir a universalidade dos direitos a assistência com equidade e 

justiça social, objetivando sempre a redução das desigualdades sociais dando ênfase ao 

direito a diversidade, tratando todos os cidadãos com igualdade plena, a fim de garantir a 

todas as pessoas o pleno exercício da cidadania e a melhora da qualidade de vida do cidadão 

Centralense. 

Principais ações propostas para a Assistência Social 

Inclusão social e cidadania 

✓ Promover através de trabalho conjunto ente as Secretarias de Assistência Social e 

Educação, o programa de inclusão digital através de cursos de informática básica; 

✓ Estimular ações em parceria com o SENAC, como a presença da carreta do SENAC 

capacitando a população; 

✓ Desenvolver em parceria com as Instituições Públicas, Privadas, Universidades e 

Faculdades, o programa de Capacitação de Jovens e Adultos para Concursos Públicos; 

✓ Buscar implantar o Centro de Qualificação Profissional; 

✓ Buscar soluções junto ao mercado de trabalho, através de parcerias com iniciativa 

privada, para recondução ao mercado de pessoas desempregadas em situação de alta 

vulnerabilidade. 

Promoção e assistência social 

✓ Potencializar os esforços para a melhor prestação dos serviços dos Conselhos Tutelares, 

através de capacitação continuada e estrutura adequada para desenvolvimento de suas 

funções; 

✓ Fomentar o programa de políticas de segurança alimentar e nutricional; 

✓ Potencializar ações relacionadas ao conselho de segurança alimentar; 

✓ Ampliação do Centro de Referência em Assistência Social; 

✓ Valorização do trabalho produzido e desenvolvido pelas entidades sociais; 

✓ Fomentar atendimento diário às pessoas carentes; 

✓ Desenvolver programa para assistência social através de campanhas de voluntariado 

solidário; 

✓ Potencializar o programa Casamento Comunitário para pessoas carentes do nosso 

município; 
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✓ Fomentar ações, seja por iniciativa do governo ou de iniciativa voluntária da população, 

para campanhas de coletas para doação de armação de óculos, enxoval de bebê, agasalho e 

cestas básicas, para distribuição a população carente; 

✓ Fomentar campanhas educativas e de sensibilização para prevenção ao uso de drogas e 

dependência química; 

✓ Reformar, fortalecer e adequar o CRAS; 

✓ Fomentar ações sociais em datas comemorativas como  Páscoa, dia das crianças, 

outubro rosa,  etc; 

✓ Trabalhar em parceria com o Governo Federal e Estadual, de forma a garantir a 

integração dos programas de transferência de renda, de modo que seja possível ampliar o 

atendimento às pessoas em situação de vulnerabilidade; 

✓ Estabelecer parceria com entidades assistenciais do setor público e privado, para 

fomentar as ações de assistência social; 

✓ Fortalecer e fiscalizar o acesso ao programa Bolsa Família para famílias em situação de 

pobreza extrema; 

✓ Potencializar a capacitação de profissionais do Bolsa Família; 

✓ Realização anual de mutirão de ação global e cidadania para atendimento à população;  

✓ Agilizar a emissão de documentos de Identidade e Carteira de trabalho. 

Criança e adolescente 

✓ Implementar o atendimento da criança e do adolescente em situação de abandono social, 

por meio do Programa de Convivência Familiar e Comunitária; 

✓ Garantir o Direito da Criança e do Adolescente e o cumprimento do ECA (Estatuto da 

Criança e do Adolescente); 

✓ Priorizar ações de prevenção às drogas e atenção a família com promoção integrada nas 

áreas de assistência social, cultural, educação, esporte, lazer e saúde; 

✓ Garantir o atendimento integral humanizado e de qualidade para as famílias em situação 

de violência; 

✓ Desenvolver ações integradas nas áreas de Assistência Social em conjunto com as 

demais secretarias municipais focando principalmente na prevenção e atenção à família; 

✓ Trabalhar em parceria com o Governo Federal e Estadual, de forma a garantir a 

integração dos programas de transferência de renda, de modo que seja possível ampliar o 
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atendimento a Criança e ao Adolescente; 

✓ Desenvolver projetos socioeducativos para crianças e adolescentes em situação de 

vulnerabilidade, com intuito de diminuir o nível de evasão escolar. 

Terceira idade 

✓ Potencializar políticas voltadas para o idoso, por meio de multiplicação de grupos de 

convivência e ações de inclusão e participação do idoso na sociedade e em suas atividades; 

✓ Melhorar as condições de acessibilidade dos espaços públicos, visando a inclusão dos 

idosos nas atividades socioeducativas, culturais e esportivas; 

✓ Propiciar ao idoso a sua valorização e conscientização familiar quanto às suas 

necessidades e direitos. 

OBRAS, SERVIÇOS URBANOS E TRANSPORTE 
 

As ações voltadas para obras, serviços urbanos e transporte são objetivos primordiais 

do nosso governo. Ampliaremos as ações relacionadas a manutenção e melhoria da qualidade 

e organização do nosso município, como pavimentação, saneamento, drenagem e iluminação 

em diversas ruas da nossa cidade. 

Focaremos na qualidade dos serviços de infraestrutura urbana e conservação da 

cidade e dos bens públicos, tais como praças, vias públicas, etc. 

Nossa missão e diretriz de governo para o transporte é reorganizar e integrar o 

sistema de transporte na nossa municipalidade, melhorando na fiscalização e na gestão dos 

sistemas de transporte municipal, sempre com a missão de estabelecer uma permanente 

modernização deste sistema, renovando a frota e investindo na contínua modernização de 

sistemas de controle de frota e combustíveis, investindo na qualificação e valorização do 

funcionalismo no setor de transporte na nossa cidade. Buscar a economicidade e transparência 

nas ações desenvolvidas na nossa municipalidade relacionada a transportes. 

Queremos garantir o serviço, a segurança e acessibilidade aos usuários do transporte 

na nossa prefeitura municipal e por estes a disposição do cidadão centralense. 

Investiremos constantemente na gestão para que possamos melhorar e capacitar cada 

dia mais o servidor com o intuito de prestar melhor serviço aos municípes. 

Por fim, executaremos ações sejam pautadas na acessibilidade, qualidade e respeito 

ao cidadão e aos recursos públicos. 
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Principais ações propostas Obras, Serviços Urbanos e Transporte 

Obras, Serviços Urbanos 

✓ Viabilizar serviços de drenagem e manejo das águas pluviais adequados à saúde pública e 

à segurança da vida e do patrimônio; 

✓ Elaborar e planejar uma política municipal de gestão e saneamento ambiental; 

✓ Aperfeiçoar os serviços de limpeza urbana e manter as condições para o manejo dos 

resíduos sólidos; 

✓ Aperfeiçoar os serviços de limpeza dos rios que cortam a sede do Município e Distrito; 

✓ Controlar o descarte de resíduos sólidos industriais, hospitalares e domésticos; 

✓ Elaborar projeto visando implantar a coleta seletiva do lixo no município, favorecendo 

população e coletores; 

✓ Construir e incentivar calçadas cidadãs; 

✓ Revisar o plano diretor; 

✓ Realizar calçamentos nos bairros e distrito do município; 

✓ Rever a iluminação nos bairros e distrito do município; 

✓ Recuperar e fazer permanente manutenção nos espaços urbanos; 

✓ Manter os serviços de reabertura e construção de caixas secas, drenagens e cascalhamento 

de pontos críticos na zona rural do município;  

✓ Ampliar a extinção de redes elétricas em perímetros urbanos e rurais. 

✓ Manutenção das estradas vicinais; de bueiros; pontes e dos pontos críticos, para melhoria 

do escoamento dos produtos;  

✓ Aumentar investimentos na construção de pontes e manutenção de estradas rurais. 

✓ Apoio ao produtor rural com manutenção de estradas vicinais para escoamento da 

produção e acesso as propriedades;  

✓ Promover o constante reparo nas ruas da cidade, sejam elas pavimentadas em bloquetes 

ou asfaltadas. 

Transporte  

✓ Fomentar e garantir o serviço de transporte junto a Secretaria Municipal de Saúde; 

✓ Fomentar e garantir o serviço de transporte junto a Secretaria Municipal de Educação, 

dando prioridade ao transporte escolar com monitores qualificados; 



15 

 

✓ Fomentar e garantir o serviço de transporte junto a Secretaria Municipal de Assistência 

Social, auxiliando na execução de programas assistenciais e administrando a frota da 

Secretaria Municipal de Assistência Social; 

✓ Investir na melhoria de medidas de controle e gestão para administração de frota no 

município; 

✓ Manter a contínua economicidade no consumo de combustível no município; 

✓ Investir continuamente na capacitação, qualificação e valorização dos condutores e 

demais servidores; 

✓ Fomentar medidas seguras e responsáveis de desburocratização no recebimento e 

liberação de veículo, para a necessidade das secretarias e da população; 

✓ Investir na permanente renovação tecnológica para o controle e serviços de transporte do 

município; 

✓ Investir no monitoramento interno dos ônibus (escolares, saúde) que atendem o 

município; 

✓ Potencializar esforços na manutenção preventiva e corretiva dos veículos municipais; 

✓ Renovar e ampliar, sempre que possível, a frota do município. 

AGRICULTURA 
 

Nosso objetivo para o Município de Central de Minas é o de aumentar 

consideravelmente o apoio ao setor agropecuário, industrial e comercial, implantando 

políticas e incentivos estratégicos a estes setores da economia na nossa cidade. 

Estimularemos a criação, formalização e a competitividade de micro e pequenas 

empresas, e políticas para fortalecimento do mercado informal, através de políticas de ação 

social. 

Sobretudo buscaremos estabelecer uma política de capacitação e formação do 

cidadão para o mercado de trabalho, para que tenhamos a possibilidade de concorrer e estar 

preparado para novas oportunidades. 
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Principais ações propostas: Agricultura 

Agricultura  

✓ Fornecer assistência técnica aos produtores rurais do município, promovendo a 

contratação de técnicos agrícolas, médico veterinário e engenheiro agrônomo pelo município;  

✓ Formalizar convênio com escolas técnicas e agrotécnicas, visando contratar estagiários 

para auxiliar na assistência agropecuária aos produtores rurais;  

✓ Incentivar a diversificação nas propriedades:  

✓ Promover pelo menos um evento mensal para os agricultores, podendo ser dia de campo, 

visita técnica, excursão a propriedades do município ou municípios vizinhos e seminários, 

com temas escolhidos pelos agricultores, etc;  

✓ Adquirir mudas de frutas de varias espécies para os produtores iniciar seu plantio;  

✓ Formar parceria com órgão do governo para buscar assistência na comercialização e 

beneficiamento da produção;  

✓ Incentivar a transição do cultivo convencional para orgânico/agroecológico;  

✓ Aquisição e manutenção de patrulha mecanizada e implementos para disponibilizar ao 

produtor, para serem utilizados no preparo do solo no plantio de produtos como feijão, milho, 

mandioca, capineiras, pastagens, etc, visando à diversificação agrícola;  

✓ Incentivar a piscicultura fornecendo horas de máquina ao produtor para construir tanques 

e fornecer os primeiros alevinos;  

✓ Promover por meios próprios ou de parcerias a capacitação e profissionalização do 

Agricultor Familiar.  

✓ Promover por meios próprios ou de parcerias a capacitação e profissionalização do 

produtor na área da pecuária. 

✓ Dar assistência técnica, jurídica e auxiliar as associações de produtores rurais na captação 

de recursos financeiros e equipamentos;  

✓ Criar programas de incentivo a produção e emissão de notas fiscais do produtor rural;  

✓ Apoiar ou criar programas de legalização fundiária.  

✓ Promover um calendário de eventos visando desenvolver o turismo e consequentemente, 

fomentar o mercado informal na nossa cidade; 

✓ Estudar a criação de lei de incentivos fiscais às empresas; 

✓ Desenvolver políticas de reestruturação e suporte a feiras- livres; 
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MEIO AMBIENTE 

Como forma de modernizar e fortalecer a gestão ambiental e implementação da 

política municipal de meio ambiente e bem estar social, nossa missão será a de promover a 

adoção dos princípios e estratégias para o conhecimento, a proteção e a recuperação do meio 

ambiente, o uso coerente dos recursos naturais, a inclusão do desenvolvimento sustentável na 

formação de políticas públicas de forma participativa e democrática.  

Principais ações propostas: Meio Ambiente  

✓ Adotar a coleta seletiva de lixo, proporcionando a preservação ambiental e facilitação da 

triagem dos resíduos sólidos, que agridem o meio ambiente;  

✓ Equipar os veículos de coleta do lixo à realidade atual, utilizando equipamentos 

modernos, inclusive fornecer os EPIs (equipamento de proteção individual) aos servidores;  

✓ Projeto para limpeza periódica e desassoreamento do leito do nosso rio minimizando 

risco de enchentes;  

✓ Arborização das ruas da nossa cidade e distrito.  

✓ Implantação do Programa de Gestão das Águas;  

✓ Ampliação da Estação de Tratamento de Água – ETA, do distrito de Floresta. 

✓ Construção da Estação de Tratamento de Esgoto – ETE, no município. 

✓ Dotar de condições exequíveis os proprietários rurais, para garantir a perenidade de 

nossas nascentes e o abastecimento de água da cidade, bem como a recuperação de áreas 

degradadas, com o reflorestamento de topo de morro e recomposição de matas ciliares;  

✓ Implantar em parceria com produtores rurais, viveiros de mudas de árvores nativas; 

✓ Criação de projetos de saneamento básico das áreas rurais com a construção de fossas 

sépticas e sanitários, através de recursos específicos do Governo Federal, Estadual e 

Entidades não Governamentais, com objetivo de despoluição das águas;  

✓ Introdução de programa visando a limpeza dos lotes vagos; 

✓ Desenvolver projetos de conscientização ambiental envolvendo escolas, associações e 

comunidades;  

✓ Trabalhar a conscientização dos empreendimentos com atividades que promovam 

degradação ao meio ambiente. 
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CULTURA, ESPORTE, LAZER E TURISMO. 

Essa é a perspectiva conceitual que integra Cultura, Esporte, Lazer e Turismo, em 

sintonia com valores e referências conceituais de âmbito nacional e desafios identificados em 

diagnósticos sobre as atuais condições da nossa cidade.  

Principais ações propostas:  

Cultura  

✓ Promover concursos de dança, música e outros, que contribuam para o desenvolvimento 

cultural e artístico dos adolescentes e jovens;  

✓ Enriquecer e ampliar a oferta de cursos estendendo à todo município;  

✓ Organizar anualmente as Festas tradicionais de Central de Minas: Festa do Estudante, 

Festa do Aniversário de emancipação do Município, Festa do Florestense Ausente, festa de 

Sete de Setembro;  

✓ Apoio e incentivo às manifestações culturais do município e distrito, incrementando-as 

com novas atrações;  

✓ Apoio e incentivo aos grupos de música, arte e todos os demais segmentos da Cultura; 

✓ Preservação do patrimônio histórico, preservando os tombamentos existentes e 

desenvolvendo ações para sua conservação;  

✓ Apoio e incentivo às bandas, inclusive gospel e cantores locais;  

✓ Desenvolvimento de política que articule, integre e divulgue as manifestações culturais. 

✓ Pavimentação da Área de Festa; 

✓ Revitalização da Praça da Matriz. 

Principais ações propostas:  

Esporte, Lazer  

✓ Proporcionar aos diferentes públicos (crianças, mulheres, adolescentes, trabalhadores, 3ª 

idade, pessoas portadoras de necessidades especiais) momentos de inter-relação e integração;  

✓ Articular parcerias e buscar programas sociais esportivos de nível Estadual e Federal em 

contra turno escolar, (Extensão da escola);  
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✓ Fomentar e valorizar o esporte educacional na cidade e em seu distrito buscando evitar a 

seletividade e a hipercompetitividade de seus praticantes, com a finalidade de alcançar o 

desenvolvimento integral do indivíduo;  

✓ Valorizar a identidade dos moradores com o distrito e sede do Município onde vivem, 

mediante a realização de projetos esportivos voltados ao tempo livre das pessoas, para as 

diferentes faixas etárias, intercâmbio planejado e organizado entre os bairros/distrito com 

torneios, campeonatos, jogos e atividades que fortaleçam o sentimento de valorização do 

bairro/distrito, como peça importante na construção da consciência coletiva; interesses 

comunitários;  

✓ Valorizar as manifestações do esporte amador da cidade, principalmente aquelas em fase 

inicial de organização, não esquecendo o futebol.  

✓ Apoiar as entidades que administram o Esporte para o desenvolvimento de programas e 

eventos esportivos;  

✓ Buscar recursos para melhoria e construção de ambientes para prática esportiva;  

✓ Reforma da Quadra Poliesportiva Municipal e do Estádio Municipal José Bergildo 

Trindade; 

✓ Revitalização e reforma da Quadra Poliesportiva Corasil Caridade do distrito de Floresta ; 

✓ Estudo de viabilidade para construção e implantação de Quadra Poliesportiva, visando 

atender várias modalidades de esporte, no bairro Cidade Nova.  

✓ Ampliar a Academia Livre com disponibilidade de horários para atendimento gratuito 

com profissionais capacitados da área da Educação Física buscando uma prática correta e 

orientada visando qualidade de vida;  

✓ Dar oportunidade aos profissionais do município que estejam formados e/ou cursando nas 

atividades e eventos esportivos. 

Principais ações propostas:  

Turismo 

✓ Criação de um Plano Municipal de Divulgação de Central de Minas em eventos, internet 

e imprensa nacional; 

✓ Valorização e promoção do turismo rural;  

✓ Apoio institucional a todas as manifestações culturais do Município;  
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✓ Promoção e realizações de festas Culturais e religiosas promovendo e projetando o 

município no calendário turístico estadual e nacional;  

✓ Promoções de torneios juvenis, escolares e amadores, Festas, Motocros, Rodeios, etc. 

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 

Continuaremos a manter as ações destinadas ao Desenvolvimento Econômico de 

central de Minas, considerando sua realidade econômica, social, cultural e ambiental. 

Principais ações propostas: Desenvolvimento Econômico 

✓ Estabelecer políticas para buscar o de Desenvolvimento Econômico Sustentável em nosso 

município; 

✓ Fomentar projeto para o Programa de Apoio à Micro e Pequena Empresa, promovendo 

empréstimos para desenvolvimento dos mesmos; 

✓ Desenvolver projeto para adotar que as compras governamentais de produtos das micro e 

pequenas empresas estabelecidas no município em até 25% do volume de compras da 

prefeitura, sejam priorizadas para as mesmas, visando estimular a economia local e a geração 

de empregos, respeitando as Normas e Leis que regem o procedimento licitatório e os limites 

do comércio local; 

✓ Avaliar a viabilidade de projeto para criação do Centro de Atendimento ao Contribuinte, 

objetivando mais conforto, agilidade e eficiência na prestação de serviços aos munícipes; 

✓ Desenvolver estudo para implantar um programa de recuperação de receitas; 

✓ Buscar parceria e integração junto à Receita Federal e Estadual; 

✓ Investir na aquisição de equipamentos e produtos de informática visando a modernização 

dos serviços oferecudos ao cidadão. 

ADMINISTRAÇÃO 
 

Nosso modelo de administração manterá o estabeleceremos das ações voltadas para o 

fortalecimento da administração pública municipal, garantindo a presença do serviço junto ao 

cidadão, fazendo com que a administração não seja apenas um simples prestador, mas um 

canal de comunicação com a sociedade. 

Continuaremos a ouvir e buscar resolver gradativamente os vários anseios legítimos 

dos servidores públicos municipais, estes que estão sendo e serão ainda mais atendidos com a 
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aprovação de leis específicas para as diversas áreas de atuação da prefeitura, após o devido 

estudo de impacto e viabilidade financeira e orçamentária. Trataremos com carinho, 

responsabilidade e respeito a administração pública. 

Principais ações propostas 

✓ Capacitar permanentemente os servidores municipais de todas as áreas; 

✓ Fortalecer o planejamento da administração municipal, adequando as estruturas existentes 

às novas competências exigidas pelo modelo de gestão democrática; 

✓ Investir na modernização da administração municipal utilizando os recursos de 

Tecnologia da Informação (TI) e comunicação, adotando novos modelos e novas práticas de 

gestão; 

✓ Buscar parcerias com universidades e faculdades para qualificação profissional de 

servidores, incentivando-os a crescer profissionalmente; 

✓ Valorizar o servidor público, com gestão baseada na meritocracia; 

✓ Instituir em cada esfera de governo, no plano de cargos e salários, o plano de carreira dos 

servidores municipais;  

✓ Valorizar o trabalho em equipe;  

✓ Ampliar e valorizar a política pública coletiva;  

✓ Dar oportunidade e valorizar cada servidor público, independente de Opção política 

partidária. 

FAZENDA 
 

Contuniaremos a manter nossa Gestão pautada sobre o que disciplina a Constituição 

Federal. Assegurarando a transparência nos atos e contratos administrativos, fomentando a 

incorporação de novas tecnologias e modernização de programas para melhor atender o 

cidadão e as atividades da gestão municipal. 

Materemos o foco na gestão democrática, ética e eficiente, apoiada em iniciativas 

tecnológicas para assegurar a correta aplicação dos recursos públicos e combate a corrupção. 

Manteremos o contínuo processo de recuperação das finanças municipais, 

racionalizando gastos, eliminando desperdícios e gerenciando os recursos financeiros com 

austeridade e competência. 

Promoveremos o incansável controle orçamentário e garantir a participação popular 
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na formulação e construção do Orçamento Municipal, onde o cidadão terá vez e voz no 

planejamento das ações orçamentárias da municipalidade. 

Manteremos o respeito a Lei de Responsabilidade Fiscal integralmente, 

estabelecendo políticas com transparência, austeridade e equilíbrio das finanças públicas, 

com prioridades administrativas de forma que a gestão seja direcionada para as pessoas que 

mais precisam, com política inclusiva, igualitária e participativa. 

Principais ações propostas para Gestão, Finanças 

✓ Manter as informações do Portal da Transparência do Município de forma a atender as 

demandas do TCEMG e as necessidades da sociedade, aperfeiçoando os mecanismos de 

transparência, primando pela execução integral da Lei de Acesso à Informação; 

✓ Estabeleceremos análises com informações do TCU, TCE, CGU, Receita Federal, MPF, 

MPE, das empresas e pessoas inidôneas e inaptas a contratação com administração municipal, 

promovendo Transparência Plena no processo de contratação; 

✓ Fortalecer as ações do Controle Interno Municipal, buscando sempre a correta aplicação 

legal nas análises processuais; 

✓ Manter a atuação de forma enérgica e austera na busca e combate à corrupção; 

✓ Respeitar a aplicação dos recursos arrecadados pelo município, estabelecendo que os 

mesmos retornem a sociedade em forma de serviços ao cidadão; 

✓ Redesenhar, fortalecer e efetivar, sempre que necessário, novas ações de planejamento e 

gestão orçamentária no município; 

✓ Potencializar as políticas de austeridade e responsabilidade na Comissão de Contratação, 

Pregoeiros e Agente de Contratação sempre melhorando, desenvolvendo e automatizando o 

processo de licitação e compras do município, de acordo com as Normas e Leis que tratam do 

assunto, garantindo maior transparência no processo de compras da Prefeitura; 

✓ Buscar a manutenção e melhoria da informatização dos serviços municipais; 

✓ Ampliar a ação da Ouvidoria Municipal; 

✓ Trabalhar para o fortalecimento dos Conselhos Municipais; 

✓ Manter a digitalização de documentos, garantindo maior agilidade na consulta e  

preservação dos originais; 

✓ Manter a busca permanente pelo entrosamento com o Governo do Estado e a União, 

objetivando a obtenção de melhores resultados na prestação de serviços aos cidadãos; 
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✓ Otimizar a gestão dos controles administrativos, simplificando os processos, através da 

automação dos processos. 

CONSIDERAÇÕES FINAIS 
 

Eu, Gilberto Ferreira da Cunha, candidato a prefeito da Cidade de Central de Minas, 

e Vera Martins Guieiro, candidata a vice-prefeita, vimos por meio deste plano de governo, 

registrar nosso compromisso com a cidade de Central de Minas, e para isso tornamos 

público este documento, oficializando nossas propostas por uma Central de Minas justa, 

igualitária, participativa, responsável, transparente e democrática. 

A nossa cidade manterá o crescimento pautada em uma gestão moderna e 

responsável, séria e comprometida em fazer o melhor para o nosso povo, principalmente para 

as pessoas que mais precisam, e com isto tornar nossa cidade cada vez melhor. 

Devemos administrar, gerir e cuidar da nossa cidade para fazer as pessoas felizes. 

Pensaremos na segurança das famílias, na geração de emprego e renda, na melhoria da 

infraestrutura, na melhoria da saúde, educação, das ações assistenciais, e em iniciativas que 

movimentem a economia da cidade de Central de Minas, objetivando prosperidade e melhoria 

na qualidade de vida do nosso povo. 

Pretendemos manter Central de Minas uma cidade sempre justa, igualitária, limpa, 

sustentável, livre de abusos e da corrupção. 

É com enorme satisfação que trazemos nossas idéias e as propostas da população, 

escritas neste Plano de Governo, para apreciação de toda a sociedade Centralense. 

Buscamos implementar soluções que possibilitem tonar nossa cidade cada dia 

melhor, possibilitando às famílias que nela vivem, exercerem sua cidadania de forma plena. 

Agradecemos e pedimos a benção e a capacitação de Deus para esse projeto e nos 

comprometemos a agir e trabalhar incansavelmente com ética, responsabilidade, 

transparência, austeridade, zelo e dedicação. 


