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APRESENTAÇÃO 

 

Esta proposta de governo sedimenta uma carta de compromissos que 

norteará a futura administração a ser implementada pelos candidatos à 

reeleição do Prefeito, Rafael Ferreira Silva e a Vice-Prefeito, Cássio Elias 

Campos, e tem por escopo principal melhorar a qualidade de vida dos 

munícipes pedrinopolenses, como também, manter os investimentos que está 

reinserindo a cidade de Pedrinópolis-MG na rota do desenvolvimento. Os 

projetos em andamento nas áreas de educação, saúde, economia, 

infraestrutura, investimentos privados e segurança já permitiram evidente 

avanço em cada setor, contudo, serão aperfeiçoados e incrementados para o 

benefício dos cidadãos Pedrinopolenses. 

Os candidatos, Rafael e Cássio, vem proporcionando uma 

administração municipal democrática e transparente e pretendem 

desenvolver melhorias e avanços nas políticas públicas municipais como 

também reconhecem a necessidade de desenvolvimento de novos projetos 

viabilizando uma gestão com governança, responsabilidade social e 

sustentável. 

 

OBJETIVOS DO GOVERNO 

 

A proposta de governo dos candidatos Rafael e Cássio para Gestão 

2025/2028 tem as famílias pedrinopolenses como principal referência e 

motivador das ações. 

Em sua primeira gestão esses candidatos sentiram a obrigação de 

corrigir problemas antigos da cidade, tais como: necessidade de 

revitalização, recapeamento e reparação da drenagem da Avenida Josefina 

Ferreira dos Santos, Reconstrução da Creche Maria Alves, asfaltamentos das 

vias públicas nas ruas de terra, redes de energia e esgoto do município, 



recapeamento asfálticos aquisição de máquinas, caminhões, veículos e vans, 

e por fim, aquisição de imóveis que permitissem a expansão da prefeitura 

para melhor atender os usuários. 

Além das referidas obras e ações, foram também realizadas mudanças 

significativas nos setores de educação, saúde, limpeza urbana, esporte e 

cultura e serviços e programas sociais, administração e recursos humanos.  

Visando o avançar em todos os seguimentos e sabendo que 

“Pedrinópolis Não Pode Parar”, serão realizadas, dentre outras, as ações a 

seguir: 

 

EDUCAÇÃO 

 

● Ampliação de investimentos na rede de ensino infantil, com aumento dos 

investimentos para na Educação Especial; 

● Promover mais cursos de capacitação dos profissionais ligados à 

Educação, bem como, a realização de concurso público e plano que 

possibilite o desenvolvimento do profissional e ascensão na carreira, bem 

como, assegurar o pagamento de salários dignos com a missão de educar, 

inclusive superior ao piso do magistério; 

● Construção de uma nova escola para recebimento das crianças de 0 a 6 

anos; 

● Buscar parcerias para implantação de cursos técnicos e superiores no 

município. 

● Ampliar programas de artes marciais e inglês nas escolas da rede 

municipal e ainda incluir cursos de músicas e educação cívica e educação 

financeira. 

● Fornecer equipamentos de informática (notebook ou tablet) para cada 

aluno do 4º e 5º ano. 

● Implantação da escola em período integral. 



 

SAÚDE 

 

● Ampliar o atendimento de especialidades no município, incluindo 

cardiologista e geriatra; 

● Promover melhoria no atendimento da demanda da Santa Casa de 

Misericórdia – Hospital Municipal; 

● Melhorar condições de trabalho e remuneração dos profissionais que 

atual no sistema de saúde municipal; 

● Promover melhorias no transporte diário de pacientes para as cidades 

consideradas centros de referências na região, capacitando ainda mais 

os condutores e aumentado o número de viagens diárias; 

● Realizar parcerias com instituições não governamentais para 

desenvolvimento de campanhas de prevenção ao câncer de próstata, 

mama e etc. 

● Criar um Centro de Atendimento de Fisioterapia. 

 

SEGURANÇA 

 

● Manter a parceria com o Governo do Estado no combate da 

criminalidade e tráfico de drogas no Município; 

● Construção de área para desenvolvimento de atividade física, 

treinamento e alojamento dos policiais militares. 

● Manter e ampliar o sistema de câmeras de monitoramento em parceria 

com o CONSEG - Conselho de Segurança Pública Municipal; 

● Atuar de forma integrada com o Conselho Tutelar, resguardando as 

competências legais do órgão; 

● Buscar continuamente aumentar o efetivo policial; 

● Apoiar o Conselho Municipal de Segurança Pública em suas ações; 



● Pleitear junto ao Comando da Policia Militar e Governo do Estado a 

criação de patrulha rural para combate à criminalidade na zona rural. 

● Implantar o sistema de monitoramento de câmeras nas principais 

estradas vicinais do município. 

 

EMPREGO, TRABALHO E RENDA 

 

● Criação de Distrito Industrial, tendo em vista que já foi adquirida a 

área para implantação; 

● Buscar de forma contínua a instalação de novas unidades industriais e 

comerciais no município; 

● Incentivar criação de entidades representativas do setor empresarial e 

com elas articular para promover iniciativas voltadas ao 

desenvolvimento econômico, trabalho e geração de emprego e renda; 

● Manter cursos e incentivo à implantação de escolas técnico-

profissionais focadas na vocação do município; 

● Manter e ampliar o apoio às micro e pequenas empresas. 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

● Manter a promoção efetiva da inclusão social da população em 

situação de risco, vulnerabilidade e pobreza articulando as 

competências municipais, estaduais e federais cujo foco seja a 

erradicação da pobreza. 

● Ampliar as ofertas de cursos e oficinas ministradas no CRAS; 

● Manter e incentivar o Conselho Municipal do Idoso e respectivo 

fundo; 

● Programas de distribuição temporária de cestas básicas para famílias 

carentes. 



 

HABITAÇÃO 

 

● Construção de 100 novas unidades habitacionais, a fim de reduzir o 

déficit habitacional; 

● Concluir a regularização fundiária de 100% das áreas já ocupadas; 

● Garantir o acesso da população com renda de até 04 salários mínimos 

aos programas habitacionais; 

● Adquirir imóvel para repassar terrenos para pessoas que não possuam 

imóveis próprios e cujo valor será idêntico ao despendido pela 

municipalidade em sua aquisição. 

 

CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

● Manter o apoio as festas tradicionais culturais e religiosas no 

município; 

● Ampliar o apoio a prática esportiva, com a inclusão de outras 

modalidades esportivas; 

● Promover eventos esportivos de diversas modalidades; 

● Apoiar eventos de lazer promovidos por organizações não 

governamentais; 

● Construção de novos espaços para pratica de esportes ao ar livre; 

● Implantação do “Projeto A Praça é do Povo”, com programação de 

atividades sociais, de cultura e lazer das quais a população participe; 

● Reconstruir a estrutura do CESUP, com implantação de campo com 

grama sintética e quadras de areia; 

● Investir fortemente nos esportes equestres, aproveitado a aptidão e 

cultura local. 

 



AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 

 

● Aquisição de novos equipamentos agrícolas; 

● Apoiar projetos de empreendedorismo pleiteados pelas famílias da 

Agricultura Familiar, bem como associações e cooperativas; 

● Preservar as áreas de mananciais; 

● Elaborar mecanismos e estratégias de despoluição e recuperação de 

solos e nascentes; 

● Desenvolver projeto de construção de terraços para contenção de 

águas de enxurradas (visando preservação do meio ambiente e das 

estradas vicinais); 

● Distribuição de mudas de plantas nativas; 

● Ampliar o apoio às entidades e movimentos organizados não 

governamentais de proteção ao Meio Ambiente e Animais. 

● Implantar um sistema organizado de depósito e retirada de entulho e 

matérias de construção nas vias públicas. 

 

INFRAESTRUTURA E TRANSPORTE 

 

● Continuação nos projetos de modernização, reforma e adequação das 

praças públicas; 

● Manter o serviço de recapeamento e sinalização de ruas e avenidas; 

● Construção de calçadas e meios fios em parceria com o cidadão em 

toda cidade; 

● Aquisição de terreno para implantação de loteamentos residenciais; 

● Melhoria e ampliação do sistema de “Praça Digital” com a 

disponibilização de ponto de internet livre para a população; 

● Instalação de Parque Infantil em Praças Públicas; 

● Contínua renovação da frota municipal; 



● Contínua melhoria das estradas vicinais;  

● Ampliação das pontes no ribeirão dos Creoulos; 

● Revitalização e arborização das praças e avenidas; 

● Construção da Continuação da Rua Dr. Virgílio e construção das 

praças municipais previstas no projeto do Bairro Fernando Ferreira. 

 

POVOADO DA CAPELA DOS INÁCIOS  

 

● Reconstrução da Capela dos Inácios - Igreja; 

● Manutenção do apoio e promoção do Rodeio da “Expocapela”; 

● Sanar o antigo problema do fornecimento de água por meio de 

perfuração de poços artesianos; 

● Voltar o funcionamento do atendimento médico e odontológico no 

povoado; 

● Disponibilizar ambulância em tempo integral para atendimento de 

emergências; 

● Reformar o asfalto e calçadas de todo Povoado do Inácios;  

● Adquirir área para finalidade de loteamento; 

● Construção da Estação de Tratamento de Esgoto. 

 

São, portanto, Propostas de Governo para o quadriênio 2025-2028, 

que serão levadas a efeito, posto que totalmente exequíveis, notadamente, 

considerando a realidade das finanças públicas municipais, bem como, a 

forma de gestão moderna e eficiente que é realizada no município 

atualmente. 

Estas são as principais propostas que serão executadas pelos 

candidatos a Prefeito Rafael Ferreira Silva e Vice-prefeito Cássio Elias 

Campos 

 


