PROPOSTA DE GOVERNO

As propostas sdo apresentadas para cada uma das principais areas de foco deste
Plano de Governo e consistem em breve diagndstico, em especial com a

apresentacdo de diretrizes, metas e projetos, conforme abaixo conceituado.

e Diagnostico: analisa os avancos observados na cidade e os principais desafios a
serem enfrentados nos proximos anos para a area em tela;

e Diretrizes: apresentam o desdobramento dos objetivos centrais do Governo
para a area em questao;

e Metas. detalham os objetivos taticos a serem perseguidos em cada area,
observando-se o alinhamento com as diretrizes;

e Projetos: sdo as acOes praticas que, em conjunto, permitirdao atingir as metas.

AGRICULTURA.

e Ampliacao da feira dos produtores rurais;

e Expansdo da patrulha agricola, com aquisicdo de novos equipamentos, tais
como, cortadeira, ensiladeira e ensiladora;

e Ampliar a publicidade as agendas da patrulha agricola, em especial dos
tratores e demais maquinarios;

e Manutencdo da Contratacdo de Técnico Agricola, para prestar servicos a
comunidade, em especial no processo para obtencdo de financiamentos
agricolas (PRONAF);

e Ampliar o oferecimento de cursos, por meio de parcerias, para capacitacdo
dos produtores rurais com SENAR e outros;

e Apoio as entidades de classe dos trabalhadores rurais, em especial
associacoes e sindicatos;

e Adocao de politicas publicas voltadas ao incentivo a geracdao de emprego e
renda;

e Criacdo do Barracdo do Produtor;



e Disponibilizacdo de caminhdo para ajudar na escoacdo da producao dos
pequenos produtores rurais;

e Manutencao e ampliacdo do banco de alimentos municipal,

e Manutencdo permanente das estradas rurais, com cascalhamento e
compactacao;

e Manter e aprimorar o programa de calcamento das estradas principais.

e Criacao de politicas publicas especificas para assisténcia a mulher rural.

EDUCACAO.

e Construc¢do da escola municipal no corrego do Rio Branco;

e Construcdo da quadra poliesportiva na escola municipal de Bugre;

e Implantar o sistema de escola em tempo integral mediante credenciamento
junto ao MEC;

e Manter ¢ melhorar o transporte escolar, com a ampliacdo das rotas, de
forma a diminuir o tempo e distancia do aluno ao transporte;

e Manutencao regular da frota escolar, com o intuito de aumentar o conforto
das criancas e adolescentes;

e Implantacdo de programas de valorizacao e formacao continuada para os
professores € demais profissionais da area;

e Ampliar a matriz curricular com profissionais especializados nas areas. arte,
educacao fisica, inglés e ensino religioso;

e Desenvolver projetos inovadores, tais como, visitas institucionais em
trabalho de campo, horta, informatica e musica;

e Manter ¢ expandir a biblioteca municipal, para que se estabeleca vinculo
permanente entre a comunidade académica e a sociedade;

e Manter e aprimorar o fornecimento de wuniforme e Kkitsescolares,
disponibilizado pela Prefeitura.

e Manter e ampliar o transporte de alunos em universidades e cursos

técnicos, bem como incentivar a continuidade dos estudos de nossos jovens.

MEIO AMBIENTE:

e Construcdo de fossas sépticas na zona rural;



Expansao do programa de coleta seletiva;

Implantacao da usina de reciclagem, para geracdo de emprego e renda por
meio da regularizacao dos trabalhadores de materiais reutilizaveis;

Projeto de recuperacdo, manutencdo e conservacdo das nascentes do
Municipio;

Criacdodo viveiro municipal, com a disponibilizacdo de mudas nativas e
frutiferas, para auxiliar na recuperacao ambiental,

Terminar a construcdo e colocar em funcionamento a estagao de tratamento
de esgoto, de forma a viabilizar o acesso ao saneamento basico a todas as

pessoas.

SAUDE.

Busca pela manutencao e aprimoramento dos convénios com Hospitais e
clinicas de nossa regiao;

Melhorar osservicos médicos na zona rural,

Implantar consultérios odontologicos nas escolas, para atendimentos
especializados aos alunos da rede municipal;

Ampliar o centro de reabilitacdo em fisioterapia e terapia ocupacional;
Manter o horario de funcionamento da Unidade Basica de Saude;

Firmar contratos de cooperacdo com as faculdades da area de saude, de
forma a usufruirde mao de obra especializada;

Acabar com as filas de espera para cirurgias, com a realizacdo constantede
mutirdes;

Atendimento médico 24 horas, em regime de plantao sobreaviso;

Manter ¢ ampliar o atendimento odontoldgico especializado, com a
realizacao de cirurgias, canal, proteses e tratamento ortodontico;

Ampliacdo das especialidades médicas disponiveis na Unidade Basica de
Saude;

Implantar e intensificar o atendimento de parto, pré-natal e pds-parto para

a populacao alvo;



ESPORTE.

e Manter e aprimorar o incentivo aos times de futebol locais;

e Realizar torneios municipais e intermunicipais, com preferéncia pela
participacao de atletas locais;

e Reformar a infraestrutura de todos os campos de futebol do municipio, com
a principal atencao aos vestiarios;

e Manter a realizacdo de corridas rusticas no Municipio;

e Incentivar os esportes diversos, tais como, artes maciais e culturais,
ginasticas, basquete, volei e zumba;

e [Estabelecer a captacdo de recurso por meio de programas do Ministério do

Esporte.

CULTURA:

e Realizar o calendario festivo da cidade;

e Apoiar os eventos festivos, escolares e religiosos;

e Criar parceria com as empresas regionais para captar recursos para cultura;
e Manter e ampliar o *'Contém Cultura’’;

e Investir constantemente na realizacao da “feirinha”;

e Valorizar a participacao de artistas locais;

e Manter e ampliar a “feirinha” itinerante na zona rural,

e Manter a realizacdo de eventos cultuais diversos, tais como, carnaval,

encontros de cavaleiros, cavalgadas e festas da cidade, junina e civicas.

SEGURANCA.

e Criar o sistema de monitoramento por cameras na sede e zona rural,;

e Manter o convénio com a Policia Militar, para garantir a instalacao
adequada e infraestrutura;

e Apoiar o CONSEP, empreendendo esforcos para sua integracdo com a
comunidade local, bem como, Policia Militar e Civil,

e Buscar emendas parlamentares para manutencdo da frota da Policia Militar.



TURISMO:

e Construir o mirante na serra dos bandeirantes;

e Incentivar o turismo rural e ecoldgico;

e Manter e ampliar a rota do ciclista na zona rural, com fornecimento de
sinalizacado e estrutura adequada;

e Apoiar e incentivar a pratica do voo livre;

e Realizar o tombamento cultural de moéveis antigos do Municipio.

ASSISTENCIA SOCIAL:

e Ampliacdo da equipe de monitores sociais capacitados e a diversidade de
Cursos;

e Disponibilizacao de equipamentos que atendam a cada uma das oficinas e
suas demandas;

e Melhoria do espaco fisico para oferta de oficinas na sede;

e Manter a equipe itinerante, com a realizacdo de atendimentos semanais
para cadastramento e atualizacdes, adaptando atendimentos em grupos de
apoio prestados aos cuidadores e a familia;

e FElaboracdo de novos projetos, bascado em estratégias pensadas em sua
totalidade, para que a politica de Assisténcia Social traga resultados
exXpressivos para seus usuarios;

e Reforcar as parcerias ja existentes com instituicdes de acolhimento;

e Renovacdo dos equipamentos que venham auxiliar o trabalho da equipe
técnica;

e Incentivar as acdes intersetoriais, reforcando o trabalho em conjunto;

e FElaboracgdo e construcao de projetos habitacionais no nosso Municipio;

e Manter a descentralizacao do CRAS, levando servicos aos bairros e zona
rural;

e Organizar e monitorar servicos de atendimento a criancas e adolescentes

com direitos violados, ameacados ou restritos;



INFRAESTRUTURA

Terminar a construcdo da sede da Prefeitura Municipal, como forma de
diminuir custos administrativos e reorganizar a estrutura funcional em
unico local;

Manter em bom estado de conservacao todas as pracas do municipio;

Expandir o sistema de iluminacao publica;

ACOES ADMINISTRATIVAS

Criacao do plano diretor para controle e organizacdo do Municipio;
Ampliar o processo de escrituracao e georreferenciamento dos imoveis do
municipio, sem custos para o proprietario (reurb);

Manter o fornecimento de equipamento de protecao individual para os
trabalhadores da limpeza urbana;

Fornecimento de uniformes adequados, protetor solar e chapéu, para todos

os funcionarios municipais que trabalham em ambiente externo;



