
PLANO DE GOVERNO 2025-2028 

 

ADMINISTRAÇÃO, OBRAS PÚBLICAS E ZONA RURAL: 

 

• Transparência e Combate à Corrupção: Continuar o combate à corrupção e à 

malversação dos recursos públicos. 

• Valorização dos Servidores Públicos: Prosseguir com a valorização dos servidores por 

meio de revisão geral anual e aumento real de salário, pagamento dos pisos e reajuste do 

vale-alimentação. 

• Desenvolvimento Industrial: Adquirir terreno e implementar o parque industrial. 

• Infraestrutura Urbana: Manter o recapeamento das ruas com maior fluxo de tráfego e 

realizar manutenções periódicas com tapa-buracos. 

• Armazenamento e Gestão de Frota: Construção de novo almoxarifado para organização 

da frota de veículos.  

• Infraestrutura Urbana: Reformar e revitalizar todas as praças da cidade e do distrito de 

Paiolinho. 

• Revitalização e Urbanização: Urbanizar e revitalizar todos os acessos da cidade e do 

distrito de Paiolinho. 

• Transporte Coletivo: Implementar transporte coletivo. 

• Infraestrutura Urbana: Municipalizar o trânsito no município. 

• Renovação de Equipamentos e Veículos: Continuar a renovação das máquinas pesadas 

e da frota de veículos. 

• Infraestrutura Funerária: Prosseguir com a revitalização e ampliação dos cemitérios 

municipais (Poço Fundo e Paiolinho) e construir um novo velório municipal na área a ser 

ampliada do cemitério. 

• Infraestrutura de Pontes: Continuar as reformas das pontes existentes, construindo 

pontes de aço e cimento, tubos e aduelas de concreto. 

• Sinalização e Manutenção Urbana: Prosseguir com a sinalização e pinturas das áreas 

urbanas e urbanizáveis do município de Poço Fundo e do distrito de Paiolinho. 

• Capacitação de Servidores: Capacitar continuamente os servidores para a melhoria da 

prestação dos serviços públicos. 

 

  



SAÚDE: 

 

• Expansão e Qualidade dos Serviços de Saúde: Fortalecer e expandir os serviços de 

saúde pública em Poço Fundo, aproximando-os dos usuários do SUS, com foco na 

qualidade e humanização, desenvolvendo ações de promoção, prevenção, atenção e 

recuperação da saúde. 

• Tratamento de Dependentes Químicos: Dar continuidade aos serviços municipais de 

acompanhamento e tratamento de dependentes químicos, implantando uma clínica de 

tratamento involuntário e/ou compulsório. 

• Prevenção ao Uso de Substâncias: Fortalecer o programa de ações de prevenção ao uso 

de álcool e drogas na infância e adolescência. 

• Farmácia e Medicamentos: Ampliar os itens da relação municipal de medicamentos, 

implementar a ouvidoria farmacêutica e implantar o plantão da farmácia básica aos finais 

de semana e feriados. 

• Especialidades Médicas: Expandir o número de especialidades médicas no município 

de Poço Fundo. 

• Cirurgias e Hospital: Aumentar a capacidade de realização de cirurgias no município, 

evitando o deslocamento de pacientes e fortalecendo o Hospital Gimirim. 

• Comunicação e Tecnologia: Manter o sistema de celular para comunicação de 

agendamentos de consultas, resultados de exames e outros serviços. 

• Referência Regional: Consolidar o Hospital Gimirim como referência regional. 

• Equipamentos de Diagnóstico: Instalar mamógrafo e ressonância magnética. 

• Frota da Saúde: Continuar a renovação e ampliação, se necessário, de toda a frota da 

saúde. 

• Atendimento Multiprofissional: Manter e expandir o atendimento multiprofissional nos 

bairros urbanos e na zona rural. 

• Leitos de UTI: Manter a implantação de leitos de UTI adulto e implantar UTI pediátrica. 

• Urgência e Emergência: Incluir o Hospital Gimirim no plano regional de urgência e 

emergência, sendo retaguarda de atendimento para o SAMU. 

• Próteses Dentárias: Ampliar o fornecimento de prótese dentária, se necessário. 

• CAPS: Construir a unidade do CAPS. 

• UPA Municipal: Habilitar uma UPA municipal.                                                                                                 

• Centro de Hemodiálise: Construir e habilitar o centro de hemodiálise. 

• UBS Municipal: Construção de nova UBS Municipal para atender os bairros: São José, 

São Benedito, Vila Floriano e Vila Guilherma.   



 

CULTURA, EVENTOS E TURISMO: 

 

• Cultura: Fundar a Casa da Cultura de Poço Fundo. 

• Cultura e Eventos: Criar o calendário oficial de eventos da cidade. 

• Cultura: Consolidar a revitalização do cinema Cine Ouro Negro. 

• Festas Populares: Fortalecer o apoio ao Encontro de Carreiros. 

• Festas Populares: Ampliar o incentivo ao Carnaval de Poço Fundo, tornando-o um dos 

maiores e melhores do Brasil, com apoio aos blocos de rua e marchinhas. 

• Turismo: Aplicar a legislação municipal como principal incentivo para o 

desenvolvimento estrutural do turismo em Poço Fundo. 

• Turismo: Consolidar e ampliar as rotas turísticas no município. 

• Infraestrutura de Eventos: Ampliar e estruturar o centro de eventos. 

• Festas Populares: Intensificar o apoio às festas populares. 

• Festas Populares: Implantar a Festa da Cachaça no distrito de Paiolinho e fixá-la no 

calendário oficial de eventos. 

• Festas Populares: Manter e ampliar a EXPO POÇO FUNDO, tornando-a uma das 

maiores festas do Brasil. 

• Incentivo aos Artistas Locais: Manter e ampliar os incentivos para os artistas locais. 

 

 

  



ESPORTE E LAZER: 

 

• Esporte e Atividades Físicas: Implementar um projeto com oficinas e aulas para a prática 

de diversos esportes e ampliar as áreas para atividades físicas ao ar livre. 

• Infraestrutura Esportiva: Ampliar a estrutura ao redor do Poliesportivo Gavinão. 

• Apoio e Incentivos: Ampliar os incentivos aos projetos de esporte na zona rural e no 

distrito de Paiolinho. 

• Esportes e Competições: Manter e ampliar a participação dos alunos de Poço Fundo nos 

Jogos Escolares de Minas Gerais (JEMG). 

• Esportes e Competições: Organizar anualmente campeonatos de diversas modalidades 

esportivas e fortalecer eventos de mountain bike, capoeira, corrida ecológica, badminton, 

judô, jiu-jitsu, dança de salão, skate, taekwondo e outros. 

• Esportes e Competições: Implantar o campeonato de truco. 

• Esportes e Competições: Manter e aumentar o número de participantes no campeonato 

municipal de futebol de campo, visando integrar a zona urbana, rural e o distrito de 

Paiolinho, oferecendo espaço e condições aos times do município. 

• Infraestrutura Esportiva: Construir quadras multifuncionais em parceria com a Liga 

Esportiva Gimirinense. 

• Apoio e Incentivos: Manter e ampliar os eventos de ruas de lazer para crianças e pré-

adolescentes na cidade, zona rural e distrito de Paiolinho. 

• Esportes e Competições: Promover eventos esportivos como futsal, vôlei, handebol e 

futebol, entre outros, no distrito de Paiolinho. 

• Apoio e Incentivos: Manter e ampliar o apoio aos times da cidade que participam de 

eventos esportivos e campeonatos em outros municípios da região. 

• Infraestrutura Esportiva: Instalar piso modular no Poliesportivo Gavinão. 

• Apoio e Incentivos: Manter e ampliar o transporte para esportistas. 

• Apoio e Incentivos: Manter e ampliar o programa Bolsa Atleta. 

• Capacitação e Premiação: Implementar a capacitação contínua para arbitragem. 

• Capacitação e Premiação: Realizar premiações para os atletas destaques no final de cada 

ano. 

• Infraestrutura Esportiva: Manter e realizar novos investimentos estruturais, como 

construção de arquibancadas, lanchonetes, vestiários e banheiros no campo do distrito de 

Paiolinho. 

• Lazer Infantil: Manter e ampliar a instalação de parquinhos e playgrounds nas praças da 

cidade e de Paiolinho. 

• Infraestrutura Esportiva: Construir novas quadras e cobrir as já existentes  



 

AÇÃO SOCIAL: 

 

• Inclusão Social e Apoio Familiar: Ampliar e aperfeiçoar o acompanhamento das 

famílias beneficiadas pelo Programa Bolsa Família, programas de transferência de renda 

e benefícios focados na entidade familiar, garantindo uma inclusão social mais justa para 

o indivíduo e sua família. 

• Estrutura e Atendimento Social: Construir uma nova sede para o CRAS, melhorando o 

atendimento das oficinas e grupos de convivência. 

• Apoio à Terceira Idade: Incentivar ainda mais as ações voltadas para a terceira idade. 

• Emancipação Econômica e Social: Fortalecer o combate ao assistencialismo por meio 

da emancipação da população de baixa renda. 

• Empoderamento Feminino: Ampliar o empoderamento da mulher na cidade, zona rural 

e distrito de Paiolinho. 

• Capacitação e Geração de Renda: Promover capacitações para geração de renda. 

• Apoio a Organizações e Entidades Locais: Ampliar o apoio às ONGs, entidades asilares 

municipais e associações de bairro. 

• Habitação e Infraestrutura: Continuar investindo em programas de conjuntos 

habitacionais. 

• Formação e Emprego Juvenil: Dar continuidade ao Programa Jovem Aprendiz. 

• Combate à Pobreza: Desenvolver programas integrados de combate à pobreza, 

abordando as múltiplas dimensões da desigualdade. 

• Acesso a Serviços Públicos: Garantir que todos os cidadãos tenham acesso a serviços 

públicos de qualidade, independentemente de sua situação socioeconômica. 

• Participação Social e Cidadania: Fortalecer os conselhos comunitários e fóruns de 

participação social, garantindo que a população tenha voz ativa nas decisões. 

• Capacitação e Gestão Social: Capacitar gestores e profissionais da área social para 

implementar e gerenciar programas de maneira eficiente. 

• Apoio e Reabilitação: Formar grupos de apoio para diferentes segmentos, como vítimas 

de violência, dependentes químicos e pessoas em situação de rua. 

• Educação Nutricional: Oferecer programas de educação nutricional para ensinar a 

população a preparar refeições saudáveis e balanceadas. 

• Segurança Alimentar e Sustentabilidade: Incentivar a criação de hortas comunitárias 

para promover a segurança alimentar e a sustentabilidade. 

• Proteção e Inclusão dos Idosos: Continuar com programas específicos para a proteção 

e inclusão dos idosos, como centros de convivência e atividades culturais e recreativas. 



 

SANEAMENTO BÁSICO, MEIO AMBIENTE E AGRICULTURA: 

 

• Abastecimento de Água: Garantir o acesso à água potável, ampliando a rede de 

abastecimento para todas as áreas da cidade e do distrito de Paiolinho.       

• Qualidade da Água: Implementar sistemas modernos de tratamento de água e realizar 

monitoramento contínuo da qualidade da água fornecida. 

• Coleta Seletiva: Implementar e expandir programas de coleta seletiva de resíduos sólidos 

em toda a cidade e no distrito de Paiolinho. 

• Reciclagem: Criar centros de reciclagem e incentivar a participação da comunidade em 

programas de reciclagem. 

• Programas Educativos: Implementar programas de educação ambiental nas escolas e na 

comunidade para promover a conscientização sobre a importância da preservação 

ambiental. 

• Áreas Protegidas: Criar e manter áreas de proteção ambiental, como parques e reservas 

naturais, para conservar a biodiversidade local. 

• Proteção de Nascentes e Rios: Implementar projetos para a proteção e recuperação de 

nascentes e cursos d'água em parceria com cooperativas. 

• Certificação de Produtos: Apoiar a certificação de produtos orgânicos e de qualidade, 

agregando valor e aumentando a competitividade dos produtos locais. 

• Capacitação de Agricultores: Oferecer cursos e treinamentos para capacitar os 

agricultores em técnicas modernas e sustentáveis. 

• Programas de Genética e Pecuária: Ampliar programas como Mais Genética e Mais 

Pecuária Brasil. 

• Gestão de Resíduos: Destinar corretamente o lixo não orgânico da zona rural. 

  



 

EDUCAÇÃO: 

 

• Construção e Reforma: Concluir o centro educacional e reformar as escolas existentes 

para garantir instalações seguras e adequadas.       

• Equipamentos: Atualizar e manter equipamentos e materiais didáticos, incluindo 

laboratórios de ciências e informática. 

• Acessibilidade: Garantir que todas as escolas sejam acessíveis para alunos com 

deficiência. 

• Formação Continuada: Oferecer programas regulares de capacitação e atualização para 

professores e demais profissionais da educação. 

• Ambiente de Trabalho: Melhorar as condições de trabalho, incluindo a segurança nas 

escolas. 

• Acesso à Internet: Garantir que todas as escolas tenham acesso à internet de alta 

qualidade. 

• Educação Integral: Ampliar os programas de educação integral, incluindo atividades 

culturais e esportivas. 

• Educação Ambiental: Incorporar a educação ambiental no currículo para conscientizar 

os alunos sobre a importância da sustentabilidade. 

• Apoio Psicológico e Pedagógico: Criar equipes multidisciplinares para oferecer apoio 

psicológico e pedagógico aos alunos e profissionais da educação. 

• Conselhos Escolares: Fortalecer os conselhos escolares para promover a participação 

ativa dos pais e da comunidade na gestão escolar. 

• Parcerias: Estabelecer parcerias com empresas locais, universidades e ONGs para 

enriquecer o currículo e proporcionar oportunidades adicionais aos alunos. 

• Eventos e Atividades: Organizar eventos e atividades que envolvam a comunidade, 

como feiras de ciências, competições esportivas e apresentações culturais. 

• Cursos Técnicos: Implementar ou fortalecer cursos técnicos e profissionalizantes em 

áreas de demanda local. 

• Capacitação em Inclusão: Treinar professores e funcionários para atender às 

necessidades de alunos com deficiência. 

• Recursos Especiais: Disponibilizar recursos e tecnologias assistivas para alunos com 

necessidades especiais. 

• Políticas de Inclusão: Desenvolver e implementar políticas claras de inclusão e combate 

ao bullying e à discriminação. 



• Indicadores de Desempenho: Estabelecer indicadores claros de desempenho para 

avaliar a qualidade do ensino e a eficácia das políticas educacionais. 

• Feedback: Criar mecanismos de feedback contínuo envolvendo alunos, pais e 

professores para ajustar e melhorar continuamente as estratégias educacionais. 

• Transporte Escolar: Construir pontos de ônibus cobertos. 

  



 

JUVENTUDE: 

 

• Parcerias com Escolas e Universidades: Estabelecer parcerias com instituições de 

ensino para oferecer programas de estágio e bolsas de estudo para jovens.       

• Bolsa Transporte: Continuar com o programa Bolsa Transporte. 

• Apoio ao Estudo: Criar programas de apoio ao estudo, como reforço escolar e preparação 

para o ENEM e vestibulares. 

• Feiras de Emprego: Realizar feiras de emprego e eventos de networking para conectar 

jovens com empregadores locais, em parceria com empresas e a associação comercial.  

• Espaços de Lazer: Construir e manter espaços de lazer, como parques, quadras 

esportivas e centros de juventude. 

• Programas Artísticos: Desenvolver programas de incentivo às artes, oferecendo oficinas 

e cursos de música, dança, teatro e artes plásticas. 

• Saúde Mental e Física: Oferecer programas de saúde mental, como atendimento 

psicológico gratuito, e campanhas de conscientização sobre a importância da saúde física 

e mental. 

• Conselho Municipal da Juventude: Criar ou fortalecer o Conselho Municipal da 

Juventude para garantir que os jovens tenham voz ativa nas decisões políticas. 

• Prevenção à Violência: Implementar programas de prevenção à violência e combate ao 

uso de drogas, com foco em atividades educativas e recreativas. 

 

 

                                                                        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

SEGURANÇA PÚBLICA: 

 

• Equipamentos Modernos: Adquirir equipamentos modernos e instalar mais câmeras de 

segurança em toda a cidade e na zona rural.      

• Manutenção e Modernização: Garantir a manutenção regular e a modernização das 

lâmpadas, utilizando tecnologia LED para maior eficiência energética e segurança.  

• Central de Monitoramento: Melhorar a central de monitoramento para acompanhar em 

tempo real as imagens das câmeras e responder rapidamente a incidentes. 

• Aplicativos de Segurança: Desenvolver ou promover o uso de aplicativos de segurança 

que permitam aos cidadãos reportar crimes e situações suspeitas. 

• Planos Integrados: Desenvolver planos de segurança integrados que contemplem a 

atuação coordenada de todas as forças de segurança. 

• Comitês de Segurança: Criar comitês de segurança envolvendo representantes das 

forças de segurança, comunidade e governo para discutir e planejar ações.  

• Educação no Trânsito: Promover campanhas de educação no trânsito para motoristas, 

ciclistas e pedestres, focando na prevenção de acidentes. 

• Sinalização e Infraestrutura: Melhorar a sinalização e a infraestrutura viária, incluindo 

faixas de pedestres, lombadas e semáforos. 

• Conselhos Comunitários de Segurança: Fortalecer os Conselhos Comunitários de 

Segurança para que a população possa participar ativamente na construção de um 

ambiente mais seguro. 

• Continuar investindo na segurança pública, apoiando as forças de segurança e levando o 

sistema de monitoramento com inteligência artificial para a zona rural. 

• Adquirir ou viabilizar a aquisição de veículos para a Polícia Militar e Civil.  

                                  


