
 

 



1. INTRODUÇÃO: 

 

É com profunda dedicação e respeito por cada cidadão de Belo Vale que 

apresentamos nosso Plano de Governo. Fundamentado nos pilares da 

Liberdade, Honestidade e Trabalho, este documento é mais do que um simples 

conjunto de propostas; é a expressão dos sonhos e aspirações de um povo que 

deseja ver sua cidade florescer. Durante meses, ouvimos atentamente a voz da 

nossa comunidade, em um processo de diálogo aberto e democrático, para 

construir um plano que reflete fielmente as reais necessidades e desejos de 

todos. 

Acreditamos que, diante dos desafios do aumento da desigualdade 

social, é imperativo adotar uma gestão que priorize a justiça, a transparência e 

o bem-estar de todos. Nossa missão é clara: garantir que cada morador de Belo 

Vale tenha as mesmas oportunidades e seja um agente ativo na construção de 

um futuro mais próspero e justo. 

Em nossa trajetória, já tivemos o privilégio de trabalhar por Belo Vale e 

realizar feitos que deixaram um legado duradouro. Reestruturamos a equipe de 

saúde, levando atendimento de qualidade às áreas rurais; lideramos o maior 

programa de infraestrutura de pontes e vias que a cidade já presenciou; 

modernizamos a iluminação pública; investimos em quadras e centros 

poliesportivos; criamos praças e academias ao ar livre, melhorando a qualidade 

de vida; construímos e/ou reformamos todas as escolas municipais, elevando o 

padrão da educação; investimos em diversas áreas da saúde, como 

farmacêutica, fisioterapêutica, mental, entre outras; investimos na reforma de 

maior parte de nosso patrimônio cultural, com a compra e reforma desses bens 

tombados e/ou inventariados; focamos no maior programa de água encanada já 

visto em nossa cidade, que permitiu que a água, bem indispensável, chegasse 

a boa parte de nossa população; cuidamos da população com igualdade e 

respeito, dentre tantos outros projetos concluídos após tanto esforço físico, 

mental e financeiro de vários setores. 

Nosso compromisso, a partir de agora, será com uma gestão inovadora 

e responsável, focada no desenvolvimento pleno de nossa cidade e das pessoas 

que nela vivem. As ações que propomos visam transformar Belo Vale em uma 

cidade mais moderna, sustentável e inclusiva, onde cada cidadão se sinta 

valorizado e respeitado. 

Este é o momento de mostrar coragem, de reafirmar nossos valores e 

de unir esforços em torno de um objetivo comum: o progresso de Belo Vale. É 

hora de somar forças, ideias e ações para enfrentar os desafios que só serão 

vencidos quando o bem-estar coletivo estiver acima de qualquer interesse 

pessoal. 



Nosso projeto oferece a Belo Vale um futuro de progresso, impulsionado 

por iniciativas transformadoras e tecnologias avançadas, que irão conduzir 

nossa cidade ao desenvolvimento que todos almejamos. 

Estamos prontos para essa missão, com responsabilidade, honestidade, 

planejamento estratégico, gestão eficiente e, acima de tudo, com paixão e 

dedicação em cada passo que daremos rumo ao futuro. 

 

2. SAÚDE: 

 

Formação e Valorização Profissional: investir em capacitação para os 

profissionais da saúde. Criar plano de carreira e piso salarial para as categorias 

da área da saúde. Capacitar enfermeiros para lidar com até 80% das demandas 

da Estratégia Saúde da Família, seguindo protocolos normativos. 

Saúde Digital: implantar aplicativo interativo para marcação de consultas 

e exames, onde ficará disponível o prontuário eletrônico do respectivo usuário e 

demais informações pertinentes a uma vida saudável. Será possível também a 

realização de consultas e tiração de dúvidas de forma online. 

Foco no combate de doenças sazonais e demais doenças. 

Fortalecimento da Atenção Primária de Saúde: investir na ampliação e 

qualificação dos Programas de Saúde da Família (PSFs), permitindo o pronto 

atendimento, sem a necessidade de marcação de consultas, como era feito 

anteriormente. 

Rede de Especialidades: contratação de fonoaudiólogos. Ampliar o 

acesso a especialidades médicas, como ginecologia, ortopedia, cardiologia, 

oftalmologia, entre outras. Construir o projeto Saúde da Criança, onde teremos 

pediatra de plantão para atender puericultura e consultas. 

Criação do PID e PAD: PID (Programa de Internação Domiciliar) e PAD 

(Programa de Atendimento Domiciliar) são programas que oferecem assistência 

aos pacientes em casa, com a ajuda de profissionais e com o apoio de 

equipamentos e medicamentos. 

Centro de Referência e Atendimento Especializado às Pessoas com 

TEA: as unidades irão proporcionar um apoio integral às pessoas com autismo 

e suas famílias, dispondo atendimento psicossocial e médico, programas de 

inclusão social e esportiva, e terapias diversas. 

Centro de Diagnósticos por Imagem: criar um centro de imagens com o 

objetivo de ofertar diagnósticos por imagem para o cidadão, tais como 

radiografias (RX) e ultrassonografias. Implantar serviço de diagnóstico por 



imagem por endoscopia e colonoscopia a serem realizados no município. 

Implantar serviço especializado em ultrassonografia, realizando assim diversos 

tipos de ultrassom. 

Centros de Referência em Saúde: construir a Casa Saúde da Mulher 

para oferecer assistência integral à mulher em todos aspectos necessários. 

Implantar serviço de tomografia computadorizada, auxiliando assim na melhoria 

dos diagnósticos e rapidez nas intervenções. 

Cirurgias Eletivas: manter o convênio com o Hospital da Baleia, ou com 

outro hospital tão capacitado quanto, com preços de mercado, para a realização 

das cirurgias que não possam ser feitas nas estruturas de nosso município. 

Medicamentos e Insumos: criar outra farmácia popular no bairro Santo 

Antônio com o objetivo de melhorar a distribuição e oferecer maior facilidade ao 

usuário. Criar a entrega em domicílio de medicamentos nos casos viáveis e 

necessários. 

Policlínica Municipal: melhorar continuamente a Policlínica, 

aperfeiçoando a qualidade da estrutura e do atendimento, permitindo que esse 

atendimento aconteça. 

Hospital Municipal: investir no Hospital Municipal, propiciando 

instalações modernas, equipamentos de alta tecnologia e capacidade para 

atender diversas especialidades médicas, com portas abertas para a população. 

Viabilizar a realização de cirurgias de menor complexidade dentro das 

instalações de nosso Hospital. 

Saúde Mental: direcionar os olhares e criar núcleo especializado para 

cuidar da saúde mental da população de nossa cidade, incluindo um núcleo de 

terapias naturais, com especialidades em fitoterapia, acupuntura, 

auriculoterapia, massoterapia, entre outras. Implementar os serviços do CAPS. 

Fisioterapia: investir no atendimento e nas estruturas do centro de 

fisioterapia municipal, melhorar atendimentos e diminuir filas de espera. 

Odontologia: diminuir filas de espera, investir no atendimento atencioso 

e eficaz e aumentar o atendimento com especialistas nas áreas da odontologia. 

Manter os atendimentos odontológicos nas áreas rurais, ampliando o pronto 

atendimento. Deslocar a odontologia da Policlínica, criando um local exclusivo 

para seus atendimentos, permitindo maior comodidade e eficiência no serviço 

público prestado. 

Identificação Profissional: criar uniformes específicos para a área da 

saúde, permitindo a identificação e melhor segurança dos profissionais. 

Laboratório Municipal: ampliar a estrutura do laboratório municipal e os 

exames a serem concretizados dentro do nosso município. 



Estrutura de Locomoção na Área da Saúde: aquisição de uma nova 

ambulância UTI móvel; ampliação da disponibilização de vans nos horários da 

manhã e tarde para condução de pessoas com atendimentos agendados fora do 

município. 

Apoios: apoio a ONGs e entidades em benefício da população de Belo 

Vale, incluindo o irrestrito apoio à APAE. 

Serviço de Atendimento Móvel de Urgência – SAMU (Consórcio Aliança): 

buscar melhorias e expansão dos serviços do SAMU. Pronto Atendimento 24h, 

aprimorar o serviço de atendimento móvel de emergência, assegurando 

atendimento imediato e de qualidade em casos de urgência. 

Intensificação da Prevenção e Promoção da Saúde: realizar campanhas 

de prevenção e promoção da saúde em todos os aspectos e faixas etárias de 

nosso município. 

Programas de Bem-Estar: desenvolver programas de promoção do bem-

estar e qualidade de vida, incluindo atividades físicas, culturais e recreativas para 

todas as idades. 

Ampliação, Controle e Prevenção de Zoonoses: prevenção e controle de 

zoonoses, e ampliação das ações voltadas à população de cães e gatos. 

Construção do prédio centro de zoonose e casa de acolhimento, recuperação e 

saúde dos animais. 

 

3. EDUCAÇÃO: 

 

Assumir o Ensino Fundamental completo na rede municipal, ou seja, 

incluir dentre as séries de nossa rede o 6º ao 9º ano: um grande anseio da 

população belo-valense que é o nosso principal objetivo na educação de nosso 

município, visando a melhoria do ensino e de sua qualidade para a população 

belo-valense. Essa medida, além de evitar o deslocamento de crianças e 

adolescentes belo-valenses, permitirá educação de qualidade para todos. 

Estudo Técnico: criação de cursos técnicos municipais nos turnos diurno 

e noturno para permitir melhor qualificação e oportunidade de empregos a toda 

nossa população. 

Construção do Centro Tecnológico de Educação: Este, sem dúvidas, é o 

nosso maior projeto na parte de infraestrutura de nosso município. Com ele, 

possibilitaremos à nossa população estrutura para modernizar 

tecnologicamente, de forma inclusiva, todo o ensino, incluindo o Ensino 

Fundamental II e a escola técnica. Sua estrutura será construída com 

equipamentos altamente tecnológicos, auditórios, laboratórios de ciência, 



informática, idiomas e de inovação e tecnologia, salas de aulas modernas, 

estacionamento, acessibilidade, incluindo o maior número de benefícios 

possíveis para uma educação de qualidade. 

Qualidade Educacional: formação Continuada de Professores. 

Implementar um programa permanente de capacitação e atualização 

pedagógica para os docentes, focado em metodologias ativas e uso de 

tecnologias educacionais. Avaliação e Melhoria Contínua: estabelecer um 

sistema de avaliação contínua do desempenho escolar, com feedback e ações 

corretivas rápidas. Inovação Pedagógica: promover práticas pedagógicas 

inovadoras, incentivando projetos interdisciplinares e uso de ferramentas 

digitais.  

Valorização dos Profissionais da Educação. Plano de Carreira: revisar e 

atualizar o plano de carreira dos profissionais da educação, garantindo 

progressão justa e baseada em mérito. Salários Competitivos: propor reajustes 

salariais para equiparar os vencimentos aos de cidades com melhores 

indicadores educacionais. Ambiente de Trabalho Saudável: promover um 

ambiente de trabalho saudável, com apoio psicológico e programas de bem-

estar para os educadores. 

Reforço Escolar: construir uma casa de apoio e de reforço escolar em 

que alunos de nossa rede serão atendidos em horários diversos do horário 

normal escolar para combater suas dificuldades e acompanhar integralmente as 

turmas em que estão matriculados. Nessa casa de apoio escolar, também serão 

disponibilizadas turmas com aulas de inglês e espanhol para todos os alunos e 

classes de nossa rede de ensino. 

Creche: permitir o funcionamento da creche, o que fará dos nossos 

estabelecimentos educacionais ainda mais inclusivos, já que as crianças serão 

acolhidas mais cedo em nossa rede de ensino. 

Infraestrutura Escolar: reformar e ampliar todas as escolas municipais, 

proporcionando ambientes adequados para o aprendizado. Instalar internet com 

acesso Wi-Fi em todas as escolas da rede municipal. 

Acessibilidade nas Escolas: adaptar as instalações físicas das escolas 

para garantir o acesso de todos os alunos. Oferecer suporte pedagógico e 

recursos adaptados para estudantes com deficiência. 

Gestão Transparente e Participativa: estabelecer uma gestão 

democrática com a participação ativa de pais, alunos e professores na tomada 

de decisões. 

Monitoramento e Prestação de Contas: criar um sistema de 

monitoramento e avaliação das políticas educacionais, com prestação de contas 

periódica à sociedade. 



Inclusão Digital: promover capacitação aos professores, infraestrutura 

adequada e cursos direcionados para proporcionar aos alunos oportunidades de 

aprendizagem em ambiente digital. 

Incentivo à leitura: criar programas de estímulo à leitura, como 

bibliotecas itinerantes e projetos de contação de histórias. Promover a literatura 

local e nacional. 

Escola da Inteligência: criar um programa de desenvolvimento 

socioemocional e desenvolvimento de habilidades financeiras para os alunos da 

rede municipal. 

Programas de Sensibilização: realizar campanhas educativas para 

combater o preconceito e bullying e promover a inclusão. Envolver a comunidade 

escolar, pais e alunos nesse processo. 

Uniformes escolares: manter e expandir o programa de disponibilização 

de uniformes escolares para toda rede de ensino. 

Cultura e Esporte nas Escolas: criação de um currículo escolar que 

valorize a identidade, a cultura e o patrimônio histórico municipal, para que 

nossos alunos se empoderem, se sintam pertencentes e tenham maior 

consciência da grandeza de nossa cidade. Inserir atividades esportivas e 

culturais no currículo escolar e abrir as escolas nos fins de semana para estas 

atividades. Promover olimpíadas e gincanas escolares. 

Formação de Educadores: investir em capacitação para os educadores, 

abordando práticas inclusivas em sala de aula, como Libras online, entre outras. 

Promover a sensibilização sobre a diversidade e a importância da educação para 

todos. 

Valorização dos Educadores: garantir o pagamento de direitos e 

gratificações para os educadores, inclusive os já determinados por decisões 

judiciais. Investir em capacitação e atualização dos educadores.  

Nossos Resultados: implementar Sistema de Gerenciamento de 

Qualidade do Ensino (preparação para Saeb e Proalfa), visando melhorias no 

resultado do IDEB. 

Estudante Itinerante: continuidade e ampliação no subsídio do transporte 

de alunos que fazem curso superior em cidades próximas. 

Cuidado dos Educadores: garantir atendimento psicológico para os 

profissionais da educação, visando o acolhimento e o bem-estar mental para que 

esses profissionais desenvolvam suas atividades com excelência. 

Diálogo e Transparência: fortalecer a comunicação entre a alta direção 

e os profissionais da educação, incentivando o diálogo e ouvindo suas 

sugestões. 



Merenda Escolar: garantir alimentação de qualidade para os alunos da 

rede municipal com proteína e nutrição equilibrada. 

Transporte Escolar Eficiente: melhorar a qualidade, segurança e 

expansão do nosso transporte escolar para todos os estudantes da rede 

municipal de ensino. Todas as rotas serão acompanhadas de monitores 

treinados e ônibus seguros. 

Uniformes Escolares: continuação do programa de distribuição dos 

uniformes e kits escolares. 

Evasão Escolar: implementar um programa de combate à evasão 

escolar. 

Jogos Escolares: manter o apoio à participação de alunos em jogos 

escolares municipais e intermunicipais. 

Implementação do Ensino: incluir plataformas online de educação no 

ensino municipal, que permitirão o aprendizado tecnológico, atual e de novas 

áreas do ensino. 

Laboratórios: construir laboratórios de informática, robótica, ciência, 

entre outros, para melhorar o ensino, com conteúdos didáticos e atividades 

interativas. 

 

4. ASSISTÊNCIA SOCIAL: 

 

A luta incansável pela diminuição da desigualdade e redução da 

pobreza, através de políticas efetivas de assistência, inserção e reinserção social 

para as pessoas mais carentes e o fomento de ações para ampliação da 

abrangência assistencial domiciliar, são prioridades para o trabalho a ser 

desenvolvido no município. 

Pretendemos garantir a universalidade dos direitos, uma assistência 

com equidade e justiça social, objetivando sempre a redução das desigualdades 

sociais, dando ênfase ao direito à diversidade, tratando todos os cidadãos com 

igualdade plena, a fim de garantir a todas as pessoas o pleno exercício da 

cidadania e a melhoria da qualidade de vida do povo belo-valense. Seguem 

descritas algumas diretrizes que nortearão nosso trabalho: 

Apoiar e capacitar os Conselhos Municipais (da Assistência Social, da 

Pessoa Idosa, da Criança e do Adolescente). 

Trabalhar em parceria com o Conselho Tutelar, órgão encarregado pela 

sociedade de zelar pelo cumprimento dos direitos da criança e do adolescente; 



capacitação dos conselheiros tutelares para atuação efetiva e correta de suas 

funções. 

Ampliar, melhorar e apoiar a rede municipal de assistência destinada aos 

idosos, deficientes, crianças, adolescentes, jovens e famílias em situação de 

vulnerabilidade e risco social. 

Implementação de plano para erradicação de casas sem condições 

mínimas de moradia. 

Revisão do Cadastro Único para inserção nos programas sociais, 

fazendo a busca ativa para incluir pessoas atualmente afastadas dos programas 

pela falta de acesso à informação. 

Implantação da rede CRAS itinerante, com apoio das associações sem 

fins lucrativos de cada comunidade. 

Avançar no combate à insegurança alimentar com o atendimento de 

famílias em situação de vulnerabilidade social por meio de cestas de produtos 

naturais, através de um Programa de Aquisição de Alimentos e de erradicação 

da fome e desnutrição, com distribuição de cestas básicas, incluindo produtos 

naturais adquiridos dos produtores rurais do município. 

Incluir nas cestas básicas o kit higiênico para as mulheres. 

Em parceria com a Secretaria de Saúde, utilizando o conhecimento das 

agentes de saúde, fazer o diagnóstico de todas as famílias em situação de 

vulnerabilidade no município, com a finalidade de auxiliar de forma direta, 

podendo assim dar assistência técnica e econômica a essas famílias, não só 

com as cestas básicas, mas auxiliando para uma qualificação profissional com o 

objetivo de construir um perfil adequado ao tipo de trabalho que cada pessoa da 

família deseja, para que assim possam sair da situação de vulnerabilidade. 

Reimplantar o Programa Cegonha Feliz, com distribuição de kits para 

gestantes e acompanhamento dessas gestantes e crianças na primeira infância. 

Instituir uma vigilância socioassistencial através de registro de 

informações de serviços das principais vulnerabilidades sociais do território. 

Desenvolvimento de parcerias intersetoriais. 

Criação de um núcleo de apoio e acompanhamento aos assistidos pelo 

INSS em fase de benefício previdenciário. 

Manter o atendimento social para requerimento de BPC, que visa a 

garantia de um salário mínimo mensal à pessoa idosa com 65 anos e para 

pessoas portadoras de deficiência física. 



Em parceria com as organizações sem fins lucrativos, implementar 

projetos que irão oferecer a jovens em situação de risco aulas gratuitas de 

música, esporte e lazer. 

Implantar o Programa Sou Cidadão, para que jovens em situação de 

vulnerabilidade possam fazer cursos técnicos e profissionalizantes; oferecer 

cursos de artesanato, pintura, música, corte de cabelo, depilação, manicure e 

designer de sobrancelhas. 

Criar o projeto de apoio à arte popular, que gere renda nas áreas de corte 

e costura, bonecas de pano, crochê, pontos de cruz, entre outros. 

Ampliar o programa de encontros para as pessoas da terceira idade, 

sempre valorizando essa faixa etária. 

Ampliar os passeios para a terceira idade. 

Processo de acolhimento, escuta, orientações diversas, 

encaminhamentos, intervenções e concessão de benefícios eventuais às 

famílias e indivíduos em situação de vulnerabilidade e risco social. 

Contribuir com a efetivação e garantia de direitos de cidadania e 

promoção do desenvolvimento social na perspectiva da prevenção e superação 

das desigualdades e exclusão social, tendo a família como unidade de atenção 

para a concepção e a implementação dos programas. 

Dar condições para a Proteção e Atendimento Integral à Família e aos 

Serviços de Convivência e Fortalecimento de Vínculos de caráter preventivo, 

protetivo e proativo, promovendo o acesso e usufruto de direitos e contribuindo 

para a melhoria da qualidade de vida. 

Promover ações de melhoria das condições da pessoa idosa e sua 

família, de enfrentamento das barreiras de acesso e de participação social; 

ampliação das condições de cuidado e do autocuidado da pessoa idosa; 

fortalecimento dos vínculos familiares, comunitários e sociais; ampliação da 

função protetiva da família. 

Garantir os direitos da pessoa com deficiência, contribuindo para a 

educação inclusiva, assegurando universalidade de acesso aos bens e serviços 

relativos aos programas e políticas sociais. 

Ampliar o espaço da defesa civil ou proteção civil para ações preventivas 

de socorro, assistenciais e reconstrutivas, destinadas a evitar ou minimizar os 

desastres naturais e os incidentes tecnológicos; preservar o moral da população 

e restabelecer a normalidade social. 

Instituir uma programação de diversão para as crianças com atividades 

diversas.  



Oferecer apoio institucional para a inclusão de mulheres de baixa renda 

ou em situação de vulnerabilidade social no mercado de trabalho, com a 

ampliação de oficinas, cursos profissionalizantes e assistência para as mulheres 

do município. 

Trabalhar a autoestima e a valorização pessoal das mulheres. 

Promover ações para oferta de serviços de documentos pessoais. 

Propiciar encontro da juventude. 

Promover palestras para cuidadores de crianças, pessoas idosas e 

deficientes. 

Ampliar a oferta de serviços, benefícios, programas e projetos que 

viabilizem o empoderamento das famílias usuárias da política pública de 

assistência social. 

Recuperação e Reabilitação: estabelecer parcerias e convênios com 

clínicas especializadas em tratamento de dependência química e transtornos 

mentais. Garantir acesso facilitado aos serviços de reabilitação e tratamento por 

meio desses convênios. 

Estrutura Adequada: permitir uma estruturação adequada da Secretaria 

de Assistência Social. 

 

5. MEIO AMBIENTE: 

 

Incentivo à Energia Limpa: estimular o uso de fontes de energia 

renovável, como painéis solares. Promover a conscientização sobre o consumo 

responsável de energia. Construção de Centro de capacitação e geração de 

energia elétrica através de estruturas de placas solares, o que é benéfico não só 

para o meio ambiente, mas diminuirá os gastos municipais. 

Preservação de Nascentes e Cursos d’Água: identificar e proteger 

nascentes de rios e córregos. Realizar ações para despoluir rios e córregos, 

como tratamento de esgoto e remoção de resíduos. Retomar todo o 

procedimento de tratamento de esgoto, com o conserto e funcionamento de toda 

estrutura criada anteriormente para essa finalidade. 

Parques Ecológicos: criação de um parque ecológico municipal, de 

preferência nas redondezas da Fazenda Boa Esperança, fomentando o turismo 

ecológico, com caminhadas e preservação ecológica. 



Preservação de Áreas Verdes: criar e manter áreas verdes, como 

parques e reservas naturais, para lazer e conservação da biodiversidade. 

Realizar projetos de reflorestamento em áreas degradadas. 

Retomar a construção das fossas sépticas ambientais. 

Criar um circuito das águas em Belo Vale: valorizando, preservando e 

divulgando a beleza natural de nossas cachoeiras. 

Sustentabilidade e Reciclagem: ampliar e fortalecer o sistema de coleta 

seletiva de resíduos, incentivando a separação correta de materiais recicláveis. 

Promover campanhas educativas sobre a importância da reciclagem e do 

descarte consciente. Objetivo virar referência em coleta seletiva na região, 

gerando mais empregos e renda. 

Manutenção da Usina de Reciclagem. Incentivo à Associação de 

Catadores. 

Educação Ambiental: realizar campanhas educativas nas escolas, 

conscientizando sobre desperdício de água, destinação correta de resíduos e 

outras causas ambientais. 

Controle da Poluição: implementar sistemas de monitoramento para 

avaliar a qualidade do ar e dos recursos hídricos. Incentivar práticas agrícolas 

sustentáveis e reduzir o uso de agrotóxicos. 

Viveiro de Mudas: colocar em prática o projeto tão sonhado do viveiro de 

mudas municipal, tornando esse local um ambiente agradável e de livre 

visitação, com o incentivo à plantação de mudas, através de sua produção e 

distribuição. 

Arborização Municipal: permitir que toda arborização dos espaços 

públicos municipais use as mudas produzidas em nosso viveiro de mudas 

municipal, o que permitirá economia de gastos públicos feitos em licitações para 

compra das mesmas. 

Licenciamento Ambiental: modernizar o licenciamento municipal. 

Vincular toda licença ambiental ao plantio obrigatório de árvores em nosso 

município. 

Investir em projetos de recuperação de nascente com intuito de garantir 

água de qualidade paras as propriedades rurais do nosso município com 

técnicas adequadas garantindo um resultado satisfatório. 

Criação do projeto “agente do bem” engajar adolescente nas atividades 

da secretaria meio ambiente. O intuito é conscientizar o adolescente para que 

ele aprenda mais sobre o meio ambiente e coloque em prática junto com sua 

família. 



Criação de um centro de educação ambiental com pista de caminhada, 

pista de bicicleta e com academia ao ar livre, para que a população tenha maior 

contato com a natureza de forma segura. 

 

6. AGROPECUÁRIA: 

 

Incentivo e ajuda para diversificação das culturas a serem plantadas em 

nosso município. Apoio à produção de citrus e demais cultivos. Capacitações 

necessárias à manutenção e inovação nos cultivos rurais. 

Fazer parcerias para implantar o programa que oferece diferentes tipos 

de atendimentos às comunidades rurais, nas áreas de cidadania, saúde, 

agricultura, dentre outros. Acompanhamento e instrução para a concretização da 

aposentadoria do trabalhador rural. Criação do programa de saúde e 

acompanhamento do trabalhador rural. 

Manutenção de todos os convênios que sejam interessantes ao 

município nessa área. Manutenção e melhoramento do posto de recebimento de 

embalagens vazias de agrotóxicos. 

Investimento em programa de drones para mapeamento das plantações 

e controle de pragas. 

Manutenção e expansão dos programas de vacinação animal.  

Criar cursos técnicos e profissionalizantes de Agropecuária e 

Agronegócio gratuito e acessível a todos munícipes. 

Recuperação das pastagens degradas, com todo apoio necessários aos 

produtores rurais. Recuperação do maior número possível de minas d’água em 

nosso município. 

Manutenção e aprimoramento do programa solo fértil. 

Fortalecimento das parcerias entre associações, instituições privadas e 

públicas de ensino, sindicatos, entre outros, que permitam a realização contínua 

de capacitação dos produtores rurais. 

Fortalecimento do atendimento clínico veterinário municipal, incluindo a 

realização de pequenas cirurgias em campo. Aprimorar e expandir o programa 

municipal de melhoramento genético. 

Criação do atendimento agronômico municipal. 

Criar o projeto de hortas comunitárias, incentivando o plantio e uso 

sustentável e alimentação saudável em todo município. 



 

 

Buscar parcerias para criar programa que vise a implantação da 

Agroindústria. 

Aquisição de tratores e implementos agrícolas, incentivando e 

fortalecendo o homem do campo nas suas produções. 

Implantar o Programa “Balde Cheio”, com o objetivo inovador de 

incentivar de diversas formas diretamente uma cooperativa de leite municipal. 

 

7. ESPORTE E LAZER: 

 

Investir no esporte é apostar na saúde, reduzir a violência, promover a 

inclusão social e a qualidade de vida das áreas urbanas e rurais. O esporte não 

apenas fortalece o corpo, mas também promove valores como trabalho em 

equipe, disciplina e respeito mútuo. 

Atualmente, tanto na nossa cidade quanto nas comunidades, há uma 

escassez significativa de iniciativas esportivas. As quadras e campos não estão 

sendo utilizados de forma eficiente, poucas modalidades esportivas são 

oferecidas, e os torneios e campeonatos apresentam índices de participação 

baixos. Além disso, faltam projetos esportivos inclusivos para crianças, adultos 

e idosos. 

Criar os jogos escolares municipais com a prática e disputa de diversas 

modalidades esportivas, incluindo todas as faixas etárias. 

Programas para Crianças, Jovens e Adultos: promover a saúde e o bem-

estar através de atividades esportivas recreativas. Oferecer caminhadas e 

corridas em praças e espaços públicos. Organizar gincanas ao ar livre para 

promover a integração comunitária. Disponibilizar jogos de mesa (xadrez, dama, 

dominó, etc.) em locais públicos. Realizar eventos esportivos comunitários 

periódicos. 

Estimular a prática esportiva e fortalecer o espírito comunitário através 

de competições esportivas. Organizar eventos de futsal, futebol de campo, vôlei 

de quadra, handebol, natação, entre outros. Planejar e coordenar competições 

em parceria com escolas e clubes esportivos. Oferecer premiações e 

reconhecimento para participantes e vencedores. Identificar e apoiar talentos 

esportivos emergentes. 

Proporcionar acesso a treinamento funcional em ambientes ao ar livre. 

Instalar equipamentos de treino em parques e praças. Contratar instrutores 



qualificados para ministrar aulas gratuitas. Desenvolver programas específicos 

para diferentes faixas etárias e grupos (crianças, adultos, idosos). Realizar aulas 

regulares de treinamento funcional. 

Promover a prática de artes marciais e desenvolver a disciplina entre os 

participantes. Criar escolas de artes marciais com infraestrutura adequada. 

Estabelecer parcerias com mestres e instrutores qualificados. Oferecer 

programas específicos para diferentes faixas etárias e necessidades (iniciação, 

aperfeiçoamento, defesa pessoal). Organizar eventos e competições para os 

praticantes. 

Promover a inclusão social e o bem-estar através da dança. Criar 

escolas e projetos de dança em parceria com instituições sociais e culturais. 

Oferecer aulas regulares de Zumba, Balé e Fitdance. Desenvolver programas de 

inclusão social através da dança para crianças, jovens, adultos e idosos. Realizar 

apresentações e eventos para a comunidade. 

Garantir inclusão e acesso igualitário às atividades esportivas para 

pessoas com deficiência. Introduzir programas de esportes adaptados para 

diferentes deficiências. Adaptar instalações esportivas para garantir 

acessibilidade. Formar instrutores especializados em esportes adaptados. 

Promover a saúde e o bem-estar dos idosos através de atividades físicas 

adaptadas. Implementar programas de caminhadas orientadas e hidroginástica. 

Oferecer aulas de alongamento. Organizar atividades recreativas e esportivas 

adaptadas para idosos. 

Fortalecer os laços comunitários através da interação entre diferentes 

gerações. Promover eventos esportivos que envolvam jovens, adultos e idosos. 

Realizar atividades recreativas intergeracionais. Estimular a participação de 

famílias em atividades esportivas. 

Buscar eventos esportivos, como o JEMG, para serem realizados em 

nossa cidade. 

Adaptar espaços esportivos públicos para melhor atender às 

necessidades dos idosos. Instalar equipamentos de ginástica adaptados em 

parques e praças. Garantir a acessibilidade das instalações esportivas. Oferecer 

apoio especializado para idosos em atividades físicas. 

Garantir a qualidade e a manutenção das instalações esportivas 

públicas. Investir na melhoria e manutenção de quadras esportivas, piscinas e 

academias ao ar livre. Realizar auditorias periódicas para assegurar a qualidade 

das instalações. Desenvolver planos de manutenção contínua. 

Garantir a qualidade dos programas esportivos através da capacitação 

de profissionais. Oferecer cursos de capacitação e atualização para instrutores 

e técnicos esportivos. Promover workshops e seminários sobre novas práticas 



esportivas. Estabelecer parcerias com instituições de ensino para formação 

contínua. 

 

8. CULTURA E TURISMO: 

 

Este plano de governo tem como princípio norteador a integração de 

cultura e turismo como elemento estratégico para a promoção da valorização da 

identidade, conhecimentos e valores comunitários do povo belo-valense. 

Promoção e projeção em mídias dos saberes e valores culturais Belo-

Valenses: construir um plano municipal de comunicação da cultura. Conquistar 

espaços de divulgação das ações, eventos e patrimônios culturais em mídias 

tradicionais. Consolidar canais de divulgação dos recursos culturais em mídias 

sociais. 

Valorização dos patrimônios culturais materiais e imateriais de Belo Vale: 

atualização da política municipal de proteção do patrimônio cultural. Resgate do 

conselho municipal do patrimônio. Integração do patrimônio cultural ao circuito 

turístico de Belo Vale. Restauração e tombamento de patrimônios. Manutenção 

e promoção dos pontos turísticos. 

Estratégia intersetorial de inserção da agenda da cultura em ações 

coordenadas com as demais pastas do município: promover ações conjuntas 

com saúde, educação e esporte no calendário de eventos municipal. Construir 

uma agenda temática comum com as demais secretarias do município. 

Promover a qualificação profissional dos quadros da cultura e turismo 

em Belo Vale: construir um programa de formação permanente dos funcionários 

da cultura. Consolidar agenda de palestras e capacitações para associações, 

empresários e agentes culturais e turísticos. 

Valorização da participação popular na construção e execução das 

políticas culturais: implementar canais de transparência e acesso à informação 

na cultura e turismo do município. Resgatar o conselho municipal de turismo. 

Ampliar a participação de Belo Vale em editais de captação de recursos: 

estabelecer uma rede de parceiros para promover a divulgação de 

oportunidades de financiamento cultural. Construir um programa de formação de 

agentes/produtores culturais. Fornecer condições básicas para que os agentes 

culturais possam estruturar projetos de intervenção cultural. 

Acolher e promover as diversas manifestações religiosas de Belo Vale: 

garantir a pluralidade das manifestações religiosas na agenda de eventos 

culturais de Belo Vale. Construir programa de incentivo ao turismo religioso em 



Belo Vale. Promover uma rede ecumênica de líderes religiosos para incentivar 

ações em prol da caridade, da humanidade e da diversidade religiosa. 

Valorização do Patrimônio Cultural: investir na preservação e 

revitalização de prédios históricos, monumentos e espaços culturais. 

Fazenda Boa Esperança Viva: devolver à população de Belo Vale a 

nossa amada Fazenda da Boa Esperança, promovendo turismo ativo, 

funcionamento diário, visitas guiadas e atividades educativas para conscientizar 

a população sobre a história local. 

Fomento à Cultura e Turismo: criar um calendário cultural. Promover 

circuitos culturais e gastronômicos. Fazer um estudo de viabilidade e realizar 

ações para transformar o Centro Histórico em um grande atrativo turístico da 

cidade. 

Criação de eventos para incentivo à cultura e turismo local. 

Eventos Culturais e Festivais: criar, apoiar, incentivar e/ou manter 

festivais de música, teatro, banda, congado, dança e outras manifestações 

artísticas. Incentivar a participação de artistas locais, comerciantes locais e 

atrações regionais. 

Valorização do Artista Local: incentivo e valorização de todos os artistas 

locais. Aquisição de estrutura itinerante para empréstimo a artistas ou eventos 

que precisem. 

 

9. OBRAS, INFRAESTRUTURA E URBANIZAÇÃO: 

 

Construir uma via de acesso interligando o bairro Boa Vista à cidade de 

Belo Vale. 

Reestruturação da rodoviária municipal. 

Disponibilizar Wi-Fi gratuito na maior parte das praças de nosso 

município, inclusive nas áreas rurais, promovendo a inclusão digital. 

Aumentar o número de câmeras olho vivo em todas as entradas, 

inclusive nas áreas rurais, além de dar manutenção nas já instaladas que não 

estão funcionando. Criar centro de monitoramento dessas câmeras, olhos vivos, 

instalados para possibilitar o real monitoramento. 

Aumentar o número de estacionamento de carros e motos. Melhorar e 

padronizar os passeios de pedestres. 



Ampliação e reestruturação do serviço de iluminação pública. Aquisição 

de um caminhão-cesto para permitir a troca efetiva e rápida de lâmpadas em 

todo o município. 

Investimentos tecnológicos que permitam a facilitação aos usuários ao 

acessos dos dados dispostos no Portal da Transparência municipal. 

Buscar formas de solução e concretização de programas de 

melhoramento do serviço de energia elétrica ao cidadão belo-valense. 

Planejamento Urbano Sustentável: desenvolver áreas verdes, parques e 

praças para lazer e convívio social. Garantir a preservação de áreas naturais e 

recursos hídricos. 

Projeto que permita o saneamento urbano e rural sustentável. Investir 

em saneamento é necessário. 

Conclusão das obras públicas que se encontram em andamento. 

Criação do nosso Plano Diretor Municipal. 

Buscar entendimento e recursos para o projeto de construção de um 

viaduto para a melhoria da mobilidade urbana. 

Acessibilidade e Inclusão Social: garantir acessibilidade para pessoas 

com deficiência em prédios públicos, ruas e praças. 

Criação de um programa habitacional, permitindo que famílias consigam 

realizar o sonho da casa própria. 

Pavimentação Urbana: refazer todo o asfalto dentro da área central do 

município, permitindo mais qualidade de vida no trânsito diário da população. 

Infraestrutura e Mobilidade: investir na pavimentação de vias urbanas e 

rurais, melhorando o acesso e a qualidade de vida dos moradores. Criar ciclovias 

e calçadas adequadas para pedestres, incentivando a mobilidade sustentável. 

Construção de um parque de diversão, tecnológico e inclusivo, para as 

crianças de nosso município. 

Transporte Público: ampliar e modernizar o transporte público, 

aumentando o número de linhas em dias de semana e também aos finais de 

semana, e criar novas linhas para atendimento às áreas descobertas, ampliando 

a fiscalização para cumprimento dos horários. Aumentar os horários de ônibus 

internos e externos em nosso município. Criar transporte público dentro da área 

urbana belo-valense. 

Desburocratização: desburocratizar a legislação, simplificar e agilizar os 

processos, principalmente os que envolvem a emissão de alvarás e licenças. 

Incentivo ao comércio local. 



Adote uma Praça: criar o programa Adote uma Praça, com o objetivo de 

estabelecer parcerias com as empresas locais que poderão divulgar sua marca 

e contribuir para a manutenção, economia de gastos públicos e embelezamento 

das praças da cidade. 

Aquisição de novos equipamentos para manutenção das estradas rurais 

e realização de obras. Manutenção e construção de novas pontes na zona rural 

do município. Continuidade do asfaltamento. 

Ampliação, concretização e modernização de todos os cemitérios de 

Belo Vale. 

 

10. CONCLUSÃO: 

 

Com uma visão clara e um programa de governo bem definido, estamos 

determinados a implementar políticas públicas que atendam às necessidades da 

população, promovendo melhorias significativas em áreas essenciais como 

saúde, educação e infraestrutura. 

Grande abraço de todos os membros da coligação “BELO VALE 

CAMINHARÁ COM LIBERDADE, HONESTIDADE, TRABALHO, RUMO AO 

PROGRESSO”. 

 


