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INTRODUGAO

Chegou a hora de conclamar todas as pessoas de Sao Sebastido da Bela Vista-MG
para que, juntas, possamos reconstruir uma cidade socialmente justa, culturalmente
reconhecida, economicamente sustentavel, ecologicamente equilibrada e
politicamente democratica. A Sdo Sebastido da Bela Vista-MG que queremos
construir, expressa neste Plano de Governo, é o resultado de um amplo debate com
os diversos segmentos da sociedade, ouvindo os anseios da populagdo, empresarias
e empresarios, agentes politicos e todas as pessoas que fazem parte da nossa

comunidade.

A hora é agora de ousarmos novamente. Chegou a hora de aproveitarmos, juntos, a
oportunidade que nos oferecem as eleicdes de 2024 para abrir espago para uma Sao
Sebastiao da Bela Vista-MG, com ética, inclusdo, competéncia e seriedade. Chegou
a hora de a administracdo publica municipal enfrentar os problemas de frente
novamente. Chegou a hora de investirmos no desenvolvimento humano da nossa

gente.

Reconhecemos que sdo muitos os objetivos e complexas as estratégias; a base que
apresentamos aqui traz claramente as linhas mestras desse projeto. A vontade de
tornar Sao Sebastido da Bela Vista-MG novamente protagonista do Estado de Minas
Gerais é o combustivel que nos move. Venha conosco, pois “A ESPERANGA ESTA
DE VOLTA”.

augustohartferreira
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1. GOVERNO

Administrar uma prefeitura € um trabalho que se inicia no planejamento e que se
desenvolve até a avaliagdo dos resultados, implicando um conjunto de agdes de
projeto, organizagdo, geréncia, coordenacdo e controle que visam atender as
demandas da populagdo da forma mais completa possivel, em cumprimento aos
principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia.

Por outro lado, a essas premissas vem se somar 0 compromisso com a ética e o
espirito publico que serdo marcas da futura Administracdo Municipal, permitindo lancar

os seguintes principios orientadores do governo:

1. Administrar S3o Sebastiao da Bela Vista - MG com coeréncia, seriedade,
democracia, objetividade e, principalmente, propdsito de melhorar cada dia mais
a qualidade de vida das pessoas;

2. Primar pela eficiéncia na prestagao dos servigos publicos ao cidadao;

3. Estabelecimento de uma ética de responsabilidade social, buscando
incansavelmente a igualdade sociocultural, enfatizando os servicos e
investimentos publicos nas areas mais abandonadas, priorizando os anseios dos
menos abastados, sem se esquecer de olhar o municipio como um todo;

4. Com transparéncia administrativa, gestao eficiente, moderna e auto-
fiscalizagdo democratica sobre as agdes da prefeitura e o uso dos recursos

publicos.

1.1 GESTAO DEMOCRATICA, MODERNA, TRANSPARENTE E EFICIENTE

A administracdo municipal deve primar pela eficiéncia, melhorando a qualidade dos

servigos com economia de despesas.

Uma das medidas mais importantes sera o aperfeicoamento dos processos licitatorios,
com a padronizag¢ao do edital para licitagdes de bens e servigcos e a utilizacdo, no que

couber, da modalidade de pregao eletrénico.

As medidas de eficiéncia envolvem integrar as agdes das secretarias, em especial, as
da Educacgao, Cultura, Esporte, Obras, Agricultura, Defesa Publica e Assisténcia

Social, criando uma rede interna para troca rapida de informacgoes.

Também é necessario revisar os procedimentos administrativos internos e externos da
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Prefeitura, de modo a facilitar a vida do cidadao e o controle publico, além de reduzir
os gastos publicos, inclusive com o estabelecimento de metas e a implantagcdo dos
meios tecnolédgicos necessarios a uma atuagao segura e eficiente, bem como para a

redugao do tempo de solugdo dos processos administrativos.

Outro importante pilar da administragéo publica como ora se prop&e para o Municipio
de Sao Sebastido da Bela Vista na transparéncia, que nao se satisfaz com a mera

existéncia de um Portal.

Neste sentido, serdo implementadas a¢des que garantam o acesso publico a
informacdes completas, claras e veridicas sobre todos os atos da Administracao
Municipal, inclusive resultados das licitagbes e os contratos celebrados, permitindo a
populacdo acompanhar a aplicagdo dos recursos publicos municipais, desde a sua
entrada nos cofres publicos, através dos tributos ou repasses, até o gasto ou

investimento final.

Mantendo-se sempre préxima da populagdo, a futura Administragdo Municipal mantera
didlogo permanente com todos os setores da sociedade, dedicando especial
relevancia aos chamados grupos vulneraveis e as minorias, pluralizando o debate

democratico em torno das a¢fes de governo.

Deve-se mencionar, finalmente, a importancia do benchmark com outros Municipios

que possuem projetos de sucesso nessas areas.

1.2 VALORIZAGAO DOS SERVIDORES PUBLICOS

Para bem atender a populagdo, oferecendo servigo publico adequado, eficiente,
continuo e responsavel socialmente, os servidores publicos devem receber do
governante as condigcdes materiais € humanas para desempenhar o seu trabalho. O
prefeito deve agir como um lider junto com os servidores para atender cada vez
melhor a populacdo do municipio, em uma administragao publica coesa, valorizada,

fraterna e eficiente.

Assim, o servidor deve ser permanentemente valorizado, com a facilitagdo de seu
didlogo com o Prefeito, permitindo inclusive estabelecer em conjunto com os
servidores um calendario de negociagdo de reajustes salariais. A partir de um
levantamento preciso das necessidades do servico publico no Municipio, serao

promovidas ac¢des de qualificacido e capacitacédo dos servidores.
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Para que duvidas ndo pairem, é importante deixar estabelecido que os servidores

publicos ndo sofrerdo quaisquer perdas salariais ou de beneficios.

1.3 DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO

O desenvolvimento socioecondmico deve ser realizado com o propédsito de promover
a melhoria da qualidade de vida as pessoas e o equilibrio social. O sonho da
prosperidade é o propulsor da vida humana. Uma sociedade fraterna e justa sera
sempre desenvolvida e promissora. Nestes novos tempos, o capital deve servir para

a promogé&o da igualdade de condigbes de vida das pessoas.

Por outro lado, é preciso distinguir entre o mero crescimento, aferido
quantitativamente, do efetivo desenvolvimento socioecondmico, que se verifica
também qualitativamente, representando o ganho econémico atrelado ao ganho

social, refletindo-se em melhoria da qualidade de vida das pessoas.

1.4 Emprego e Renda

Capacitar nossa populagdo para o mercado de trabalho através da realizagcao de
cursos de formacgao profissional, tendo por base sobretudo a prévia identificagdo das

necessidades de qualificacdo de m&o-de-obra das empresas locais.

Incentivar a criagdo de cooperativas e associagoes.

1.5 Comércio, Industria e Servigos

Maior integracdo da Administracdo Publica com as empresas instaladas em nosso

municipio, visando a consolidacéo e a ampliagao das suas atividades.

Desenvolver politicas de acdes que visem ao apoio aos programas de iniciativa do

setor privado, buscando envolver todas as atividades do Municipio.

Realizar a promocgéo de eventos que visem ao desenvolvimento socioeconémico do
Municipio.

Orientar e incentivar a formagao de associagbes, cooperativas e outras modalidades
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de organizac¢des associativas com vistas ao incremento e a valorizagdo das atividades

industriais e comerciais.

Articular junto aos 6rgaos de outras esferas de governo em apoio a iniciativa privada,
buscando recursos para o desenvolvimento econdmico e social do Municipio, bem
como para que sejam implementados cursos, programas e palestras que visem a
capacitagao técnica dos comerciantes, microempresarios e demais segmentos do

comeércio.

Criar uma politica para a instalagdo de novas empresas, a partir da identificacao da
vocacao industrial potencializada pela localizagdo do nosso municipio onde somos
beneficiados pela Rodovia Ferndo Dias e praticamente no centro entre Sdo Paulo e

Belo Horizonte.

Garantir o planejamento da administragcdo publica a longo prazo, no sentido de dar

maior seguranga aos investimentos privados.

Apoiar e incentivar os empresarios que estdo criando novos distritos industriais em

NOSsSO mMunicipio.

Simplificar e racionalizar os processos burocraticos para instalagcido das empresas no
Municipio, com o estabelecimento de regras claras, desde os protocolos de intengéo

até a obtencgao das licengas obrigatorias.

1.6 Habitagao

Dar o dinamismo necessario para que cumpra com suas fungdes organizacionais e
sociais no desenvolvimento do municipio, aparelhando-a com meios técnicos e
materiais para buscar financiamento junto a érgéos externos para construgéo de
moradias e doacbes de lotes como ja realizados por nds, exemplos estes os

Loteamentos Vitoca 1,1l e II, loteamento Aliancga.

Tornar publico o cadastro de inscritos para aquisicdo de imodveis habitacionais e

fortalecer os espacos de participacao popular criados nos ultimos anos.

Buscar recursos nos fundos publicos existentes voltados para o provimento de novas

habitacoes.
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2. SAUDE

Sao Sebastido da Bela Vista — MG, ja teve e voltara a ter uma saude de qualidade
com varias especialidades, exames, medicamentos, programas voltados para a saude

de nosso povo e acima de tudo uma saude humanizada.

2.1 ASSISTENCIA A SAUDE

2.1.1 ATENGAO PRIMARIA

A Atencao Primaria a Saude (APS) é a base organizacional do Sistema. Todas as
outras estruturas de Média e Alta complexidade, de Urgéncias e Emergéncias devem
estar articuladas para suprir o que for necessario a referéncia da APS. A Atencao
Primaria deve superar a postura estatica de um modelo calcado na atencéao privada a
saude, que aguarda o surgimento do paciente, ja doente, para uma postura dindmica
que vai atrds dos problemas de saude antes de seu surgimento, valorizando a
promogao da saude e a prevengao. Ao invés de aguardar que as pessoas com
agravos a saude venham bater a sua porta, sera o servigo que procurara os problemas
de saude na comunidade, inclusive no nivel domiciliar. Desta maneira, a acéo ativa do
Sistema de Saude, através da Estratégia Saude da Familia (ESF), conhecera todos os
habitantes de sua regido de atuagao e as questdes relativas a sua saude nos aspectos

individual e coletivo.

2.1.1.1 ESTRATEGIA DA SAUDE DA FAMILIA (ESF)

Sao Sebastido da Bela Vista -MG conta com trés equipes de Saude da Familia. A
principio € uma quantidade capaz de cobrir grande parte de seu territério. Propde-se
antes da abertura de novos servigos a reestruturagdo da Estratégia de Saude da
Familia (ESF) ja existente. O objetivo da Saude da Familia € a reorganizacdo da
pratica assistencial em novas bases e critérios, em substituicao ao modelo tradicional
de assisténcia, orientado para a doencga e de carater hospitalocéntrico. A atencdo esta
centrada na familia, entendida e percebida a partir do seu ambiente fisico e social, o
que possibilita as equipes de Saude da Familia uma compreensao ampliada do

processo saude/doenca e da necessidade de intervencbes que vao além de praticas
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curativas. No ESF as equipes sdo compostas por médico, enfermeira, agente
comunitario, técnico em enfermagem (equipe minima, que posteriormente podera ser
integrada por outros profissionais como odontélogos, psicélogos, assistentes sociais,
etc.) que devem atuar na comunidade em horario integral, levantando os seus
principais problemas de saude e atuando diretamente sobre eles, inclusive no
domicilio. S&o principios basicos da ESF o Vinculo, o Acolhimento, a Atencgao
Centrada nas Pessoas, a Adscricdo da Clientela, propostas que humanizam o
atendimento e que tornam a equipe vinculada ao usuario e vice-versa. O Acolhimento
leva em conta a forma com que o paciente é incorporado no Sistema de Saude. Essa
acolhida, a partir do primeiro contato com o servico, deve se dar de forma humana,
para se perceba que este esta voltado para uma atencédo permanente e confiavel ao
usuario (Vinculo), uma equipe de atendimento que o conhece, é conhecida por ele,
onde se estabelecem lacos de confianga mutua. A Adscricao da Clientela determina a
abrangéncia territorial de atuacao do servigo. No SDV também se fazem trabalhos de
atencgao e internagao domiciliar, sendo a forma de trabalho que deve predominar nos
espacos de melhor acesso ao servigo, enquanto o PSF devera ser implantado junto a

populagbes de menor acesso ao Sistema de Saude.
De acordo com Barbara Starfield a APS deve se caracterizar por ser:

1. Geral: nao é restrita a faixas etarias ou tipos de problemas ou condi¢des
2. Acessivel: em relagao ao tempo, lugar, financiamento e cultura

3. Integrada: curativa, reabilitador, promotora de saude e preventiva de
enfermidades

4. Continuada: longitudinalidade ao longo de periodos substanciais de vida
5. Equipe: o médico é parte de um grupo multidisciplinar

6. Holistica: perspectivas fisicas, psicoldgicas e sociais dos individuos, das
familias e das comunidades

7. Pessoal: atencao centrada na pessoa e nao na enfermidade

8. Orientada para a familia: problemas compreendidos no contexto da
familia e da rede social

9. Orientada para a comunidade: contexto de vida na comunidade local;
consciéncia de necessidades de saude na comunidade; colaboracdo com
outros setores para desencadear mudancas positivas de saude

10. Coordenada: coordenagao de toda a orientacao e apoio que a pessoa
recebe

11. Confidencial

12. Defensora: defensora do paciente em questdes de salde sempre e em
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relagao a todos os outros provedores de atenc¢ado a saude.
A ESF deve ser resolver pelo menos 80% dos problemas a ela demandados. Para
tanto devera contar com pessoal adequado para o servigo, ter infraestrutura adequada
e insumos fornecidos a tempo e a hora. Uma reestruturacao deve contemplar todas
estas questbes. A expansao, com criacdo de novos servigos, s6 deve ocorrer apos a
estruturacdo dos servicos existentes, para se evitar uma politica inconsequente de

criacao de servigos inoperantes.

Para o funcionamento adequado da ESF é fundamental que existam servigos de apoio
matricial aos mesmos. Muitas vezes um problema de saude que poderia ser
equacionado na Unidade de APS pode ser indevidamente encaminhado par servigos
de média ou alta complexidade. Para apoio as unidades de ESF devem ser
estruturados Nucleos de Apoio a Saude da Familia (NASF) com o objetivo de ampliar
a abrangéncia e o escopo das agdes da atengao basica, bem como sua resolubilidade.
A responsabilizagdo compartilhada entre a equipe do NASF e as equipes de saude da
familia/equipes de atencao basica para populagbes especificas prevé a revisdo da
pratica do encaminhamento com base nos processos de referéncia e contra
referéncia, ampliando-a para um processo de compartihamento de casos e
acompanhamento longitudinal de responsabilidade das equipes de atenc¢do basica,
atuando no fortalecimento de seus principios e no papel de coordenacao do cuidado

nas redes de atencéo a saude.

Os NASF devem buscar contribuir para a integralidade do cuidado aos usuarios do
SUS principalmente por intermédio da ampliagédo da clinica, auxiliando no aumento da
capacidade de analise e de intervengdo sobre problemas e necessidades de saude,
tanto em termos clinicos quanto sanitarios. Sera necessaria a criagdo de trés NASF

tipo 1 para cobertura das equipes existentes em Sao Sebastido da Bela Vista -MG.

Ampliacao das equipes multiprofissionais na APS- eMuilti sendo equipes compostas
por profissionais de saude, de diferentes areas do conhecimento e categoria
profissional, para atuar de maneira complementar e integrada as outras equipes que

atuam na atencéo Primaria a Saude (APS).

2.1.1.2 REGIONALIZAGCAO

Regido Urbana. Como principio fundamental de organizagdo, visando a

responsabilidade do servico com a sua clientela, o conhecimento do usuario das
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equipes que o atendem, iniciando-se relacionamento personalizado do usuario do
servigo e da equipe de saude, e ainda, para que o impacto das agdes do Sistema em
relagdo a melhoria das condicbes de Saude possa ser medido, havera a
regionalizagdo da Saude Municipal. O Municipio sera subdividido em 3 grandes

regioes:

1- Centro;
2- Furnas;

3- Santanal;

Em cada uma destas localizagdes devera contar com estrutura de referéncia. No
Centro, seu funcionamento sera de pelo menos das 07:00 as 19:00 horas. Serao
gerenciadas pela propria equipe de funcionarios locais, que assumirdo a

responsabilidade pelo servico.

Zona Rural. Nao é possivel continuar atuando no meio rural com a presenca do
médico de maneira esporadica, comparecendo de quinze em quinze dias. Para a Zona
Rural as equipes de Saude da Familia devem ser constituidas por um meédico de
familia um enfermeiro, um técnico em enfermagem, um agente comunitario, um
motorista. Todos os componentes, inclusive o médico, deverao trabalhar em uma
carga horaria de acordo com a legislacdo. As equipes rurais devem ter veiculos
disponibilizados para atencédo aos pacientes que residem em locais mais distantes de

dificil acesso.

2.1.1.3 INTEGRALIDADE DAS AGOES DE SAUDE

Os servigos de saude municipais praticardo as chamadas agbes integrais de saulde,
abrangendo promocgao, proteg¢ado, recuperagdo da saude e a reabilitagao fisica. A
énfase das atividades recai sobre as agdes de promogao e prevencao, sem prejuizo
das atividades de recuperacao da saude. As equipes devem se preocupar em valorizar
atividades que aumentam o nivel de saude individual e coletivo, assim como com o
combate as doencgas. Estas agdes deverdo se pautar pela exigéncia de resolutividade
e alta qualidade assistencial e n&do apenas para a produgdo de grande numero de
procedimentos. A meta é elevar o nivel da saude do municipio, com procedimentos de

qualidade e satisfagao do usuario, ou seja, da populagao.
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2.1.1.4 DEMANDA ESPONTANEA E DEMANDA ORGANIZADA

Um trabalho focado na doenga, voltado as pessoas doentes que procuram ao servigo,
apesar de ser importante; além de nao se preocupar em preservar o mais alto grau de
saude positiva possivel, ndo resolve os problemas coletivos, ou seja, as pessoas nao
tém sua mortalidade diminuida, as mesmas doengas continuam acontecendo
indefinidamente. Para que haja impacto, com a elevacdo do nivel de saude da
comunidade, é necessario que o servico abandone a postura passiva de se ficar
aguardando essa demanda espontanea de atendimento e se passe para uma postura
ativa de busca de problemas. Para tanto, os servicos de saude ndo devem esperar
que os problemas venham até eles e sim devem ir procura-los junto a populagao.
Assim, a situacdo da comunidade sera bem conhecida, poderao ser estabelecidas as
prioridades, cadastrando-se pacientes e individuos em situagéo de risco que passarao
a ser acompanhados pelo servigo de saude. Esta passa a ser a chamada demanda

organizada.

A espontdnea é aquela dos pacientes que procuram, por sua propria vontade, o
servico, quando se sentem doentes. Um trabalho que atenda adequadamente a este
tipo de demanda, com resolutividade e em tempo habil é funcédo das equipes de salude

€ 0s servigos devem se organizar para tal.

A organizacdo da demanda, além do impacto na saude coletiva, melhora o
atendimento, organiza o servigo e contribui para acabar com as filas e outros males. A
demanda dos servigos de saude devera ser organizada, sem que a demanda

espontanea deixe de ser atendida.

2.1.1.5 AREAS PRIORITARIAS DE DEMANDA ORGANIZADA

- Saude da crianga e do adolescente:

Um dos principais problemas de saude de Sao Sebastidao da Bela Vista - MG ¢é a
mortalidade infantil, que vem aumentando nos ultimos anos, enquanto no restante do
pais vem decrescendo. A vigilancia das gestantes e a oferta de pré-natal para todas,
seguidas do acompanhamento do crescimento e desenvolvimento infantil desde o seu
primeiro dia de vida, de programas de suplementacdo alimentar, de combate as
doengas diarreicas e pulmonares, da imunizagdo, sdo algumas das medidas do

programa.
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fD Mortalidade infantil - -

https://www.ibge.gov.br/cidades-e-estados/mg/sao-sebastiao-da-bela-vista.html

Além disso, é fundamental o trabalho com os adolescentes, tendo em vista os
inimeros problemas desta fase da vida como gravidez precoce, uso de drogas,

doencgas sexualmente transmissiveis e violéncias.

- Saude da Mulher

A atencdo & Saude da Mulher é fundamental. E ai que encontram importantissimos
problemas da Saude Publica de nossa cidade. Deverao ser desenvolvidos trabalhos
primordialmente nas areas de Mortalidade Materna, Prevencido do Cancer
Ginecologico e do de Mama; Prevengcdo de Doengas Sexualmente Transmissiveis,
Pré-natal. Serdo também trabalhadas questdes ligadas ao climatério (menopausa) e
reposicao hormonal. Os programas ligados a gravidez, parto, puerpério e
Planejamento Familiar, também serdo equacionados no Programa de Saude da
Mulher. A rede de saude municipal ndo apresenta numero suficiente de ginecologistas
devido em grande parte aos baixos salarios. E fundamental o redimensionamento

salarial dos profissionais de saude.

- Satide do Idoso

A populagado idosa brasileira cresceu muito nos ultimos anos por aumento da
expectativa de vida e consequente crescimento da vida média. Entretanto os idosos

ainda enfrentam inumeros problemas sociais que prejudicam a qualidade de suas
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vidas. Propbe-se a organizagao do Programa de Promogao da Saude do Idoso que vai
desde a realizacdo de atividades de atencido médica até a de trabalhos culturais,

sociais, de lazer, atividade fisicas, sistemas de atendimento domiciliar.

- Saude Mental

Para garantir um cuidado integral, é essencial organizacdo dos servicos de saude em
uma rede que funcione de maneira conectada e dinamica, onde os diversos servigos
de saude ali existente estardo articulados e trabalhem juntos, dedicada a cuidar da
salde mental. Agcbes para a promover a saude mental, oferecer assisténcia e
cuidados, além de ajudar na recuperacédo e reintegracao de pessoas com sofrimento

mental e outros problemas de saude relacionados ao uso de alcool e outras drogas.

- Fisioterapia

Ampliacdo da oferta de profissionais de fisioterapia, para poder dar conta da
diversidade dos problemas de saude e proporcionar uma atengao integral a saude de

qualidade da populagao.

- Saude Oral

Implantacdo de atividades preventivas, tais como escovdédromos, que ensinam e
incentivam criancas a escovar os dentes, em todas as escolas, aplicagao toépica de
fldor, entre outras. Introduzir o profissional de odontologia nas equipes de Saude da
Familia. Na area curativa ampliagdo das atividades para a comunidade. No setor

odontolégico também se propde a retomada das atividades curativas e preventivas.

Procurar Parceria com a Faculdade de Odontologia do INAPGS.

- Satde do Trabalhador

O Poder Publico Municipal em muito pode contribuir para a saude tanto do servidor
publico como para os demais trabalhadores do Municipio. Devera agir de maneira a
reduzir acidentes e doencgas profissionais, unificando os servicos de prevencgao,

tratamento, reabilitagdo e recuperacéo, exercendo em conjunto com os trabalhadores.

- Diabetes Mellitus
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Doenga crbnica, que acarreta alto numero de casos, de sequelas (cegueira,
insuficiéncia renal, amputagdes), devera ter suas atividades de prevengao, controle e

busca ativa de casos incrementada.

As equipes da ESF devem conhecer todos os diabéticos de sua populagao adscrita,
cadastrar e controla-los. Implementar agbes educativas incentivando habitos que
protejam o organismo: alimentagcido saudavel, condenagao ao habito de fumar, pratica
de exercicios fisicos, medidas de combate ao stress, entre outros, ampliando a
qualidade de vida. Os medicamentos anti-diabetogénicos sédo parte integrante da
farmacia basica e ndo podem em nenhum momento faltar aos diabéticos usuarios da
ESF.

- Doengas Transmissiveis

Propostas: Prevencdo de doengas imunizaveis através de vacinagao de rotina e

companhas nacionais. Combate as doengas sexualmente transmissiveis.

A tuberculose sera motivo de preocupacao especial uma vez que sua incidéncia vem
crescendo. O trabalho com doengas emergentes e reemergergentes é também motivo
de preocupagao com problemas tais como os da leishmaniose, dengue, cdlera, febre

amarela, covid 19.

Reestruturacdo da equipe de combate as zoonoses, fundamental ao combate ao
Aedes Aegypti, vetor da dengue, Zyca virus e Chikungunya. Esse grupo que durante
muitos anos foi responsavel pela destruicido dos focos do mosquito e prevencao
destas doencas, teve sua atuagao relegada a segundo plano nos ultimos periodos, o

que resultou no surgimento de casos autoctones de dengue.

- Tabagismo

Através de legislacao restritiva e de agdes educativas atuar de forma que este
importante fator de risco para iniUmeras doencgas seja cada vez menos consumido.

Incrementar o programa de combate ao tabagismo.

- Educacao em Saude

Todas as agdes de saude deverdo ser desenvolvidas conjuntamente com praticas
educativas que levem a populagdo a consciéncia da importancia e do modo de se

manter a saude e ainda o conhecimento de seus direitos na area.
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- Vigilacia a Saude

Serao estruturadas acdes de Vigilancia a Saude pensada como area multidisciplinar e
transetorial, onde se busca equacionar o comportamento dos agravos a saude e dos
determinantes do processo saude doenga. Reestruturacdo das Vigilancias

Epidemioldgica e Sanitaria com avaliagdo dos indicadores de impacto e custo

beneficio de suas agoes.

2.1.1.6 EXAMES COMPLEMENTARES

Um verdadeiro ndé no funcionamento da Saude € disponibilidade dos exames
complementares. Chegam-se a absurdos tais como um exame complementar ser
marcado para dentro de quatro, seis meses apdés o pedido dos profissionais. Sera
aumentada tanto em oferta quanto em tipos de exame. Havera rigido controle de
exames de alta complexidade para que ndo sejam marcados sem necessidade. A
Prefeitura ampliara a cota de exames complementares destinada ao municipio, na

rede conveniada. O objetivo do municipio é zerar a fila de exames em 90 dias.

2.1.1.7 MEDICAMENTOS E INSUMOS

A questdo dos medicamentos é sério problema da rede de saude municipal. Ha um
desabastecimento dos servicos, uma Farmacia ineficiente em que o estoque muitas
vezes nao atende as necessidades basicas da populagao. Com isso, os doentes que
deles necessitam para levar a cabo seu tratamento ndo o fazem com consequente
comprometimento de seu estado de saude. Propostas: agilizacdo do processo de
licitacao de medicamentos, padronizagao dos medicamentos, definicdo de critérios de
qualidade para a sua compra, controle de vencimento, énfase em camadas prioritarias
da populacéo. Estreitar o relacionamento com o governo estadual e federal com vistas

a colocar em funcionamento de programas.

2.1.2 URGENCIA E EMERGENCIA

Sao Sebastido da Bela Vista -MG, voltara a ter um bom relacionamento com os
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Gestores do Hospital Regional, as maiorias das demandas de Urgéncia e
Emergéncia sera no Pronto Socorro do Hospital das Clinicas Samuel Libanio que
trabalha 24 horas por dia para oferecer a melhor assisténcia a populagdo de nossa
regiao. O atendimento é realizado de forma diferenciada utilizando o sistema de

triagem Manchester.

Na area de primeiro atendimento ao paciente buscar-se-a integrar os servicos do
SAMU, de atencdo a emergéncias do corpo de Bombeiros e o que é prestado pelas
ambulancias municipais. A agao integrada podera equacionar e diminuir a espera dos

que demandam por esta acio de saude.

2.1.3 ATENGAO SECUNDARIA

Os servicos de média complexidade sdo também conhecidos como Atengdo
Secundaria. O atendimento em consultas especializadas é em Sio Sebastido da Bela
Vista -MG uma das maiores dificuldades para o usuario do servigo de saude. Propoe-
se para resolugao deste problema o aumento do numero de especialidades oferecidas.
O servico de atencdo basica de saude (primario) deve ser a porta de entrada do
usuario no Sistema. O atendimento especializado deve ocorrer por encaminhamento
da ESF, quando se tratar de procedimento fora da complexidade inerente a atencao
primaria. Os servicos de Média Complexidade devem se estruturar a partir das

necessidades detectadas na APS.

Dever-se-a buscar parcerias com o ambulatério do Hospital das Clinicas Samuel

Libanio e com os Consoércios Intermunicipais.

2.1.4 ATENGAO TERCIARIA

A atencao terciaria ou de alta complexidade em Sao Sebastido da Bela Vista -MG,
encontra-se em sua maioria sob responsabilidade do Hospital das Clinicas Samuel
Libanio (HCSL). Organizar a regulagdo do municipio, encaminhando os pacientes que
podem ser tratados em Pouso Alegre, e, quando n&o for possivel, para outras
referéncias. A realizacdo de parceria com o HCSL para cumprimento das metas

pactuadas com o municipio é fundamental.

f @ augustohartferreira psd YA



Augusto

wm = FEIMando Toca

2.2 ADMINSTRAGAO DA SAUDE

2.2.1 REORGANIZAGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (SMS)

A reestruturagao da Secretaria Municipal de Saude € vital para implantagcdo da nova
Politica de Saude. Para tanto, ela devera ser reforcada com a constituicdo de Equipe
Técnica de alta qualidade. Sua organizacdo devera ser feita a partir de nucleos
interseccionados e interagentes. Eles serdo responsaveis pela consolidacao técnica
do Planejamento Municipal de Saude. Serdo constituidos os seguintes nucleos:
Epidemiologia / Vigilancia a Saude, Atencdo a Saude, Supervisdo Técnica e
Coordenacgao, Planejamento / Informacgdes.

Epidemiologia
Vigilancia
a Saude

Planejamento
Informacdes

Assisténcia
a Saude

Adm/Financeiro/
Captacdo de Rec.

Supervisao

- Nucleo de Assisténcia a Saude

Responsavel pela regulacédo assistencial, coordenagdo da Assisténcia a8 Saude de
maneira Integral: Promoc¢do da Saude, prevencdo, recuperacdo e reabilitacao.
Funcdes de Planejamento, Implantacao politicas assistenciais municipais de saude e

de agdes integrais de saude, acompanhamento, avaliagdo das agdes.
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- Nucleo de Epidemiologia e Vigilancia a Saude

Acbes de Vigilancia Epidemiolégica, Vigilancia Sanitaria, Saude do Trabalhador,
Vigilancia a Saude. Estudo e Acgbes sobre a distribuicdo, frequéncia e os fatores

determinantes da Saude e da Doenca.

- Nuacleo de Planejamento e Informagées

Responsavel pela geracdo das informagdes em saude, ferramenta fundamental para
conhecimento da real situacdo de saude do municipio, determinacao de prioridades e
planejamento das ac¢des a serem desenvolvidas para equacionamento das questbes e
problemas levantados. Elaboragcdo e discussdo do Plano Municipal de Saude.

Acompanhamento e avaliagao do trabalho desenvolvido pela SMS.

- Nuacleo de Supervisao

Constituicdo de equipe a fim de acompanhar a implantacao prestacao de servigos pela
Rede Municipal de Saude, coleta de informacdes. Realizar treinamentos em servicgo,
detectar falhas e oferecer opgdes de corregdo em servico. Acompanhar o dia a dia dos

servigos de saude.

- Nucleo Administrativo-Financeiro

Atividade meio responsavel pelo fornecimento de infraestrutura e insumos para

funcionamento da rede de saude. Setores:

Orcamentario financeiro — Acompanhamento do orgcamento e fluxo financeiro da SMS.

Garantir o investimento de 15% da arrecadacdo municipal no setor saude.

Captacao de Recursos.

- Recursos humanos

Implementagéo de politica salarial com plano de cargos, carreira e salarios dentro da
realidade; adogao de politica de desenvolvimento de recursos humanos para o setor
saude, com prioridade na formagéo e reciclagem dos profissionais; valorizagdo dos
servigos publicos de saude, buscando-se uma nova visdo do funcionario publico;
participacao do trabalhador na gestdo do SUS; trabalho em equipe e cumprimento de

horarios de trabalho.
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- Licitagbes e contratos

Garantir a presteza das compras necessarias ao funcionamento da SMS, bem como a
contratagao de prestacao de servigos que se fizerem necessarios, revisao de todos os
contratos atuais. Atengdo especial a questdao do fornecimento de medicamentos
essenciais (que nao podem nunca faltar) e da contratacio de prestagao de servigos de
saude complementares ao Sistema Municipal e avaliacdo de todos os contratos de

prestadores de servicos.

2.2.2 ATUAGAO INTERSETORIAL E INTERINSTITUCIONAL

Relacionamento constante entre a Prefeitura Municipal de Bela Vista-MG e instituicdes
para realizacdo de projetos conjuntos com a UNIVAS, INAPOS, INSTITUTO

FEDERAL, consorcios intermunicipais, entre outros.
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3. EDUCAGAO

A educacgao € essencial para a formagéo do cidadao e transformagao da sociedade.
Ela é a responsavel pela multiplicagdo do conhecimento e pelo desenvolvimento de
habilidades uteis para a atuagao do individuo em sua comunidade e sera novamente

um dos pilares mais importante da nossa administracdo como foi outrora.

3.1 VALORIZAGAO E RESPEITO AOS PROFISSIONAIS DE EDUCAGAO

Entendemos que a valorizagao profissional € o ato da administragcdo de promover
medidas que tornem claro para o colaborador que o0 seu servigco € importante, bem
como para a manutencdo do bom funcionamento das atividades da prefeitura. Em
outras palavras, é o reconhecimento do trabalho do colaborador para que haja essa

valorizagdo e respeito é necessario:

- Pagar o Piso Nacional a todos os profissionais, ndo apenas aos professores, mais

também aos motoristas, servigais, cozinheiras e outros;

- Aprimorar e Fortalecer a Equipe Pedagdgica da Rede Municipal, através de cursos e

treinamentos;
- Premiar as escolas em funcao de resultados educacionais (SAEB, SIMAVE e etc);

- Fortalecer o didlogo com profissionais da educagao, promovendo o envolvimento de

todos nos debates publicos e nas decisdes sobre politicas educacionais;
- Revisar o Plano de Cargos e Carreiras do Magistério,

- Fornecimento de Uniformes e Equipamento de Protecdo Individual para todos os

profissionais da educagéo.

3.2 CRESCIMENTO HUMANO E EDUCACIONAL DO ALUNO - METAS

- Garantir acesso, permanéncia e aprendizagem dos alunos da rede municipal.

- Complementar a matriz curricular atual da rede com aula de especifica de producao

de texto e informatica no ensino fundamental,
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- Aumentar a taxa de alfabetizagdo na idade certa, através de um processo
pedagdgico eficiente e consolidado garantindo as habilidades necessarias neste ponto

inicial da trajetoria escolar,

- Aumentar a taxa de alunos com desempenho adequado ao final do 5° ano do Ensino
Fundamental, através de um processo pedagdgico que envolva: avaliagdo diagndstica,
avaliacdo formativa, reforco escolar, recomposicdo de aprendizagem, ensino

personalizado e suporte emocional,

- Garantir os direitos de acesso a permanéncia, participagdo e aprendizagem com
qualidade dos alunos da Educacgio Inclusiva através de uma regulamentacdo que

norteia os profissionais e familiares;
- Aumento da nota do IDEB;

- Fortalecimento das atividades esportivas (natagao, volei, futebol, basquete e outros),
nas escolas garantindo materiais e equipamentos necessarios a sua efetiva

execugao); em parcerias com outros departamentos da prefeitura;
- Retomar Parceria com a escola estadual;

- Apoiar as programacoes festivas que estimulam a participagdo da comunidade no

ambiente escolar e voltara a ter o churrasco com o prefeito;
- Ampliar gradativamente a oferta do Tempo Integral nas escolas;

- Ampliar o acervo de livros infantis nas bibliotecas, ampliar jogos e brinquedos
escolares periodicamente promovendo interesse assim com o melhor desenvolvimento

dos alunos;

Promover bons habitos alimentares nas escolas, através da merenda escolar

balanceada e nutritiva, oferendo aos alunos trés refei¢cdes diarias;

3.3 GARANTIA DE AUTONOMIA NA GESTAO ESCOLAR

- Tratar da execugdo do orgamento pertinente a educagéo de forma colegiada com os

gestores das escolas.

- Definir junto com os gestores e colegiados das escolas as prioridades de cada
instituicdo e estabelecer um plano de atendimento que sera publicado e acompanhado

a sua execugao.

- Promover a formagao continuada de gestores, e
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- Gestao Democratica.

3.4 PROPICIAR INFRAESTRUTURA E MATERIAIS ADEQUADOS

- Aprimoramento continuo de acessibilidade;

- Manter onde ja existe e implantar onde ndo ha parques infantis objetivando o

desenvolvimento psicomotor indispensavel para o processo de alfabetizagao;
- Realizar e manter a manutencao das piscinas;

- Construir mais salas de acordo com as demandas do municipio nas escolas e na

creche;

- Criar cozinhas experimentais nas escolas de educagao infantil para atender o

desenvolvimento infantil;

- Atualizar os laboratérios de informatica ja existentes e implantar nas escolas que

faltam, disponibilizado professor especializado para seu uso;
- Melhorar o acesso a internet nas escolas e os equipamentos de TI;

- Garantir transporte escolar de qualidade e seguranca para todos os alunos e garantir

a subvencéo do transporte universitario;
- Construir um auditério moderno;

- Fornecer Kit de materiais escolares e uniformes para todos os alunos da rede

municipal.
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4. OBRAS, INFRAESTRUTURA E SERVIGCOS PUBLICOS

O objetivo principal de Obras, Infraestrutura e Servigos Publicos ¢ sem duivida
melhorar a qualidade de vida das pessoas além de atrairem mais habitantes e séo
vistas como atrativas para empresas. A infraestrutura urbana é fundamental para
aumentar a produtividade e o bem-estar, o que, por sua vez, aumenta o rendimento
econdmico, as oportunidades de investimentos e geracdo de empregos e a

competitividade.

No entanto, para alcancgar esses objetivos, € necessaria uma atencado imediata a
ampliacdo e a melhoria da infraestrutura ja existente, o que demandara investimentos

publicos.

Sera necessario uma politica voltada para captagao de recursos junto ao Governo do

Estado e Governo Federal.

Neste sentido, a futura Administragéo trara as seguintes propostas e agdes:

4.1 Vias Publicas

No que diz respeito as vias publicas urbanas, é imperiosa a necessidade de
investimentos para a recuperacéao, sinalizacdo e conservagao das vias ja existentes,

bem como o projeto e execugdo de obras estratégicas.
- Pavimentacgao asfaltica e Recapeamento da zona urbana;

- Elaborar projetos normatizando os critérios para construgdo de calgadas e de
acessos a garagens; e estimular os proprietarios de imoveis a adequarem suas

calgadas de modo a torna-las transitaveis;
- Elaborar projeto de normalizag&o de Loteamento;

- Gestao junto ao governo Federal para implantar interse¢des viarias nos acessos da

dos bairros rurais;

- Asfalto e calgamento nos bairros rurais, Lagoa Vermelha/Ceramica, Peroba, Barra,

Paraiso dos Pescadores, late Clube, Santa Rita.

- Revitalizagdo da Rodovia Estadual AMG- 1920 (proximo a Cimed), com

alargamento, recapeamento, sinalizag&o e iluminagao).
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4.2 OBRAS

- Construcao de quadras esportivas nos bairros late Clube, Paraiso dos Pescadores

e na Creche;

- Unidade Basica de Saude — UBS;

- Centro de Referéncia da Assisténcia Social;
- Delegacia;

- Casa do ldoso;

- Velério Municipal.

Vale salientar que todas as obras desde a confec¢cdo do projeto em si serdo
avaliadas rigorosamente, sera realizado um estudo técnico preliminar, sera realizada
licitacbes totalmente transparentes. Na sua construgdo tera fiscalizacdo e
acompanhamento do andamento das obras para garantir que a construcao esteja
conforme os projetos, cronogramas e especificagcbes do contrato. Permitindo

assegurar o adequado controle de qualidade no desenvolvimento de obras publicas.

4.3 Transporte Publico

- Aquisicao de veiculos, carros, 6nibus, ambulancia, maquinas e outros, mantendo a

frota sempre nova;

- Gestao da frota com manutencdes em dia;

4.4 Tratamento da agua

- Estimular a conservagao de nascentes e mananciais;
- Estimular a populagédo a medidas de consumo consciente de agua;

- Aumentar estacdo e reservatério de agua e realizar melhorias na rede elétrica de

captagao e no quadro e bombas do sistema;

- Perfuracao de Pocos artesianos nos bairros urbanos e rurais que necessitarem.
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4.5 Limpeza

Considerado um servigo essencial a populagdo, todas as atividades sao realizadas
para que as cidades permanegam sempre preservadas, limpa e seguras, aprimorar os

servigos de manutencao de limpeza publica:

- Limpeza das vias publicas, parque, pragas, capinagao de ruas;

- Podas de arvores;

- Limpeza de bueiros;

- Manutencéao e limpeza das estradas rurais e 0os acessos da cidade;
- Hidrojateamento do esgoto;

- Aquisicao de um caminhdo compactador.

- Conscientizar a populagao sobre o descarte consciente do lixo.
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5. AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE

O agronegocio €, historicamente, um importante segmento da economia do nosso
pais e do nosso Municipio, razdo pela qual voltara a ter especial atengao da futura
Administragdo, que tera firme compromisso em apoiar e incentivar as atividades
produtivos do campo, com vistas ao aperfeicoamento das cadeias produtivas e a
qualidade da producdo. Neste sentido, apresentam-se as seguintes propostas e

acoes:

- Criagao da Casa do Produtor onde o mesmo possa encontrar informacgdes para
discutir politicas publicas e obter ajuda da equipe da pasta para aumentar a

produtividade, cuidar dos recursos naturais e outros.

- Recuperagéo da malha viaria rural, com melhorias no leito das vias e principalmente

implantacao de drenagem e forro adequada;

- Aquisicdo de novos tratores e implementos agricolas, permitindo ao pequeno

produtor a utilizagao dos mesmos;

- Incentivar, apoiar e fortalecer a parceria junto como Emater, EPAMG, SENAR,

Institutos Federais entre outras;
- Incentivar a Agricultura Familiar;
- Fornecer equipe técnica de apoio agricola e pecuaria;

- Melhoramento genético do rebanho bovino dos pequenos produtores, por meio de

inseminacao artificial disponibilizada pela Prefeitura;

- Viabilizar recursos e investimentos em parceria com o Estado e Unido para estudo e

perfuragéo de pogos artesianos nas comunidades rurais;

- Viabilizar recursos junto ao Estado e Unido para o tratamento do esgoto rural, por

meio de fossas sépticas, preservando o lencol freatico;

- Providenciar a sinalizagao das vias rurais;

- Curso de qualificagao e treinamento de mao-de-obra destinada ao trabalho rural;
- Distribuicao de Insumos como adubos, calcarios e sementes;

- Manuteng&o do Programa Solo Fertil.

- Volta do Programa porteira dentro onde a Prefeitura Municipal realizara a

manutencdo das entradas das moradias rurais.
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MEIO AMBIENTE

A busca do meio ambiente ecologicamente equilibrado, preservando-o para as
presentes e futuras geragdes € dever da comunidade e, sobretudo, do Poder Publico,
uma vez que configura elemento essencial a salude e a qualidade de vida da

populagao.

A preservacado e o desenvolvimento ambiental, todavia, ndo se fazem por meio de
acgdes isoladas, exigindo a implantac&do de toda uma politica publica, alinhada ao papel
constitucional do Municipio, que deve atuar em relagdo de complementariedade com

os demais entes da Federagéo.

Neste contexto, serd criado um programa que recebera o nome de “Produtor de
Aguas”, com o objetivo de incentivar os proprietarios rurais a recuperarem e

preservarem as nascentes.

No que diz respeito a gestdo de residuos solidos, apresentam-se as seguintes

propostas e agdes:

- Elaborar o plano de gestao de residuos sélidos em consonénica com a Lei Federal n°
12.305/2010;

- Promover, no curto prazo, através de ag¢des integradas com a populagdo, em
mutirdes e em conjunto com as organizag¢des civis e o poder publico, uma LIMPEZA

da cidade;

- Estimular a populagdo a manter a cidade limpa através de campanhas educativas.
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6. ASSISTENCIA SOCIAL

A desigualdade social deve ser combatida todo dia e em todas as agbes e politicas
publicas e sociais. O assistencialismo alimenticio ou de miseros valores financeiros
as pessoas em situagdo de vulnerabilidade social ajuda de imediato, mas nao
recupera a autoestima das pessoas assistidas e nem lhes devolve a dignidade. A
politica de assisténcia social deve ser voltada para a recuperacdo da pessoa

assistida e ndo para o assistencialismo como um fim em si mesmo.

Por outro lado, ndo é possivel melhorar a qualidade de vida das pessoas provendo-
Ihes apenas itens isolados e desarticulados. A criangca ndo permanece na escola se
nao tiver alimentagdo e saude. A familia ndo podera ficar saudavel apenas pelo

acesso a assisténcia médica. Saude depende de moradia, comida, trabalho e lazer.

Por isso, a futura Administracao implementara um Programa de Integracdo Social
Total, de modo que a assisténcia seja prestada a familia do assistido e aplicada com
planejamento integrado a outras politicas governamentais e nao governamentais,
visando recolocar o assistido a vida social exercida com dignidade. Além disso, as
secretarias municipais devem funcionar de modo integrado, para que os problemas

detectados sejam imediatamente tratados e resolvidos.
Neste sentido, apresentam-se as seguintes propostas:

- Equipar o servigco de assisténcia social para restabelecer a dignidade das pessoas

através de acao integrada das entidades governamentais e nao governamentais.

- Colocar a disposicao dos profissionais contato direto com as demais secretarias do
municipio, como saude, educacgao, esporte, cultura etc., objetivando a reinser¢ao do

cidadao na sociedade.

- Criar na Secretaria uma equipe de profissionais para fomentar, orientar e elaborar
os projetos assistenciais para recebimento das verbas assistenciais do Estado e da
Unido.

- Ajuda profissional as familias, com prestigio e organizacdo das entidades
assistenciais e suas agdes, bem como a valorizagao do trabalho desempenhado pelos

assistentes sociais, psicologos e pedagogos.
- Apoio as familias vulneraveis quando de desastres naturais.
- Apoio Funeral para familia carente.

- Volta do cartao Crianga Feliz e outros.
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7. ESPORTE, LAZER E TURISMO

Reconhecendo a importancia da pratica esportiva para a formacao integral dos
cidadaos, inclusive a importancia dela na interagdo com as ag¢des de governo em
outras areas, tais como educagdo e saude, bem como a relagdo de
complementariedade com as atividades de lazer e de turismo, a Administracao
Municipal concentrara esforgos, sobretudo, em dois elementos centrais: os espacos e

0s eventos.

Os espacos publicos ja existentes destinados ao esporte, lazer e turismo, tais como o
Parque, Campos de Futebol, Rampa de Voo Livre, Quadras Esportivas, Barretinho
serdo todos mantidas e aperfeigcoados. Além disso, novos espacos serdo construidos,

a partir das necessidades e potencialidades identificadas nos diversos bairros.

Outro foco de atuagdo sera o incentivo aos eventos, valorizando aqueles ja

tradicionalmente realizados e incentivando novas iniciativas.

Especificamente no que diz respeito aos esportes, a Administracdo Publica tera um
olhar pulsante para com as criangas incentivando a formagao de base e os torneios
municipais, regionais e escolar nas mais diversas modalidades esportivas, bem como

a pratica esportiva dentro das escolas.

Nossos esportistas terdo incentivos para participarem em competicbes em outros

municipios.

Voltaremos a ter o nosso querido BARRETINHO com a qualidade que 0 nosso povo

merece.

Criaremos varias agdes nos contra turnos de nossos alunos.
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8. CULTURA

Temos e mantemos que a cultura esta relacionada diretamente a geracdo do
conhecimento e ao exercicio do pensamento, que s&o valores essenciais para o
desenvolvimento da sociedade. Assim, a cultura € importante na formagao pessoal,
moral e intelectual do individuo e no desenvolvimento da sua capacidade de

relacionar-se com o préximo.

- Aperfeicoaremos o calendario cultural, com a participacdo da comunidade e de

modo a atingir todos os bairros e classes sociais.

- Aperfeicoaremos parcerias com a iniciativa privada para financiar e estimular as

festas tradicionais.

- Incentivaremos e apoiaremos o Conservatério Musical Tom Music, deixado pelo

nosso saudoso Jodo Marques.

- Viabilizaremos ainda mais manifestacdes artisticas nos diversos locais publicos,
como no coreto, escolas, bairros aproximando as artes da populagédo e valorizando

os artistas locais.

- Revitalizaremos as Festas Populares como Festa de Sao Sebastido, Rodeio,
Aniversario da Cidade e Festas no Bairros Rurais e de projetos como Festivais

Musicais, Festival de Inverno, Danca e Artes.

- Incentivaremos artistas do Municipio em todas as areas: teatro, danga, canto,

artesanato e musica.

- Reformar do telhado do Centro Cultural.
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9. SEGURANGA PUBLICA

Nos ultimos anos o quadro de anomalia social em nosso pais resultou em indices
elevados de delinquéncia, gerando uma intranquilidade na sociedade brasileira. Tal
fendbmeno também alcangou, dentre outros, nosso municipio, gerando sensag¢ao de
inseguranca a populagao de Sao Sebastido da Bela Vista-MG que deseja bem-estar

social.

Somos conhecedores que a promog¢ao da Seguranga Publica, de acordo com o
ordenamento juridico brasileiro, € de responsabilidade do governo Federal e Estadual.
Portanto, o municipio adotara um planejamento estratégico para integrar seus esforgos
as acgbes desenvolvidas pelos 6érgdos responsaveis pela Seguranga, contribuindo
dentro de seus limites legais de atuacao, em quantidades razoaveis ou comensuraveis

com as necessidades da populagao.

Diante deste cenario é imprescindivel que o Governo Municipal busque integragdo de
acdes pontuais e necessarias com os 6rgaos de Seguranca Publica Estadual e
Federal, bem como o apoio do Poder Judiciario e Ministério Publico, visando promover

uma cultura de paz no municipio.

Considerando o exposto, elegemos as seguintes prioridades para a atuagdo de um

futuro governo para bem-estar da populacao.

1 - Integrar e modernizar as ag¢bes municipais de seguranga publica de forma
transparente, adotando um modelo de gestdo integrada com representantes da
sociedade nas discussbes com os outros poderes e outros 6rgédos de seguranga

publica na esfera estadual e federal, visando a paz social.

2 — Apoiar o Conselho Tutelar para que possam promover agdes preventivas de

protecéo a crianga e ao adolescente;

3 — Desenvolver agdes integradas com os 6rgaos de Seguranga Publica Estadual na
prevencao ao uso de drogas, com fortalecimento dos conselhos municipais antidroga,
de assisténcia social e dos direitos da crianga e adolescente, através do Centro de

Referéncia de Assisténcia Social - CRAS;
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4 — Promover agdes integradas com os Orgdos de Fiscalizagdo Ambiental, visando
identificar, conservar e incentivar a conservacao de areas de preservagao permanente,

as nascentes e mananciais;

5 — Promover ag¢des pautadas na filosofia de policia comunitaria urbana e rural, que é

a conjugacao de esforcos da PM com a prépria comunidade, buscando levantar os
problemas e preveni-los.
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