
                                                
 

 

PLANO DE GOVERNO MUNICIPAL - LAMIM - MG  
 

Este Plano apresenta as principais propostas de governo do Candidato a Prefeito Waldiney de 
Souza Campos e do vice Ozório Magalhães da Silva, pela chapa denominada “RENOVAR PARA 
MUDAR” representando a coligação entre UNIÃO BRASIL, MOBILIZA – PMN, PROGRESSISTAS - 
PP E PARTIDO DOS TRABALHADORES - PT, para administração municipal de 2025 a 2028.  
O plano ora elaborado traduz um anseio realmente comprometido com a população laminense 
com os anseios de mudança nas áreas da educação, agricultura e pecuária, obras e 
infraestrutura, esporte e lazer, cultura e turismo, saúde, administração e fazenda e assistência 
social. O conteúdo programático deste plano foi desenvolvido a partir da experiência adquirida 
ao longo da trajetória de vida dos candidatos, atuando ativamente na política como vereador e 
pelas passagens por cargos na administração pública municipal.  
Portanto, com este plano de governo pretende-se realizar um modelo de gestão coletiva e 
participativa com todas as classes sociais, tendo como base o diálogo e a participação cidadã e 
o envolvimento social nas tomadas de decisão. As propostas contemplam objetivos e projetos 
ambiciosos visando o desenvolvimento de nosso município e demandarão de uma 
administração extremamente dedicada, competente e comprometida com a real necessidade 
do município de Lamim. 

 

 

PROPOSTA DE GOVERNO 

COLIGAÇÃO “RENOVAR PARA MUDAR” 

 

 

 

EDUCAÇÃO 

 

 Garantir transporte gratuito e de qualidade para os estudantes técnicos e 

universitários; 

 

 Construção e implantação de uma APAE – Escola no município de Lamim; 

 

 Melhorar a qualidade da merenda escolar, atendendo às normas nutricionais; 

 

 Garantir o pagamento do Piso Nacional do Magistério aos professores municipais 

e o cumprimento do Plano Municipal de Educação; 

 

 Construção de uma Creche Municipal que atenda às normas legais e garanta 

segurança e conforto as crianças; 

 

 Implementar Escola de Tempo Integral na rede municipal para o desenvolvimento 

educacional dos alunos; 

 

 Buscar parcerias para implantar cursos profissionalizantes e cursos técnicos para 

qualificação e capacitação profissional; 

 

 Construir um núcleo escolar para o ensino fundamental na região central de 

Lamim; 



                                                
 

 

 

 Reformar todas as escolas municipais, atendendo as exigências da vigilância 

sanitária e da Secretaria Estadual de Educação; 

 

 Implantar o programa de capacitação continuada dos servidores da Educação; 

 

 Implantar unidade de recreação nas escolas rurais e urbana. 

 

 Incentivo à criação dos jogos escolares para o incentivo as práticas esportivas nas 

escolas. 

 

 

 

AGRICULTURA E PECÚARIA 

 

 Ampliar o programa de compra direta do produtor, como forma de manter a 

valorização da agricultura familiar; 

 

 Atuar de forma vigorosa na implantação de “mata-burros” em pontos onde ainda 

existem porteiras; 

 

 Aquisição de maquinário e implementos agrícolas para atendimento aos 

produtores rurais de Lamim; 

 

 Ampliar o Programa de Inseminação Artificial de animais; 

 

 Contratar um veterinário para atuar na rede municipal de proteção animal; 

 

 Implantar o projeto de castração de cães e gatos; 

 

 Promover capacitação para os produtores de carvão vegetal e garantir condições 

de acesso terrestre as suas carvoarias; 

 

 Resgatar o programa de doação de mudas de hortaliças, incentivando a agricultura 

familiar; 

 

 Implantar o programa de transporte de calcário e outros insumos; 

 

 Envidar esforços no sentido de trazer uma agência do banco Sicoob para Lamim; 

 

 Criar o programa das barraginhas, para combater a escassez de água em 

propriedades rurais; 

 

 Aquisição de tanques de leite para dar suporte a produção leiteira; 

 

 Aquisição de um caminhão para auxiliar o produtor no escoamento de sua 

produção; 

 

 Ampliar o convênio com a EMATER, ofertando novos serviços e auxílio técnico 



                                                
 

 

aos produtores rurais de Lamim; 

 

 Contratação de profissionais, como agrônomos e engenheiros, para apoio técnico 

aos produtores; 

 

 Firmar parceria com a Universidade Federal de Viçosa para dar suporte técnico e 

capacitação na área da agricultura e pecuária; 

 

 Aumentar a aquisição de produtos da agricultura familiar para a merenda escolar 

das escolas municipais. 

 

 

 

 

OBRAS E INFRAESTRUTURA 

 

 

 Buscar recursos junto aos governos estadual e federal para solucionar o problema 

de captação, tratamento e distribuição de água potável para a população; 

 

 Perfuração de poços artesianos em todas as comunidades rurais; 

 

 Implantar o programa de pavimentação de morros na zona rural, visando melhorar 

a circulação de veículos até no mais rigoroso período de chuvas, garantindo 

acessibilidade; 

 

 Criar, em parceria com Polícia Militar e comércio local, o programa Olho Vivo 

de vídeo para o monitoramento urbano buscando mais segurança à população; 

 

 Implantar o sistema de tratamento de esgoto doméstico na área urbana, 

despoluindo e preservando o ribeirão Lamim; 

 

 Implantar o tratamento de preservação das nascentes fluviais do município para a 

preservação ecológica do município; 

 

 Garantir o abastecimento de água a todos os moradores de Lamim; 

 

 Cascalhamento e manutenção das estradas municipais, garantindo acessibilidade 

e conforto à população rural durante todos os períodos do ano; 

 

 Implantação e manutenção de pavimentação em todas as comunidades rurais; 

 

 Adquirir novos equipamentos e veículos para o setor de obras; 

 

 Buscar recursos junto aos governos Estadual e Federal para a pavimentação 

asfáltica em toda a área urbana; 

 

 Buscar soluções junto ao DER para resolver as dificuldades de acessibilidade nas 

entradas de nossa cidade; 



                                                
 

 

 

 Implantação de um pátio/garagem para o estacionamento dos veículos e máquinas 

do município, evitando que fiquem pelas ruas prejudicando o trânsito nas vias 

públicas; 

 

 Transformar o prédio da Escola Municipal da Boa Vista em um centro 

comunitário, onde a população da comunidade possa receber atendimento médico 

do PSF, participar de encontros do CRAS, participar de cursos oferecidos pela 

administração, entre outras atividades; 

 

 

 Buscar recursos junto aos governos Estadual e Federal para a conclusão das obras 

do Parque de Exposições Bernardino Pereira, colocando o mesmo em 

funcionamento; 

 

 Buscar junto a Câmara Municipal uma solução de melhoria para a Praças Divino 

Espírito Santo. 

 

 

 

ESPORTE E LAZER 

 

 Incentivar a prática de esporte na modalidade masculino e feminino no município, 

promovendo campeonatos e festivais; 

 

 Manutenção e conservação das quadras poliesportivas municipais; 

 

 Em parceria com o DER, realizar a construção de pistas de caminhada em trechos 

das rodovias (Sede-Matadouro; Sede-Cedro); 

 

 Reforma e cobertura da Quadra de Esportes da comunidade do Barroso; 

 

 Construção de Quadras de Esportes cobertas nas comunidades do Pega-Fogo, 

Martins e Quebra; 

 

 Construção de vestiários em todos os campos de futebol do município; 

 

 Valorizar o futebol no município, adquirindo materiais básicos, como bolas, 

uniformes e redes para todas as equipes laminenses; 

 

 Dar apoio aos atletas, ciclistas e motociclistas, organizando eventos no município 

e, ao mesmo tempo, dando suporte para poderem representar Lamim em eventos 

de outras cidades; 

 

 Implementar um projeto de incentivo ao voleibol masculino e feminino, utilizando 

os espaços das quadras esportivas municipais; 

 

 Subsidiar o transporte dos times de futebol de Lamim quando os mesmos forem 

jogar em outras cidades; 



                                                
 

 

 

 Promover torneios de futsal masculino e feminino; 

 

 

 

 

 

CULTURA E TURISMO 

 

 Resgatar as bandas de Congado do município, promovendo eventos e as 

subsidiando em eventos fora de Lamim; 

 

 Dar apoio à Corporação Musical Divino Espírito Santo, incentivando o ingresso 

de novos músicos; 

 

 Promover encontros de bandas de música no município e subsidiar a Corporação 

Musical Divino Espírito Santo para que participe de eventos fora do município; 

 

 Implementar os projetos do Circuito Villas e Fazendas de Minas no município; 

 

 Realizar a sinalização das principais vias rurais de Lamim, o que vai melhorar a 

circulação de turistas e desportistas; 

 

 Implementar a revitalização da biblioteca Laminense; 

 

 Ampliar o apoio aos eventos populares do município, como a Festa do Cavalo e 

outras festas; 

 

 Incentivar o comércio local a participar do Festival gastronômico Sabores das 

Villas; 

 

 Realizar a Festa Agropecuária de Lamim, com torneio leiteiro e exposição de 

animais, em parceria com o Clube do Cavalo e a Associação dos Produtores 

Rurais; 

 

 Realizar a Festa de Aniversário da Cidade, buscando contratar cantores locais e 

bancas e artistas de renome nacional; 

 

 Valorizar os artistas locais, promovendo eventos e rodas de viola; 

 

 Apoiar e subsidiar instituições culturais que atuam no município; 

 

 Promover o Encontro dos Laminenses Ausentes para resgatar o prazer de estar em 

Lamim e o orgulho em ser laminense; 

 

 Criar um evento de comemoração da Emancipação do Município. 

 

 

 



                                                
 

 

SAÚDE 

 

 Buscar recursos junto ao Ministério da Saúde e Secretaria Estadual de Saúde para 

construção e instalação de uma Sala Vermelha no Hospital Municipal Divino 

Espírito Santo; 

 

 Organizar o programa Saúde em Casa, para que todo cidadão laminense tenha o 

acompanhamento, em sua residência, com as equipes da Estratégia Saúde da 

Família; 

 

 Promover a renovação e manutenção da frota de veículos da saúde; 

 

 Construção e manutenção de um abrigo para animais domésticos abandonados 

(cães e gatos), com acompanhamento de um veterinário, garantindo o bem-estar a 

esses animais e evitando a propagação de doenças; 

 

 Aquisição de uma nova Van para o Transporte Fora do Domicílio; 

 

 Ativar o Laboratório de Análises Clínicas do Hospital Municipal Divino Espírito 

Santo; 

 

 Ampliar o serviço de Terapia Ocupacional; 

 

 Ofertar armações e lentes de óculos gratuitamente para a população laminense; 

 

 Ampliar, via Consórcio de Saúde, o número de consultas, exames, cirurgias e 

especialidades médicas; 

 

 Buscar junto ao Ministério da Saúde o registro do Hospital Municipal Divino 

Espírito Santo; 

 

 Promover condições dignas de transporte aos pacientes em TFD (Tratamento Fora 

do Domicílio); 

 

 Conceder amplo apoio a Casa do Idoso de Lamim, com visitas constantes das 

equipes de saúde (médicos, enfermeiros, fisioterapeutas, terapeutas ocupacionais, 

psicólogos). 

 

 Investir na capacitação, qualificação e valorização dos profissionais de saúde; 

 

 Captar recursos para recuperar e melhorar a estrutura dos equipamentos de saúde; 

 

 Reativação dos pontos de atendimento a saúde nas comunidades de Pega-Fogo e 

Martins; 

 

 Criar nos programa de orientação contra o alcoolismo e drogas; 

 

 

 



                                                
 

 

ADMINISTRAÇÃO E FAZENDA 

 

 Criação de um Aplicativo pelo qual a população possa acompanhar com 

transferência os atos da administração, sugerir e reivindicar ações; 

 

 Garantir revisão anual dos vencimentos dos servidores municipais; 

 

 Realizar uma administração para todos, garantindo a toda a população laminense 

o direito à saúde, à educação, à segurança, à moradia, ao lazer e ao esporte. 

 

 Implantar o programa “Prefeitura nas comunidades” onde os agentes públicos 

irão até as comunidades realizar reuniões comunitárias, para a identificação de 

problemas e a criação de soluções eficazes; 

 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

 Criar o programa municipal de moradia popular; 

 

 Reestruturar os equipamentos públicos/serviços socioassistenciais (Centro de 

Referência de Assistência Social - CRAS, Secretaria Municipal de Assistência 

Social, dentre outros), visando a ampliação e aumento da qualidade do serviço 

prestado; 

 

 Aprimorar e fortalecer o atendimento do CRAS enquanto equipamento público de 

acesso as Políticas Públicas, principalmente no atendimento as necessidades 

básicas da população; 

 

 Buscar recursos para a construção da Sede própria do Centro de Referência da 

Assistência Social – CRAS; 

 

 Aquisição de veículo para atender o CRAS; 

 

 Aquisição de veículo para atender o Conselho Tutelar; 

 

 Fortalecer o Conselho Municipal de Assistência Social; Conselho Municipal dos 

Direitos da Criança e do Adolescente, dentre outros, na perspectiva da 

democratização e do controle social da Política de Assistência Social; 

 

 Ampliar o acesso aos programas do Governo Federal de distribuição de renda, 

como Bolsa Família, BPC, entre outros; 

 

 Cuidar para que as ações da Assistência Social tenham como foco principal a 

família; 

 

 Elaborar e implementar Plano de Capacitação Permanente para os trabalhadores 

do Sistema Único da Assistência Social (SUAS), objetivando a formação de 

profissionais, com perfil técnico necessário à gestão e à execução dos serviços 

socioassistenciais; 



                                                
 

 

 

 Intensificar as atividades voltadas para a terceira idade, em área urbana e nas 

comunidades rurais; 

 

 Implantar novas oficinas no CRAS; 

 

 Incentivar e apoiar projetos Sociais e Culturais; 

 

 Ampliar, junto ao governo Federal, o Programa Minha Casa, Minha Vida. 

 

 


