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INTRODUÇÃO 

 

Este Plano apresenta as principais propostas do candidato a Prefeito 

VALDECI DORNELAS e Vice-Prefeito Renaldo Inácio de Lima pertencentes a 

“Coligação “NOVA BELÉM NÃO PODE PARAR”, compostas pelos partidos 

PSD e PSB, para a administração municipal no período 2025-2028.  

É de bom alvitre frisar, que este presente plano de governo bem 

como seu conteúdo programático visa dar ênfase as propostas que foram 

desenvolvidas a partir da longa história politica do Candidato Valdeci Dornelas 

bem como sua vasta experiência adquirida ao longo de sua trajetória de vida, 

como vereador, prefeito, e homem do campo.  

O Plano ora apresentado traduz o anseio de uma gestão realmente 

comprometida com a população belenense. O nome da coligação diz tudo, 

“Nova Belém não pode parar”. Neste contexto trata-se de uma proposta de 

política pública na qual se vislumbra um amplo desenvolvimento social e 

econômico para cidade de Nova Belém-MG, onde a principal atividade é no 

ramo cafeeiro. Com efeito, a proposta é de implementar incentivos para o setor 

rural no anseio de retorno econômico para o Município.  

 Assim, as propostas em comento contemplam em todos os setores 

ideias inovadoras que tem como escopo principal o bem estar de todo o povo 

de Nova Belém-MG, buscando, contudo, parcerias inovadoras nos setores 

públicos e privados que atuam inclusive no âmbito municipal.  

 O candidato, apesar de conhecedor da política, irá buscar de forma 

ininterrupta a implementação de um novo Modelo de Gestão, propondo 

executar projetos e serviços de grande relevância para a população belenense, 

buscando resultados altamente positivos nas diversas áreas de atuação do 

Governo, seja na área da Educação, transporte, lazer, econômica, social etc.  

Sabe-se que hoje, a população como todo o mundo anseia uma 

saúde de qualidade e estruturada para enfrentar alguns problemas que possam 

surgir.  Por esta razão temos a proposta de ampliar os serviços e os programas 



já existentes no Município e implantar tantos outros que se fizerem necessários 

para o bom andamento da saúde pública. 

 Todavia, devemos ponderar que o Município de Nova Belém-MG na 

área da Educação conseguiu dar longos passos durante os anos, no entanto, 

necessitamos adotar estratégias capazes de garantir aos alunos o acesso a 

postos de trabalho e entregar os jovens uma condição de igualdade com os 

grandes centros.   

O candidato a Prefeito irá promover estratégias voltadas à geração 

de emprego para os jovens, estímulos à implantação de empreendimentos 

industriais no município que neste momento passa também a ser uma 

prioridade a ser cumprida. 

Neste sentido vamos, ainda, implantar programas de capacitação e 

formação empreendedora como intuito de criar um ambiente de 

empregabilidade e oportunidades em todas as áreas.  

Sendo a vocação do município de Nova Belém-MG 

predominantemente agrícola não se concebe pensar o desenvolvimento local 

sem fortalecer a agricultura, com base no desenvolvimento rural sustentável, 

nem pensar na geração de empregos sem que haja o aproveitamento desse 

potencial agrícola diga-se de passagem.  

Além de varias ações mencionadas, pretende-se estimular as 

empresas locais a assumirem uma postura eficiente e combatente em relação 

à conservação dos equipamentos municipais, a exemplo das praças e quadras 

de esportes, e ao apoio a ações de cunho cu ltural e desportivo, como os clubes 

de futebol já existentes neste Município. Além das parcerias locais se buscará 

incansavelmente o apoio de órgãos da administração pública nas duas esferas 

(federal e estadual) por meio de projetos voltados ao desenvolvimento local nas 

áreas prioritárias (emprego e renda, infraestrutura, saúde, educação, lazer, 

segurança, habitação) da nossa gestão. 

Durante todo o mandato a realização dos objetivos almejados estará 

atrelada a valores como trabalho, transparência, responsabilidade, realismo, 

consistência, criatividade e, acima de tudo planejamento. Esses são os 



princípios que deverão caracterizar uma administração forte e verdadeiramente 

comprometida com os anseios da população, marca da trajetória política do 

Candidato.  

Destaque-se ainda que todas as ações propostas estarão em 

consonância com a legislação (federal, estadual e municipal vigentes) e 

obedecerão aos princípios a ele vinculados.  

O Modelo de Gestão a ser implantado, com foco em instrumentos de 

planejamento e rigoroso acompanhamento de metas, e igualmente sustentado 

sobre uma forte disciplina de execução, também possibilitará a coleta e análise 

de informações preciosas para a concepção de novas soluções para a cidade 

no médio e longo prazo, soluções que levarão a cidade a atingir um 

posicionamento compatível com a sua importância para a região.  

O Plano de Governo aqui delineado representa um modelo de 

gestão de alto desempenho com participação cidadã e reflete simultaneamente 

o pragmatismo e o idealismo do candidato. As propostas contemplam objetivos 

e projetos ambiciosos, com envergadura e complexidade que demandarão uma 

administração extremamente dedicada e competente, muito próxima e 

conhecedora das necessidades dos cidadãos belenense.  

2. PLANO DE GOVERNO  

2.1 ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO E FINANÇAS: 

 -Permitir que a Administração pública esteja permaneça aberta à 

participação popular através da criação de conselhos comunitários e de 

Bairros. Desta forma, a população saberá onde serão aplicados os recursos 

orçamentários do município;  

-Capacitar os Servidores Municipais através de programas de 

qualificação profissional;  

-Garantir os pagamentos dos salários aos Servidores Municipais 

com pontualidade, bem como dos fornecedores; 



- Assegurar a eficiência e agilidade no atendimento aos munícipes, 

mantendo a atualização dos equipamentos e o controle do Patrimônio Público;  

-Promover se possível a Contratação estagiários através de 

Programas de estágios por meio de processo seletivo para dar continuidade de 

trabalho e conhecimento ao jovem em sua área de estudo, ajudando na renda 

do estudante;  

-Ampliar as políticas de apoio à juventude, firmando parcerias com 

instituições de ensino e órgãos governamentais desenvolvendo ações que 

venham ao encontro dos jovens desta cidade de Nova Belém-MG;  

-Dar preferência ao comércio local para compra de produtos e 

equipamentos;  

-Garantir o cumprimento do plano de cargos, carreiras e salários dos 

servidores públicos;  

-continuar com o pagamento da insalubridade a todos os 

funcionários públicos da área da saúde que tem direito a esse benefício, com 

variações que vão de 10% a 40%;  

2.2 ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL  

-Apoiar as iniciativas dos Conselhos Municipais e das associações 

comunitárias, uma vez que, estes são meios de inclusão social e de promoção 

à cidadania;  

-Buscar recursos junto ao Governo Federal para atender a demanda 

de reformas e construção de unidades habitacionais, seguindo as exigências 

dos convênios firmados para as habitações de interesse social;  

-Ampliar o atendimento do CRAS (Centro de Referencia da 

Assistência Social) enquanto equipamento público de acesso as Políticas 

Públicas principalmente no atendimento as necessidades básicas da 

população;  



-Viabilizar a erradicação da pobreza neste Município de Nova 

Belém-MG, proporcionando uma melhor qualidade de vida e o resgate da 

dignidade da pessoa humana; 

-Dar apoio à classe do Idoso, promovendo ações capazes de 

proporcionar o fortalecimento da participação social e ´proteção dos direitos 

dos idosos, bem como, assegurar o envelhecimento ativo e saudável;  

-Definir especial atenção para que as ações da Assistência Social 

tenham como foco principal a família; implantar o transporte social nas 

comunidades adjacentes para as demandas da saúde e afins;  

-Criar o conselho municipal da juventude;  

-Viabilizar o programa Jovem Aprendiz; 

2.3 AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE  

-Disponibilizar máquinas e equipamentos para os pequenos 

agricultores através de parcerias públicas privadas, especialmente aqueles que 

não têm condições de pagar a aragem da terra;  

-Adquirir duas maquinas giratórias para atender todas as 

comunidades da zona rural de Nova Belém-MG 

-Adquirir um caminhão para transportar as maquinas giratórias; 

-Viabilizar o calçamento de todas as serras da zona rural que ligam a 

cidade de Nova Belém-MG; 

-Disponibilizar um agrônomo para atender toda comunidade da zona 

rural, dando assessoramento e direção da cultura cafeeira; 

-Viabilizar nas comunidades rurais, observando as respectivas 

potencialidades, programas como: inseminação artificial, frango caipira, 

apicultura, piscicultura e outros; 

-Implantar a técnica de irrigação por gotejamento, para os pequenos 

agricultores; 



-Reativar e reformular as associações rurais, para ofertar cursos de 

capacitação com apoio técnico nas diversas áreas da agricultura familiar, 

agronegócio, piscicultura, serviços e outros;  

-Promover ações de conscientização da população sobre a 

importância da coleta seletiva do lixo;  

-Criar um Projeto de Arborização e reposição das matas ciliares as 

margens dos rios existentes; 

-Construir caixas de água e cisternas nas principais comunidades 

rurais para melhorar o abastecimento;  

 2.4 EDUCAÇÃO, ESPORTES, CULTURA E LAZER  

-Assegurar a construção de mais academias públicas;  

-Incentivar a cultura regional através de eventos como, aulas de 

música, pintura, entre outros; 

-Implantar no calendário cultural do município a “Semana da 

Cultura”, propiciando aos nossos munícipes o contato e apreciação das 

manifestações populares que fazem parte de nossas raízes;  

 -Criar e incentivar programas voltadas para crianças, criando locais 

onde as crianças poderão brincar e se divertir, como: teatro infantil, telões com 

músicas, desenhos lúdicos e educativos;  

-Apoiar a prática de esportes radicais como Motocross, Bike, 

construindo novos programas para o setor ou adequando áreas próprias; 

- Criar o Centro de pesquisa Estudantil, com acesso grátis a internet 

para fins de pesquisas;  

-Implantar nas escolas públicas municipais Olimpíadas de 

matemática;  

Apoiar os jogos escolares municipais e intermunicipais;  



-Criar escolinhas de futebol do nosso município além de incentivar a 

criação de outras com modalidades diversas;  

-Promover aulas de cidadania e civilidade nas escolas municipais, 

através do programa Política na Escola;  

-Manter em boas condições a frota do transporte escolar; 

- Apoiar todas as práticas esportivas, nas diversas faixas etárias (ex. 

futebol de campo, futsal, vôlei e outros); 

- Continuar apoiando todas as práticas culturais como: quadrilhas 

juninas, vaquejadas, festas natalinas, e festas religiosas;  

-Garantir investimentos em materiais pedagógicos, merenda escolar 

com qualidade, tecnologia da informação e a manutenção e ampliação dos 

espaços escolares; 

-Proporcionar o apoio psicossocial disponibilizando profissionais 

específicos para as escolas e creches municipais; 

-Criar o centro comunitário (programa de inclusão digital) nas 

comunidades de abrangendo assim outras comunidades próximas;  

-Propiciar aos estudantes locais a oportunidade de fazer pesquisas e 

trabalhos e também ser um centro de formação básica e técnica em 

computação;  

-Capacitar o EJA (Educação de Jovens e Adultos) nas escolas;  

-Reformular o Plano de Cargos e Carreira e Salário da educação; 

- Fazer cumprir o modelo de gestão democrática nas escolas 

públicas municipais com eleições diretas para os cargos de direção; 

-Programas de incentivo as práticas de esportes e realização de 

eventos esportivos (passeios ciclísticos, maratonas, torneios e competições 

entre escolas); 

2.5 OBRAS E URBANISMO  



-Executar melhorias na sinalização de trânsito com placas e controle 

de velocidade;  

-Construir uma Garagem mais ampla que não seja na sede da 

Prefeitura Municipal para a frota de veículos e máquinas do município, 

diminuindo os fatores que contribuem para o sucateamento;  

-Adquirir mais um caminhão coletor e compactador para a coleta de 

lixo; 

-Desenvolver um programa Cidade Limpa, mantendo as vias 

públicas limpas, a partir de campanhas educativas e leis específicas; 

- Ampliar a locação das lixeiras nos principais locais públicos;  

-Estruturar a via principal da cidade com mais sinalização, 

objetivando a segurança no trânsito e o controle da velocidade dos veículos, de 

acordo com a legislação dos órgãos Estaduais e Federais;  

-Expandir a pavimentação da zona urbana;  

-Realização de obras de pavimentação em bairros periféricos (bairro 

popular de Nova Belém-MG); 

2.6 SAÚDE  

-Criar um Projeto de educação permanente em Saúde, visando à 

melhoria da oferta de serviço e do atendimento digno à população em geral, 

buscando transformar e qualificar a atenção à saúde, os processos de trabalho, 

as práticas de saúde, além de incentivar a organização das ações e dos 

serviços do referido setor e atendimento;  

-Adesão ao programa mais médicos, com a finalidade de melhorar e 

ampliar o atendimento a população;  

-Ofertar oficinas que ofereceram os seguintes assuntos: violência 

sexual e doméstica contra a mulher, acolhimento: postura e prática para um 

SUS mais humanizado, humanização dos territórios de encontro do SUS, 



atenção e manejo à saúde do idoso que sofre violência, saúde do trabalhador: 

evitando e prevenindo riscos à saúde;  

-Viabilizar um espaço de acolhimento para as pessoas que vem da 

zona rural e necessitam fazer exames em outras cidades;  

-Adquirir outros transportes com condutores exclusivos, para as 

viagens à capital do Estado ou para os Municípios da Macroregião 

contemplando as diversas demandas da Secretaria Municipal de Saúde;  

-Apoiar o Conselho Municipal de Saúde: capacitar os conselheiros, 

incentivar a participação em eventos de saúde pública, apoiar as iniciativas dos 

conselheiros; Manter as unidades de saúde de forma a melhorar a qualidade 

dos serviços com ampliação de ações e garantindo material de consumo 

humano; Melhorar a segurança nos PSF’s para a proteção dos profissionais e 

dos usuários;  

-Rever junto ao Estado a lista de medicamentos de alto custo e 

medicamentos excepcionais;  

2.7 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO  

-Viabilizar a implantação de estudos para a promoção de emprego 

em larga escala;  

-Qualificar a mão de obra, apoiando cursos técnicos em parceria 

com o SENAI, SEBRAE, SENAR e outros;  

-Continuar apoiando o empreendedorismo individual através de 

incentivos financeiros, para as pessoas que se encontram em situação de 

baixa renda;  

-levantar as potencialidades turísticas do nosso município;  

-Incentivar a criação de Cooperativas de Produção e apoiar os 

projetos voltados para a criação de empregos  

 

 


