PLANO DE GOVERNO

COLIGAGAO RAPOSOS MERECE MAIS

PREFEITO: GUILHERME BITENCOURT / VICE: FABRICIA DO
RESTAURANTE

O Plano de Governo esta dividido em 23 pilares, conforme abaixo:

. Desenvolvimento Economico e Geragao de Trabalho e Renda:
Desenvolver o comércio e promover politicas para o crescimento
econdmico e a criagdo de empregos. Atrair investimentos industriais,
considerando tendéncias atuais e potencialidades locais. Criar
conselho de desenvolvimento econdmico. Explorar o acesso a
recursos do Fundo de Apoio ao Trabalhador para fortalecer
iniciativas. Criacdo de cooperativas de artesdos, produtores e
prestadores de servigos, proporcionando um ambiente propicio para
o crescimento e fortalecimento dessas atividades.

. Empreendedorismo: Estabelecer e manter colaboragbes continuas
com o governo Estadual e Federal, além das prefeituras préximas,
empresas e o6rgaos como SEBRAE, SENAI, ENDEAVOR, CIEE.
Assisténcia a Associagao Comercial local. Implementar programas
de capacitagcdao empreendedora, consultorias especificas e feiras de
negocios locais. Instituicbes financeiras que oferecem linhas de
crédito e financiamento para pequenos e médios empreendedores.
Priorizar que as compras da prefeitura sejam feitas em comércio
local. Implantagao de STARTUPS.

. Juventude: Programa de Promog¢ao da Saude Mental, retorno das
Gincanas de Veréo, criacdo do Conselho da Juventude, ampliagao
de politicas assistencialistas ligadas a demais areas como esporte,
saude, educacéo, cultura, lazer e turismo.

. Tecnologia e Inovagao: Desenvolvimento de um aplicativo integrado
onde os cidaddos possam acessar servigos publicos, realizar
solicitagcbes, acompanhar processos e receber notificagdes
importantes. Programas de Capacitagao Digital: Oferecer cursos
gratuitos de capacitagao digital para todas as idades, com foco em
habilidades digitais e inovagdo. Inclusdo Digital para Idosos.
Modernizagdo: Promover modernizacdo e desburocratizagéo
administrativa no Municipio.

. Inclusao: Transformar a cidade em um modelo de desenvolvimento

inclusivo, com foco na visibilidade e inclusdo de pessoas com
demandas especiais. Monitores de apoio nas instituicoes,
instauracdo de Leis de apoio, assisténcia as familias,
acompanhamento psicopedagdgico. Vagas de empregos inclusivas.
Promover atividades esportivas inclusivas. Adaptagao instalacdes e



criacdo programas especificos para pessoas com deficiéncia.
Criacao conselho municipal da pessoa com deficiéncia.

Politicas Sociais: Implementar projetos sociais, programas de
capacitagcao, com foco nas questdes de vulnerabilidade do municipio.
Expansao e Qualificagcdo dos CRAS e CREAS. Criacao do Centro de
Convivéncia da Melhor Idade. Apoiar e incentivar a APAE. Efetivar
parcerias e convénios para garantia de Direitos a populagao idosa,
criangas, mulheres e grupos de vulnerabilidade. Ampliar os servigos
ja prestados, investir em formacgdo continua dos profissionais.
Parcerias com Setor Privado e ONGs. Realizar campanhas para
promover direitos sociais, engajamento comunitario e solidariedade.
Programa de Acompanhamento Familiar.

Incentivo a Cultura Local: Promover acbes de apoio direto,
tornando Raposos referéncia cultural. Capacitar entidades culturais,
ampliar conhecimento sobre as leis de incentivo, impulsionar artistas
locais criando festividades exclusivas da cidade. Acdes interativas
em datas comemorativas. Oficinas e cursos em diversas areas
culturais, como musica, danga, teatro, artes visuais e literatura.
Integrar atividades culturais ao curriculo escolar, promovendo a
formagdo cultural desde cedo. Incentivo a produgao digital,
campanha massiva de divulgagdo de movimentos culturais na
cidade. Potencializar as guardas de congado e tradigdes culturais de
Raposos.

Educacgao: Investir em estrutura e capacitagdo continua. Educagao
inclusiva, parcerias, incentivo a plataformas digitais. Adesao ao
modelo de educacgéo integral, apoio psicossocial, cursos extraclasse
como educagcdao ambiental e financeira. Reforgco escolar e
envolvimento de pais e responsaveis. Programas de leitura nas
escolas. Transporte universitario. Centro de ensino técnico e
superior, reformular horarios. Feedback e melhorias. Implantagao de
curso preé-vestibular, passaporte universitario e criagcdo do conselho
de educacéo.

Saude: Revisar quantidade de médicos, qualidade de prestacao de
servicos de suporte, implantar programas do governo federal,
ampliagdo de consultério, humanizagédo de atendimentos, criagdo do
sistema de avaliacdo. Criar acbes e parcerias para buscar zerar a fila
das cirurgias, nas especialidades e exames.

10.Seguranga: Estudos para implementacdo da guarda municipal,

1.

monitoramento via olho vivo nas ruas, agdes de integracgao,
patrulhamento e apoio constante as Policias Militar e Civil. Além da
manutengcdo continua em iluminagdo publica para garantir maior
seguranga em periodo noturno.

Esporte: Estabelecer parcerias para apoiar clubes locais e
desenvolver projetos em colaboragdo com os governos estadual e



federal. Investir em esportes radicais. Ampliar pontos de academias
ao ar livre para democratizar o acesso a todos. Apoio a projetos ja
existentes com incentivo municipal. Criacdo e manutencdo de
quadras e espacgos esportivos a diferentes tipos esportes como:
capoeira, basquete, skate, karaté, zumba, vélei, dentre outros que
consigam atingir pequenos grupos. Implantagcdo do programa Bolsa
Atleta municipal. Criacdo da Secretaria Municipal de Desportos e
Lazer.

12.Lazer: Implementar Rua de Lazer no Dia das Criangas, Natal
lluminado, melhorar e potencializar a Feira Arte em Nossas Maos,
criar o evento Rapofolia, aprimorar o Festival de Inverno e Festival do
Angu. Recuperar a tradicdo do Carnaval e potencializar a Festa do
Cavalo e suas tradigdes. Além de infraestrutura para pracas e
espacos de lazer comunitarios.

13. Turismo: Explorar as potencialidades turisticas e atrair investimentos
para o setor, capacitar mao de obra local, criagdo do portal na
entrada da cidade, sinalizagao turistica, melhora da infraestrutura dos
pontos, investimento massivo em marketing regional para atragao de
turistas. Ecoturismo e turismo rural, educacdo ambiental, criacao de
um espacgo cultural, um museu local, fiscalizacdo e cuidado dos
pontos turisticos e ag¢des de incentivo atraindo turistas. Criacdo da
Secretaria de Desenvolvimento Econémico e Turismo.

14.Urbanizagao Inteligente: Planejar o crescimento urbano de forma
controlada e sustentavel. Pesquisa e levantamento de lotes, criagao
de um Plano de Urbanizacdo e Controle de Loteamentos.
Identificagdo das areas de expansao, garantir a infraestrutura basica,
regularizagao fundiaria, consultas publicas, parceria
publicos-privadas.

15.Plano de Prevengao e Contingéncia: Desenvolver um plano eficaz
para desastres naturais. Criar reserva de materiais, retirar
departamentos publicos da zona de risco, criar parcerias com
autoridades que possam contribuir com recursos para que a cidade
adquira equipamentos de grande porte. Melhoria do sistema de
drenagem. Cursos para populagcdo na area de risco, capacitagao,
campanhas educativas e treinamento. Firmar convénios e acordos de
cooperacgao técnica para a implementagao de solugdes inovadoras e
eficazes. Programas de apoio as vitimas, reconstrugdo de
infraestrutura danificada e restauracdo ambiental das areas
impactadas.

16.Melhoria no Transporte: Realizar estudos de mobilidade, ajuste das
rotas do transporte escolar, aprimorar o transporte municipal e intervir
junto aos 6rgaos responsaveis pelo transporte intermunicipal em
favor do povo. Buscar fontes de financiamento, criar sistema de
bicicletas compartilhadas. Estudo de viabilidade para reducido da



tarifa. Nova concessao para a operagao e manutencao do sistema da
circular interna. Atuar junto ao Governo do Estado e DER pela
melhoria dos servigos. Apoiar e potencializar os servigos dos
Mototaxistas em Raposos.

17.Melhoria de Infraestrutura e Acessibilidade: Ampliar obras

publicas, especialmente em bairros desassistidos, descentralizando
acgdes e servigos por toda a cidade focando nos cantos de Raposos e
ndo somente na regido central. Revitalizagdo das biquinhas,
revitalizacdo e requalificagcdo da Praca da Estacdo e dos demais
patriménios historicos da cidade. Pavimentagdo e canalizacdo de
esgotamento a céu aberto em ruas e bairros com necessidades
ainda nao atendidas. Abertura de um novo bairro. Manutengao e
aumento dos pontos de iluminagao das vias publicas. Viabilizar a
pavimentacdo e/ou manutencdo continua de vias como a estrada
Raposos x Morro Vermelho, Raposos x MG437 — Sabara (Alto do
Espirito Santo) e antiga linha férrea sentidos Sabara e Honorio
Bicalho.

18.Meio ambiente e Sustentabilidade: Hortas Comunitarias, feiras de

produtos organicos. Implementar um sistema integrado de gestédo de
residuos. Aumento e manutencdo periddica e supervisionamento
das lixeiras da cidade. Revisar o cdédigo ambiental municipal.
Campanhas educacionais. Plano de arborizagdo, promog¢ao de
incentivos fiscais, separagao de residuos dentro do programa coleta
seletiva, implantar cagcambas e ampliar postos de coleta. Promover
incentivo e a pesquisa de reciclagem, reaproveitamento e reutilizagao
de residuos sélidos. Estudar a possibilidade da moeda social retornar
nas trocas de material reciclavel.

19.Gestao de Finangas Publicas: Administrar os recursos publicos

com responsabilidade e eficiéncia. Transparéncia fiscal, audiéncias
publicas, eficiéncia na arrecadagao. Reviséo de contratos, gestdo de
compras, avaliagdo de desempenho, cumprimento da lei de
responsabilidade fiscal, reserva de contingéncia, equilibrio
orcamentario, sistemas integrados de gestdo. Auditorias periddicas
internas e externas.

20.Democratizagao do Poder: Criar conselhos regionais comunitarios

21.

para promover a participagao popular democratica. Capacitacao dos
servidores publicos. Além de melhorias digitais e tecnoldgicas em
todas as plataformas de informagdes do municipio. Féruns de
Didlogo Comunitario: Criar féruns regulares de diadlogo entre a
prefeitura e os moradores para discutir demandas, propostas e
solucdes para os problemas da cidade.

Prestacdo de Contas: Distribuir informagdes periddicas de
prestacdo de contas para todos os moradores da cidade.
Democratizando o acesso a todas as pessoas e expandindo



informagdes. Assegurando uma gestdo ética e transparente.
Divulgacdo de indices: Com regularidade informar de forma clara a
populagao sobre todos os indices da cidade, divulgar de forma fisica
e virtual para a populagéo de forma continua.

22.Causa Animal: Realizar campanhas educativas nas escolas e na
comunidade sobre a importdncia ao cuidado e respeito com os
animais e lutar contra o abandono. Estudo para implantar uma clinica
veterinaria municipal para atendimento a populacédo de baixa renda.
Realizar convénios para estabelecer casa de acolhimento temporario
para animais comunitarios. Potencializar as a¢bes de castragdo.
Apoiar e estabelecer parcerias com os protetores e entidades da
cidade.

23.Raposos Decide: O cidaddo em foco, durante todos os anos, uma
vez ao ano, o programa Raposos Decide ira percorrer bairro por
bairro avaliando as demandas da populagdo. Criando ferramentas de
feedbacks e avaliagao facilitada para aprimorar cada vez mais e criar
um governo que inverte a piramide e coloca o cidad&o no centro de
tudo. Implementagdo da Ouvidoria Municipal. Garantir melhorias
continuas na qualidade de vida dos cidadaos. Implementando essas
acdes, o plano de governo para Raposos pode proporcionar uma
significativa melhoria na qualidade de vida dos cidadaos, garantindo
um ambiente saudavel, seguro, inclusivo e préspero para todos.



