PLANO DE GOVERNO PARA O MANDATO 2025/2028
PREFEITO: ROGERIO 22
VICE: CLAUDINEI

”A ESPERANCA DE MUDAR ITAMOG!"

SAUDE

- Melhoria na rede fisica do Hospital Sao Jodo Batista, bem como na reestruturagdo do
funcionamento, com retorno das cirurgias e partos

- Plantao médico 24 horas no Pronto Atendimento com ambulancia disponivel no local
do atendimento, e no horario de "pico", das 16:00 as 21:00 hs com 02 plantonista;

- Aprimoramento no fornecimento gratuito de medicamentos a populagdo,
melhorando o atendimento na farmacia popular, ampliando o horério até 20:00 hs e
plantdo aos finais de semana;

- Apoio total ao projeto da Feliz Idade, com sede para reunides e palestras.

- Melhoria no atendimento da fisioterapia, visando conforto a qualidade nos servigos
prestados a populagdo, construindo sede propria e piscina adaptada com extensdo de
horarios para atendimento;

- Contratacdo de médicos especializados para diversas areas com atendimento
personalizado, aumentar o dia dos atendimentos do médico pediatra;

- Disponibilizar ambulancias nos locais de atendimento médico;
- Dar prioridade total no setor da saude, tanto preventiva como curativa;
- Aquisigdo de novas ambulancias;

- Criar mecanismo para a cultura de prevencdo de doencas e contaminacgdes,
interligando, com criagdo de um sistema de informatizagdo, com toda rede de satde
municipal.

EDUCACAO
- Melhoria das escolas municipais no tocante ao periodo integral;

- Reciclagem com todo corpo docente das escolas (Professores e serventuarios) com
cursos especializados, visando a modernidade e aceleramento do aprendizado;



- Reforma e ampliacdo da Casa da Familia e criando novos cursos;
- Construcdo de uma quadra Poliesportiva na Escola Especial;

- Reorganizacdo do transporte escolar, melhorando o caminho da escola com
seguranca e conforto.

- Implantacdo de pontos de embarque para os estudantes em toda zona rural, com
toda infraestrutura, visando a seguranca de nossos estudantes

- Implantacdo de cursos especializados para 0s Motoristas e Monitores com praticas de
seguranga e primeiros socorros;

- Melhoria da rede de informatica de todas as escolas municipais.

- Criagdo de cursos técnicos, visando a melhoria da qualidade de emprego de nossos
jovens. (Projeto JOVEM APRENDIZ)

- Manutengdo de todas as Creches com transporte seguro e treinamento das
monitoras responsaveis por nossas criancas;

- Construcdo de novas Creches, com extensdo de horarios;

- Manutencdo na Merenda Escolar com rigorosa fiscalizagdo na qualidade dos
alimentos;

- Fornecimento anual de uniformes para alunos e professoras;

- Melhoria na rede de internet das escolas com qualidade e velocidade;

- Voltar as aulas de alfabetizagdo dos alunos da Escola Especial;

- Acolhimento emocional e psicoldgico para os Professores/as;

- Melhoramento na equipe "NAE";

- Rever a quantidade de alunos por sala, melhorando a qualidade de ensino;

- Criagdo do projeto "Brincando nas Férias”.

GERACAO DE EMPREGOS

- Criagdo do EMBRIAO EMPRESARIAL, visando o incentivo a criagdo de empresas de
pequeno porte

- Construgdo de Barrocdes para Empresas que queiram instalar-se em nosso municipio,
em regime de comodato, ampliando o Parque Industrial;



- Criagdo de cursos profissionalizantes visando o aprimoramento da
qualidade profissional de nossos municipes, no tocante a industria, comercio,
agropecuaria e servigos;

- Incentivo reestruturacgao da Feira Livre.

HABITAGCAO ESANEAMENTO

- Construgao de casas populares para atender agueles que ainda ndo tiveram
oportunidade da Casa Propria.

- Organizar o sistema de coleta de entulhos da construgao civil.

- Organizar o recolhimento do lixo na zona rural, destinados a usina de triagem e
compostagem

- Revitalizagdo do PROJETO “CIDADE LIMPA”, com coleta seletiva de todo o lixo,
visando a prote¢do do meio ambiente, bem como o destino do lixo reciclado, gerando
recursos para a municipalidade.

URBANISMO

- Reperfilamento e recapeamento asfaltico de diversas ruas da cidade, melhorando as
vias de trafego urbano, com sinalizagao vertical e horizontal;

- Fazer reposicdo de placas indicativas com os nomes das ruas em toda a cidade;

- Fazer circular com mais eficacia o 6nibus circular urbano “LEVA E TRAZ”, com pontos
de embarque cobertos e com assentos.

- Repovoamento da represa municipal com peixes apropriados para pesca esportiva.

- Melhorias na orla da represa municipal, com implantagdao de quiosques e praga do
bem estar.

- Reconstru¢do e reforma da Pista de Caminhada, com iluminagdo e camera de
seguranca para melhor protegdo dos usuarios;

- Construcdo de um Parque Infantil na represa municipal "Hamilton Dias";
- lluminagao do CRISTO REDENTOR, bem como sua reforma com pintura especial.
- Apoio a Igreja Catélica e Evangélicos, melhorando a vida do cidadao

- Reflorestamento urbano, aprimorando o clima da zona urbana



- Revitalizagdo dos Calgaddes na Praca da Matriz;

- Revitalizagdo de todas as Pragas da cidade;

- Construcdo de calcadas para pedestre

- Construgao do Portal da cidade

- Reestruturacdo do transito com interceptores de velocidade eletronicos
- Reestruturagdo do Cemitério Local;

- Construcgao de um novo Veldrio Municipal;

- Reestruturacdo da Agricultura Familiar";

- Revitalizagdo da "FONTE NA PRACA"

- Construgdo de uma Usina Fotovoltaica para atender os diversos setores da
Administracdo Publica;

AGRICULTURA
- Reativagdo do leildo do gado bovino no parque de exposicdes
- Realizagdo da festa do Pedo “EXPOITA”
- Realizacao de eventos voltados ao incentivo da pecudria e agricultura
- Incentivo a formagdo de Associagdes rurais
- Incentivo ao cooperativismo rural do nosso municipio

- Construgdo de estradas vicinais com pavimento asfaltico em diversas areas da zona
rural

- Alargamento das estradas municipais, bem como as pontes e mata-burros
- Incentivo ao Sindicato Rural e reestabelecer o funcionamento integral da EMATER

- Pavimentacgdo das principais estradas de saida para a zona rural, tais como: Hospital,
Asilo e Jardint Unido Il

SEGURANCA

- Instalagdo de sistema de seguranga com cameras de monitoramento, em toda a
cidade;



- Criagdo de convénios com as Policias Militar e Civil, aprimorando a Guarda Civil
Municipal e seguranga de nossos municipes,

- Trabalho junto ao Governo do Estado para aquisicdo de novas viaturas para zona
urbana e rural;

- Criagdo da "BRIGADA DE INCENDIO, com aquisi¢dao de caminhdo pipa;
- Expedicdo da Carteira de Identidade na Delegacia da Policia Civil;

- Trazer o nosso Cartoério Eleitoral de volta a nossa Cidade.

CULTURA, LAZER E ESPORTE
- Criacdo da Feira do Café;

- Incentivo com melhorias na tradicional FESTA DO CONGO, Folia de Reis, Carnaval e
outras culturas regionais;

- Apoio a todas as modalidades de esportes da zona Urbana e Rural;
- Construcdo de quadra poliesportiva nos bairros da zona rural;
- Cobertura da quadra de esportes do Parque do Sabia;

- Incentivo ao Turismo Rural, mapeando todos os recursos naturais, apoiando os
investidores;

- Projeto sécio educacional esportivo para criangas e adolescentes, como artes
marciais e outros esportes.

TRANSPORTES
- Melhoria na sinaliza¢do vertical e horizontal das vias urbanas

- Conservagdo das estradas municipais, construindo bacias de captagdo de aguas
pluviais, evitando escoamento no leito carrocavel, bem como erosdes provocadas nas
areas de pastagens e lavouras.

- Construcdo de pontes e mata burros metalicas, nas vias rurais, oferecendo
alargamento das travessias de corregos;

- Implantagédo do TREVO com alga rotatéria na confluéncia da BR491 com a LMG857;

- Aquisicdo e ampliacdo da frota municipal de equipamentos rodoviarios para melhor
atender as estradas rurais.



ADMINISTRACAO

- Reciclagem do funcionalismo publico, oferendo cursos para capacitagdo profissional
em todas as areas, visando a melhoria do atendimento ao ptiblico;

- Criagdo do banco de sugestdes para que o governo do municipio trabalhe junto com
0 povo, segundo a necessidade de cada bairro;

- Criacdo do programa através de radio “ Fale com o Prefeito”;

- Apoio ao Conselho Tutelar, ACCAI, e outras entidades assistenciais;
- Projeto de apoio aos animais abandonados;

- Manter o vale alimentagdo e vale gas;

- Rever o piso salarial dos motoristas e demais classe de servidores.

itamogi, Agosto de 2024

ROGEIRO CAMPANHOLE e

CLAUDINEI SIMONE



