
PLANO DE GOVERNO 

“MATUTINA PARA TODOS” - 

MDB PREFEITO: GILBERTO 

DO QUITO VICE: TEÓFILO 

 
 

Neste plano, são apresentadas as principais propostas do candidato a Prefeito 
GLBERTO ERNANE DE LIMA e seu Vice, TEOFILO SILVA FRANCO, do MDB, para a 
Administração 2025-2028. 

O plano, ora apresentado, traduz o anseio de uma gestão realmente comprometida 

com a população de Matutina. Toda a gestão será pautada no compromisso de trabalho, 

transparência, responsabilidade, realismo, consciência e planejamento. 

As propostas, a seguir, contemplam objetivos que visam, ainda mais, o 

desenvolvimento de nosso município e demandarão de uma adminstração extremamente 

competente e cmprometida com a real necessidade do povo matutinense. 

 
 
 

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

 Reestruturar e otimizar a estrutura da administração pública municipal, investindo na 

modernização tecnológica da prestação de serviços públicos ao cidadão através de 

sistemas operacionais. 

 Qualificar os gastos públicos, através do aprimoramento dos controles de custos, 

melhoria de processos, gerenciamento da execução dos contratos, otimização dos 

recursos públicos. 

 Reestruturar a receita municipal, recuperando recursos não direcionados ao município. 

 Criar o Plano Municipal de Desburocratização, como forma de aprimorar o serviço 

público  prestado à população. 

 Valorizar o servidor, realizando treinamentos e capacitações, reajustando salários e 

cumprindo o  Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos (PCCV). 

 Realizar a manutenção da frota municipal e adquirir novos veículos para todas as 
secretarias. 

 Analisar a possibilidade de oferecer Plano de Saúde a todos os servidores municipais.  

 Continuar as reformas dos prédios públicos, atentando-se para a acessibilidade. 

 Transformar a gestão pública municipal em modelo de eficiência, voltada para eficácia no 

atendimento ao público. 

 Adquirir materiais permanentes para todas as secretarias municipais, visando o trabalho 

de melhor qualidade. 

 Buscar parcerias sólidas entre o setor público e o privado, objetivando o desenvolvimento 

econômico e social do município de Matutina. 

 Instalação de circuito de segurança interna nos prédios e repartições públicas. 

 
 

SAÚDE 

 

 Ampliar o número de especialidades médicas para atender nossa população. 
• Manter a parceria com o consórcio CISALP. 
• Manter o Programa de distribuição de Próteses dentárias gratuitas. 

• Ampliar o apoio a pacientes dependentes de Tratamento Fora do Município (TFD). 

• Colaborar no custeio da Associação Matutinense Olhar Resplandecente (AMOR), 



responsável pela   administração da Casa de Apoio de Matutina em Barretos-SP. 

 

• Manter em funcionamento e instituir, em Lei municipal o Programa Municipal, de 

Castração e Microchipagem de Cães e Gatos, contribuindo para o controle populacional 

de cães e gatos no   município. 

• Adquirir novos equipamentos de saúde para melhor atendimento nas UBSs e Unidade 

Mista. 

• Adquirir novos equipamentos para o Laboratório Municipal de Análises Clínicas. 

• Fortalecer o Program Saúde na Escola, que objetiva contribuir para a formação integral 

dos estudantes, por meio de ações de promoção, prevenção e atenção à saúde, com 

vistas ao enfrentamento das vulnerabilidades que comprometem o pleno 

desenvolvimento de crianças e  jovens, em parceria com a Secretaria Municipal de 

Educação. 

• Promover e incentivar a prática de atividades  físicas, objetivando melhor qualidade de 

vida em todas as faixas etárias e em parceria, com a Secretaria Municipal de Esporte. 

• Implementar o Projeto de doação de fraldas geriátricas para a população necessitada. 

• Concluir todas as obras, já iniciadas pela administração atual, nas unidades de saúde do 
município. 

• Adequar e equipar as unidades de saúde do município, visando atendimento aos casos 
de menor complexidade, sem necessidade de deslocamento para outros municípios. 

 
 

 
EDUCAÇÃO 

 

 Priorizar a educação plena de cada aluno, despertando, em cada um deles, a importância 

dos   valores morais e éticos. 

 Capacitar a equipe pedagógica em diversas áreas, com ênfase, em Educação Inclusiva. 

 Alcançar a alfabetização plena das crianças até o 2° ano do Ensino Fundamental. 

 Incentivar  aulas diversificadas, e passeios com finalidade pedagógica e momentos de 

lazer  na escola, cujo objetivo é reforçar os princípios éticos. 

 Apoiar os eventos culturais, promovidos pelas escolas municipais; em parceria com a 
Secretaria Municipal de Cultura. 

 Garantir a inclusão das crianças com deficiência e necessidades especiais, 

assegurando acessibilidade, equipamentos e formação para os profissionais da rede 

municipal de ensino  para esse fim. 

 Propiciar ambientes e materiais adequados aos alunos da Educação Inclusiva. 

 Incentivar a participação da comunidade escolar nas rotinas escolares. 

 Distribuir kits escolares. 

 Ampliar a estrutura física da Escola Municipal Amélia Maria Franco. 

 Instalar sala de informática nas escolas municipais de Ensino Fundamental. 

 Adquirir bibliotecas e materiais esportivos para todas as escolas municipais. 

 Restaurar e ampliar a Escola Municipal José Baldoíno Borges. 

 Manter e aprimorar a informatização de toda a documentação escolar. 

 Manter os serviços de vigilância monitorada 24 h, em todas as instituições de ensino 
municipais, para garantia de maior segurança a toda a comunidiade escolar. 

 
 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 Implantar serviços de confecção de identidade no município. 



 Ampliar as ofertas de cursos e oficinas ministradas pelo CRAS. 

 Revisar o Cadastro Único para inserção nos programas sociais, fazendo a busca 

ativa, para  incluir pessoas atualmente afastadas dos programas, pela falta de 

acesso à informação. 

 Apoiar as entidades filantrópicas para busca de equipamentos junto à Receita Federal, 
com objetivo de angariar recursos. 

 

 
CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

 Criar projetos culturais que possam contribuir para o desenvolvimento do protagonismo 

juvenil      e descobrir novos talentos da cidade. 

 Implantar a Feira Livre para potencializar a comercialização de mercadorias dos 

pequenos produtores do município, garantindo produtos de boa qualidade aos 

matutinenses e visitantes. 

 Apoiar a cultura e tradições folclóricas e religiosas. 

 Revitalizar a Praça Sinval Morais de Oliveira, localizada no centro da cidade. 

 Reestruturar o Estádio Raimundão,ampliando sua estrutura física. 

 Dar continuidade às melhorias no Matutina Campestre Clube. 

 Angariar recursos para a construção de um Poliesportivo em Matutina. 

 Elaborar um calendário anual de atividades esportivas, com ampla divulgação nas 

escolas do  município. 

 Incentivar e apoiar os atletas e equipes do município a participarem de 

competições intermunicipais, estaduais e nacionais. 

 Revitalizar e ampliar o campo de futebol da Baixada. 
 

 
SEGURANÇA PÚBLICA 

 

 Fortalecer e apoiar o Conselho Municipal de Segurança Pública. 

 Elaborar o Plano Municipal de Segurança Pública. 

 Apoiar o trabalho da Polícia Militar e Patrulhamento Rural. 

 Atuar de forma integrada com o Conselho Tutelar, resguardando as competências 

legais do órgão. 

 Manter o convênio com a polícia militar para manutenção da frota, abastecimento, 

reparo nas viaturas, pneus e peças. 

 
 
 

MEIO AMBIENTE E AGRICULTURA 

 Fortalecer a parceria com a COPASA, para aumento da capacidade de reservatórios e 
melhora da qualidade da água, fornecida à comunidade. 

 Construir  mais uma caixa d’água, para melhor atender os nossos produtores rurais, no 
período de estiagem, próximo ao Estádio Raimundão. 

 Implantar o sistema de esgoto sanitário municipal, abrangendo a contrução da ETE 
(Estação de Tratamento de Esgoto). 

 Ampliar a estrutura física da Usina de Triagem e adquirir novos equipamentos para a 

separação dos resíduos sólidos. 

 Implantar  e estruturar a nova área de descarte dos resíduos da construção civil. 

 Solidificar a parceria com a EMATER. 



 Manter o Programa Mais Pecuária Brasil, em parceria com a CONAFER. 

 Construir um viveiro de mudas municipal. 

 Revitalizar o córrego Pimentas. 

 Construir uma Praça no bairro Madre Paulina, objetivando o bem-estar de todos. 

 Construir uma trilha ecológica no bairro Nova Conquista, visando o lazer da população. 

 

 

 
 
 
 

URBANISMO E INFRAESTRUTURA 
 

 Continuar a obra do Conjunto Habitacional “Nova Conquista”, com objetivo de construção 
das residências do Programa “Minha Casa, Minha Vida”. 

 Recapear e pavimentar as vias no perímetro urbano. 

 Construir  pontes, onde necessário. 

 Adquirir e instalar mata-burros. 

 Angariar recursos, junto aos órgãos federais, para extensão e pavimentação da BR-352, 
passando pelo distrito de Abaeté de Baixo. 

 Inserir a BR-352 no novo PAC, tornando-a uma rodovia federal. 

 Preservar a qualidade de trafegabilidade nas estradas vicinais da região de Abaeté de 
Baixo. 

 Ampliar e pavimentar o morro do Retiro, de acordo com as medidas estabelecidas pelo  

DER. 

 Pavimentar o trecho que liga o Parque de Exposições à rodovia municipal José 

Rodrigues Franco. 

 Substituir o calçamento das ruas Antônio Júlio e Juca Cava, no bairro Grama. 

 Construir um portal de entrada na cidade, identificando-a. 

 Pavimentar  todo o perímetro urbano da Baixada. 

 Implantar iluminação pública de LED em todo o distrito da Baixada  e da Associação 
Comunitária Rural do Bebedouro. 


