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Apresentação 

 
 

Prezado (a) cidadão (ã), 

 

O Plano de Governo que apresentamos detalha as 10 principais propostas de forma 

abrangente do candidato a prefeito, Sávio Rodrigues Fontes do Partido Republicanos, 

e da candidata a vice-prefeita Sônia Maria Félix do Partido Podemos, da coligação 

“Tempo de Cuidar e Desenvolver”. Esta coligação é composta pelos partidos 

REPUBLICANOS, AVANTE, PODEMOS, PDT, AGIR e PSD, e visa a Administração 

Municipal de 2025 a 2028. 

 

Após um trabalho em equipe e muitos diálogos para a construção de um Plano de 

Governo Participativo, ouvimos a população e oferecemos a todos o direito de 

participar das discussões sobre o nosso Município. Com isso, desenvolvemos um 

projeto sólido e democrático, capaz de contribuir significativamente para o 

desenvolvimento de Ouro Branco. As propostas aqui contidas visam a uma gestão 

verdadeiramente comprometida com a população, acreditando em dias melhores 

para nossa cidade por meio da implementação de políticas públicas voltadas para um 

novo tempo de cuidar de nossa população, refletido no slogan “Tempo de Cuidar e 

Desenvolver”. 

 

Este documento apresenta políticas públicas que abrangem todos os setores da 

Administração Pública Municipal, com uma visão intersetorial e mecanismos de 

gestão integrada e participativa, visando objetivos comuns de intervenção entre 

setores. 
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Propomos um novo modelo de gestão, focado na implementação de projetos 

destinados a toda a população, priorizando ações inovadoras e estruturadas para 

aqueles em situação de vulnerabilidade social. Para alcançar os objetivos e metas 

desta gestão, alinharemos esses objetivos aos valores de ética, transparência, 

responsabilidade, trabalho, criatividade e planejamento. Esses são os princípios que 

devem caracterizar uma administração verdadeiramente comprometida com os 

anseios da população. 

 

O Plano de Governo apresentado reflete nosso desejo de ver uma Ouro Branco 

próspera e acolhedora para todos. Contempla objetivos e projetos ousados, a curto, 

médio e longo prazo, que tornarão a administração mais dedicada e competente em 

prol da nossa comunidade. Um futuro melhor é possível, desde que façamos as 

escolhas certas. 
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Serão prioridades do nosso governo: 

1. Cidadão como Prioridade: Investiremos em saúde e educação de excelência, 

além de promover a inclusão social para todos os munícipes, valorizando o 

cidadão como o maior bem do município. 

2. Diálogo e Relacionamento: Fortaleceremos a convivência com a população 

através de governos itinerantes e da participação popular na priorização e 

definição de investimentos por região. 

3. Valorização do Funcionalismo Público: Trataremos os servidores públicos 

municipais com dignidade e respeito, criando canais para melhorar a qualidade 

de vida e saúde dos mesmos. 

4. Manutenção de Estradas Rurais: Implantaremos um programa permanente 

de manutenção das estradas da zona rural, utilizando tecnologias inovadoras 

e não poluentes para garantir acessibilidade digna a todos. 

5. Geração de Renda: Ampliar o programa de geração de renda para famílias 

vulneráveis inscritas no Cadastro Social, além de estimular a capacitação 

técnica, acesso ao primeiro emprego e a participação de adolescentes e jovens 

em atividades de cidadania consciente, esporte e oficinas culturais. 

6. Educação Infantil: Aumentar o número de vagas nas creches e estudar a 

viabilidade de ampliar a oferta de escolas em tempo integral. 

7. Desenvolvimento do Turismo: Incentivar o turismo em Ouro Branco nas 

vertentes religiosa (católica, evangélica, espírita), cultural, histórica, ambiental 

e esportiva. Revitalizar o Festival da Batata e implantar a festa da colheita nas 

comunidades rurais, com exposições, shows, capacitações técnicas e apoio 

técnico de instituições como EMATER e SENAR. 
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8. Desenvolvimento Econômico e Projetos Sustentáveis: o desenvolvimento 

econômico de Ouro Branco será impulsionado por iniciativas que incluem a 

melhoria da infraestrutura energética, a promoção de ciência e tecnologia, e 

o apoio ao empreendedorismo local, a articulação com entidades 

empresariais e financeiras também fortalecerá a economia do município.  

Implantaremos projetos econômicos sustentáveis na área rural, como 

piscicultura extensiva e intensiva, avicultura, fruticultura e floricultura. 

9. Programa Comunidade Ativa: Efetivar o funcionamento do Programa 

Comunidade Ativa, permitindo que a comunidade e as associações de bairros 

dialoguem diretamente com os governantes e seus representantes sobre suas 

necessidades e prioridades. 

10. Equipamentos de Saúde: Investir na aquisição de equipamentos de exames 

por imagem para procedimentos de média e alta complexidade e fisioterapia, 

aumentando a resolutividade dos procedimentos gerenciados via TFD. Ampliar 

a oferta de atendimentos especializados nas UBS, área rural e CRESCER. 

 



 
 
 
Coligação Tempo de cuidar e desenvolver   

 

6 

 

 

Saúde 
 

A proposta a seguir detalha um plano ambicioso para melhorar o sistema de 

saúde de Ouro Branco. Este plano abrange a construção e renovação de 

infraestruturas, a ampliação do acesso a serviços especializados, a modernização dos 

sistemas de atendimento e o fortalecimento da atenção básica. Entre os principais 

objetivos, destacam-se a implantação de novas unidades de saúde, o fortalecimento 

das equipes de saúde da família, a adoção de tecnologias par integrar as unidades 

municipais de saúde e a criação de programas para gestantes, crianças, idosos e 

pessoas com distúrbios psicológicos. 

O atendimento humanizado é central neste plano, com ações voltadas para a 

capacitação de profissionais, melhoria das condições de trabalho e criação de 

ambientes acolhedores e seguros para pacientes e suas famílias. Essas iniciativas 

visam não apenas a eficiência no tratamento, mas também o bem-estar e a satisfação 

dos usuários do sistema de saúde. 

 

Nossas Propostas: 

 

1. Implantar uma Unidade Básica de Saúde no bairro Alto do Chalé, que servirá 

como referência para os bairros Alto Chalé, Jardim Panorama, Campo Novo e 

Bairro das Flores;   

2. Implantar atendimento de especialidades médicas, odontológicas e um centro 

de terapias nos postos de saúde da zona rural e nos demais postos de saúde 

de Ouro Branco, fortalecendo assim as ações de atenção básica;  

3. Construir um novo Núcleo Municipal de Especialidades para Crianças e 

Adolescentes, garantindo acessibilidade e oferecendo atendimentos em 

pediatria, neuropediatria, fonoaudiologia, terapia ocupacional e fisioterapia; 

4. Construir um Centro de Referência em Fisioterapia e Reabilitação, garantindo 

plena acessibilidade; 

5. Implantar um Centro de Exames por Imagem, equipado com tomógrafo, 

mamógrafo e ultrassom, garantindo a oferta de exames de médio e alto custo;  
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6. Implantar uma rede de credenciamento de prestadores de serviços junto ao 

SUS, incluindo laboratórios, clínicas médicas especializadas, clínicas de 

fisioterapia e odontologia; 

7. Integrar as unidades municipais de saúde através de um sistema informatizado 

para gerenciar a capacidade de atendimento da rede pública municipal. Essa 

integração aprimorará a conexão entre os diferentes níveis de atendimento 

(baixa, média e alta complexidade, urgência e emergência, e farmácia 

municipal), otimizando o funcionamento do sistema de saúde e melhorando o 

atendimento à população; 

8. Reestruturar o processo de aquisição e distribuição de medicamentos na 

Farmácia Popular para assegurar o fornecimento gratuito e contínuo à 

população; 

9. Implantar um sistema informatizado de agendamento de consultas médicas e 

exames, possibilitando o agendamento remoto e o recebimento de 

confirmações por meios eletrônicos, como celulares, notebooks e dispositivos 

similares; 

10. Melhorar os serviços de saúde no âmbito do tratamento fora do domicílio 

(TFD), e promover a atualização e divulgação periódica das listas de espera 

para exames e consultas especializadas; 

11. Reestruturar os serviços de atendimento de emergência, ampliando a oferta 

de cirurgias no Hospital Raimundo Campos, garantindo um atendimento de 

qualidade à população; 

12. Manter os plantões de obstetrícia e ginecologia, além de oferecer plantões de 

ortopedia e cirurgia geral em regime presencial e de sobreaviso; 

13. Fortalecimento das ESFs e da atenção primária, visando oferecer uma 

assistência qualificada, humanizada e alinhada com a realidade das famílias, 

garantindo autonomia do serviço; 

14. Promover capacitações periódicas para servidores e profissionais da saúde, 

visando garantir a melhoria e a humanização do atendimento na rede de saúde 

pública, assegurando uma postura de atenção e cuidado que atenda 

efetivamente às expectativas da população;  
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15. Implantar o Centro de Convivência da Melhor Idade, onde cidadãos dessa faixa 

etária poderão acessar atendimento médico, fisioterápico, fonoaudiológico, 

nutricional, assistência jurídica, além de oportunidades de lazer e vida social; 

16. Descentralizar a gestão financeira e orçamentária do Fundo Municipal de 

Saúde, visando aumentar a eficiência da Secretaria Municipal de Saúde; 

17. Criar o programa "Mãe de Ouro", que acompanhará gestantes desde a 

gravidez até o primeiro ano de vida do bebê. As ações incluirão a distribuição 

de kits essenciais para o cuidado da gestante e do recém-nascido, além de 

conscientização sobre os cuidados necessários nos primeiros meses de vida 

da criança.  

18. Remodelar e modernizar o sistema de funcionamento do Pronto Socorro 

Municipal por meio de ampla discussão com a sociedade e todos os agentes 

envolvidos; 

 Criar um Espaço de Convivência com fraldário; 

 Implantar Wi-Fi em todo o hospital; 

 Garantir segurança 24 horas; 

 Separar o setor de pediatria; 

19. Implantar o atendimento de saúde bucal nas UBS’s que ainda não oferecem 

esse serviço, visando evitar o acúmulo de pacientes em listas de espera; 

20. Implantar o Ambulatório de Saúde Mental com uma equipe multidisciplinar para 

atendimento regular de pacientes encaminhados pela RAPS. O serviço incluirá 

a identificação precoce de sinais de agravamento e intervenções rápidas, em 

articulação com outros níveis de atenção à saúde, para assegurar um cuidado 

integral; 

21. Criar um Centro de Convivência em Saúde Mental, em parceria com a 

Secretaria de Desenvolvimento Social, para promover o bem-estar social e 

mental por meio de atividades comunitárias e culturais. 

22. Criar o programa “Eco Terapia”, que oferecerá a prática de exercícios ao ar 

livre na Praça de Eventos para pessoas com deficiência (PcD) e aquelas em 

recuperação da saúde mental. 
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Saúde Animal 

O plano a seguir apresenta uma série de iniciativas destinadas a promover o 

bem-estar animal no município. Estas ações visam não apenas a redução da 

população de animais de rua, mas também a conscientização da comunidade sobre 

a posse responsável e os cuidados necessários para garantir a saúde e o bem-estar 

dos pets. 

 

Nossas Propostas: 

 

1. Promover a castração de cães e gatos nas áreas urbanas e rurais, visando 

reduzir a população de animais de rua; 

2. Organizar mutirões de castração por região nos fins de semana, visando 

atender a população que trabalha e não consegue acessar o serviço durante 

a semana; 

3. Incentivar a realização de feiras de adoção, fornecendo os materiais e recursos 

necessários para a organização desses eventos; 

4. Realizar um censo animal para contabilizar e identificar cães, gatos e outros 

animais domiciliados, semi-domiciliados e não domiciliados; 

5. Reestruturar a clínica de bem-estar animal, fornecendo os equipamentos, 

medicamentos e vacinas necessários para o atendimento adequado dos pets; 

6. Introduzir palestras educativas nas escolas sobre manejo, posse responsável 

e combate aos maus-tratos de animais, direcionadas a crianças e 

adolescentes;  
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Educação 
 

Este plano apresenta uma série de iniciativas voltadas para a melhoria da 

educação no município de Ouro Branco. As ações propostas abrangem desde a 

valorização dos profissionais da educação e a ampliação das vagas em creches, até 

a implementação de programas inovadores e parcerias estratégicas. Foco especial é 

dado à educação infantil e fundamental, ao bem-estar dos educadores, e à formação 

continuada. O plano também inclui a criação de núcleos e coordenações específicos 

para tecnologia, inovação, inclusão e desporto escolar. 

 

Na zona rural, as iniciativas visam enfrentar a evasão escolar e oferecer 

formação técnica especializada, promovendo o desenvolvimento local e reduzindo o 

êxodo rural. Parcerias com instituições como a UFSJ, IFMG e SENAR serão 

fundamentais para o sucesso dessas ações. 

 

Nossas Propostas: 

1. Implementar a Política Municipal de Bem-Estar, Saúde e Qualidade de Vida no 

Trabalho e Valorização dos Profissionais da Educação, visando desenvolver 

ações direcionadas à atenção integral à saúde e à prevenção de doenças. Além 

disso, a política buscará estimular práticas sustentáveis, humanizadas e 

duradouras que promovam o bem-estar no ambiente de trabalho; 

2. Criar um QG da Educação para promover capacitação e acolhimento aos 

profissionais ligados à Educação. Proporcionando também um espaço de 

rastreio, intervenção e orientação às famílias sobre dificuldades e transtornos 

de aprendizagem por meio de uma equipe multidisciplinar. 

3. Criação do Programa “Professor do Futuro”, que prestigiará iniciativas 

inovadoras na prática escolar, facilitando o aprendizado dos alunos e 

melhorando a qualidade da educação pública municipal. Os professores 

agraciados serão contemplados com prêmios em recursos financeiros, bolsas 

de estudo para cursos de pós-graduação e qualificação profissional, além de 

oportunidades para participar em seminários e congressos relevantes. 
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4. Instituir a Comissão Alfabetizadora, composta por gestores, especialistas e 

professores alfabetizadores, com o objetivo de identificar demandas de 

capacitação para o apoio pedagógico e gerencial da alfabetização dos alunos. 

A comissão também acompanhará as ações de formação continuada e em 

serviço direcionadas aos profissionais alfabetizadores, além de consolidar e 

divulgar os dados coletados; 

5. Fomentar a formação continuada dos profissionais do magistério e da 

educação, visando à valorização dos servidores por meio da promoção da 

saúde e do aprimoramento de suas competências pessoais e profissionais; 

6. Criar o Programa “Pró-Desempenho”, que contemplará professores e demais 

profissionais da educação com base nos resultados do IDEB e outras 

avaliações institucionais de qualidade da educação; 

7. Criar o programa “Geração Nota 10”, destinado a premiar os alunos do Ensino 

Fundamental que apresentarem os melhores rendimentos escolares ao longo 

do ano letivo, com kits tecnológicos e cursos. 

8. Garantir a manutenção e continuidade de programas permanentes de monitoria 

e reforço escolar, visando proporcionar apoio aos alunos com maior dificuldade 

no processo de ensino-aprendizagem, evitando o desânimo e o abandono 

escolar; 

9. Criar o programa suplementar de materiais didáticos “Mochila Cheia”, que 

fornecerá mochilas e kits escolares aos alunos das escolas municipais. 

10. Ampliar a oferta de vagas em creches nas áreas urbanas e rurais, através da 

construção de novas unidades e da execução e término das unidades em fase 

de construção; 

11. Criar a Coordenação de Tecnologia e Inovação para ampliar o uso de novas 

tecnologias educacionais por alunos e professores; 

12. Criar a Coordenação de Inclusão para aprimorar os atendimentos educacionais 

especializados e garantir o cumprimento dos direitos assegurados por lei; 
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13. Implantar uma parceria com a UFSJ e o IFMG para desenvolver projetos que 

acompanhem e aprimorem os indicadores da educação municipal; 

14. Reestruturar a biblioteca pública municipal, ampliando o acervo bibliográfico e 

adquirindo novos equipamentos e ferramentas de gestão bibliotecária;  

15. Criar o Núcleo 9 – Educação Avançada, um Ambiente Virtual de Aprendizagem 

(AVA) dinâmico, interativo e gamificado. Este núcleo preparará adolescentes para 

processos seletivos de ingresso no Ensino Médio e provas externas, além de 

promover a aplicação prática dos conhecimentos adquiridos nas disciplinas no 

cotidiano dos alunos; 

16. Criar uma Coordenação de Desporto Escolar na estrutura administrativa da 

Secretaria de Educação Municipal; 

 

17. Enfrentar os fatores que contribuem para a evasão escolar, especialmente 

entre jovens e adultos residentes nas comunidades rurais. 
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Esportes 

Nosso compromisso com a cidade vai além da administração; queremos construir uma 

comunidade onde todos se sintam parte integrante e atuante. O esporte é uma poderosa 

ferramenta de inclusão, saúde e bem-estar, e estamos determinados a fazer de Ouro Branco 

uma referência nesse campo. Com um plano abrangente e participativo, buscamos promover 

o sentimento de pertencimento e orgulho em cada morador. 

 

Nossas Propostas: 

 

1. Reestruturar Secretaria de Esporte promovendo o seu desmembramento das 

demais; 

2. Realizar a contratação de profissional de Educação Física para compor a secretaria 

municipal de esportes; 

3. Promover eventos esportivos de diversas modalidades incentivando a adesão de 

jovens com acompanhamento técnico para pratica esportiva. 

4. Dar continuidade e ampliar os projetos das modalidades esportivas já desenvolvidos 

no município; 

5. Adequação, manutenção e   implantação   de   novos   espaços   poliesportivos   nas 

comunidades rurais e bairros; 

6. Manter os Jogos Escolares e criar as Olimpíadas estudantis com inclusão de novas 

modalidades esportivas; 

7. Criar um Calendário esportivo para Realização de campeonatos em diversas 

modalidades;   

8. Reforma do Estádio Municipal com substituição do gramado. 

9. Criação da Bolsa Atleta Municipal; 

10. Garantir recursos para projetos de formação e participação de equipes em 

competições níveis nacionais e internacionais; 

11. Apoiar o fundo municipal do esporte e criar a lei de incentivo ao esporte 

12. Fomentar as práticas de esporte de aventura visando tornar a cidade um polo na 

modalidade; 

13. Incentivar e implementar ações para prática esportiva de crianças neurotípicas e 

pessoas com deficiência; 

14. Criar o programa Caminhar que consiste em avaliação física e orientação esportiva 

dos caminhantes nas principais avenidas; 

15. Realizar torneio dos jogos esportivos dos servidores públicos. 
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Habitação 

Nosso objetivo é proporcionar moradia digna e acessível para todos. Queremos 

que cada cidadão de Ouro Branco se sinta valorizado e seguro em seu lar, 

contribuindo para o desenvolvimento sustentável e equilibrado do nosso município. 

Com as propostas abaixo, estamos determinados a construir uma Ouro Branco, 

onde cada cidadão tenha acesso a uma moradia digna. Juntos, podemos transformar 

nossa cidade em um lugar onde todos se sintam verdadeiramente em casa. 

Nossas Propostas: 
 

1. Planejar, projetar e fiscalizar a construção de casas populares com foco na 

sustentabilidade, por meio de parcerias público-privadas e instituições 

financeiras, visando reduzir o déficit habitacional no município;    

2. Dar continuidade ao Programa de Regularização Fundiária (REURB), 

promovendo sua integração com as demais secretarias para garantir 

agilidade e eficiência no processo; 

3. Monitorar e realocar famílias que residem em áreas de risco; 

4. Reajustar o valor do aluguel social, possibilitando moradia adequada para 

famílias em situação de necessidade;  

5. Promover a criação de consórcios público-privados para o desenvolvimento 

de áreas específicas, visando a construção de habitações de interesse social 

e de mercado. Isso aumentará a oferta de moradias e reduzirá a pressão 

sobre os preços. 
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Infraestrutura 

A infraestrutura é a espinha dorsal de qualquer cidade próspera. É através de 

investimentos bem planejados e executados que podemos garantir o desenvolvimento 

sustentável, a qualidade de vida e o bem-estar de todos os moradores. Nosso compromisso 

é transformar Ouro Branco em uma cidade moderna e acessível, onde cada cidadão sinta 

orgulho de viver. Com isso em mente, apresentamos um conjunto de propostas que visam 

aprimorar nossa infraestrutura e, consequentemente, melhorar a vida de todos. 

Nossas Propostas: 
 

1. Instalar pontos de internet de alta velocidade no hospital público e nas 

Unidades Básicas de Saúde (UBS); 

2. Implementar um serviço permanente de gerenciamento de pavimentos no 

município, visando melhorar a qualidade das vias de tráfego através de um 

planejamento de manutenção preventiva; 

3. Realizar a manutenção e adequação dos prédios públicos, com prioridade na 

acessibilidade;  

4. Elaborar cartilhas técnicas orientativas para garantir o cumprimento das 

normas de acessibilidade em todos os projetos a serem aprovados no 

município, incluindo as calçadas públicas; 

5. Implantar o serviço de Disque-Tapa Buraco, estabelecendo um canal direto 

de interação entre a população e o setor responsável pela execução dessa 

atividade; 

6. Coordenar, em conjunto com a concessionária de energia elétrica do 

município, a melhoria da oferta e qualidade do fornecimento de energia 

domiciliar, comercial e industrial, por meio da implantação de uma nova 

subestação de energia; 

7. Revitalizar as praças, parques e jardins do município, criando espaços 

agradáveis de convivência e lazer para a população; 

8. Implantar equipamentos de apoio e um conjunto de ciclovias ao redor dos 

pontos turísticos do município. 
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  Obras 

As obras públicas desempenham um papel vital no desenvolvimento e na 

qualidade de vida de uma cidade. Através de projetos bem planejados e executados, 

podemos transformar Ouro Branco em um lugar mais acolhedor, funcional e 

sustentável para todos. Nosso compromisso é realizar melhorias significativas que 

beneficiem a todos os moradores e promovam um ambiente urbano mais harmonioso 

e eficiente. 

 

Nossas Propostas: 
 

1. Criar um Parque Ecológico Municipal com áreas de lazer, pista de 

caminhada e espaços para atividades esportivas, aproveitando as áreas 

verdes do município; 

 

2. Melhorar as vias de acesso ao município para promover o desenvolvimento 

e otimizar o fluxo de veículos; 

 

3. Implantar o sistema de Aprovação Digital de Projetos para agilizar os 

trâmites internos das demandas da população no setor de obras; 

4. Dar continuidade à reforma da Praça de Eventos, visando à conclusão da 

obra e entregando um espaço revitalizado para a população. 
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Zona Rural 
 

A zona rural de nossa cidade é um pilar essencial para o desenvolvimento 

econômico, social e ambiental de Ouro Branco. Reconhecemos a importância de 

investir em infraestrutura e serviços que melhorem a qualidade de vida nas áreas 

rurais, promovendo um ambiente mais próspero e sustentável para todos os 

moradores. Com esse compromisso, apresentamos um conjunto de propostas que 

visam fortalecer e modernizar a zona rural, garantindo que ela receba a atenção e os 

recursos necessários para seu desenvolvimento contínuo. 

 

Nossas Propostas: 

1. Instalar pontos de internet de alta velocidade em praças públicas e escolas 

da zona rural;  

2. Instalar e dar manutenção nas academias ao ar livre e parques infantis em 

praças públicas, nas comunidades rurais e em locais onde ainda não 

existam, incentivando a participação das associações de bairro;  

 
3. Melhorar as estradas vicinais por meio de sinalização viária, manutenção de 

pontes, mata-burros e sistemas de drenagem, utilizando metodologias 

inovadoras para impermeabilização das vias; 

4. Modernizar e expandir o sistema de abastecimento de água na zona rural; 

5. Desenvolver um projeto de contenção de águas de enxurradas para 

preservar o meio ambiente e as estradas vicinais, eliminando pontos de 

erosão por meio da implantação de sistemas de drenagem e controle de 

sumidouros pluviais;  

6. Construir pontos de ônibus nas localidades atendidas pelo transporte 

público. 
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Limpeza Urbana 
 

A limpeza urbana é fundamental para a saúde pública, o bem-estar e a qualidade 

de vida de todos nós. Manter nossa cidade limpa e organizada é um reflexo do nosso 

compromisso com o meio ambiente e com a convivência harmoniosa em nossa 

comunidade. Com foco na modernização e otimização dos sistemas de limpeza 

urbana, drenagens pluviais e coleta seletiva, apresentamos um conjunto de propostas 

que visam transformar Ouro Branco em um modelo de sustentabilidade e eficiência. 

 

Nossas Propostas: 

 
1 - Modernizar e otimizar o sistema de limpeza urbana, drenagem pluvial e coleta 
seletiva; 
 

1.1. Reestruturar as equipes de limpeza urbana e avaliar a possibilidade de 

atuação em dois turnos para otimizar a coleta de lixo e facilitar o fluxo de 

veículos nos horários de pico; 

 

1.2. Maximizar parcerias com entidades de catadores e beneficiamento de 

material reciclável; 

 

1.3. Implantar serviços de manutenção contínua das galerias de captação de 

águas pluviais, bocas de lobo e sistemas de drenagem das vias urbanas 

e rurais, incluindo a instalação de cestos coletores de resíduos nas bocas 

de lobo, para preservar a rede pluvial; 

 

1.4. Implantar metodologias pedagógicas de orientação e apoio à população, 

visando seu envolvimento no cuidado e manutenção da limpeza urbana 

em suas áreas circunvizinhas; 
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Desenvolvimento Econômico 

 

Ouro Branco tem uma rica história de desafios e superações. A determinação do 

povo ouro-branquense mostra como deve ser a inspiração para nortear uma política 

de desenvolvimento econômico. Importante destacar que, qualquer política 

econômica em Ouro Branco, precisa estar vinculada ao desenvolvimento social e à 

proteção do meio ambiente, sempre visando a redução das desigualdades sociais e 

à melhoria da qualidade de vida da população. Estas propostas têm como objetivo 

delinear um plano de desenvolvimento econômico para a cidade, respeitando a 

história, potencialidade regional e características do povo de Ouro Branco, para um 

desenvolvimento equilibrado. 

 

Nossas Propostas: 

1. Buscar apoio junto ao legislativo estadual, Governo do Estado e legislativo 

federal para a implantação de uma nova subestação de energia com a 

implementação de ações que aumentem a capacidade de carga de energia 

elétrica para o município de Ouro Branco;   

2. Dar continuidade à implementação e manutenção de projetos voltados ao 

desenvolvimento econômico, como o Distrito Industrial, o Mercado Municipal e 

outros; 

3. Articular-se com entidades representativas do setor empresarial e do terceiro 

setor para apoiar iniciativas voltadas ao desenvolvimento econômico, trabalho 

e geração de emprego e renda; 

4. Incentivar o desenvolvimento de ciência, tecnologia e inovação, incluindo a 

criação de incubadoras e parques tecnológicos em parceria com as 

universidades presentes na cidade; 

5. Implementar um sistema 100% automatizado de atendimento simplificado para 

a abertura e licenciamento de empresas, dinamizando a economia local de 

maneira sustentável;  
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6. Simplificar regras e legislações para criar um ambiente legal, favorável e 

diferenciado para o agronegócio, micro e pequenas empresas; 

7. Buscar parcerias estratégicas com instituições financeiras, visando a oferta de 

linhas de crédito específicas que utilizem recursos do município para 

proporcionar desenvolvimento aos pequenos negócios; 

8. Promover e apoiar eventos, feiras e rodadas de negócios como estratégia para 

conectar empreendedores locais com investidores e grandes empresas; 

9. Incentivar e apoiar o desenvolvimento da economia solidária, cooperativas e 

associações de serviços e produção; 

10. Desenvolver programas de capacitação em parceria com instituições de ensino 

e empresas locais para qualificar a mão de obra destinada ao comércio local; 

11. Criar o portal online "Emprega Ouro Branco" para facilitar o acesso ao 

emprego e a contratação de mão de obra qualificada. Este portal será uma 

ferramenta essencial para conectar o comércio, as empresas e os 

trabalhadores, promovendo o desenvolvimento econômico e social do 

município; 

12. Criar o “Programa Primeiro Emprego”, visando à inserção dos jovens do 

município no mercado de trabalho; 

13. Criar estratégias para garantir a prioridade na contratação de mão de obra local 

por grandes empresas e prestadores de serviços na Cidade; 

14. Garantir a continuidade da comercialização de produtos e serviços de 

pequenos empreendedores e produtores rurais através de feiras livres, como 

as que já ocorrem na Cidade; 

15. Apoiar as ações do Conselho Municipal de Desenvolvimento Econômico, 

trabalhando em parceria para fortalecer a economia do município; 
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Cultura e Patrimônio Histórico 
 

A cultura e o patrimônio histórico de Ouro Branco são tesouros inestimáveis que 

refletem a nossa identidade, tradições e história. Preservar e promover esses valores 

é essencial para fortalecer nosso senso de pertencimento e construir um futuro 

vibrante e culturalmente rico para as próximas gerações. Com esse compromisso, 

apresentamos um conjunto de propostas que visam valorizar e revitalizar a cultura e 

o patrimônio histórico de Ouro Branco, resgatando nossa história e enriquecendo 

nossa comunidade. 

 

Nossas Propostas: 

1. Reestruturar a Secretaria da Cultura, separando-a das outras secretarias, para 

garantir um foco exclusivo e estratégico nas ações culturais; 

2. Apoiar as festas tradicionais e religiosas do município, reestruturando o 

calendário de eventos culturais de Ouro Branco para resgatar a história do 

povo. Valorizaremos eventos tanto na cidade (sede), como a Semana Santa, 

a Festa de Santo Antônio e a Proclamação do Evangelho, quanto nas 

comunidades rurais e demais bairros;  

3. Valorizar os artistas locais, proporcionando espaço para suas apresentações 

em todos os eventos do calendário oficial do município; 

4. Fomentar a realização de encontros e eventos, como o encontro de bandas, 

violas, compositores, capoeira, congados, comitivas e cultura popular, entre 

outros; 

5. Criar a Fundação de Cultura e Artes de Ouro Branco; 

6. Garantir apoio aos artistas locais por meio de editais de programas e projetos 

de fomento e incentivo; 

7. Atualizar o Plano Municipal de Cultura; 
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8. Restaurar, recuperar e conservar patrimônios históricos, como a Fazenda 

Carreiras, a Biblioteca de Itatiaia e a Capela Nossa Senhora Mãe dos Homens; 

9. Promover a preservação e implementar ações de valorização do conjunto 

urbanístico e histórico de Itatiaia; 

10. Criar a Gerência de cultura popular, para valorização da cultura própria de 

Ouro Branco; 

11. Criar e inserir no calendário turístico e cultural o Encontro Regional de Folia de 

Reis e Congado; 
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Turismo 
 

O turismo é uma força motriz fundamental para o desenvolvimento econômico e 

cultural de nossa cidade. Ouro Branco possui um imenso potencial turístico, com sua 

riqueza natural, histórica e cultural que precisa ser explorada de maneira sustentável e 

inovadora. Nosso compromisso é transformar Ouro Branco em um destino de destaque 

no cenário regional, estadual e nacional, oferecendo experiências únicas aos visitantes 

e fortalecendo a economia local. 
 

Nossas Propostas: 

1. Reestruturar a Secretaria de Turismo, separando-a das outras secretarias, 

para focar exclusivamente no desenvolvimento do setor; 

2. Revitalizar o Posto de Informações Turísticas de Ouro Branco; 

3. Realizar a sinalização turística nas áreas urbana e rural; 

4. Fomentar ações de turismo rural, de aventura, cultural e de observação em 

Ouro Branco, em parceria com entidades e instituições do setor turístico; 

5. Capacitar agentes e promotores de turismo em Ouro Branco, incluindo 

agências, receptivos e guias turísticos; 

6. Criar um produto turístico que destaque as características ambientais, culturais 

e gastronômicas de Ouro Branco, tornando a cidade uma referência no turismo 

regional, estadual e nacional; 

7. Criar roteiros turísticos variados, incluindo opções culturais, esportivas, 

religiosas, de eventos e gastronômicas; 

8. Realizar oficinas de economia criativa para valorizar artesãs e 

empreendedores turísticos locais; 

9. Atualizar o Plano Municipal de Turismo; 

10. Fomentar as atividades de turismo de aventura no Parque Estadual da Serra 

de Ouro Branco.  

11. Criar o Circuito Rota dos Ouros - implementando estratégias para o 

desenvolvimento turístico da estrada Ouro Branco – Ouro Preto, incluindo 

capacitação em artesanato e gastronomia local; 
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Assistência Social 

 

A Assistência Social é um pilar fundamental para o desenvolvimento de uma 

sociedade justa e inclusiva. Em Ouro Branco, estaremos comprometidos em 

fortalecer essa área vital, oferecendo suporte e oportunidades para todos os 

segmentos da população. Nossa missão é promover a reinserção social, a geração 

de renda, e garantir os direitos e a dignidade de cada cidadão. Com esse propósito, 

apresentamos um conjunto de propostas voltadas para a ampliação e otimização dos 

serviços de assistência social em nosso município. 

 

Nossas Propostas: 

1. Ampliar e otimizar as ações e ofertas de cursos e oficinas no CRAS, focando 

na geração de renda e na reinserção social;   

2. Fortalecer os Conselhos Municipais ligados às políticas de Assistência Social, 

Criança e Adolescente, Saúde, Educação e Idoso por meio de ações concretas;   

3. Realizar busca ativa e cadastramento de grupos populacionais tradicionais e 

específicos do Programa Bolsa Família;   

4. Fortalecer a intersetorialidade do Programa Bolsa Família por meio da 

realização de eventos, capacitações e encontros intersetoriais;   

5. Estabelecer parceria com o Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 

Adolescente (CMDCA) para elaborar um diagnóstico da situação das crianças 

e adolescentes no município, subsidiando ações futuras de intervenção nessa 

área;  

6. Apoiar e fortalecer a atuação do Conselho Tutelar;   

7. Implementar o “Projeto Rede de Frente”, um programa destinado a acolher 

mulheres que sofrem violência; 

8. Criar o Centro de Referência da Saúde e dos Direitos das Mulheres; 

9. Manter e aprimorar os convênios com instituições que prestam serviços de 

relevância pública e social no município; 
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10.  Implementar políticas públicas integradas de incentivo aos grupos de terceira 

idade, aproveitando espaços já existentes, como escolas, centros de saúde, 

salões de associações, igrejas, entre outros; 

 

11.  Criar o Projeto “Conectando Gerações”, destinado a desenvolver a 

alfabetização e a inclusão digital de pessoas a partir de 50 anos. O objetivo 

é possibilitar a plena participação na vida em sociedade por meio do acesso às 

tecnologias e da aquisição de habilidades de leitura e escrita de forma funcional 

e eficiente; 

 

12. Criar o Projeto “Sorria de Novo” tem como objetivo recuperar a saúde, a 

autoestima e a sensação de inclusão dos idosos através de atendimento 

exclusivo. Promove a reabilitação por meio do fornecimento de próteses e 

outros tratamentos, educando sobre a importância dos cuidados com a saúde 

bucal e incentivando a adoção de hábitos de higiene adequados; 

 

13. Criar o programa "Minha Vida Vale Ouro" em parceria com as polícias militar 

e civil, guarda civil municipal e a Secretaria de Assistência Social, visando a 

recuperação, proteção social e atendimento a pessoas com transtornos 

decorrentes do uso, abuso ou dependência de substâncias químicas; 
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Agricultura 
 

A agricultura é um dos pilares fundamentais de nossa economia e sustento, 

proporcionando não apenas alimentos, mas também emprego e renda para muitas 

famílias. O fortalecimento do setor agrícola é essencial para garantir o 

desenvolvimento sustentável de nossa cidade. Com este compromisso em mente, 

apresentamos um conjunto de propostas que visam impulsionar a agricultura em Ouro 

Branco, promovendo inovação, sustentabilidade e apoio aos agricultores locais. 

 

Nossas Propostas: 

1. Maximizar a utilização e aquisição de equipamentos agrícolas para ampliar o 

atendimento e atender à demanda de mecanização na agricultura, avicultura, 

piscicultura e outros setores, de maneira coordenada e eficaz;  

2. Apoiar projetos de empreendedorismo desenvolvidos por famílias da 

agricultura familiar, assim como por associações e cooperativas;   

3. Dar continuidade aos investimentos no Consórcio Intermunicipal de Resíduos 

Sólidos e Saneamento, com propostas de ampliação do beneficiamento de 

resíduos para compostagem;  

4. Ampliar o Programa Municipal de Distribuição de Mudas de Plantas Nativas, 

implementando programas de conscientização em parceria com toda a 

sociedade, como a iniciativa "Troque sua garrafa PET por uma muda";  

5. Estabelecer parcerias estratégicas com instituições financeiras para oferecer 

linhas de crédito específicas, utilizando recursos do município, com o objetivo 

de fomentar o desenvolvimento dos empreendimentos rurais; 
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6. Implantar o Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentável 

(CMDRS) para ampliar o diálogo com o meio rural. Este conselho será um 

espaço para a apresentação de demandas das comunidades rurais e a 

formulação de políticas voltadas para a agricultura, além de viabilizar a 

implantação da patrulha mecanizada por meio de convênios com o MAPA;   

7. Reestruturar o termo de cooperação com EMATER, EMBRAPA em todas 

as suas variantes, com vistas à transferência de tecnologia e aumento da 

produtividade rural, fazendo com que Ouro Branco seja referência em 

qualidade e produtividade, tanto da agricultura, quanto da pecuária e da 

agroindústria; 

8. Realizar anualmente, em parceria com diversas entidades, a Semana do 

Produtor Rural de Ouro Branco, oferecendo palestras, cursos e serviços aos 

produtores rurais em todas as comunidades rurais do município; 
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Segurança Pública e Trânsito 

 
A segurança pública e o trânsito são pilares fundamentais para a qualidade de 

vida e o bem-estar de nossa comunidade. Garantir um ambiente seguro e uma 

mobilidade eficiente é essencial para o desenvolvimento sustentável da nossa cidade. 

Com esse compromisso, apresentamos um conjunto de propostas que visam 

fortalecer a segurança pública e melhorar o trânsito em Ouro Branco. 

 

Nossas Propostas: 

1. Manutenção e ampliação do sistema de monitoramento e vigilância da cidade; 

2. Melhorar a iluminação pública em vias e passarelas pouco iluminadas;   

3. Manter e aprimorar os convênios e parcerias com a Polícia Militar e Civil de 

Ouro Branco, além de ampliar e apoiar a rede de vizinhança segura em parceria 

com a Polícia Militar e a Guarda Civil Municipal; 

4. Promover ações conjuntas entre a Guarda Civil Municipal e as Polícias Militar 

e Civil; 

5. Viabilizar a criação de uma base exclusiva para a Guarda Civil Municipal; 

6. Adquirir os equipamentos necessários para o desempenho das atividades da 

Guarda Civil Municipal; 

7. Promover a realização de concurso público para adequar o número de 

servidores da Guarda Civil Municipal e criar um cadastro de reserva; 

8. Manter e capacitar a Guarda Civil Municipal por meio de intercâmbios com 

municípios de referência, ampliando as ações e serviços prestados à 

população; 

9. Implementar melhorias no trânsito municipal por meio de revitalizações 

periódicas das sinalizações horizontais e verticais, substituição e adequação 

das lombadas (quebra-molas) aos padrões do CONTRAN, além de realizar 

estudos permanentes para melhorar o fluxo de veículos nas vias urbanas; 

  



 
 
 
Coligação Tempo de cuidar e desenvolver   

 

29 

 

Defesa Civil 

A Defesa Civil desempenha um papel crucial na proteção de nossa comunidade 

contra desastres e emergências. Garantir a segurança e o bem-estar de todos os 

moradores é uma prioridade, e para isso, precisamos de uma Defesa Civil bem 

equipada, capacitada e preparada para enfrentar qualquer eventualidade. Com este 

entendimento, apresentamos um conjunto de propostas que visam fortalecer e 

aprimorar a Defesa Civil em nossa cidade. 

 

Nossas Propostas: 

1. Implantar o mapa de gerenciamento de riscos do município de Ouro Branco;   

2. Em parceria com o setor de Captação de Recursos, buscar parcerias e recursos 

junto ao SENAD para ações de prevenção emergencial;   

3. Promover cursos de capacitação para Defesa Civil periodicamente; 

4. Realizar um estudo de viabilidade e apresentar ao Governo do Estado uma 

proposta para a implantação do Corpo de Bombeiros em Ouro Branco; 

 

5. Equipar a Defesa Civil com maquinários, equipamentos e recursos tecnológicos 

modernos para aumentar a eficiência das operações; 

 

6. Desenvolver um aplicativo móvel para fornecer alerta e informações sobre 

desastres; 

 

7. Criar uma Brigada Municipal dedicada ao combate a incêndios; 

 

8. Estabelecer convênios com universidades e instituições de pesquisa para 

fortalecer a atuação da Defesa Civil; 

 

9. Criar um Grupamento Tático para apoiar a Defesa Civil em suas demandas, 

incluindo casos de risco, socorro e apoio a ocorrências; 
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Meio Ambiente 

A preservação do meio ambiente é fundamental para garantir a qualidade de 

vida de nossa comunidade e o desenvolvimento sustentável de nossa cidade. Com 

um compromisso firme com a conservação e a recuperação ambiental, apresentamos 

um conjunto de propostas que visam proteger e revitalizar nossos recursos naturais, 

assegurando um futuro mais verde e saudável para todos. 

Nossas Propostas: 

1. Elaborar mecanismos e estratégias de despoluição e recuperação de solos 

nascentes, córregos   com   ampliação   da   instalação   de   Biodigestores 

demarcação e ampliação da mata ciliar nas áreas rural e urbana; 

2. Realizar um inventário municipal de córregos, matas ciliares, voçorocas e 

processos erosivos, adotando medidas para a manutenção e contenção 

dessas áreas; 

3. Manter e aprimorar os convênios com o governo do estado relacionados ao 

sistema de licenciamento de empreendimentos;   

4. Realizar parcerias para a manutenção do acesso e a implantação de 

infraestrutura no Parque Estadual Serra de Ouro Branco;   

5. Implantar um ponto de apoio com abastecimento de água no Parque Estadual 

Serra de Ouro Branco para ações de combate a incêndios, resgate e 

treinamento de brigadas; 

6. Criar eco pontos para a coleta seletiva em locais estratégicos do município. 

7. Estabelecer parcerias públicas e privadas que promovam a implementação do 

Plano de Manejo do Parque da Serra de Ouro Branco; 

8. Colaborar e participar ativamente da Gestão do ECOTRES - Consórcio 

Intermunicipal de Resíduos Sólidos; 
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Gestão Pública, Programas e Recursos Humanos 
 

A gestão pública eficiente e a valorização dos recursos humanos são 

fundamentais para o desenvolvimento sustentável e a qualidade de vida em nossa 

cidade. Em Ouro Branco, estamos comprometidos em implementar políticas 

inovadoras que promovam a participação social, melhorem os serviços públicos e 

valorizem nossos servidores. Com este entendimento, apresentamos um conjunto de 

propostas que visam fortalecer a gestão pública, programas sociais e recursos 

humanos, assegurando um futuro mais próspero e inclusivo para todos. 

 

Nossas Propostas: 

 

1. Dar continuidade ao Programa Tarifa Zero, aprimorando a oferta de horários 

e ampliando as localidades atendidas, incluindo a possibilidade de suporte 

para eventos culturais e festas tradicionais de Ouro Branco; 

2. Ampliar as atividades da Casa da Juventude, proporcionando atendimento 

urbano e rural, garantindo acessibilidade e equipamentos adequados para a 

realização de oficinas e cursos; 

3. Implantar novas políticas públicas direcionadas a crianças, jovens e 

adolescentes, incentivando as artes e os esportes; 

4. Criar o Programa “Gestão Democrática e Participativa”, visando estimular a 

participação social nas ações do governo por meio da implementação de 

programas como o Orçamento Participativo; 

5. Implementar o Fórum de Formulação de Políticas Públicas Municipais; 

6. Disponibilizar Postos de Atendimento ao Cidadão, tanto virtuais quanto 

presenciais, para que a população possa registrar suas demandas, agilizando 

os serviços oferecidos no município; 
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7. Criar o Programa “Gabinete Itinerante” como uma ferramenta de gestão para 

aproximar o governo municipal da população, visando solucionar demandas 

locais; 

8. Desenvolver instrumentos de valorização do servidor público, indo além dos 

aspectos financeiros. Isso inclui a definição de trilhas de desenvolvimento 

profissional por eixo estratégico, programas de certificação e capacitação 

continuada, projetos de aprimoramento de lideranças com foco em resultados, 

além de premiação e reconhecimento pelas melhores práticas; 

9. Implementar ações para zelar pela qualidade de vida dos servidores públicos 

durante o período de atividade e prepará-los para a aposentação. Humanizar 

os trabalhos desenvolvidos por eles e garantir o cumprimento da Política de 

Segurança e Saúde no Trabalho, com foco na prevenção. Além disso, 

incentivar maior engajamento dos colaboradores, alinhando seus objetivos 

individuais aos institucionais.; 

10. Homenagear e premiar os servidores públicos que se destacam por seu 

empenho e dedicação. Evidenciar suas habilidades por meio de eventos de 

lazer, cultura e esporte. Sensibilizar os servidores para seu envolvimento em 

ações de responsabilidade social e promover a aproximação entre eles para a 

construção de vínculos de união e amizade; 
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Conclusão 

 

Prezados cidadãos de Ouro Branco, 

 

A administração que propomos, liderada pelo Candidato a Prefeito Sávio Fontes 

e pela Candidata a Vice-Prefeita Sônia Félix, será dedicada ao cuidado do povo e ao 

desenvolvimento. 

 

Reconhecemos que a nossa população é a essência desta cidade e o centro de 

nossas ações e decisões. 

 

Por essa razão, nosso plano de governo está estruturado em eixos fundamentais 

que visam promover um desenvolvimento equilibrado e sustentável para Ouro Branco.  

 

Estaremos comprometidos em trabalhar incansavelmente para transformar 

nossa cidade em um lugar onde todos possam viver com dignidade, segurança e 

prosperidade.  

 

Contamos com o apoio e a participação de cada um de vocês, para construirmos 

juntos uma Ouro Branco mais justa, acolhedora e desenvolvida. 

 

Agora é “Tempo de cuidar e Desenvolver”. 

 

Sávio Fontes e Sônia Félix 


