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Eleições Municipais 2024 – COROACI - MG  

 

Os candidatos a prefeito e vice-prefeito Sr. Roney Alves (Republicanos) e Denys 

Lima (União Brasil), através da coligação “Para Coroaci Seguir Mudando” 

composta pelos partidos PSB, PT, REPUBLICANOS e UNIÃO BRASIL, 

apresentam o Plano de governo que traduz o anseio de uma gestão 

comprometida em fazer com que Coroaci continue no rumo certo, pautado no 

compromisso, transparência e crescimento do município de Coroaci. 

 
 
 
 

 
AGRICULTURA 
 
PROJETO CAMINHOS DE COROACI – META: MELHORAR O FLUXO DE 
PRODUÇÃO DA ÁREA RURAL PARA O CENTRO COMERCIAL  
 
Objetivos 

➢ Criar a Equipe Técnica da Secretaria da Agricultura de Coroaci; 
➢ Implantar o Escritório da Emater no Município; 
➢ Dividir o Município em Macro Regiões (Indaiá, Estiva, Mono, Lessa, Bugre 

e Tronqueiras); 
➢ Levantar pontos positivos e negativos das Macro Regiões; 
➢ Levantar principais produções das Macro Regiões; 
➢ Quantificar pontos críticos dos Acessos ao Centro do Município; 
➢ Atuar na resolução dos problemas (agregados e mata-burros). 

 
JUSTIFICATIVA: Com o melhoramento das principais vias de acesso das Macro 
Regiões, os produtores rurais poderão escoar a produção de forma mais segura. 
Visando menor desembolso em substituição de peças danificadas. Isso faz com 
que, os mesmos, aumente suas produções, gerando emprego e renda para o 
Município e principalmente diminuindo o êxodo rural que vem cada vês mais 
agravando em nosso Município.  
 
 
 
 



 

PROJETO MERCADÃO MUNICIPAL – META: CONSTRUIR O MERCADO 
MUNICIPAL  
 
Objetivos 

➢ Conseguir verba através de emenda parlamentar para a construção; 
➢ Transformar a área pública no Centro de Comércio Municipal; 
➢ Atender os pequenos produtores com as variadas produções agrícolas 

para comercialização centralizada; 
➢ Trabalhar a Cultura local do Município através de Apresentações Públicas 

durante a feira do comércio para atração no local; 
 

JUSTIFICATIVA: Atualmente, a Feira dos Pequenos Produtores do Município, 
atua na Praça Central contemplando pequena parte da produção e de forma 
pouco organizada. Com o Centro de Comercialização, poderá beneficiar maior 
grupo de Produtores e mais Variedades de produtos produzidos no Município. 
Ao mesmo tempo, seria um espaço para pequenas Apresentações Culturais de 
forma atrativa e divertida para os Clientes e Apreciadores da boa Cultura atraindo 
o Público alvo para o Comércio Central. 
 
PROJETO VIVEIRO DE MUDAS AGRÍCOLAS META = PRODUZIR MUDAS DE 
QUALIDADE DE CAFÉ ARÁBICA E CONILON, MARACUJÁ, CACAU, PIMENTA 
DO REINO, ETC. PARA O MUNICÍPIO A CUSTO ACESSÍVEL AOS 
PRODUTORES.  
 
Objetivos 

➢ Construir o Viveiro de mudas; 
➢ Cadastrar os Produtores interessados em fazer o plantio da Cultura do 

café; 
➢ Distribuir de forma organizada e orientações técnicas de plantio e cultivo; 
➢ Ofertar ao Produtor a licença ambiental para exploração, contensão e 

armazenamento da água para irrigação da lavoura.  
➢ Ofertar ao Produtor toda a Assistência Técnica de produção e 

comercialização. 
 

JUSTIFICATIVA: Hoje o Município produz em média 7.500 sacas de 60kg 
beneficiadas de café entre Arábica e Conilon. É visto e notório, o crescimento na 
área plantada e que dentro de 05 anos essa média de produção aumente o 
DOBRO da atual. É justo que o Município participe desse crescimento com o 
apoio Técnico participativo, na oferta de mudas com excelência na Qualidade 
Genética e principalmente a Assistência Técnica para que os Pequenos 
Produtores tenham a segurança do aumento de sua Renda Financeira com 
respaldo Técnico e apoio no escoamento da produção para comercialização. 
 

➢ Promover cursos de capacitação aos agricultores de nosso município com 
o objetivo de melhorar a produtividade e a gestão das propriedades rurais; 

➢ Promover ações de melhoria de vida no campo, visando a redução da 
pobreza e acesso a qualificação profissional; 

➢ Aquisição de tratores agrícolas(giricos) para aração de terras para 
produtores rurais; 

➢ Distribuição de calcários e adubos para o homem do campo; 



 

➢ Criação de um laticínio para industrialização para derivados do leite 
(Fábrica de Farinha); 

➢ Implantação de cooperativa de pequenos produtores para produção e 
beneficiamento de derivados de frutas para comercialização no PNAE. 

➢ Fortalecimento da agricultura familiar no município. 
➢ Obedecer a legislação que trata da obrigatoriedade por parte dos 

municípios de aquisição de gêneros da merenda escolar de produtores 
rurais locais; 

 
 
 
 
ADMINISTRAÇÃO 
 

➢ Implantar o planejamento de rotina para os serviços públicos, buscando o 
pleno atendimento da demanda; 

➢ Aquisição de móveis e computadores para os prédios públicos. 
➢ Otimizar a regularização fundiária de acordo com a legislação vigente, 

buscando a redução de ocupações irregulares, bem como estruturar os 
assentamentos regularizados; 

➢ Realização de concurso público; 
➢ Implantar o Orçamento Participativo Comunitário, num processo 

organizado de escuta a população, às suas demandas e prioridades;  
➢ Criar os Comitês Comunitários Municipais, para estimular a participação 

popular e controle social; 
➢ Apoiar e promover fóruns, debates e eventos que fomentem a 

participação das comunidades e distritos; 
➢ Criar a Secretaria de Gestão de Planejamento e Orçamento;  
➢ Implantação do Programa Prefeitura no Bairro, para ouvir e discutir as 

prioridades e urgência da população; 
➢  

 
 
CULTURA 
 

➢ Construir um Centro Cultural para a realização de eventos e 
apresentações culturais; 

➢ Estender as feirinhas culturais aos distritos; 
➢ Resgatar comemorações de datas cívicas; 
➢ Oferecer aulas gratuitas de forró, balé, e outras atividades corporais;  
➢ Fortalecer as manifestações religiosas e culturais; 
➢ Fortalecer os grupos de danças folclóricas da cidade; 
➢ Formalizar parcerias com federações e confederações esportivas, 

visando o desenvolvimento das modalidades no município meio de 
intercâmbios, eventos e projetos;  

➢ Apoio esportivo as associações de clubes visando fortalecimento das 
diversas modalidades; 

➢ Apoiar as bandas de músicas, orquestras, fanfarras escolares, 
apresentação teatral e outras manifestações culturais do município;  

➢ Criação de um Plano Municipal de divulgação e um calendário com os 



 

eventos culturais, religiosos, esportivos, agropecuários na internet e na 
imprensa local; 

➢ Valorização e promoção do turismo na zona rural;  
➢ Resgatar o Fescana com atrações culturais e eventos musicais com 

bandas locais e nacionais;  
 
 
 
MEIO AMBIENTE 
 

➢ Implantações de fossas sépticas em residências do município; 
➢ Mapear nascentes no município e captar recursos para o cercamento e 

proteção das mesmas; 
➢ Doações de kits de material para cercamento de nascentes; 
➢ Implantar a coleta seletiva do lixo urbano; 
➢ Realizar campanhas educativas para a separação do lixo; 
➢ Aquisição de um caminhão compactador de lixo; 
➢ Construção de galpão para implantação da coleta seletiva; 
➢ implantar um programa, (cooperativa) para transformar o óleo de cozinha 

(usado) das residências, bares e restaurantes de Coroaci, São Sebastião 
do Bugre e conceição de tronqueiras na produção de sabão.  

➢ Implantação de Coleta Seletiva;  
➢ Construção de Galpão de Triagem dos Materiais Recicláveis;  
➢ Aquisição de Prensa para enfardamento dos Materiais Recicláveis;  
➢ Coleta diferenciada de resíduos;  
➢ Licenciar área de bota fora para receber resíduos de construção e 

demolição;  
➢ Elaborar Projeto de tratamento de esgoto;  
➢ Buscar recursos para implantação do Sistema de Tratamento de 

Esgotamento Sanitário;  
➢ Elaboração de projeto paisagístico de arborização urbana, principalmente 

nos empreendimentos imobiliários novos (loteamentos); Implantação da 
política de gestão de resíduos sólidos urbanos.  

➢ Implementação de medidas de adequação de resíduos sólidos, em 
conformidade com as normas estabelecidas pela Fundação Estadual do 
Meio Ambiente (FEAM).  

➢ Orientação à população urbana e rural em questões relacionadas ao meio 
ambiente.  

➢ Manter e estruturar o Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente 
(CODEMA); 

➢ Realização de programas de conscientização em escolas e comunidades, 
com o objetivo de promover a sensibilização da população; 

➢ Plano de Gerenciamento de Resíduos Sólidos;  
➢ Manter e dar continuidade nos programas e projetos existentes;  
➢ Realizar a conferência de meio ambiente junto com secretaria de saúde;  
➢ Buscar recursos para realizar restauração de nascentes;  
➢ Buscar recursos para recuperação de áreas degradadas; 
➢ Manter o programa de incentivo de boas práticas (Horta com objetivo de 

trocar verduras e legumes por resíduos);  
➢ Implantação da fábrica de vassouras de PET;  



 

➢ Ampliar a parceria entre o SENAR – MG e o município, objetivando a 
capacitação de produtores e trabalhadores rurais;  

➢ Manutenção e limpeza dos cursos d’água do município;  
➢ Instalação de lixeiras pequenas na área comercial;  
➢ Coleta de resíduos na zona rural, através de pontos específicos;  
➢ Ampliação da Área de Proteção Ambiental (APA);  

 
 
 
SAÚDE 
 

➢ Adequar o plano de cargos e salários adaptando-o a realidade do 
município; 

➢ Contratar especialistas como pediatra, ginecologista, fonoaudiólogo, 
psiquiatra, dentre outros. 

➢ Construir com os profissionais da saúde, CMS e representantes da 
comunidade, um planejamento estratégico anual para a saúde, elaborar 
e cumprir, metas, ações e prioridades do município; 

➢ Manutenção preventiva e continuada nas Unidades Básicas; 
➢ Ampliar o acesso a consultas e exames especializados com o objetivo de 

diminuir o tempo de espera por estes serviços; 
➢ Criar um centro de reabilitação com piscina coberta e aquecida. 
➢ Dar continuidade no atendimento implantando nos dias atuais, 

aprimorando-o e deixando o mais humanizado e preciso. 
➢ Criação do Centro de Atenção Psicossocial (CAPS); 
➢ Ampliar o fornecimento gratuito de medicamentos a população na rede de 

saúde ou em domicilio e também na casa de apoio; 
➢ Ampliação do programa saúde da família, priorizando as áreas de maior 

vulnerabilidade, de acordo com os resultados do plano municipal de 
saúde; 

➢ Investir em capacitação, qualificação e valorização dos profissionais de 
saúde; 

➢ Cursos intensivos para capacitação dos agentes de saúde e agentes de 
endemias; 

➢  Recuperação da estrutura dos equipamentos de saúde (postos e 
hospital);  

➢ Promoção de campanhas itinerantes em comunidades rurais voltados a 
exames médicos, ginecologias e tratamento dentários;  

➢ Programa de orientação de alcoolismo e drogas;  
 
 
 

 
OBRAS 
 

➢ Substituição de pontes de madeira por concreto; 
➢ Calçamento de pontos críticos na zona rural; 
➢ Troca de calçamento de algumas ruas na sede e distritos; 
➢ Ampliar a iluminação de led para o restante das ruas; 
➢ Reformar espaços de lazer do município; 



 

➢ Construção de ciclovia e calçada (pista de caminhada) com iluminação no 
parque municipal de eventos (área do festival) 

➢ construção de um novo cemitério municipal. 
➢ Construção de diversos abrigos nas paradas de ônibus escolares para 

atender as crianças da zona rural. 
➢ Construção de Pontes nas Cachoeiras do Córrego do Bananalzinho, 

Clementão, dentre outros;  
➢ Calçamento de vilas e povoados na zona rural. 

 
 
 
ESPORTE 
 

➢ Investir no esporte infantil; 
➢ Promover campeonatos quadrangulares na zona rural; 
➢ Promover eventos ciclísticos em datas específicas; 
➢ Reestruturar o futebol, handebol e vôlei feminino; 
➢ Realizar campeonatos periódicos de dama, xadrez, baralho, etc.; 
➢ Trabalhar para a inclusão do município para sediar as etapas regionais do 

Jemg; 
➢ Implementar um Projeto de Jiu-Jitsu para atendimento de jovens e 

crianças; 
 

 
EDUCAÇÂO 

➢ Um secretário(a) comprometido(a) com as questões técnico-pedagógicas, 
que busque o crescimento e a melhoria da qualidade do conhecimento e 
aprendizagem da comunidade educativa; 

➢ ⁠Um concurso ou processo seletivo para contratação e efetivação de 
profissionais aptos e vocacionados à profissão; 

➢ Suporte de capacitação periódica e constante aos profissionais da 
educação com cursos, palestras e “networking” para as diversas funções 
da educação; 

➢ ⁠Suprimento e adequação às escolas (carteiras, armários, livros e 
brinquedos) para o bom funcionamento das atividades pedagógicas 
cotidianas; 

➢ Sala de recursos para atendimento de crianças com necessidades 
especiais. (obrigatório por lei); 

➢ Um “time “de especialistas (psicopedagogo, psicólogo, fonoaudiólogo) 
para auxiliar o trabalho dos professores nas situações que extrapolam as 
questões pedagógicas; 

➢ Um Conselho/Escola de pais, amigos da escola, que acompanhem as 
atividades e necessidades básicas da escola; 

➢ Atenção constante à infraestrutura de prédios, pátios e entorno das 
escolas a fim de garantir conforto, lazer e segurança à comunidade 
educativa e, por extensão, a toda a comunidade. 
Adequar o plano de cargos e salários adaptando-o a legislação vigente; 

➢ Contratar equipe multiprofissional para o acompanhamento de alunos que 
necessitem da educação especial; 

➢ Implantar o método de eleição por voto na escolha de diretores escolares; 



 

➢ Criação de salas de recurso para crianças que necessitem de 
atendimento especializado; 

➢ Reunir esforços para cumprir a lei de metas contidas na lei 13.005/2014; 
➢ Garantir política municipal de formação e capacitação dos profissionais 

da educação; 
➢ Informatizar a educação nas escolas do município; 
➢ Construção de áreas de lazer nas escolas municipais; 
➢ Reforma dos prédios escolares; 
➢ Promover ações e parcerias de ofertas de cursos profissionalizantes para 

jovens, adultos e idosos; 
➢ Melhorar a estrutura e gerenciamento do transporte escolar rural; 
➢ Implantação do transporte escolar urbano; 
➢ Reestruturar o transporte universitário; 

 
 
 
ASSISTENCIA SOCIAL 
 

➢ Reestruturar os Centros de Referência da Assistência Social (CRAS); 
➢ Implantar o Programa Restaurante Popular visando à oferta de refeições 

saudáveis a preços acessíveis, as pessoas em situação de insegurança 
alimentar; 

➢ Ampliar a oferta de Cursos Profissionalizantes; 
➢ Ampliar o programa de Abordagem Social para atender à população em 

vulnerabilidade social; 
➢ Intensificar as parcerias entre o município e os centros de acolhimento, 

integrando às ações destinadas às crianças e adolescentes em situação 
de vulnerabilidade social; 

➢ Criação do asilo municipal; 
➢ Implantação do programa de atendimento integrado priorizando as 

famílias em situação de pobreza;  
➢ Fortalecer o balcão cidadão CREAS no apoio jurídico as famílias de baixa 

renda;  
➢ Criar o centro de apoio e abrigo para mulheres vítimas de violência 

doméstica;  
➢ Implantar programa de Reforma e Construção de moradias (casas populares) 

na zona urbana e na zona rural.  
➢ Revisão do cadastro único para inserção nos programas sociais, fazendo 

a busca ativa para incluir pessoas fora do programa;   
➢ Criar por meio de parcerias o programa de cuidadores de pessoas idosas;  
➢ Incentivar a criação de cooperativas para reciclagem de resíduos sólidos;  
➢ Estimular as associações por meios de grupos de produção, 

comercialização, compras compartilhadas, cadeia produtiva entre 
pequenos produtores e produtos artesanais; 

➢ Incentivar a criação de estágio remunerados aos jovens com parcerias de 
empresários locais; 

➢ Construção do lar de idosos (Asilo Municipal); 
 
 
 



 

DISTRITOS 
 

➢ Melhoria na Praça São Judas Tadeu em São Sebastião do Bugre; 
➢ Estender ações do Cras aos distritos (aulas de música, oficinas 

profissionalizantes, dentre outras); 
➢ Construção de prédios escolares em São Sebastião do Bugre e 

Conceição de Tronqueiras; 
➢ Finalizar a canalização pluvial e concertar a passagem próximo a escola 

do Bugre; 
➢ Estender os atendimentos oferecidos na sede do município aos distritos. 
➢ Estreitar o relacionamento com os distritos através de visitas permanentes 

para ouvir a população, construindo um canal de dialogo com os cidadãos. 
 

 
 
 
 
 
 


