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0.1 APRESENTACAO

O presente Plano de Governo para o quadriénio 2025-2028
proposto pelo candidato Mauri Ventura do Carmo e Carlos Roberto
Rocha, procura contemplar em seu contelddo programatico as
principais atividades a serem desenvolvidas, bem como as obras de
infraestruturas necessarias para o desenvolvimento dinamico e
sustentavel do Municipio de Divino/MG.

O Plano aqui delineado representa o desafio pela continuidade
de um modelo de gestao de alto desempenho, refletindo
simultaneamente o pragmatismo e idealismo da coligacao.

O modelo de Gestdo a ser implementado terda foco em
instrumento de planejamento e rigoroso acompanhamento de
metas e sustentado sobre uma forte disciplina de execucao
orcamentdria e a implantacao de planos, projetos e parcerias
estadual e federal, além dos protagonistas municipais, para a
concepc¢ao de novas solugdes para a municipalidade.

Mauri Ventura do Carmo e Carlos Roberto Rocha buscarao
sempre dialogar com a sociedade de forma acolhedora e
transparente, visando o bem-estar social para todos os municipes.

02. OBJETIVOS GERAIS

*Governar com didlogo e transparéncia;



*Manter em ordem as contas publicas;
*Priorizar a busca pela qualidade de vida;
*Continuidade das politicas sociais;

*Fortalecer a economia do Municipio através de uma Agricultura e
pecuaria sustentavel.

*Expansao da recuperacao de infraestrutura urbana e rural.

03. PRINCIPIO DE ATUACAO DO GOVERNO

3.1- Legalidade

3.2- Impessoalidade

3.3- Moralidade Administrativa
3.4- Publicidade

3.5- Eficiéncia

04.PROPOSTA DE GOVERNO



Secretaria de Administracao e Finangas

. Atuar de forma efetiva junto a todas as Secretarias no sentido de
manter a uniao e interlocucao na busca continua do melhor
atendimento aos municipes;

. Manter atualizado e em bom estado de conservacao os bens e
Patrimonio da Prefeitura Municipal de Divino;

. Pautar as acdes administrativas na Lei Organica Municipal;

. Colocar em pratica o Codigo de Postura do Municipio buscando
qualidade de vida para o cidadao divinense;

. Manter politica salarial para os servidores municipais;
. Praticar dialogo com o Legislativo, visando interesse do municipio.

. Manter parcerias com policia civil, militar e CONSEP;

Secretaria de A¢ao Social

e Dedicar com assiduidade necessaria o Servico de Protecao
e atendimento integral a familia

e Promovermos através de trabalho conjunto ente as
secretarias de Assisténcia Social e Educacao, o programa
de inclusdao digital através de cursos de informatica
basica.

e Fortalecer acd0es do servico de convivéncia e
fortalecimento de vinculos, através da oferta de uma
variedade ainda maior de oficinas de geracao de renda e



culturais.Estender os trabalhos do servigo de convivéncia
e fortalecimento de vinculos para todas as comunidades
rurais no municipio.

Fortalecer acdes voltadas ao PROGRAMA CONEXAO J, que
objetiva promover a integracao de adolescentes do
municipio ao mundo do trabalho, por meio de
articulacao, identificacao, sensibilizacao,
desenvolvimento de habilidades (capacitacao), e
orientagdo para o mundo do trabalho, a fim de
possibilitar sua interacao formal na producao de bens e
Servigos.

Implantar politicas e programas de forma integrada as
politicas e programas locais e intramunicipais para
pessoas com TEA.

Ampliacao e melhoria do espac¢o publico juntamente com
a APAE para receber projetos e programas para pessoas
com TEA e outros transtornos como forma de
socializacao.

Colocar em efetivo funcionamento o Conselho municipal
para pessoa com deficiéncia.

Garantir o cumprimento da legislacao voltada as pessoas
com deficiéncia, pelo préprio poder publico e pela
iniciativa privada.

Articular e promover parceria 6rgaos publicos,buscando



solucdao para a promoc¢ao humana através de cursos
profissionalizantes.

Priorizar projetos e servicos de atencdo a pessoa idosa
por meio de convénios com o Governo Estadual e Federal.

Primazia na criacdo, execucao e monitoramento de
projetos e servicos de atencdo a crianca e adolescentes
em parceria com todas as esferas de governo.

Implementar o Servico de Segurang¢a Alimentar e
Nutricional Sustentavel

Ampliar o cadastramento e acompanhamento de familias
beneficiarias dos Programas Sociais como Bolsa Familia e
outros, levando informacao a toda comunidade através
também da divulgacao dos servicos ofertados.

Ampliar a area de abrangéncia do programa crianca
feliz,atendendo as criancas dentro de todo territério da
zona rural.

Ampliar a atuagao servicos de protecao basica, através do
Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, com
criacdao de uma equipe volante para realizar cobertura
ampla a toda area rural.

Fortalecer a rede socioassistencial formada por unidades
publicas e entidades e organizagdes sociais, com equipes
técnicas essenciais ao funcionamento dos servicos.



e Fomentar e intensificar o trabalho realizado junto ao
CMDCA no que se refere a arrecadacao e repasse dos
recursos captados pelo FIA para execucdao de Projetos
Sociais que comtemplem as criancas e adolescentes do
municipio.

Secretaria de Educac¢ao, Cultura, Esporte e Lazer

. Continuidade do investimento prioritario na Educa¢ao Basica e
ampliagao de vagas no ensino infantil (CMEI);

. Construcao de Escola de Tempo Integral, padrao Governo Federal,

. Investir na formacao e capacitagao de professores de forma
personalizada de acordo com a demanda do municipio;

. Ampliacao do fornecimento da merenda de qualidade, adquirindo
produtos da Agricultura Familiar do Municipio de Divino, conforme
determina a Legislacao;

. Continuidade das parcerias com os IFET, SENAI, SENAR e etc.;
. Ampliacao nas reformas das estruturas esportivas;

. Criacdo de mais espacos de Laser e diversao infantil;

. Manutencao do apoio as modalidades esportivas Municipais;

. Apoio as atividades de grupos que promovam a cultura tais como:
capoeira, folcldéricos, festas juninas, eventos festivos das
Comunidades e urbanos;



. Priorizar empresarios locais em eventos organizados pela
administracao;

. Criagao do Bolsa Atleta como incentivo e valorizagao do
protagonismo jovem;

. Aumentar gradativamente o custeio com transporte universitario
previamente cadastrado;

Secretaria de Obras, Servicos e Infraestrutura

. Pavimentacao e recuperac¢ao das ruas do municipio;
. Manutencado e melhoramento nas estradas principais rurais;
. Pavimentacado nos acessos mais ingremes das estradas vicinais;

. Manutencao e ampliacao da limpeza publica;

Secretaria de Agricultura, Meio Ambiente,
Desenvolvimento e Turismo

. Realizacao debate com rede hoteleira, proprietarios e
comerciantes locais sobre atividades turisticas no municipio para
tracar plano de incentivo ao turismo local;

. Realizacao Exposicdao Agropecuaria;

. Promocao de Feiras e Mostras municipais de produtos locais,
valorizando a economia solidaria ja existente no Municipio;

. Destinacao adequada ao lixo;



. Buscar parceria para fornecimento de mudas;

. Incentivar a protecao de nascentes, e implantacdao do PSA
(Programa por Servicos Ambientais);

. Continuidade da implantacao de fossa sépticas nas casas;
. Assisténcia técnica aos pequenos produtores;

. Manutencao das pracas e jardins ja existentes e criacao de outros
espagos;

. Apoio as organizacdes de produtores rurais na busca de solucdes
para a comercializacdao dos produtos hortifrutigranjeiros excedente
do consumo local.

Secretaria de Saude

--Manter 100 % de cobertura populacional (estratégia de saude da familia);

--Construir nova Unidade de saude da familia;

--Referenciar a academia da saude para centro de reabilitacao (fisioterapia);
--Implantar base do SAMU(Servico de atendimento mével de urgéncia) e
UPA(Unidade de Pronto Atendimento);

--Implantar do SAD: Servi¢co de atendimento domiciliar;

--Abrir CRETA: Centro de referéncia no tratamento do autismo e outros
transtornos (o mundo azul);

--Abrir nova sede da sala de vacina;

--Aumentar postos de apoio;



--Permanecer com a¢des desenvolvidas a toda populacao;
--Permanecer com o Saude Kids;

-- Fortalecer parcerias com consércios e entidades publicas;
-- Melhorar atendimento ao publico nos setores da saude;

-- Melhorar estratégias de manejo de animais;

Divino, 05 de agosto de 2024

Mauri Ventura do Carmo e Carlos Roberto Rocha



