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Credibilidade, Confianca e Coragem
O Trabalho Continua!

Fervedouro — MG, 3 de agosto de 2024




Amigo(a) Fervedourense,

Chegou a hora de planejar mais quatro anos de gestdo publica para nosso
jovem Municipio. Jovem, se considerarmos que a emancipac¢ao foi ha pouco mais de
30 anos. De l4 até aqui, tem sido muitas batalhas e, no compromisso em promover o
desenvolvimento dos cidaddos, pode-se dizer que possuimos experiéncia
consideravel e ndo perdemos em nada para outros mais antigos.

Ha tempos os resultados de uma gestdo compromissada com o
desenvolvimento de Fervedouro tem sido evidente nos seus quatro cantos. Convido
vocé a refletir criticamente a evolucdo de nosso Municipio. De uma coisa tenho
certeza, de que néo se pode negar o quanto ele tem se desenvolvido a cada gestéao
dos Progressistas e suprimido os anseios da populagdo, especialmente nestes
altimos quatro anos.

Continuamos sendo um dos mais atuantes em promover saude publica de
qgualidade e em tratar nossa gente com responsabilidade e respeito. Continuamos
sendo exemplo em gestdo publica com nossos programas e obras que promovem
acessibilidade para comunidades urbanas e rurais. Continuamos sendo modelo de
gestéo eficiente, honesta e preocupada com as caréncias da populagdo. Mas ainda
temos trabalho a frente...

Podemos dizer que deixamos marcas na histéria de Fervedouro porque
estamos fazendo um governo de propdsitos e ndo apenas de propostas. Propdsitos
sdo compromissos de vida. Propostas sdo mutaveis e adaptadas para as
necessidades.

Meu propdsito com Fervedouro é fazer ainda mais e trabalhar continuamente
para trazer conquistas a esta Terra. Aqueles, que ndo conhecem ou fingem ter
esquecido o passado de Fervedouro, dirdo: “outra vez um governante que nao
nasceu no Municipio!”. Respondo: “sim, ndo nasci, mas escolhi para ofertar o meu
melhor. Acredito que gerir o patriménio publico com responsabilidade € o maior bem
que um homem pode ofertar a sua Terra”.

Estou a disposicdo para continuar trabalhando por uma Fervedouro com
ainda mais oportunidades de desenvolvimento. Trago a parceria de Elisandra
Vicente Martins, mulher forte e guerreira como tantas neste Municipio, e como Vocé,
amigo(a) Fervedourense.

Fervedouro precisa seguir prosperando!

Fervedouro precisa de voceé!

Dr. Carlos Corindon de Araujo,
Pré-candidato a Prefeito de Fervedouro.




Coligacao “Desenvolvendo Fervedouro!”
PP - FEDERAQAO PSDB/CIDADANIA - PL

Misséo: servir a populacdo com competéncia e qualidade.

Visao: investir no desenvolvimento do Municipio, melhorar os programas ofertados e
ampliar o acesso da populacédo aos bens e servigos publicos.

Valores: credibilidade, confianca, coragem, trabalho, honestidade, competéncia e
transparéncia.

Quem serdo nossos governantes?

Dr. Carlos Corindon da Araujo, um homem de propdsitos.
Elisandra Vicente Martins, mulher forte e guerreira.
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1. SAUDE

Nestes 16 anos em que o Partido Progressistas (PP), junto aos seus aliados,
esteve a frente da administracdo de Fervedouro, a salude prestada a populagédo se
destacou no contexto regional, colocando o Municipio como referéncia em Saude
Pulblica de qualidade. Mas queremos muito mais...

v' Quanto as estruturas, frota e equipamentos:

manutencdo e melhoria constante dos prédios destinados a Saude
Publica;

aquisicdo de mais equipamentos para os consultorios odontolégicos;
ampliacdo do laboratério municipal de préteses dentarias;

renovacao e ampliacdo da informatizacdo dos setores da Saude para
acelerar prontuarios e cadastros de pacientes, aumentando a
comunicacéo, a interacdo e a celeridade nos trabalhos;

renovacdo e ampliacdo da frota da Secretaria de Saude para
promover ainda mais a humanizacdo do servico e transportar os
pacientes com seguranca e conforto, sempre gratuitamente;

instalacdo de mais academias de saude ao ar livre em Fervedouro e
distritos, diponibilizando mais projetos com o acompanhamento de
equipe multidisciplinar;

construcéo de ESF no distrito de Bom Jesus do Madeira,

ampliacdo dos servi¢cos prestados pelo Hospital Santa Barbara.

v Quanto ao atendimento a populacéo:

ampliacdo do atendimento médico especializado;
ampliacdo da oferta e marcacao de exames;

capacitacdo constante dos funcionarios da Saude para ofertar
atendimento rapido, facil, eficiente, qualificado e humanizado,
proporcionando sempre respeito e dignidade aos usuarios;

promocédo de parcerias para incentivar e ampliar a pratica de esportes
entre diabéticos, hipertensos, gestantes, obesos, idosos, pessoas com
deficiéncias e usuarios do Programa de Saude Mental,

ampliacdo de parcerias com redes de convénios como Cisleste,
Cisverde e Cisdeste (SAMU) para aumentar o acesso a atendimentos
e tratamentos.

v' Quanto aos medicamentos da Farmacia Basica e outros itens
distribuidos a populacao:

aumentar a quantidade e variedade de medicamentos, assegurando
gue os usuarios tenham acesso constante aos remédios receitados;

buscar mecanismos para facilitar o acesso dos usuarios aos
medicamentos;

renovacao e ampliacao da informatizacéo para acelerar o atendimento
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2.

v

aos pacientes, aumentando a comunicacao, a interacao e a celeridade
nos trabalhos.

v' Quanto a Saude da Crianca, da Mulher e do Trabalhador:

em parceria com a Secretaria de Assisténcia Social, ampliar os
servicos ofertados as gestantes para garantir a saude dos bebés e
das mdaes durante a gestacdo, o parto e o pds-parto, ampliando o
acesso a nutricionista, psicélogo, enxovais, etc.;

em parceria com as Secretarias de Assisténcia Social e Educacéo
garantir o acesso as campanhas de vacinacao;

promover mais campanhas de combate aos canceres de colo do
Gtero, mama e prostata;

em parceria com as demais secretarias promover campanhas de
saude e seguranca no trabalho, visando o uso adequado de
agrotoxicos, pesticidas, fertilizantes, equipamentos de seguranca e
descarte de materiais.

v' Outros servicos:

ampliar o atendimento multidisciplinar para auxiliar na prevencao e
tratamento de doencas cronicas, como diabetes, hipertensao, etc..

disponibilizar consultoria técnica gratuita para produtores e
comerciantes que busquem se adequar as normas de vigilancia
sanitaria, garantindo a oferta de produtos de origem animal e vegetal e
a continuidade dos estabelecimentos que geram emprego e renda;
fortalecer o sistema de Regulacdo, Auditoria, Controladoria e
Prestacdo de Contas dos servicos do SUS realizados diretamente
pela Administragcdo ou conveniados;

incentivar a participacdo popular nas questdes relacionadas a saude
publica.

EDUCACAO

O futuro estd nas méos das criangcas e ndo se constroi futuro digno sem
investir na educacdo de base. Chegou a hora de tornar a Educacdo Publica de
Fervedouro referéncia no Estado...

Quanto as estruturas, equipamentos e materiais:

melhorias nas estruturas fisicas e nos equipamentos das escolas
municipais e creche, incluindo climatizacao e cobertura de patios;

construcéo de mais uma escola de Educacao Infantil;
expansédo da creche municipal e das vagas ofertadas;
parceria com o Estado e outras entidades para auxiliar também nas

hY

manutengdes de sedes e quadras destinadas a rede estadual de
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ensino;

instalacdo de laboratério de informatica em local adequado para
ofertar cursos gratuitos a populacao (inclusao digital).

instalacdo de laboratérios de informatica nas escolas municipais para
atender todos os alunos e professores;

aquisicdo de mais equipamentos de informatica e comunicagéo para as
escolas e departamentos da rede municipal;

ampliacdo e melhoraia das salas de recursos (salas de AEE) das
escolas municipais, assegurando que os alunos com dificuldade e
defasagem de aprendizado tenham acesso a material didéatico
apropriado, jogos e equipamentos que auxiliem no ensino;

implantacdo e gerenciamento de sistemas e aplicativos para diario
eletrbnico, boletim virtual e outros mecanismos de informatizacéo dos
servigos da rede municipal de ensino;

melhoria do kit uniforme e dos materiais escolares ofertardos aos
alunos da rede municipal.

v" Quanto aos programas e projetos pedagdgicos:

ampliar o Programa Saude na Escola (PSE), garantindo que os alunos
tenham o acompanhamento periddico de dentista, pediatra, psicologo,
neurologista, nutricionista e fonoaudiélogo;

implantar o Projeto Ensino em Tempo Integral com oficinas variadas
(Esportes, Xadrez, Informatica, Musica, Teatro, Danca, Inglés, Artes,
Artesanato) e implantar oficina especial de reforco no contraturno
escolar;

buscar parcerias para implantar curso de idiomas para jovens e
adultos;

aderir ao programa “Internet Gratuita” para alunos da comunidade
urbana;

firmar parcerias para facilitar o acesso a Internet para alunos da
comunidade rural;

intensificar as acdes de educacado ambiental, educagédo em turismo e
educacéo patrimonial;

ampliar e melhorar a Educacgéo de Jovens e Adultos (EJA);

implantar e monitorar o Programa de Assisténcia Psicopedagdgica nas
escolas;

potencializar o conhecimento tecnoldgico, artistico, cientifico e
humanistico com énfase no desenvolvimento de valores éticos;

trabalhar contetidos voltados a roboética e inovacgéo tecnoldgica atravées
de projetos para a rede municipal,

resgatar o Desfile Civico de Sete de Setembro.




v Quanto ao transporte e a merenda escolar:

garantir merenda escolar nutritiva, saudavel, saborosa e com
acompanhamento de nutricionistas;

melhorar e ampliar a frota da Secretaria de Educacdo para oferecer

mais conforto e seguranca aos estudantes;

adquirir veiculo com camara fria para transporte da merenda escolar,

garantindo que a mesma chegue com qualidade nas escolas

municipais;

ampliar o transporte gratuito para estudantes do Ensino Superior e
cursos técnicos;

promover capacitacdes para condutores do transporte escolar visando
a seguranca dos alunos e a manutencao da frota.

v' Quanto aos profissionais da Educacdo Basica (professores,
supervisores e zeladores);

promover parcerias com universidades, editoras e outras instituicdes
para realizacdo de cursos para os profissionais do ensino;

valorizar e capacitar cozinheiros e zeladores;

incentivar a exceléncia no ensino através de concursos internos e
premiacdes para boas praticas de professores e alunos dentro e fora
da escola;

assegurar que o0s Conselhos Municipais (Alimentacdo Escolar,
Fundeb, Educacdo, Colegiado Escolar e outros) exercam suas
fungbes deliberativas, consultivas, fiscais e mobilizadoras com apoio
da Secretaria de Educacéo e da Gestdo Municipal;

revisar o Plano de Cargos e Carreiras do Magistério.

3. ASSISTENCIA SOCIAL

Nosso proposito € que cada cidaddo deste Municipio tenha um lar seguro,
alimento a mesa, trabalho digno e a seguranca de que seus direitos seréo
respeitados. E assim que trabalhamos, porque nossa gente merece mais...

v Quanto as estruturas e equipamentos:

manutencdo das sedes de programas e projetos da Secretaria de
Assisténcia Social;

instalacdo do Centro Municipal de Capacitacdo Profissional, local em
gue serdao desenvolvidos e ampliados os cursos oferecidos pelo
CRAS;

buscar recursos e parcerias para viabilizar sedes para o Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS), o Centro de
Convivéncias do ldoso, o Lar Cantinho Acolhedor (Abrigo), a Casa do




Migrante, o Conselho Tutelar e Secretaria de Assisténcia Social;

buscar recursos e parcerias para viabilizar ampliacdo de programas
habitacionais (novas moradias) e programas de reforma e melhoria
em habitacfes ja existentes nas comunidades urbanas e rurais;

estruturacdo de abrigos temporarios e centros de acolhimento com
servicos integrados de saude, alimentacdo e orientacao social;

buscar recursos e parcerias para viabilizar Centros Especializados de
Atendimento Integral de Apoio a Mulheres Vitimas de Violéncia que
oferecam servicos de saude, juridico, psicologico e assistencial para
elas e seus filhos;

v' Quanto aos programas e servicos oferecidos:

atendimento humanizado de forma igualitaria e fortalecimento de
parcerias;

em parceria com a Secretaria de Agricultura, ampliar a oferta de
cestas basicas utilizando produtos da agricultura familiar e seguindo
orientacao nutricional;

em parceria com a Secretaria de Saude, promover a interacdo de
psicélogos e médicos com os usuarios do Centro de Convivéncia do
ldoso;

em parceria com a Secretaria de Cultura, Esportes e Turismo,
promover mais atividades para o publico da melhor idade e demais
usuarios do SUAS;

converter 0s cursos de capacitacdo em cursos profissionalizantes;

além dos cursos profissionalizantes, realizar cursos para gestdo de
pequenos e médios negocios, formacdo e administracdo de
cooperativas;

ampliar os servicos da equipe-volante do CRAS para levar as
comunidades rurais o atendimento de psicélogo, advogado e
assistente social;

implantar Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e
Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social (CREAS)
itinerantes para atender principalmente as demandas da Zona Rural;

promover parcerias com empresas locais para fomentar a
empregabilidade de pessoas em situacao de vulnerabilidade;

mais parcerias com os Governos Estadual e Federal para oferecer
servicos inovadores a populacao;

facilitar o acesso da populacdo a documentos de porte obrigatorio:

certiddes, Carteira de Identidade, CPF, Carteira de Trabalho, Titulo de
Eleitor, etc.;

intensificar projetos e acbes de prevencdo e combate a violéncia
doméstica, abusos, maus-tratos, exploracao sexual, racismo, etc;




capacitar conselheiros tutelares para a atuacao efetiva e correta de
suas funcdes.

4. AGRICULTURA, PECUARIA, ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE
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Nosso meio rural & rico em patrimbénio natural com suas montanhas e
cachoeiras. Mas o homem do campo pode e merece mais. E dele que vem o
alimento. E dele que provém a economia local. E para ele e sua familia que vamos
trabalhar ainda mais...

v' Quanto as estruturas e equipamentos:

em parceria com a Secretaria de Obras, priorizar as estradas rurais,
garantindo estradas bem conservadas através de uma equipe de
manutencdo especializada, com maquinas e caminhdes bem cuidados,
permitindo o fluxo seguro o ano inteiro;

restaurar e construir mais pontes de concreto e tuboldes;

criar oficinas técnicas voltadas ao desenvolvimento da agricultura
familiar e do agronegocio;

ampliar a frota da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente;

criar o Viveiro Muncipal com produc¢do gratuita de espécies frutiferas e
nativas;

realizar terraplanagem em areas que serdo contempladas com
programas habitacionais nhas comunidades urbana e rural;

buscar recursos e parcerias para viabilizar armazéns e centros de
distribuicdo para reduzir perdas poOs-colheita e melhorar a
comercializagao.

v Quanto aos programas e servigos:

disponibilizar atendimento de agrbnomo e veterinario para o0s
produtores do municipio;

incentivar o Programa de Inseminacéo Artificial para Bovinos;
promover e assessorar a formacdo de cooperativas de produtores
agricolas, buscando a aquisicdo de fertilizantes a baixo custo e a
adequacao as normas da Vigilancia Sanitaria;

incentivar a producao de hortas e pomares para comercializagéo local
e regional;

buscar o tratamento e finalizacdo adequados do lixo rural;

em parceria com a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo,

promover a exploracdo sustentavel dos recursos ambientais atraves
de praticas de turismo de base comunitaria, rural e ecoturismo;

resgatar e ampliar praticas culturais de valorizagdo do homem do
campo: Concurso Leiteiro, Circuito Junino Rural, Exposicao
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Agropecuaria e Festa do Café, Cavalgadas, etc.;

realizar mais Dias de Campo da cafeicultura, pecuaria, piscicultura,
apicultura e outros segmentos;

incentivar e fortalecer a piscicultura ornamental e de consumo;

incentivar cursos de Educacdo e Gestdo Financeira para produtores
rurais, ofertando-lhes consultoria técnica para a gestdo de seus
negdégios e producdes;

promover programas de educacédo rural para jovens, incentivando a
permanéncia no campo e a sucessao familiar nas propriedades;

promover o Programa Gest&o das Aguas para melhorias na captacgio,
tratamento, distribuicdo, despoluicdo e protecdo de nascentes e rios;

realizar limpeza periédica nas margens dos cOrregos que cortam a
cidade de Fervedouro e os distritos;

revitalizar areas degradadas com plantio de espécies nativas e
frutiferas;

em parceria com a Secretaria de Turismo, plantar arvores frutiferas ao
longo de roteiros turisticos, ofertando alimento e sombra aos turistas
em passeio;

fortalecer o Conselho Municipal de Meio Ambiente (CODEMA) e
outros relacionados as secretarias de Agricultura e Meio Ambiente;

auxiliar os produtores rurais na legalizacéo de suas propriedades e em
guestdes de seguridade social;

mais parceria com sidicancias e associacdes de defesa e organizacéo
do meio rural;

mais politicas de educacéo e preservacao ambiental;

em parceria com as secretarias de Obras e Assisténcia Social,
implantacdo de programa de doacdo de sobras de materiais e
reciclagem de entulhos de obras para aproveitamento em reformas
sociais;

valorizar e divulgar os produtos da agricultura familiar através de selo
de identificacdo e qualidade e, em parceria com as Secretarias de
Municipais de Educacgdo, Assisténcia Social e Saude, buscar
mecanismos para ampliar a oferta destes produtos por agricultores do
municipio para atendimento as instituicbes da Administracdo Publica:
escolas, hospital, abrigos, cestas basicas, etc.

ampliacdo e divulgacdo da feira do produtor, agregando exemplares
do artesanato, da culinaria e outros expoentes da cultura local, como
artistas e musicos, por exemplo;

oferecer treinamentos e workshops para agricultores sobre técnicas
modernas de cultivo, manejo sustentavel e uso eficiente de recursos;
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estabelecer parcerias com universidades e instituicdes de pesquisa
para transferir conhecimento e tecnologia;

apoiar a criacdo de cooperativas e associacdes de produtores para
fortalecer o poder de negociacéo e acesso a mercados;

incentivar a agroindustria local para agregar valor aos produtos
agricolas, como a producéo de alimentos processados e organicos.

5. CULTURA, ESPORTE, LAZER E TURISMO

Ja& possuimos uma Saude Publica que é referéncia. Agora podemos investir
na Cultura e auxiliar no amadurecimento intelectual dos cidaddos. Investir no
Esporte e promover mais salde e combate as drogas e violéncia. Podemos apostar
no Turismo e trazer oportunidades de renda, emprego e valorizagdo de nossa

Terra...

v/ Quanto as estruturas e equipamentos:

buscar recursos e parcerias para viabilizar prédio destinado ao
conjunto “Casa da Cultura, Museu Municipal, Escola de Artes e
Musica, Cinemateca e Biblioteca Publica”;

buscar recursos e parcerias para viabilizar a constru¢do do novo
Estadio Municipal Manoel Justiniano Roberto com arquibancadas,
vestiarios, banheiros e bebedouros para torcedores;

reforma e manutencéo das quadras esportivas;

manutencdo constante dos campos de futebol dos distritos e das
comunidades rurais;

buscar recursos e parcerias para viabilizar constru¢cdo de praga com
area de lazer infantil e de prética esportiva na cidade de Fervedouro;

estruturacdo do Parque de Exposicbes de Fervedouro, através da
construcéo de pavilhdes para o Concurso Leiteiro e para as Mostras de
Artesano e Produtos da Terra;

instalacdo de placas de sinalizagé&o turistica e localizacéo na éarea rural
do municipio, indicando comunidades e atrativos turisticos como
cachoeiras, fazendas antigas, artesanatos, santuarios, etc.;

mais academias ao ar livre, mais pracas e mais verde;

apoio a conclusdo da Trilha Brigadeiro Caparad0 no territorio de
Fervedouro e de suas ramificacoes;

buscar recursos e parcerias para viabilizar construcéo de mirantes em
areas estratégicas do municipio;

em parceria com as secretarias de Obras, Agricultura e Meio
Ambiente, desenvolvolver programa de saneamento rural com foco
em areas de potencial turistico e povos tradicionais.

v Quanto aos servi¢cos e programas:
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estruturacédo dos Sistemas Municipais de Cultura, Esportes e Turismo;

mais programas e acfOes para a captacdo de ICMS Patrimonio
Cultural, Esportes e Turismo;

inscricdo de projetos no Fundo Estadual de Cultura (FEC) e outros
editais para custeio de programas, eventos culturais e esportivos;

resgate da banda de musica do municipio;

apoio a criacdo de pontos de cultura e estruturacdo das politicas
Cultura Viva e Economia Criativa;

criacdo de pontos de leitura em espacos publicos;
criacao da biblioteca digital,

implantacdo de programas de turismo de base comunitéria, rural e
ecoturismo;

valorizacdo de festividades culturais e civicas: Aniversario de
Fervedouro, Circuito Junino, Festa do Padroeiro de Sdo Pedro do
Gloria, Exposicdo Agropecuaria e Festa do Café, Desfile da Rainha do
Café, Desfile Civico de Sete de Setembro, Jubileu de Bom Jesus do
Madeira;

valorizacdo das festividades e celebracdes religiosas: Semana Santa,
Festas do Més de Maria, Corpus Christi, Jubileu, Festa da Padroeira,
Dia do Evangélico, etc.;

incentivo e valorizacao as festividades escolares;

criacdo da Lei Municipal de Incentivo a Cultura, ao Esporte e ao
Turismo;

valorizacdo dos artistas locais: musicos, cantores, poetas, artesaos,
escritores;

criacao de calendario esportivo fixo;

incentivo aos grupos culturais e esportivos: cavaleiros, ciclistas,
motociclistas, jipeiros, etc;

implantagcdo dos Jogos da Cidade (JODAC) com modalidades
variadas;

valorizagdo da gastronomia local e criagdo de festivais gastrondmicos;

atualizacéo do Inventério da Oferta Turistica (INVTUR) e do Cadastro
de Prestadores de Servigos Turisticos do Governo Federal (Cadastur);

valorizagdo e estruturacdo da Comunidade Quilombola Paraiso para
nucleo de turismo de base comunitaria;

execucdo dos recursos da Politica Nacional Aldir Blanc (PNAB) em
conjunto aos fazedores de cultura do municipio;

realizacdo de conferéncias, foruns e simpdsios para repensar a cultura
0 esporte e 0 turismo no municipio;
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6.

OBRAS

Fervedouro cresceu muito nos dltimos anos. Temos orgulho em ter feito parte
deste crescimento e trabalhado arduamente para que a populagdo tivesse o0s
melhores prédios destinados a Saude e a Educacdo. Mas € preciso inovar em outras
areas, fazer mais e agora...

instalacdo das guaritas de ponto de 6nibus no perimetro urbano e nas
comunidades rurais para oferecer seguranca e conforto aos usuarios
(inclusive estudantes que utilizam transporte publico);

buscar recursos e parcerias para viabilizar construcdo de galpdo e
patio coberto para maquinas e veiculos do municipio;

reparos em calcamentos danificados e calcamento de ruas que ainda
sdo de chdo batido tando na cidade de Fervedouro quanto nos
distritos;

calcamento de mais morros e trechos estratégicos de estradas rurais.

SEGURANCA PUBLICA, ACESSIBILIDADE E MOBILIDADE URBANA

mais programas, acdes e parcerias com as policias Militar, Civil,
Ambiental e o Conselho Municipal de Seguranca Publica (COMSEP);

resgate e fortalecimento de projetos de combate as drogas e violéncia;
sinalizacao indicativa e de transito eficientes;

buscar recursos e parcerias para viabilizar projeto de acessibilidade
em calcadas e sedes publicas;

ampliacdo da vigilancia eletrdbnica monitorada em pontos estratégicos
da cidade de Fervedouro e dos distritos;

criacdo do Departamento Municipal de Limpeza Publica para otimizar
este servico na area urbana e rural.

OUTRAS AREAS E ACOES

realizacdo de estudo para atualizacdo do Plano de Carreira dos
Servidores Municipais que contemple a realidade orcamentaria e
financeira do Municipio, contribuindo na valorizacdo e remuneracéo
adequada dos servidores;

manutencdo do compromisso com a gestéo financeira equilibrada e o

controle dos gastos publicos, visando pontualidade nos pagamentos de
servidores e fornecedores;

manutencdo do compromisso com a qualificacdo continuada dos

profissionais das areas de planejamento, tributacdo, fiscalizacéo,

financeiro e outros, afim de garantir melhores desempenhos para

eficacia e eficiéncia na gestéao publica;

manuten¢do do compromisso com as prestacdes de contas, garantindo
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a transparéncia dos gastos publicos com publicacdo regular do
orcamento e da movimentacdo financeira para o conhecimento da
populacédo e os érgaos fiscalizadores e auditores;

ampliagdo do programa “Registra Fervedouro” para regularizacéo e
escrituracdo de iméveis;

realizacdo de mais conferéncias e audiéncias publicas para promover
a interacao entre o Poder Executivo e a populacao;

instalacdo de caixas de sugestdes, elogios e criticas em 6rgaos
publicos com retorno a populacao (ouvidoria eficiente);

realizacdo de pesquisas de satisfacdo para avaliar e melhorar as
acoes da Administragdo Municipal;

avaliacdo de desempenho para servidores comissionados e
contratados;

revisdo e adequacdo das leis urbanisticas municipais: Codigo de
Obras, EdificagcOes e Posturas, Plano Diretor, Uso e Ocupacgao do
Solo, para assegurar a administracdo municipal a legalidade em suas
acles na gestao do patriménio publico e manutencéo da 6rdem.

“Todo poder que em vez de servir, serve a si mesmo, € um poder que nao serve.”

(Mario Sérgio Cortella)

CRITICAS, ELOGIOS E SUGESTOES:

E-mail:
Facebook:
Whatsapp:
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