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COLIGAÇÃO VALADARES COM O POVO – PL, PMB E PRTB 

 

Visão Geral 

 
Nosso compromisso é promover uma gestão pública eficiente, transparente e participativa, 
voltada para o bem-estar de todos os cidadãos. Focaremos em áreas essenciais como saúde 
e assistência social, sem deixar de lado a educação, segurança, infraestrutura, meio 
ambiente, desenvolvimento econômico, comércio, indústria, apoio às famílias trabalhadoras 
e a facilitação do diálogo com o setor empresarial. 
 
 
1. POLÍTICAS PARA OS SISTEMAS DE SAÚDE PÚBLICA 
 

I. -Ampliação da Rede de Atenção Básica: Fortalecer e expandir a rede de 
Unidades Básicas de Saúde (UBS), garantindo atendimento de qualidade e 
acesso facilitado à população. 

II. -Humanização do Atendimento: Implementar programas de capacitação 
contínua para profissionais de saúde, visando um atendimento mais 
humanizado e eficiente. 

III. -Telemedicina: Expandir o uso de tecnologias para consultas e 
acompanhamentos à distância, facilitando o acesso ao atendimento médico, 
especialmente em áreas remotas. 

IV. - Parcerias e Investimentos: Estabelecer parcerias com hospitais e clínicas 
privadas para suprir demandas emergenciais e reduzir filas de espera. 

V. - Saúde Mental: Ampliar a rede de atendimento psicológico e psiquiátrico, 
promovendo ações de prevenção e tratamento de transtornos mentais. 

 
 
2. ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 

I. -Apoio às Famílias Vulneráveis: Fortalecer programas de transferência de 
renda e assistência direta a famílias em situação de vulnerabilidade, 
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garantindo acesso a alimentos, moradia e educação. 

II. -Inclusão Social: Desenvolver programas de capacitação e inserção no 
mercado de trabalho para pessoas em situação de rua e outras populações 
vulneráveis. 

III. -Proteção à Criança e ao Adolescente: Ampliar e fortalecer os serviços de 
proteção e apoio a crianças e adolescentes, incluindo abrigos, programas de 
acolhimento familiar e ações de combate ao trabalho infantil. 

IV. -Idosos e Pessoas com Deficiência: Implementar políticas de inclusão e 
acessibilidade, garantindo direitos e qualidade de vida para idosos e pessoas 
com deficiência. 

 
 
3. POLÍTICAS PARA O SISTEMA EDUCACIONAL 
 

I. -Qualidade na Educação Básica: Investir na melhoria da infraestrutura das 
escolas municipais, na capacitação dos professores e na implementação de 
tecnologias educacionais. 

II. -Educação Integral: Expandir o programa de educação em tempo integral, 
oferecendo atividades complementares que incentivem o desenvolvimento 
integral dos alunos. 

III. -Parceria com a Comunidade: Fortalecer a participação da comunidade na 
gestão escolar, promovendo uma educação mais inclusiva e democrática. 

IV. - Ampliação de Creches: Investir na ampliação das Creches existentes, 
garantindo vagas suficientes para atender à demanda da população. 

V. - Creches em Tempo Integral: Implementar creches com atendimento em 
tempo integral, possibilitando que os pais possam trabalhar tranquilos 
sabendo que seus filhos estão bem cuidados. 

VI. -Adaptação para Crianças com Deficiência: Garantir que todas as creches 
sejam acessíveis e adaptadas para receber crianças portadoras de 
deficiência, com infraestrutura adequada e profissionais capacitados. 

VII. -Formação de Educadores: Oferecer programas de capacitação contínua 
para educadores e cuidadores de creches, focando em práticas inclusivas e 
no desenvolvimento infantil. 

VIII. -Parcerias com Empresas e Profissionais Liberais: Estabelecer parcerias com 
empresas e profissionais liberais para a criação de creches corporativas ou 
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comunitárias, compartilhando responsabilidades e custos. 

IX. -Monitoramento e Avaliação: Criar um sistema de monitoramento e 
avaliação contínua das creches, garantindo a qualidade do atendimento e a 
segurança das crianças. 

X. -Programa de Apoio às Famílias: Desenvolver programas de apoio e 
orientação às famílias, oferecendo workshops e palestras sobre 
desenvolvimento infantil e educação. 

 
 
4. GARANTIA DE EFETIVAÇÃO DAS POLÍTICAS DE SEGURANÇA PÚBLICA 
 

I. -Apoio às Forças de Segurança: Fortalecer a parceria com as forças de 
segurança, garantindo melhores condições de trabalho e equipamentos 
adequados. 

II. -Prevenção à Violência: Implementar programas de prevenção à violência, 
especialmente entre jovens, com ações educativas, culturais e esportivas. 

III. - Monitoramento: Ampliar a iluminação pública e o monitoramento por 
câmeras de segurança em áreas de maior risco. 

IV. -Iluminação Pública: Ampliar e modernizar a iluminação pública em bairros 
periféricos, aumentando a segurança e a qualidade de vida dos moradores. 

 
 
5. INFRAESTRUTURA 
 

I. -Mobilidade Urbana: Desenvolver um plano de mobilidade que inclua 
melhorias no transporte público, ciclovias e calçadas acessíveis. 

II. -Saneamento Básico: Investir na ampliação e modernização do sistema de 
saneamento básico, garantindo água potável e tratamento de esgoto para 
todos. 

III. -Habitação: Implementar programas de habitação popular, com foco na 
regularização fundiária e na construção de moradias dignas. 

IV. -Calçamento e Pavimentação: Implementar um programa abrangente de 
calçamento e pavimentação em bairros periféricos, melhorando a 
mobilidade e a qualidade de vida dos moradores. 

V. -Rede de Esgoto: Expandir e modernizar a rede de esgoto em áreas 
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periféricas, garantindo saneamento básico adequado e prevenindo 
problemas de saúde pública. 

VI. -Drenagem Pluvial: Investir em sistemas de drenagem pluvial para evitar 
alagamentos e enchentes, especialmente em áreas vulneráveis. 

VII. -Áreas de Lazer e Convivência: Criar e revitalizar áreas de lazer e convivência, 
como praças, parques e centros comunitários, promovendo a integração 
social e o bem-estar. 

VIII. -Transporte Público: Melhorar a infraestrutura e a frequência do transporte 
público em áreas periféricas, facilitando o acesso dos moradores ao centro 
da cidade e a outros bairros. 

IX. -Reurbanização: Desenvolver projetos de reurbanização, incluindo a 
construção de calçadas acessíveis, ciclovias e a regularização fundiária. 

X. Educação e Saúde: Garantir que escolas e unidades de saúde em bairros 
periféricos recebam investimentos em infraestrutura e recursos humanos, 
oferecendo serviços de qualidade. 

 
 
6. MEIO AMBIENTE 
 
 

I. -Sustentabilidade: Promover políticas de sustentabilidade, incentivando a 
reciclagem, o uso de energias renováveis e a preservação de áreas verdes. 

II. -Educação Ambiental: Desenvolver programas de educação ambiental nas 
escolas e comunidades, promovendo a conscientização sobre a importância 
da preservação do meio ambiente. 

III. -Fomentar projetos de recuperação e fortalecimento do Pico da Ibituruna, 
alinhando proteção do Meio Ambientes e Fomento ao desenvolvimento 
econômico implementando políticas de alinhamento do comércio e meio 
ambiente, em especial aos campeonatos de Voo Livre e demais atividades 
ao ar Livre. 

 
 
7. DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 
 
 

I. -Apoio ao Empreendedorismo: Criar programas de incentivo ao 
empreendedorismo local, facilitando o acesso ao crédito e à capacitação. 
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II. -Desenvolvimento Rural: Promover o desenvolvimento sustentável do setor 
agropecuário, com apoio técnico e incentivo à produção orgânica familiar e 
grandes empresários do ramo. 

III. -Turismo: Investir na promoção turística do município, garantir os eventos 
destacados e criar veias de promoção do município através de novas 
parcerias, valorizando as potencialidades locais e gerando emprego e renda. 

 
8. COMÉRCIO E INDÚSTRIA 
 

I. -Incentivo ao Comércio Local: Desenvolver políticas de incentivo ao 
comércio local, como redução de impostos, desburocratização para abertura 
de negócios e apoio logístico. 

II. -Parcerias Público-Privadas: Estabelecer parcerias com o setor privado para 
investimentos em infraestrutura comercial e industrial. 

III. -Capacitação Profissional: Criar centros de formação profissional em 
parceria com instituições de ensino e empresas, oferecendo cursos técnicos 
e de qualificação profissional, especialmente voltados para jovens. 

IV. -Programa Jovem Aprendiz: Expandir o programa Jovem Aprendiz, 
facilitando a entrada de jovens no mercado de trabalho por meio de estágios 
e programas de aprendizagem. 

V. -Feiras e Eventos: Promover feiras, exposições e eventos comerciais e 
industriais para incentivar o networking, a inovação e a visibilidade dos 
negócios locais. 

VI. -Incubadoras e Startups: Apoiar a criação de incubadoras de empresas e 
startups, oferecendo infraestrutura, mentorias e acesso a investidores. 

VII. -Incentivos Fiscais: Implementar políticas de incentivos fiscais para atrair 
novas indústrias e fomentar a expansão das já existentes, gerando mais 
empregos e desenvolvimento econômico. 

 
9. FACILITAÇÃO DA INTERLOCUÇÃO COM O PODER PÚBLICO 
 

I. -Criação da Secretaria de Atendimento ao Empresário e Comerciante: 
Instituir uma secretaria específica para receber, processar e solucionar 
demandas de empresários e comerciantes, eliminando intermediários e 
burocracias desnecessárias. 

II. -Atendimento Digital e Presencial: Implementar um sistema de atendimento 
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que combine recursos digitais e presenciais, facilitando o acesso rápido e 
eficiente dos empresários aos serviços da prefeitura. 

III. -Desburocratização de Processos: Simplificar e agilizar os processos 
burocráticos relacionados à abertura, funcionamento e expansão de 
negócios, reduzindo prazos e custos. 

IV. -Canal Direto de Comunicação: Estabelecer um canal de comunicação direto 
entre a secretaria e os empresários, utilizando plataformas digitais, telefone 
e atendimento presencial. 

V. -Feedback e Melhoria Contínua: Criar mecanismos de feedback para que 
empresários e comerciantes possam sugerir melhorias e avaliar o 
atendimento recebido, garantindo a constante evolução dos serviços 
prestados. 

VI. -Consultoria e Apoio: Oferecer serviços de consultoria e apoio técnico para 
empresários, ajudando na resolução de problemas e na identificação de 
oportunidades de crescimento. 

VII. -Ouvidoria Itinerante: Criar a Ouvidoria Itinerante, que percorrerá os bairros 
do município, facilitando o atendimento das demandas dos cidadãos e 
possibilitando a execução de políticas públicas de forma mais eficaz e 
próxima da população. 

 
 
Esse plano de governo busca atender de maneira abrangente e equilibrada todas as áreas 
essenciais para uma gestão pública eficiente. 
 
 


