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A terra prometida!



A elaboracdao de um Plano de Governo é uma tarefa multidisciplinar, orientado a
partir da visao do Gestor (Prefeito Municipal) e de uma equipe com conhecimento
e experiéncia sobre politicas publicas e que tenha a sensibilidade de associar
conhecimentos e necessidades da populagdao, uma equipe que traga a visao do
processo administrativo como um todo. As propostas aqui apresentadas sao um
conjunto de acoes que ndo se limitam a apenas uma area, podendo assim a mesma
acao estar em mais de uma area especifica no Plano de Governo.



APRESENTACAO

O presente Plano de Governo se baseia nos anseios da
comunidade Virginopolitana, bem como na manutencao de acoes
que trazem excelentes resultados para o bem da populacao. Trata-se
de propostas de politicas publicas nas quais pretendemos alcancar
um amplo desenvolvimento econdmico e social.

A drea da salde sempre sera ponto sensivel nos anseios da
comunidade. Por isso, pretende-se melhorar os servicos do municipio e
implantar outros que, juntos, garantam aos cidadaos dessa cidade uma
assisténcia digna e humanizada.

Uma situagdao que também €& muito importante nos tempos
atuais, onde todos, jovens e adultos, estao em busca de formas de
garantir conforto e independéncia financeira, € a geragao de emprego
e renda, onde se faz rapida e necessaria a organizacdo e busca do
municipio de implantagdao de novos empreendimentos, fortalecimento
do comércio local e, alavancar a vocacao do Municipio de Virgindpolis,
onde predomina a agricultura e pecuaria, sendo assim, ndo se pode
pensar num desenvolvimento local sem fortalecer a agricultura, com
base no desenvolvimento rural sustentdvel e numa geracao de
empregos sem que nao haja o aproveitamento desse potencial
agricola.

Cabe destacar que este programa ndo se configura uma idéia
acabada ou imposta, mas apenas um esbogo das principais agdes a
serem desenvolvidas, estando aberto a outras contribuicdoes que
possam vir a surgir.

E importante ressaltar que a concretizacdo dos objetivos aqui
delineados serao executados durante todo mandato com base nos
seguintes valores: transparéncia, trabalho, valorizagdao, respeito,
moralidade e competéncia.



ADMINISTRACAO /
GESTAO E PLANEJAMENTO

Administracao financeira sélida e séria para garantir a
continuidade dos pagamentos de fornecedores e funcionarios em
dia, evitando prejuizos e retrocessos;

Melhorias no servico de iluminacao publica para atender a todo o
municipio;
Atencdo a Planta Cadastral do Municipio (Regularizacao do IPTU).

Com isso, promover incentivo fiscal, para beneficiar a populacao e
organizar a cidade;

Transparéncia na utilizacdo dos recursos publicos e nas agdes da
prefeitura;

Controle de todos os recursos e gastos publicos;

Melhoria continua no atendimento e na prestacdo de servigos a
populacao;

Atualizacao e melhoria no atendimento dos servicos da Tributacao
(Emissao de Alvaras, Nota Fiscal Eletronica e Enderecos);

Implementar acgdes que visem a diminuicdao de gastos com a
otimizacdao da utilizacdao dos recursos financeiros, insumos,
maquinas e equipamentos;

Aquisicao de mobiliario para melhor estruturacao das secretarias
municipais, com melhoria do ambiente de trabalho e atendimento a
populacao;

Valorizacdo e respeito ao servidor publico, através de
atualizacao/criacao e aplicacao de plano de carreira dos servidores;

Realizacao da festa servidor;

Concessao de cesta basica como beneficio para o servidor que recebe
até um saldrio minimo, levando em conta a composicdo familiar
(membros) e a renda per capita da familia;



e Buscar convénios, realizacao de obras populacao; parcerias e
emendas parlamentares para e ampliacao de servicos para
atendimento a populacgao;

e Criacdo de Secretaria/departamento especifico para atender as
demandas da Zona Rural;



OBRAS E POLITICA URBANA

e Investir na pavimentacdo de Virgindpolis, dando atencdao aos bairros
com ruas nao pavimentadas como Paquetd, Bairro Tanque e Parque de
Exposicoes;

e Construcao de UPA - Posto de atendimento de Saude - Em Sao José
do Boa Vista;

e Construcao de Casas Populares, através de programas sociais;

e Criar/melhorar o sistema de coleta de lixo seletiva com horario, coleta
de residuos e limpeza adequados, com a aquisicdao de equipamentos
para melhor atender a populacao;

e Revisar os beneficios dos servidores que exercam atividades no
sistema de coleta de lixo e rede de esgoto, garantindo os direitos
previstos na legislacao vigente;

e Criar programa que priorize o planejamento integrado dos
trabalhos de manutencao da cidade, garantindo uma cidade limpa e
bem cuidada;

e Atualizar/colocar o Cddigo de Postura Municipal em pratica;

e Melhoria e manutencao das estradas vicinais, pontes e mata-burros;
e Manutencao e pavimentagao das vias urbanas;

e Construcao de redes de esgoto;

e Implementar Plano de mobilidade urbana (identificacao das ruas,
prédios publicos, etc.). Placas com o nome das ruas, para identifica-las;

e Manutencdo e melhorias no cemitério municipal;

e Atrair novas empresas visando geracao de empregos;



SAUDE

e Ampliar o fornecimento gratuito de medicamentos necessarios
a populacado;

e Construcao de UPA - Posto de atendimento de Saude - em Sao
José do Boa Vista;

e Manter e firmar parceria com os hospitais de referéncia em
nossa regidao, proporcionando melhor atendimento a nossa
populacao;

e Manutencao e renovacao da frota de veiculos da salde, para
continuidade dos servigos de atendimento aos pacientes;

e Manter convénios e parcerias com entidades e consdércios para
ampliar o atendimento dos Virginopolitanos, através de
transporte e acordos com empresas e instituicoes;

e Manutencao e ampliacao das instalagdes fisicas das unidades de

salde do municipio;

Ampliar o atendimento basico odontoldgico, inserindo novas
especialidades para atender a populagdao que desses servigos
necessitarem;

Implementar novos programas do Ministério da Saude e ampliar os
que o municipio ja atua;

Garantir melhoria e a humanizagao do atendimento na rede de
salde publica, garantindo atencdao e cuidado que responda a
expectativa da populacao;

Melhoria no atendimento de plantdo médico no posto de saude de
Virgindpolis, visando mais assisténcia a populagao;

Manter o transporte de pacientes em tratamento, com agilidade,
conforto, seguranca e respeito ao usuario de acordo com sua
necessidade;

AcOes preventivas e eficazes contra doencas epidemioldgicas.



EDUCACAO

Valorizagao e atencao digha aos profissionais da Educacao;
Investir na infraestrutura das instituicoes;
Melhorar e ampliar o atendimento na Creche Municipal;

Assegurar recursos financeiros para valorizacao dos profissionais

da educacdo publica, com saldrio em dia, revisando sempre que
necessario o plano de carreira, com garantia do piso nacional dos
professores;

Aquisicdao de mobiliario e equipamentos adequados a demanda
escolar;

Valorizar cada vez mais os servidores publicos do magistério, no
que diz respeito as condigdes favoraveis de trabalho;

Estimular, em regime de parceria com o Governo do Estado de
Minas Gerais, cursos no SENAE, SENAC, SEBRAE e
instituicbes de educacao profissionalizante e técnica de nivel
médio;

Promover cursos que oportunizem a formacao continuada e
capacitacao dos educadores;

Potencializar o papel das escolas nas campanhas educativas sobre
tematicas de educacdao empreendedora, educacdao para o
patrimonio cultural, saude, meio ambiente e outros;

Tratar a educacao inclusiva como prioridade, dando atencao
devida as criancas com deficiéncia;

Aprimorar o transporte escolar para alunos da rede municipal e
estadual dando continuidade ao programa PAR;

Garantir a merenda escolar de qualidade, com profissional
responsavel (Nutricionista) a todos os alunos da rede municipal,
creche e APAE;

e Investir no ensino em Tempo Integral;
eManter uma trajetdoria de melhoria das aprendizagens, priorizando

a aIfabetizagléo NOS anos inciais, aos 6/7 anos de idade, e
aumento do Indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica — IDEB.



TURISMO

EVENTOS COMO PRODUTOS TURISTICOS - Apoiar os eventos existentes,
Festivais, Festas Religiosas, Carnaval, Ciclismo, Motociclismo, Cavalgadas,
estimulando o comercio e o fluxo turistico:

QUALIFICACAO PROFISSIONAL - Programar acdes que visam melhoria no
atendimento ao turista, com capacitacao constante dos prestadores de
servico e continuidade da parceria com Trilhas do Rio Doce e outros
programas e projetos voltados para o tusrismo muncipal e regional;

INVESTIMENTO EM INFRAESTRUTURA dos Locais “Atrativos Turisticos”
Igrejas,Cachoeiras, Capelinha e Escadaria, Pracas, Cristo de Virginépolis;

MARKETING TURISTICO - Implementar a¢des que visam promover Virgindpolis,
através da midia escrita, redes sociais, sites, videos, calendarios de eventos e
material grafico. A Prefeitura atuara como agente incentivador da promocao
em parceria com associagdes e empresariados;

SINALIZACAO INDICATIVA E TURISTICA - investir na sinalizacdo indicativa nos
principais logradouros de interesse publico, além de ruas, pracas, escolas,
estabelecimentos de ensino e saude. Sinalizagdo turistica, tornando a cidade
acolhedora e organizada, facilitando a vida da populagdao e visitantes,
potencializando a utilizacdo adequada dos nossos atrativos turisticos;

PLANO ESTRATEGICO MUNICIPAL DO TURISMO - Elaborar e monitorar em
parceria organizagdes e empresas um novo Plano Estratégico de Turismo,
condizente com a realidade e potencialidade local, prevendo agdes para
valorizar Virgindpolis como destino turistico, visando desenvolvimento
econdmico e cultural da cidade;

CONSELHO, ASSOCIACOES E ENTIDADES LIGADOS AO TURISMO - propor acdes
que fortalecam o Conselho Municipal de Turismo, tornando-o mais atuante.
Manter a filiagdo com a Associacdao dos Municipios do Circuito Turistico Trilhas
do Rio Doce, participando das politicas Estaduais de Turismo;

INFRAESTRUTURA BASICA - Infraestrutura béasica eficiente que garanta o
atendimento das necessidades basicas da comunidade e dos turistas. Manter
os patrimonios e atrativos limpos, pragas e jardins bem cuidados, estradas,
ruas e avenidas em perfeitas condigdes de uso;

INFRAESTRUTURA TURISTICA DE APOIO AO TURISTA - Implementar posto de
informagdes turisticas. Demonstrando para os visitantes uma cidade
acolhedora, organizada e turistica e sdao referéncias para uma cidade que

valoriza o turismo e suas potencialidades.



e INVENTARIO TURISTICO-criar um banco de dados para facilitar a
coleta e divulgacao dos resultados levantados e desenvolver projetos que
visam a captacao de recursos;

e EDUCACAO TURISTICA - Envolver a comunidade no processo de

desenvolvimento do Turismo, ao implementar o programas municipais de
turismo, através de visitacao aos atrativos e equipamentos turisticos para
que o estudante conheca, valorize e desperte nele o sentimento de
pertencimento e torne um agente multiplicador do Turismo.



CULTURA E PATRIMONIO CULTURAL

Fortalecer e dinamizar as agcdoes do Fundo Municipal de Cultura;

Aplicacao Total dos recursos recebidos do ICMS Patriménio Cultural
em bens culturais protegidos pelo municipio;

Valorizacdo do Patrimé6nio Cultural do Municipio através de acoes
de Educacao para o Patrimonio Cultural;

Valorizacdo do Patrimoénio Cultural Municipal com divulgacao e
difusdo através de material grafico;

Realizar anualmente as festas populares de maior repercussao no
municipio;

Investir em festas que tem tomado o gosto dos virginopolitanos, como
o Carnaval;

Valorizagao da Cultura Gastrondmica Local e dos Artistas Locais
com a realizacao da Feirinha Cultural;

Valorizacao da tradicao dos agricultores locais com a realizacao da
Feira Livre da Agricultura Familiar;

Manutencdo das pracgas publicas e ampliacdo de novos espacos
para o lazer como forma de valorizagao dos locais de memoaria da
populacdo de Virgindpolis;

Associar Patrimonio Cultural e Turismo como forma de dinamizar a
utilizacao destes locais como forma de geracao de emprego e
renda;

Dar continuidade a organizacao e apoio a todos os eventos como

aniversario da cidade, eventos religiosos detodas as igrejas,
eventos ciclisticos e motociclisticos, como motocross;

Investir na formacao cultural, focando diversas linguagens
artisticas, com atividades que atendam diferentes grupos de
pessoas;



e Realizar acdes de Educacao para o PatrimoOnio que desperte o
sentimento de pertencimento dos bens culturais de nosso
municipio;

e Criar exposicao “Conhecer é Preservar” como forma difusdo do
Patrimonio Cultural Local e acdes de divulgacao do IEPHA.

e Apoiar a Realizacao dos eventos na Zona Rural, em todas as
comunidades;



MEIO AMBIENTE E SANEAMENTO BASICO

Viabilizar medidas de regularizacao ambiental para os agricultores,
através da equipe de profissionais qualificados;

Continuar incentivando e apoiando as comunidades rurais no
desenvolvimento de atividades ambientalmente sustentaveis;

Investir fortemente nos projetos de educacao ambiental,

Implantacao de uma Usina de Triagem e Compostagem (UTC) de
residuos sdlidos no Municipio. Para diminuir a quantidade de lixo
que vai para o aterro e gerar empregos para os moradores;

Investir na arborizacdao do municipio, recuperacdao de nascentes e
areas degradadas, na Zona Urbana e Rural;

Desenvolver projetos de construcao de bolsdes para contencao das
aguas da chuva, visando preservacao do meio ambiente e das
estradas vicinais;

Investir mais em acoes para preservacao da Area de Preservacao
Ambiental ;

Dar continuidade as obras de expansao da rede de coleta de esgoto
sanitario e de abastecimento dgua de para atender toda a zona
urbana do Municipio;

Manter parceria com a COPASA e implementar acdes que visem o
consumo sustentavel e diminuicao do desperdicio de agua;

Desenvolver projeto de Estacao de Tratamento de Esgoto e
implantacao custeados pela habilitacao do Fundo Municipal de
Saneamento Basico;

Garantir o trabalho de manutencao, limpeza de margens e

desassoreamento de corregos.



AGRICULTURA E SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL

Fortalecimento e apoio as associacoes diversas, colocando-as aptas a
receber recursos com disponibilizacdo de apoio técnico e logistico e
na organizacao de documentos, como Servicos de Contabilidade,
Cartao do Produtor e DAP;

Implementar acdes para continuidade de acesso das associacoes aos
mercados institucionais como PNAE e PAA e Desenvolver politicas
agricolas que melhorem a renda das familias incentivando a
agricultura familiar;

Melhoria continua dos servicos da Patrulha Mecanizada do Municipio,
visando o melhor atendimento a todos os setores rurais do municipio
(Patrol, Trator, Retroescavadeira, Caminhao e Caminhdo Bau), visando
o fortalecimento do setor agropecuario do municipio;

Contratacdo de Técnicos ou Participacdo em Consodrcios para
implementacao Servico de Inspecao Municipal e Servico de
Assisténcia Técnica Rural municipal e Manter convénio com a
EMATER;

Incentivos aos pequenos e médios agricultores para fazerem seus
plantios e a comercializagcdo com diversificagdao de culturas agricolas,
com distribuicao de sementes einsumos;

Ampliacao e investimento na Feira da Agricultura Familiar;
Criar projetos juntoa EMATER, Banco do Brasil, Sindicatos, Associagoes
e Iniciativa Privada para que tenhamos condicdes de melhorar a vida

dos agricultores familiares;

Melhoria continua na merenda escolar para atender as necessidades
nutricionais das criancas das Escolas Municipais, Creche e APAE;

Promover cursos de capacitacao no processamento de alimentos,
artesanato, culinaria e turismo rural;



ASSISTENCIA SOCIAL

e Trabalhar para a construcao de casas populares, como o Programa
Minha Casa Minha Vida;

e Atencao integral ao publico prioritario do SUAS: Crianca, Adolescente
e Pessoa Idosa;

e Trabalhar com respeito devido a pessoa com deficiéncia;

e Concessao de cesta basica como beneficio para o servidor que
recebe até um saldario minimo, levando em conta a composicao
familiar (membros) e a renda per capita da familia;

e Fortalecer e ampliar o atendimento de programas contra todas as
formas de violéncia em relacao a crianca e ao adolescente e a pessoa
idosa;

e Promover agdes integradas nas areas da Assisténcia Social, Cultura,
Educacdo, Esporte e Salude, com foco na preservacgao e atengao a
familia;

e Atendimento sdcio-assistencial as familias em situacdao de
vulnerabilidade diretamente no CRAS e através de visitas;

e Atendimento Psicolégico para criancas e adolescentes
emsituacdes de vulnerabilidade;

e Oferecer servigos e atividades de convivéncia para idosos;

e Facilitar o acesso ao mercado de trabalho aos usuarios, por meio de
parcerias com o comércio local;

e Articulacdo permanente com os diversos Conselhos ja
constituidos no nosso municipio;

e Atuar com rigor, visando o cumprimento do Estatuto da Crianca e
do Adolescente;

e Construcao e reforma de casa para familias que estdao em
situacdo precaria de acordo com relatério do profissional da
area;



e Trabalhar em parceria com o Ministério Publico nas
necessidades do municipio.

e Convénio com a Policia Civil para retornar com o Posto de
Identificacao, para emissao de documentos;

e Implementar servico de apoio a populagao para cadastramento e

acesso a aplicativos, tais como CNH Digital, Carteira de Trabalho
Digital, MEU INSS, e-Titulo e outros;



GERACAO DE EMPREGO E RENDA

e Promover agdes e para estimular e viabilizar a instalagao de empresas
no municipio como forma de geragcao de emprego;

e Apoiar as pequenas e médias empresas, favorecendo sua
competitividade no mercado;

e Priorizacao da mao-de-obra municipal nas obras realizadas e/ou
contratadas pela prefeitura;

e Incentivo a implantacao de novos empreendimentos dando
oportunidades de trabalhos a populacao de Virginépolis;

e Utilizar politicas publicas estaduais e federais para potencializar a
economia local, tais como Programa de Aquisicao de Alimentos -
PAA, Programa de Alimentacao Escolar - PNAE e PRONAF,;

e Organizar apoio logistico a grupos organizados para escoamento de
produtos do municipio.



ESPORTE E LAZER
Manutencao regular das quadras poliesportivas, campos,
areas esportivas e de lazer de todo o municipio;
Tornar as unidades esportivas, além de local de pratica
esportiva, locais para recreacao, eventos, promogao a saude, entre
outros;
Manutencao e atencao ao campo de Futebol;
Realizar campeonatos municipais e regionais de Futebol de
Campo, campeonatos de Futsal e outras modalidades, como
Motocross, Voleibol, oportunizando a participacao de todos;
Firmar parcerias com instituicoes que promovam 0
desenvolvimento de atividades esportivas, com foco na crianca

e de adolescente;

Valorizar os atletas e equipes do municipio que se destaquem
no ambito estadual e nacional,

Democratizar o acesso aos espacos esportivos, campos e quadras;
Retomar de maneira regular a participagcao em torneios regionais;

Apoiar as escolas estaduais e os atletas nos Jogos Escolares
de Minas Gerais - JEMG;

Implementar, Incentivar e Acompanhar a pratica de
atividadesfisicas para a terceira idade;

Incentivar o engajamento feminino em modalidades esportivas;
Aquisicao de material esportivo de diversas modalidades;

Realizar e cadastrar programas e projetos no sistema de ICMS
Esportivo.



Partidos Coligados
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