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ADMINISTRACAO

Dar continuidade ao Departamento de Imprensa para uma area mais
abrangente, simplificada e transparente, tendo relacionamento com todos os
veiculos de comunicacgao;

Implantar um sistema de gestéo por resultados, com metas claras e
indicadores de desempenho para todas as secretarias e 6rgados municipais;

Otimizar o Setor de compras para que tenha mais efetividade nos pedidos e
conhecendo de maneira detalhada seu consumo;

Realizar o Governo municipal de forma itinerante através do projeto
“Zeladores do bairro”, onde através desse servigo o governo municipal tera
acesso sobre as demandas locais;

Adotar medidas para garantir o equilibrio fiscal, evitando endividamento
excessivo e promovendo a responsabilidade na gestdo dos recursos publicos;

Desenvolver politicas de incentivo para atrair investimentos privados,
fomentando o desenvolvimento econémico local e a geragdo de empregos;

Modernizacao dos padrdes de atendimento em todas as reparticdes publicas;

Revisdo das legislagbes municipais a cerca do funcionalismo publico, para
atualizacdo, adequacado e melhoria das condicbes de trabalho, bem como
valorizacadodo servidor publico.

AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Garantir e ampliar o suporte aos servicos do IMA, para melhor atendimento
do produtor rural;

Apoiar a mecanizacgéo rural, através do Projeto “mais maquinas” viabilizando
horas de maquinas a precos acessiveis para 0os pequenos produtores em
servicos como construgdo de “barraginhas”, terragcos e agudes e a
disponibilidade de um técnico agricola para dar suporte aos produtores rurais;
Desenvolver campanhas de educag¢ao ambiental nas escolas e comunidades,
promovendo a conscientizagdo sobre a importancia da preservacdo dos
recursos naturais.

Dar continuidade ao apoio aos pequenos produtores de leite facilitando o
acesso a novas tecnologias, retomando programas de inseminacgao artificial,
incentivando a producdo de volumoso de qualidade na propriedade,
incentivando a compra de leite para a merenda escolar e programas
municipais;

Disponibilizar 02(dois) veterinarios para dar assisténcia e acompanhamento
na vacinagao contra aftosa e brucelose, onde o produtor arcara somente com
a vacina.
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Criar programas de apoio a agricultura familiar, oferecendo assisténcia

técnica, acesso a crédito, além de promover a comercializagao dos produtos

em feiras e incentivando seu consumo na merenda escolar e programas

municipais;

Priorizar as estradas rurais, garantindo estradas bem conservadas através

escoamentos, drenagem pluvial, manilhamentos e cascalhamento através de

uma equipe de manutencao especializada, com maquinas e caminhdes bem

conservados, permitindo o fluxo seguro por todo o ano;

Realizar a parceria efetiva com o6rgados de desenvolvimento rural como

Sindicatos, Banco do Brasil, Laticinios e Emater, considerando suas

experiéncias e possibilidades;

Implementar o Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural é uma iniciativa
importante para apoiar e fortalecer o setor agricola e promover o
desenvolvimento sustentavel no meio rural;

. Melhorar a coleta de lixo domiciliar com a colocacédo de lixeiras em todo o
perimetro urbano;

. Manter sempre as vias publicas como ruas e pragas limpas;

. Implementacdo da manutencdo e preservagao das nascentes, bem como
mapeamento das mesmas, tudo em conjunto com o Governo do Estado de
Minas Gerais, Governo Federal e o produtor rural;

. Estabelecer e efetivar agcdes em parceria com a Policia Militar, criando um

programa de Seguranga no Campo, pois é essencial para garantir a protegao

das comunidades rurais, prevenir crimes e promover um ambiente seguro

para os agricultores e suas familias;

. Desenvolver e implantar programas com outras secretarias para angariar
recursos junto aos 6rgaos governamentais de meio ambiente, do ministério
publico curador do meio ambiente da comarca, da sociedade civil organizada
e outras instituicdes afins, com foco no crescimento econémico de modo
sustentavel;

. Fortalecer os mecanismos de fiscalizagdo ambiental para garantir o
cumprimento das leis e regulamentos, combatendo desmatamento ilegal,
queimadas e poluigdo, bem como também Estabelecer parcerias com 6rgaos
ambientais estaduais e federais para a implementagao de a¢des conjuntas de
fiscalizacao e protecdo ambiental,

. Estabelecer novas unidades de conservagao municipais, como parques e
reservas naturais, para proteger a biodiversidade local;

. Garantir e consolidar melhorias na acessibilidade dos distritos e nas areas
rurais por meio de manutengdes constantes e adequacdes nas estradas
vicinais, pontes, travessias, acessos e vias locais de forma a proporcionar
eficiéncia, economia e seguranga na mobilidade dos produtores para
escoamento da produg&o agricola, bem como garantir o ir e vir da populagao
rural;

. Criar programas para a regularizagao fundiaria rural, visto que é fundamental
para garantir a segurancga juridica dos proprietarios de terras, promover o
desenvolvimento sustentavel e melhorar as condigbes de vida no meio rural,
. Desenvolver um plano de adaptagdo as mudangas climaticas, identificando
areas vulneraveis e implementando medidas de mitigagéo;

. Estabelecer parceria com a Emater para a aquisicdo de insumos
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agropecuarios de calcario e adubo;
21. Oferecer cursos e treinamentos para agricultores sobre técnicas de cultivo
sustentavel, manejo de solo, irrigacao eficiente e boas praticas agricolas.

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E GERACAO
DE EMPREGO

1. Estimular a capacitacdo de pessoas com vistas as novas ocupacoes
profissionais, de modo a inserir no mercado de trabalho através de parcerias
com entidades de terceiro setor;

Estimular as industrias e comércio a contratar mao de obra do 1° emprego e

pessoas com deficiéncia (PCD);

Promover e fomentar eventos para a divulgagao de produtos locais e outros

de interesse das classes produtoras;

Criar oportunidades de emprego e renda para a populagao;

Incentivar o empreendedorismo e a inovacao, facilitando a criagédo e o

desenvolvimento de micro, pequenas e médias empresas;

Implementar programas de capacitacdo e qualificagdo profissional em

parceria com instituicbes de ensino e empresas, preparando a mao de obra

local para as demandas do mercado de trabalho;

Investir na melhoria da infraestrutura urbana e rural, como estradas,

transporte publico, saneamento basico e energia elétrica, para criar um

ambiente favoravel ao desenvolvimento econémico;

Incentivar o Microempreendedor individual — Realizar agbes em conjunto com

o SEBRAE;

Aumentar o ticket alimentagao progressivamente acompanhando os indices
de reajuste.

DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL

Reorganizar a oferta de servigos e organizagdes no CRAS e CREAS para que
seja desenvolvido um trabalho social com as familias assistidas;

Estabelecer articulagdo com a rede ndo governamental de Assisténcia Social
e as outras politicas sociais da prefeitura, em especial as da area da saude,
educacao e seguranga publica para responder com efetividade ao conjunto
das necessidades;

Promover efetivamente a inclusao social da populagdao em situagao de risco,
vulnerabilidade, articulando as competécias municipais, estaduais e federais;
Efetivar a criagdo do “Programa Adolescente Aprendiz”, visando a preparagao
do jovem para o mercado de trabalho, dando maior visibilidade aos cursos
ofertados pelo programa de geracgéo de renda local;

Capacitar os Conselheiros Tutelares de forma continuada para prestarem um
atendimento de qualidade a populacéo;
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Estruturar o programa de atendimento as familias, com equipes
multidisciplinares nas zonas urbana e rural com atendimento de qualidade
(busca ativa);

Construir o diagnostico municipal, para favorecer na oferta dos servigoes e
atender as demandas de forma assertiva;

Continuar incentivando os servigos voltados para a primeira infancia;
Manutencao dos servicos de beneficios eventuais ofertados pelo CRAS e de
acordo com o SUAS; levando oficinas que efetivem o servico de convivéncia
e fortalecimento de vinculos das familias assistidas;

. Capacitar os atores da politica publica de assisténcia social, afim de
assegurar o aperfeicoamento da gestédo , considerando todas as instancias
do sistema descentralizado e participativo, bem como as realidades regionais
e locais;

. Fortalecer os conselhos, as conferéncias e os féruns de Assiténcia Social
como espagos de democratizagao e de gestao compartilhada;

. Participacao da lei orcamentaria anual com os atores no ambito das politicas
de direitos e sociais, priorizando as politicas publicas com os representantes
do governo no ambito de Conselho;

. Buscar parceria com a sociedade civil com a oferta de servicos;

. Adequagao dos planos de trabalho e financiamento da OSC( Organizagao
Sociedade Civil — Lei 13.019);

. Buscar financiamento junto ao governo do estado e federal, através de
parcerias no ambito da elegibilidade de servigos, “Chamamento pelo Governo
Federal’;

. Buscar a qualidade de atendimento, aferir os desafios em constante contato
com a populacdo em parceria com o CRAS e discussao do Plano Municipal
de Assistencia Social,

. Democratizacdo da informagao dos beneficios, dos servigos e programas
dispostos a populacédo através da divulgacdo da equipe de cadastro
unico;Promover adequacao das equipes nas redes de protecao social basica
e especial (CREAS e CRAS);

. Criacao de equipes volantes para redimencionar, diagnosticar junto ao CRAS
para o cadastramento das familias vulneraveis junto ao cadastro unico para
disseminar os beneficios pelo SUAS;

. Democratizagéo de informagao dos beneficios, dos servigos e dos programas
dispostos pela secretaria de desenvolvimento social a populagéo.

. Implantar o Centro de Atendimento da Mulher Vitima da Violéncia;

. Criacdo do Posto de Cadastramento Unico;

. Ampliar, melhorar e continuar incentivando o lazer no grupo de idosos, com
passeios, viagens, danga, ginastica e outras atividades programadas por
profissionais de educacao fisica, assim como a criacdo de um centro para
idosos através de adesao de projetos sociais para promover convivio social e
intretenimento durante o dia.

“Nossa gente, nossa luta — Juntos faremos mais”




CULTURA

Apoiar os artistas locais, nas festividades dos municipios e distritos,
Promovendo e valorizando as manifestagdes culturais locais, preservando a
historia e as tradicbes do municipio.

Apoiar as festividades religiosas ( Dia do Evangélico, Dia do Padroeiro da
Cidade, Semana Espirita) mantendo sempre a tradicdo do municipio e dos
ditritos;

Apoiar, promover, estimular e captar recursos para as manifestagdes
populares, como: carnaval (blocos e escolas de samba), fanfarra e folclore;
Fomentar a realizagdo do desfile em comemoragao do Dia 07 de Setembro
na pista de caminhada em parceria com a feira do produtor rural,
entretenimento para as criancas e para toda a populagao, apoiando sempre
os artitas e produtores locais do municipio e dos distritos;

Criacdo de projeto para apoiar a Banda Santa Cecilia na realizagdo de
encontro de bandas e para o ensino da pratica de instrumentos musicais;
Fortalecer o Conselho Municipal de Cultura, garantindo a participagdo de
representantes da sociedade civil, artistas, produtores culturais e outras
partes interessadas na definicdo das politicas culturais.

Adquirir equipamentos de fanfarra, bem como montar uma em parceria com
os alunos, através da Secretaria de Educacéo;

Desenvolver e implementar um Plano Municipal de Cultura com metas claras
e agoes a curto, médio e longo prazo, baseado nas demandas levantadas
pela comunidade.

Desenvolver agbes de preservacao e valorizagdo do patriménio cultural
material e imaterial do municipio, incluindo a restauracdo de edificagcdes
histéricas e o registro de tradigdes orais e festividades;

. Estabelecer parcerias com empresas, instituicées e outras esferas de governo
para captar recursos e patrocinios para projetos culturais;

. Desenvolver programas culturais inclusivos, garantindo a participagado de
pessoas com deficiéncia, idosos, criangas e jovens em situacdo de
vulnerabilidade social;

. Adaptar os espacgos culturais para garantir a acessibilidade de todos os
cidadaos, eliminando barreiras arquitetdbnicas e comunicacionais;

Realizar campanhas informativas sobre as atividades culturais e os
beneficios da participacdo em eventos culturais;

. Estabelecer parcerias com radios, jornais e outros meios de comunicagao
locais para disseminar informagdes sobre a programagao cultural.

. Utilizar as redes sociais e outras plataformas digitais para divulgar eventos,
editais e oportunidades culturais, alcangando um publico mais amplo.
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URBANISMO

1. Promover o desenvolvimento urbano sustentavel, equilibrando crescimento
econdmico, preservagao ambiental e inclusao social.

2.Melhorar a qualidade de vida dos moradores, oferecendo infraestrutura
adequada, espacos publicos de qualidade e servigos urbanos eficientes

3. Garantir o uso ordenado e planejado do solo urbano, prevenindo ocupagodes
irregulares e promovendo a regularizagao fundiaria;

4. Realizar um levantamento detalhado da situagdo atual do municipio,
identificando areas de expansdo, zonas de risco, equipamentos urbanos e
infraestrutura disponivel;

5. Revisar e atualizar o Plano Diretor Municipal, envolvendo a comunidade e
especialistas na definicido das diretrizes para o crescimento urbano;

6. Criar ou fortalecer o Conselho Municipal de Urbanismo, composto por
representantes da prefeitura, sociedade civil, setor empresarial, instituicbes de
ensino e outros atores relevantes;

7. Estabelecer parcerias com instituicdes estaduais e federais, ONGs,
universidades e o setor privado para a implementac&o de projetos urbanisticos;

8. Criar programas de habitagdo popular para garantir moradia digna as familias
de baixa renda, promovendo a regularizagao fundiaria e a constru¢ao de unidades
habitacionais.

9. Ampliar e preservar areas verdes e parques urbanos, garantindo espagos de
lazer e convivéncia para a populagao;

10. Implementar programas eficientes de gestdo de residuos solidos, promovendo
a coleta seletiva, reciclagem e a conscientizagdo ambiental;

11. Fortalecer a fiscalizacdo e o cumprimento das normas urbanisticas, prevenindo
irregularidades e garantindo a aplicagao das leis municipais;

12. Buscar continuamente novas fontes de financiamento para garantir a
sustentabilidade financeira dos projetos urbanisticos;

13. Manter o engajamento continuo da comunidade nas atividades urbanisticas,

promovendo a participagao ativa dos cidadaos na definigdo das prioridades e na
implementagao das acgdes;

14. Definir e implantar medidas de prevengao contra enchentes, revisar e
estabelecer o plano de contingéncia;

EDUCACAO

Organizagao do sistema de gerenciamento e otimizagdo do transporte de
alunos;

Revisao periddica do plano de carreira para os trabalhadores da educacao de
forma democratica e com a participagcdo dos mesmos;

Oferecer oportunidades de desenvolvimento profissional e reconhecimento,
melhorar ainda mais as condicbes de trabalho e reconhecimento dos
trabalhadores da educacéo;

Dar continuidade para empenhar esforcos para ampliagdo do numero de
vagas na creche;
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Continuar a realizar o refor¢co escolar, a fim de melhoria na qualidade do
aprendizado, aumentando ainda mais o IDEB do Municipio;

Empenhar esforgos para a ampliagdo do numero de vagas da Escola de
Tempo Integral;

Inserir na equipe Multidisciplinar o servico de Psicopedagogo para
atendimento as criangas com necessidades especiais;

Manter a infraestrutura, realizando reformas e manutengdes periddicas,
ampliacdes se necessario;

Equipar as escolas e creche com tecnologias educacionais mais modernas,
otimizando os servigos;

. Dar continuidade ao fornecimento do transporte a alunos universitarios e
técnicos para os municpios vizinhos;

. Implementar programas de formacéo continuada para professores e adotar
metodologias de ensino inovadoras e centradas no aluno;

. Ampliar a oferta de educacao inclusiva e especializada, promovendo a
diversidade e a igualdade na educacéo;

. Incentivar ainda mais a atuagéo dos conselhos escolares para que sejam mais
atuantes e participativos;

. Provisionar, em cada sala de aula, equipamentos como Data show, Tablet,
Computadores, Internet etc, os quais possibilitem maior rapidez e eficiéncia
no desempenho da docéncia;

. Inserir o idioma de inglés no Ensino fundamental das escolas municipais;

. Verificar a melhoria da Merenda escolar, de acordo com as diretrizes do
PNAE;

. Dar continuidade ao fornecimento de Uniformes escolares e ampliar esforgcos
para fornecer tambem pecas de frio e calgado;

. Fornecer uniformes para todos os profissionais da Educacao;

. Garantir e aprimorar a seguranga nas escolas municipais e creche municipal;
. Dar continuidade a Valorizacdo dos profissionais da Educagdo, sempre
prezando pelo bem estar e qualidade do ensino;

. Aquisicdo de transportes novos para atender a demanda dos alunos e as
necessidades das escolas e creche;

. Manter a Gratuidade do material escolar para todos os alunos da rede
municipal de ensino.

ESPORTE E LAZER

Dar continuidade a Escolinha de Futebol para criangas e adolescentes;
Promover nas Escolas Municipais eventos esportivos valorizando atletas
mirins e juvenis de varias modalidades esportivas;

Realizagdo de torneios de esportes de Quadra ( Volei, Basquete, Handbol,
Futsal e outros), bem como empenhar esfor¢os para criar escolinha dos
referidos esportes nos bairros de acordo com a demanda;

Apoiar a participagdo da populagdo do municipio em jogos abertos e
regionais, bem como incentivar atividades fisicas de jovens e de idosos;
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Fomentar a pratica esportiva e estimular o combate ao sedentarismo, através
de programas em parceria com as secretarias de saude e de desenvolvimento
social;

Aumentar a participagdo da populagdo em geral na pratica de atividades
fisicas voltadas a saude e a qualidade de vida, observando-se todas as faixas
etarias;

Apoio ao praticantes dos jogos de bocha e a ativagao do campo de malha;
Reformar e manter instalacées esportivas das quadras, campos e pista de
caminhada ;

Contrucao de uma quadra poliesportiva no bairro do Ideal;

. Promover eventos culturais e de lazer, como shows, festivais, feiras e
exposicoes.

. Assegurar ampla participagdo de pessoas com necessidades especiais e
garantir equipamentos adequados;

. Aumentar os niveis de atividades fisicas da populagdo em geral, inclusive
idosos, de modo a ampliar a oferta deespacos e instalacbes para as
atividades fisicas no municipio;

. Criacdo do centro de conviéncia da terceira ldade, onde contara com
atividades culturais e de lazer;

. Apoiar e fortalecer o campeonato de futebol suburbano do municipio,
realizando mais campeonatos municipais incluindo times dos Distritos, tanto
society e campo;

. Dar continuidade e ampliar a parceria do Clube de Astolfo Dutra, com a
finalidade de usar sua estrutura para a pratica de esporte e lazer;

. Manter Projetos de Artes Marciais ampliando para as quadras poliesportivas;

TURISMO E EVENTOS

Promover o turismo de consumo, turismo de negdcios,turismo gastronémico,
turismo de esporte, turismo de saude, turismo religioso, turismo cultural,
turismo de eventos, turismo de estudos, agroturismo e turismo rural, turismo
sustentavel e turismo de aventura;

Fomentar o carnaval de Rua com o desfile dos blocos e a fanfarra, dar énfase
as festividades locais e tradicionais do municipio e distritos;

Fomentar o turismo ecoldgico, trilha ecoldgica e o ecoturismo em parceria com
as escolas municipais;

Criacdo de semana de gastronomia Portuense e promover festividades
voltadas para a familia;

Mapeamento de recursos e belezas naturais do municipio para criagao e
divulgacao de roteiros turisticos;

Fomentar e incentivar a exposigéo de veiculos antigos;

Fomentar, incentivar, apoiar e promover o Turismo Rural da cidade, por
meio de programas municipais e participacdo ativa no Circuito Serras e
Cachoeiras;

Valorizar a classe artistica portuense, com espaco para exposic¢oes artisticas
e apresentacdes culturais, incentivando maior participagcdo das entidades
assistenciais;
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9. Realizar festividades do dia das criangas em Astolfo Dutra e Distritos;
10. Dar continuidade a Feira Livre, onde os produtores rurais, os artesaos, os

10.

11.

artistas plasticos, etc., poderao viabilizar a venda de seus produtos, gerando
emprego e renda, contribuindo para o turismo no municipio.

HABITACAO E REGULARIZACAO FUNDIARIA

Continuar a promogé&o da regularizagéo e entregas de titulos de propriedade
em iméveis em situagao irregular;

Priorizar a construgao de moradias para a populagdo com renda familiar de
até trés salarios minimos;

Continuar com a Disponibilizagao de assessoria técnica e juridica para que o
municipe legalize seu imovel;

Implementar programas de regularizagao fundiaria para garantir a seguranga
juridica das propriedades e a posse formal dos iméveis;

Implementar politicas de zoneamento que favorecam o desenvolvimento

ordenado da cidade.
SAUDE

Criacédo de consultario médico e odontoldgico itinerante para atendimento e
melhor cuidado da zona rural;

Manutencdo da parceria e do atendimento 24h da Associacdo de Saude
“Olyntho Almada”;

Criacao do CEMED - “Centro de Especialidades Médicas” onde a populacao
sera atendida dentro do municipio pelos médicos de varias especialidades,
ampliando também aos distritos;

Implantacdo de consultas online através do sistema TELESAUDE, onde os
pacientes poderdo consultar online com algumas especialidades, evitando
deslocamento para outro municipio;

Manutencado da Insalubridade dos servidores da saude e demais afins de
acordo com o permitido por lei;

Criacao de uma Secretaria de Saude itinerante nos distritos para atendimento
das demandas;

Criar sala de coleta para exames laboratoriais nas unidades basicas nos
distritos de Sant’Anna do Campestre e Sobral Pinto;

Fomentar a parceria com o clube da cidade para atividades de hidroginastica,
gerando também atendimento de hidroterapia para pessoas com
necessidades especiais;Ampliar os atendimentos de fisioterapia nos
ambientes domiciliares, reestruturar e equipar os postos de saude dos
distritos para aumentar a oferta dos atendimentos;

Investir mais nos consorcios (SIMSAUDE E CISUM), diminuindo as filas de
espera de exames, cirurgias e procedimentos e consultas especializadas,
através dos credenciamentos;

Ampliagc&o das Politicas Publicas para a Atencéao Integral a usuarios de Alcool
e droga;

Criagdo de ambulatério especializado em feridas e estomas;
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. Ampliagdo das pactuagbes de exames e cirurgias de meédia e alta
complexidade;

. Aprimorar a rede de urgéncia e emergéncia, melhorando o fluxo e
capacitando profissionais;

. Descentralizagdo da farmacia de Minas e das salas de vacina para os distritos
de Sant’Anna do Campestre e Sobral Pinto;

. Retomada da farmacia de Minas de Astolfo Dutra para uma localizagao mais
acessivel para os usuarios, afim de facilitar a dispensa dos medicamentos
para os pacientes;

. Retomada da ambuléncia sanitaria para os distritos de Sant'anna do
Campestre e Sobral Pinto;

. Criacdo do projeto “remédio em casa”, a secretaria municipal de saude,
através da farmacia de Minas, disponibilizara medicamentos nos domicilios
aos pacientes mais vulneraveis e portadores de doencas crénicas.

SEGURANCA PUBLICA

Apoiar e ampliar a integracdo entre as forgas policiais, estabelecendo
parcerias com as Policias Civil e Militar;
Dar continuidade a substituicdo das luminarias convencionais por luminarias de
LED, para que, sejam todas substituidas nas principais vias e pragas do
municipio, com o reaproveitamento do material retirado para melhoria de toda
a iluminagdo do municipio, incluindo os distritos;
Retomada do Programa Olho Vivo, com instalacdo de cémeras de
monitoramento de forma integrada entre os diversos pontos do municipio,
como escolas, entradas e saidas da cidade;
Adotar o modelo de gestédo integral de Seguranca Publica Municipal com
representantes da sociedade na discussao dos problemas;
Criar projetos de seguranga para bairros e distritos com a participagdo da
sociedade;
Sinalizagao das vias urbanas e quebra molas, bem como nome de ruas;
Investir em equipamentos, veiculos e tecnologia de ponta para a Guarda
Municipal e outras forgas de seguranga;
Desenvolver programas de prevencéo a criminalidade focados em jovens e
comunidades vulneraveis;
Criar campanhas de conscientizagao sobre seguranga, envolvendo escolas,
empresas e comunidades;

. Buscar apoio e recursos de governos estaduais e federais para fortalecer as
acdes de segurancga publica;

. Participar de consdrcios intermunicipais de seguranga para agdes regionais

coordenadas.
OBRAS

1. Aquisicdo e manutencéo corretiva dos equipamentos e maquinas da Secretaria
de Obras;
2. Reconstrucéo das pontes de madeiras por pontes de concreto na zona rural,
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. Reforma e revitalizagao da pista de caminhada;
. Construir e manter ruas, avenidas, pontes e viadutos em condi¢des seguras e
de qualidade;

. Realizar a pavimentacao e a melhoria das vias urbanas e rurais de Astolfo dutra
e distritos;

. Manter e expandir a rede de drenagem urbana para prevenir enchentes e
alagamentos;

. Ampliar e melhorar a rede de abastecimento de agua e esgoto, garantindo
acesso universal aos servicos;

. Construir e manter escolas, unidades de saude, centros comunitarios e outras
instalagdes publicas, garantir a acessibilidade e a qualidade das edificagbes
publica e realizar a manutencgao preventiva e corretiva dos equipamentos
publicos;

9. Implementar um sistema de gestdo de projetos para planejar, executar e
monitorar obras publicas;

10. Implementar sistemas de coleta e tratamento de residuos sélidos e
Promover a gestao sustentavel dos recursos hidricos e a preservagao
ambiental;

11. Revitalizagdo da entrada da cidade pela rua Alencar Ribeiro;

12. Contrugao de Guaritas nos pontos de énibus.

TRANSPORTE

1. Modernizar e ampliar a frota de 6nibus, garantindo conforto e acessibilidade
para todos os usuarios;

2. Implementar programas de educagéo no transito para motoristas, ciclistas e
pedestres;

3. Garantir que todas as infraestruturas de transporte sejam acessiveis para
pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida;

4. Realizar levantamentos e diagnodsticos das necessidades de transporte

5. Aquisicdo de novos veiculos para as secretarias e trocas de veiculos que n&o
estdo em boas condicdes de uso;

6. Construcao de local para descanso e revezamento dos motoristas;

7. Valorizagao dos profissionais da area do transporte municipal.

Astolfo Dutra, 24 de Julho de 2024.

Wesley Cordeiro de Souza
Pré-candidato a Prefeito do Municipio de Astolfo Dutra — MG
Reginaldo de Souza Costa

Pré-candidato a Vice-Prefeito do Municipio de Astolfo Dutra
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