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INTRODUÇÃO 
 

 
 

 

Esta Proposta de Governo foi desenvolvida com o apoio do projeto “Ouvindo Perdões”, 

que me permitiu, junto com meu candidato a vice-prefeito, Beto Violão, ouvir a população dos bairros 

e comunidades rurais. Esse processo foi fundamental para identificar as necessidades essenciais do 

município de Perdões e elaborar um plano que visa implementar melhorias significativas em diversos 

setores, promovendo o desenvolvimento que nossa cidade realmente precisa e merece. 

Beto Violão e eu acreditamos firmemente em uma gestão participativa, voltada para o 

desenvolvimento econômico e social, e comprometida com a otimização dos recursos públicos. 

Nossa proposta integra as demandas da população com um modelo de gestão eficiente e 

transparente. 

Estamos comprometidos em liderar uma administração dedicada, íntegra e competente, 

que estabeleça bases sólidas para o futuro de Perdões. Queremos transformar nosso município em 

um exemplo de gestão pública, atraindo novas empresas, gerando empregos e assegurando uma 

alta qualidade de vida para todos os nossos cidadãos. 

Chegou o momento de avançarmos e transformar Perdões! Como disse Érico Veríssimo, 

“diante dos ventos da mudança, alguns erguem barreiras, enquanto outros constroem novos 

caminhos”. 

 

VAMOS JUNTOS CONSTRUIR UMA NOVA CIDADE DA AMIZADE! 

 

Um forte abraço, 

 

Guilherme da Cultura e Beto Violão 
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1 - ADMINISTRAÇÃO CONSCIENTE 
 

 

 

A administração consciente é fundamental para uma gestão pública eficiente e responsável. 

Nosso compromisso é adotar práticas que priorizem a transparência, a sustentabilidade e a participação ativa 

da comunidade. Utilizaremos os recursos públicos de forma eficiente e valorizaremos os servidores, 

garantindo que as políticas públicas sejam desenvolvidas e implementadas com integridade e compromisso 

com o bem-estar coletivo. Buscamos equilibrar as necessidades imediatas da população com um 

planejamento estratégico de longo prazo, promovendo um ambiente de confiança e colaboração entre a 

administração e os cidadãos. Nosso objetivo é construir um governo que responda verdadeiramente às 

demandas da comunidade, com foco contínuo na melhoria da qualidade de vida para todos. 

 

PROPOSTAS / AÇÕES 
 

 

▪ Promover uma Reestruturação Orgânica do Município: Reestruturar a organização para melhorar 

a eficácia e eficiência no atendimento, priorizando a humanização, redução de custos da máquina 

pública, modernização dos processos e transparência administrativa. Esse processo será conduzido 

em diálogo com os servidores municipais, reconhecendo seu papel essencial na administração 

pública. 

▪ Eliminar a Superlotação de Cargos Comissionados e Valorizar Servidores Efetivos:  Reduzir a 

quantidade de cargos comissionados na prefeitura e ampliar a valorização dos servidores efetivos, 

priorizando-os para cargos de chefia com base em critérios técnicos e de competência. 

▪ Selecionar Equipes Técnicas Qualificadas para as Secretarias: Escolher equipes técnicas para 

a gestão das Secretarias de Governo, garantindo uma execução qualificada das atividades de cada 

pasta, conforme os princípios constitucionais administrativos. 

▪ Atualizar o Estatuto dos Servidores Municipais e o Plano de Carreira:  Revisar o estatuto dos 

servidores municipais, incorporando suas opiniões, e atualizar o plano de carreira para assegurar 

uma progressão justa e motivadora. Verificar a viabilidade de desenvolver planos de carreira para 

setores que ainda não os possuem. 

▪ Revisar e Modernizar Normas e Diretrizes Municipais: Atualizar o Código de Postura do Município, 

o Plano Diretor e propor ao Legislativo a revisão da Lei Orgânica para garantir que estejam alinhados 

com as necessidades e avanços do município. 

▪ Implementar uma Fiscalização Eficaz e Descentralizada: Estabelecer um sistema de fiscalização 

mais eficaz por meio da descentralização, envolvendo instituições públicas e privadas. Expandir os 

canais de denúncia e atualizar a legislação para prevenir práticas prejudiciais ao patrimônio público.  

 

▪ Desenvolver Estratégias para Captação de Recursos: Criar estratégias para captar recursos 
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utilizando políticas nacionais e a legislação federal vigente, visando ampliar o alcance e a eficácia 

dos atendimentos e melhorar a qualidade de vida da população. 

▪ Fomentar a Integração dos Setores Públicos e da Sociedade: Promover a integração de todos os 

setores do poder público e da sociedade com foco no interesse público e social para apoiar o 

desenvolvimento integral do município. 

 

2 - GESTÃO DEMOCRÁTICA 
 

 

 

Para assegurar uma administração verdadeiramente representativa e eficiente, a gestão 

democrática se torna fundamental. Este princípio orienta a nossa abordagem, priorizando a participação ativa 

da população nas decisões e políticas públicas. Buscaremos promover um ambiente onde a transpa rência, 

a colaboração e o engajamento da comunidade sejam pilares centrais. Com isso, pretendemos fortalecer a 

confiança entre o governo e os cidadãos, garantindo que as necessidades e sugestões da população sejam 

ouvidas e integradas ao processo de governança. 

 

PROPOSTAS / AÇÕES 
 

 

▪ Participação Cidadã e Transparência: Incluir a população diretamente nas decisões municipais é 

essencial para uma governança transparente e participativa. Respeitando os direitos estabelecidos 

pela Constituição Federal e outras legislações pertinentes, promoveremos a participação cidadã por 

meio de audiências públicas, fóruns de discussão, conferências, plebiscitos, referendos, consultas 

públicas, chamamentos públicos e conselhos municipais. Essas ferramentas garantirão que a voz da 

comunidade seja integralmente considerada na formulação e execução das políticas municipais. 

▪ Participação Ativa em Planos e Projetos: Garantir a participação ativa da população e das 

associações representativas na formulação, execução e monitoramento de planos, programas e 

projetos de desenvolvimento urbano e rural. Promover a colaboração entre a comunidade, o governo, 

a iniciativa privada e outros setores para atender ao interesse social de maneira integrada e eficaz. 

▪ Prefeitura de Portas Abertas: Estabelecer um atendimento direto ao público, promovendo um 

diálogo contínuo e aberto com a comunidade para garantir a escuta e a resposta às suas 

necessidades e preocupações. 

▪ Gabinete Itinerante: Continuar o projeto “Ouvindo Perdões” com o Gabinete Itinerante, que estará 

presente em todas as comunidades para ouvir de perto as demandas e sugestões da população. 

Manter um diálogo constante e promover ações sociais que atendam às reais necessidades da 

comunidade, garantindo que as vozes dos cidadãos sejam sempre consideradas nas decisões e na 

administração municipal. 

▪ Conselho Executivo: Criar o Conselho Executivo, promovendo uma gestão democrática, 

colaborativa e profissionalizada. Este conselho auxiliará o prefeito na tomada de decisões, unindo 
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governo, iniciativa privada e sociedade civil para um trabalho em rede eficiente. 

 

3 - CULTURA, TURISMO E PATRIMÔNIO 
HISTÓRICO 

 

 

 

A valorização da cultura, do turismo e do patrimônio histórico é essencial para fortalecer a 

identidade e o desenvolvimento de nosso município. Preservar e promover nosso patrimônio, apoiar os 

artistas locais e estimular o turismo são fundamentais para criar um ambiente vibrante e colaborativo. Essas 

ações contribuem para o crescimento econômico e a coesão social, destacando nossas riquezas culturais e 

históricas. 

 

PROPOSTAS / AÇÕES 
 

 

▪ Fortalecer e Ampliar o Suporte às Instituições e Grupos Artísticos e Culturais: Ampliar e 

fortalecer o suporte às instituições e grupos artísticos e culturais através do desenvolvimento de 

parcerias estratégicas. Esta iniciativa busca garantir a continuidade das atividades culturais, 

promover a diversidade artística e aumentar o impacto das ações culturais em todo o município. 

▪ Promoção e Implementação de Lei de Incentivo à Cultura: Desenvolver e implementar uma Lei 

de Incentivo à Cultura que estimule o apoio financeiro e a participação de empresas e indivíduos em 

projetos culturais. O objetivo é criar um ambiente favorável para o investimento na cultura local, 

promovendo o crescimento e a diversificação das atividades culturais no município. A proposta inclui 

o estabelecimento de mecanismos que facilitem a adesão a esta lei e a maximização dos benefícios 

para os projetos culturais da comunidade. 

▪ Fortalecer o Projeto “Perdões - A Cidade do Papai Noel”: Aprimorar e dar continuidade ao projeto 

“Perdões - A Cidade do Papai Noel” em parceria com a ACE/CDL Perdões e outras entidades e 

grupos do município. A iniciativa visa enriquecer as tradições natalinas, promovendo o turismo local 

e o espírito comunitário. 

▪ Fortalecimento da Fanfarra Municipal e Incentivo às Fanfarras Locais: Perdões sempre foi rica 

na tradição de fanfarras, uma herança cultural que merece ser preservada e fortalecida. Nossa 

proposta visa fortalecer a Fanfarra Municipal, apoiar e incentivar outras fanfarras já existentes, além 

de promover a criação de novas fanfarras em nosso município. Acreditamos que as fanfarras são 

uma expressão artística importante, que contribuem para a educação musical, a disciplina e o senso 

de comunidade entre as crianças e os jovens. 

▪ Fortalecer a Preservação do Patrimônio Histórico, Artístico e Cultural: Intensificar e expandir as 

ações de proteção ao patrimônio histórico, artístico e cultural do município, visando garantir sua 

preservação e aumentar a pontuação no ICMS Cultural. 
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▪ Estabelecer o Arquivo Histórico Municipal: Implantar o Arquivo Histórico Municipal, com 

instalações que atendam às normas arquivísticas, transformando-o em um centro de referência para 

documentação, estudos e pesquisas. 

▪ Desenvolver Parcerias para a Criação de um Conservatório Municipal de Música: Buscar e 

estabelecer parcerias para criar um Conservatório Municipal de Música, voltado para o ensino e a 

promoção das artes musicais. O objetivo é fornecer uma formação de excelência, apoiar talentos 

locais e enriquecer a oferta cultural do município. O conservatório também oferecerá suporte a 

instituições e grupos já atuantes na área da música. A proposta prevê a colaboração com instituições 

educacionais, culturais e privadas para garantir a viabilidade e o sucesso do projeto.  

▪ Reorganizar e Modernizar o Museu Municipal Joaquim de Bastos Bandeira: Implementar uma 

reestruturação no Museu Municipal Joaquim de Bastos Bandeira para atualizar e expandir suas 

atividades. A proposta inclui melhorar a gestão interna, atualizar as exposições permanentes e 

temporárias, e criar novos programas educativos e culturais. O objetivo é revitalizar o museu, 

tornando-o um ponto de referência mais dinâmico e acessível para a comunidade, e fortalecer seu 

papel na preservação e promoção da história local. 

▪ Instalar Placas de Identificação com Códigos QR em Bens Culturais: Implementar a colocação 

de placas com códigos QR em locais e bens culturais de Perdões. Essas placas fornecerão 

informações detalhadas sobre a história e o significado dos patrimônios locais, permitindo que 

visitantes e residentes acessem conteúdos educativos e enriquecedores por meio de seus 

dispositivos móveis. Essa iniciativa visa aumentar o conhecimento e a valorização dos bens culturais 

do município, promovendo um engajamento mais profundo com a história e as tradições locais. 

▪ Implementação de um Sistema Municipal de Reconhecimento do Patrimônio Vivo: Estabelecer 

um sistema municipal de reconhecimento para valorizar indivíduos ou grupos que preservem e 

transmitam conhecimentos e técnicas culturais tradicionais e populares. A proposta visa criar um 

"Selo de Patrimônio Vivo" para destacar e apoiar aqueles que desempenham um papel fundamental 

na manutenção e transmissão das tradições culturais do município, garantindo o reconhecimento e a 

preservação do patrimônio cultural local. 

▪ Incentivar Festividades e Eventos Comunitários: Organizar e incentivar festividades e eventos 

públicos, visando a promoção da cultura local e a participação da comunidade. Essa proposta tem 

como objetivo fortalecer a identidade cultural e proporcionar momentos de lazer e integração social 

para todos os moradores. 

▪ Consolidar e Ampliar Eventos Tradicionais: Preservar e ampliar os eventos tradicionais que 

compõem o calendário oficial do município. Essa iniciativa busca valorizar as celebrações locais, 

fortalecendo a identidade cultural e promovendo a participação ativa da comunidade. 

▪ Estabelecer e Promover a Feira Gastronômica e Cultural: Organizar e incentivar a realização 

periódica da Feira Gastronômica e Cultural, valorizando a culinária e as tradições culturais locais, 

além de proporcionar lazer e entretenimento para a comunidade. 

▪ Reestruturar o Funcionamento da Casa da Cultura “Venino Rondon de Lima”: Reorganizar e 
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revitalizar a Casa da Cultura “Venino Rondon de Lima”, aprimorando suas atividades culturais e 

educativas. O objetivo é otimizar a gestão da instituição, expandir suas ofertas culturais e fortalecer 

seu papel na promoção e desenvolvimento da cultura local. 

▪ Fortalecer os Conselhos de Cultura, Patrimônio Histórico e Cultural e Turismo: Reforçar o papel 

dos Conselhos de Cultura, Patrimônio Histórico e Cultural e de Turismo, promovendo maior 

participação e colaboração entre os membros. A proposta inclui a capacitação e o envolvimento ativo 

dos conselheiros, a criação de estratégias para aprimorar a gestão e a implementação de políticas 

culturais, históricas e turísticas, e o fortalecimento das iniciativas voltadas para a preservação e 

promoção dos bens culturais e turísticos do município. 

▪ Prosseguir com a Descentralização das Atividades Culturais: Expandir as atividades culturais 

para os bairros e comunidades rurais, garantindo que as manifestações culturais e eventos culturais 

alcancem todas as áreas do município. Esta abordagem visa aumentar a participação e o acesso à 

cultura, promovendo a inclusão e valorizando a diversidade cultural em todas as regiões. 

▪ Criar o Centro de Tradições: Estabelecer o Centro de Tradições, um espaço dedicado ao uso 

compartilhado por grupos artísticos e culturais. Este centro será projetado para apoiar e promover as 

tradições culturais locais, oferecendo infraestrutura para atividades, apresentações e eventos. O 

objetivo é fortalecer a cultura comunitária, incentivar a colaboração entre diferentes grupos e garantir 

que as tradições e manifestações culturais da região sejam preservadas e valorizadas. 

▪ Fortalecer o Apoio e Valorização dos Artistas do Município: Manter e ampliar o incentivo e a 

valorização dos artistas locais, proporcionando-lhes apoio contínuo e oportunidades para destacar 

seu trabalho. Isso inclui fomentar a participação em eventos culturais, oferecer recursos e espaços 

para exposições e apresentações, e reconhecer suas contribuições para a vida cultural do município.  

▪ Implementar o Projeto “Cidade em Diálogo”: Lançar o Projeto “Cidade em Diálogo”, promovendo 

encontros regulares nas praças públicas para discutir ideias, projetos, sugestões e críticas sobre 

diversos temas. O projeto visa estreitar a relação entre a administração e a comunidade, oferecendo 

uma plataforma para a participação cidadã, com rodas de conversa, apresentações de artistas locais, 

palestras e outras iniciativas culturais e informativas. 

▪ Apoio à Iniciativa Privada e Sociedade Civil em Eventos Culturais: Reconhecer o impacto 

positivo de eventos organizados pela iniciativa privada e sociedade civil na economia local, desde o 

comércio varejista até prestadores de serviços. Promover uma visão empreendedora para essas 

atividades, incentivando a parceria da Prefeitura com eventos culturais e outras iniciativas que 

movimentam a cidade e geram benefícios econômicos. A proposta visa fortalecer a colaboração entre 

o setor público e os organizadores de eventos, ampliando o suporte e contribuindo para o crescimento 

econômico e cultural do município. 

▪ Incentivo à Colaboração de Iniciativa Privada e Artistas Locais em Eventos Municipais: 

Fomentar a colaboração da iniciativa privada, dos artistas locais e das associações culturais em 

eventos organizados pelo município. Esta abordagem visa fortalecer a integração entre os diferentes 

setores e promover uma maior valorização das manifestações culturais locais. A proposta busca criar 
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oportunidades para que todos os envolvidos contribuam e se beneficiem dos eventos, ampliando o 

impacto cultural e econômico das atividades promovidas. 

▪ Desenvolver Parcerias para Definir a Identidade Turística e Criar a Marca do Município:  

Estabelecer parcerias para conduzir um estudo detalhado sobre a identidade turística de Perdões. 

Com base nos resultados desse estudo, criar uma marca que reflita a essência e os atrativos do 

município, com o objetivo de fortalecer a imagem turística e promover a cidade de forma eficaz. 

▪ Desenvolver e Implementar um Plano Municipal de Cultura: Criar um Plano Municipal de Cultura 

baseado em um diagnóstico local, em colaboração com entidades culturais, artistas e grupos 

artísticos de Perdões. Este plano estabelecerá diretrizes e estratégias para fortalecer e promover a 

cultura no município, ampliando a integração entre todos os agentes culturais. 

▪ Estabelecer um Calendário Cultural Municipal: Implementar um Calendário Cultural Municipal que 

organize e promova eventos culturais ao longo do ano. Este calendário será criado para garantir a 

diversidade e a continuidade das atividades culturais, oferecendo uma visão clara das programações 

e facilitando a participação da comunidade e dos turistas. 

▪ Desenvolver Roteiros Turísticos para Fomentar o Turismo Local: Elaborar e implementar roteiros 

turísticos personalizados para destacar e promover os atrativos locais. O objetivo é incentivar o 

turismo na cidade, proporcionando experiências diversificadas que evidenciem os pontos de 

interesse e a cultura regional, e atraíam visitantes para explorar e desfrutar das ofertas turísticas do 

município. 

▪ Expandir a Divulgação das Atrações Turísticas com Recursos Digitais: Maximizar a promoção 

das atrações turísticas do município através do desenvolvimento de catálogos online detalhados. 

Estes catálogos fornecerão informações sobre a história e a cultura local, além de divulgar eventos e 

roteiros turísticos. O objetivo é aumentar a visibilidade das ofertas turísticas, facilitar o acesso às 

informações e atrair mais visitantes para a região. 

▪ Promover o Turismo Rural e Ecológico: Fomentar o desenvolvimento do turismo rural e ecológico 

em Perdões, destacando e valorizando as belezas naturais e o estilo de vida rural da região. 

Incentivar a criação de roteiros, experiências e eventos que atraiam visitantes interessados na 

natureza e na cultura local, contribuindo para o crescimento econômico e a preservação ambiental 

do município. 

▪ Desenvolver um Corredor Cultural com Mosaicos Artísticos: Implementar um Corredor Cultural 

em Perdões, decorando escadarias e becos com mosaicos artísticos criados por artistas locais. Este 

projeto visa transformar essas áreas em destinos de visitação e atração turística, destacando o 

talento dos artistas perdoenses, promovendo o turismo e contribuindo para a revitalização e 

embelezamento da cidade. 

▪ Impulsionar o Artesanato Local: Fortalecer o artesanato produzido por artesãos de Perdões, 

promovendo sua visibilidade e valorização. Esta iniciativa visa apoiar e divulgar o trabalho dos 

artesãos locais, oferecendo oportunidades para exposições, feiras e parcerias, e contribuindo para o 

crescimento e reconhecimento do artesanato da nossa região. 
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▪ Instalação de um Portal Turístico na Entrada Principal da Cidade: Implantar um portal turístico 

na entrada principal da cidade, com o objetivo de saudar visitantes e destacar a identidade local. Este 

portal será um ponto de boas-vindas que refletirá a cultura e as atrações do município, oferecendo 

uma recepção acolhedora e promovendo a imagem do município como um destino atrativo. 

▪ Divulgação do Potencial Turístico de Perdões: Elaborar um plano de comunicação abrangente 

para promover o potencial turístico de Perdões. Isso inclui a criação e distribuição de um portfólio 

anual detalhado, com o apoio de assessoria de imprensa, campanhas em redes sociais, marketing 

digital e parcerias com influenciadores. O objetivo é aumentar a visibilidade das atrações e eventos 

turísticos do município, atraindo mais visitantes e promovendo o desenvolvimento do setor.  

▪ Incentivar Alambiques e Sítios Gastronômicos: Promover o apoio e a valorização de alambiques, 

sítios e similares existentes, com o objetivo de impulsionar a gastronomia local e atrair visitantes.  

▪ Desenvolver e Implementar Ações Baseadas no Mapeamento Turístico: Dar continuidade às 

estratégias identificadas no mapeamento de atrativos e potencialidades turísticas de Perdões, 

realizado em parceria com o Sebrae. Isso envolve a implementação de melhorias e ações concretas 

para valorizar e promover os pontos turísticos, com ênfase em infraestrutura, marketing e parcerias, 

garantindo que os recursos e oportunidades identificados sejam plenamente aproveitados para o 

desenvolvimento do turismo no município. 

▪ Realizar Pesquisas em Eventos para Avaliar o Desenvolvimento: Conduzir pesquisas durante 

eventos para monitorar o progresso e o impacto das iniciativas de desenvolvimento turístico. Essas 

pesquisas fornecerão dados essenciais sobre a percepção dos visitantes e a eficácia das estratégias 

em vigor, permitindo ajustes e aprimoramentos contínuos nas ações de promoção e desenvolvimento 

do turismo no município. 

▪ Implementação de Internet Wi-Fi Gratuita em Locais Estratégicos: Estabelecer pontos de acesso 

Wi-Fi gratuito em áreas estratégicas da cidade, como praças, centros comunitários e áreas de grande 

movimentação. Esta iniciativa visa facilitar o acesso à internet para todos, promovendo a inclusão 

digital e o uso mais eficiente dos serviços online por parte da comunidade. 

▪ Revitalização da Rodoviária Municipal: Implementar um projeto de revitalização da Rodoviária 

Municipal para melhorar sua infraestrutura e funcionalidade. A proposta visa modernizar as 

instalações, aprimorar os serviços oferecidos e criar um ambiente mais acolhedor e eficiente para os 

passageiros e visitantes, contribuindo para uma melhor experiência de transporte e uma imagem 

positiva para a cidade. 

▪ Desenvolver um Espaço Cultural para Eventos e Manifestações Artísticas: Criar e priorizar a 

construção de um espaço dedicado a eventos culturais, destinado a apresentações musicais, teatrais, 

de dança e outras expressões artísticas. Este espaço terá como objetivo promover e valorizar as 

manifestações culturais do município, oferecendo uma infraestrutura adequada para eventos e 

atividades que contribuam para o enriquecimento cultural da comunidade. 

▪ Fortalecer as Ações para Aumentar a Pontuação no ICMS Turismo: Prosseguir com as iniciativas 

voltadas para elevar a pontuação no ICMS Turismo, focando na implementação de melhorias e 
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inovações que fortaleçam o setor turístico local. 

▪ Manter Diálogo Contínuo com os Promotores de Cultura e Turismo: Estabelecer e manter um 

diálogo contínuo com todos os agentes envolvidos no setor de cultura e turismo, garantindo a 

integração de esforços e a adaptação às necessidades e demandas do público. Esta proposta visa 

fortalecer a colaboração entre a administração municipal e os diversos promotores culturais e 

turísticos para criar estratégias mais eficazes e ajustadas às realidades locais. 

 

4 - DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 
 

 

 

Desenvolvimento econômico é a chave para criar um futuro próspero e sustentável em Perdões. 

Nosso compromisso é implementar políticas que estimulem a economia local, gerem emprego e renda, e 

fortaleçam os negócios da nossa cidade. Acreditamos que, por meio de parcerias estratégicas, inovação e 

capacitação, podemos transformar nosso potencial econômico em realidade. 

 

PROPOSTAS / AÇÕES 
 

 

▪ Instituir o Programa de Fomento à Geração de Emprego e Renda em Perdões: Este programa 

visa oferecer suporte a empresas já estabelecidas e operando, bem como àquelas que têm interesse 

em se instalar no município, para fomentar a criação de novos empregos e renda local.  

▪ Incentivar a Contratação de Jovens e Facilitar o Acesso ao Primeiro Emprego: Propor a criação 

de um banco municipal de vagas, oferecer cursos de qualificação e conceder incentivos fiscais às 

empresas para a contratação de jovens sem experiência, ampliando as oportunidades de emprego e 

facilitando o início da carreira desses jovens. 

▪ Implementar o Programa “Jovem Aprendiz” do Ministério do Trabalho e Emprego: Apoiar e 

promover a inclusão de jovens no mercado de trabalho através da implementação desse programa 

federal. 

▪ Desenvolver um Planejamento Estratégico para Atrair Investimentos: Estabelecer um grupo de 

trabalho para colaborar com o setor industrial e entidades como a FIEMG, visando apresentar 

Perdões e nosso plano de desenvolvimento para formar parcerias e atrair novas empresas, 

promovendo o crescimento econômico local. 

▪ Desburocratizar os Serviços Públicos para Facilitar Investimentos: Revisar e simplificar 

regulamentações municipais, respeitando as legislações nacionais, para criar um ambiente mais ágil 

e favorável à instalação e expansão de empresas e comércios. 

▪ Reforçar as Atividades da Sala Mineira do Empreendedor: Melhorar os serviços oferecidos e 

ampliar o suporte aos empreendedores locais para fortalecer o ambiente empresarial no município.  

▪ Estimular a Criação de Empregos e Apoiar Empresas e Indústrias: Promover a atração e o apoio 
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a empresas e indústrias, aproveitando as vocações naturais do município para gerar novos empregos 

e estimular o desenvolvimento econômico. 

▪ Oferecer Suporte às Pequenas e Médias Empresas: Apoiar as pequenas e médias empresas, que 

são responsáveis por grande parte do Produto Interno Bruto e do emprego local, para fortalecer a 

economia do município. 

▪ Analisar a Viabilidade de Implantar o SINE no Município: Estudar a possibilidade de criar um SINE 

para oferecer serviços de intermediação de empregos e qualificação profissional, visando apoiar o 

desenvolvimento econômico local. 

▪ Avaliar a Implantação de um Novo Parque Industrial: Analisar a criação de um novo Parque 

Industrial ao longo da rodovia Fernão Dias para estimular o crescimento econômico e atrair novos 

investimentos para o município. 

▪ Desenvolver um Programa de Apoio aos Caminhoneiros: Criar pátios e centros de convivência 

para caminhoneiros, oferecendo infraestrutura e suporte para melhorar suas condições de trabalho e 

bem-estar. 

▪ Buscar Parcerias para Cursos e Treinamentos: Estabelecer parcerias com o SENAR, SESC, 

SENAI, SEBRAE e outras instituições para oferecer cursos e treinamentos que capacitem os 

cidadãos para o mercado de trabalho. 

▪ Fortalecer a Parceria com a ACE/CDL e Outras Iniciativas: Reforçar a parceria com a ACE/CDL 

e outras associações voltadas para o desenvolvimento econômico, promovendo a cooperação e 

impulsionando o crescimento empresarial e econômico no município. 

 

5 - DESENVOLVIMENTO RURAL 
 

 

 

O desenvolvimento rural é fundamental para garantir o crescimento equilibrado e sustentável do 

nosso município. Este setor visa promover a melhoria das condições de vida no campo, fortalecer a economia 

local e apoiar os produtores rurais. Nossas ações estarão focadas em oferecer suporte técnico, melhorar a 

infraestrutura rural, fomentar a diversificação da produção agrícola e garantir acesso a serviços essenciais. 

Com um compromisso com a inovação e a sustentabilidade, buscamos criar oportunidades que beneficiem 

diretamente as comunidades rurais e contribuam para o progresso global do município. 

 

PROPOSTAS / AÇÕES 
 

 

▪ Atualização do Sistema de Gestão da Secretaria de Desenvolvimento Rural: Modernizar o 

sistema de gestão da Secretaria de Desenvolvimento Rural para aprimorar a eficiência na 

administração e melhor atender às necessidades e demandas do setor. A atualização incluirá a 

implementação de ferramentas tecnológicas avançadas para otimizar o acompanhamento de 
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projetos, a comunicação com os produtores e a gestão de recursos, visando uma administração mais 

eficaz e ágil. 

▪ Estabelecimento do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentável:  Criar o 

Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentável, composto por representantes de setores 

agrícolas, pecuários e comunitários, com o objetivo de promover políticas e ações que incentivem 

práticas sustentáveis, a inovação no campo e a integração entre os produtores e a administração 

municipal. O conselho será responsável por assessorar e formular estratégias para o 

desenvolvimento rural, visando o crescimento econômico, a preservação ambiental e a melhoria da 

qualidade de vida nas áreas rurais. 

▪ Implementação de Sistema de Gestão para Melhoria das Estradas Rurais: Desenvolver um 

sistema integrado para a gestão e aprimoramento das estradas rurais, com foco na manutenção 

contínua e execução de reparos necessários. O sistema incluirá monitoramento do estado das 

estradas, identificação de áreas prioritárias e coordenação dos recursos para melhorias. Além disso, 

englobará a manutenção de mata-burros e pontes, assegurando a segurança e a durabilidade da 

infraestrutura rural. O objetivo é garantir estradas seguras e bem conservadas, facilitando o transporte 

e promovendo o desenvolvimento das áreas agrícolas e das comunidades rurais. 

▪ Destinação de Equipamentos Específicos para Manutenção de Vias Rurais: Alocar maquinário 

especializado para a manutenção das vias vicinais rurais, assegurando que as estradas sejam 

mantidas em boas condições de tráfego. O objetivo é melhorar a infraestrutura rural, facilitando o 

transporte de produtos agrícolas e o acesso das comunidades, além de garantir a eficiência e a 

durabilidade das intervenções realizadas. 

▪ Elaboração de Cronograma Anual para Conservação de Estradas Rurais e Canal de 

Comunicação para Emergências: Desenvolver um cronograma anual para a conservação das 

estradas rurais, garantindo a execução regular de manutenção e reparos. Além disso, estabelecer 

um canal de comunicação eficiente para que os moradores possam relatar emergências e 

solicitações relacionadas às vias. O objetivo é assegurar a qualidade contínua das estradas e 

proporcionar uma resposta ágil para situações urgentes. 

▪ Construção de Cacimbas nas Estradas Rurais: Implantar cacimbas ao longo das estradas rurais 

para melhorar o gerenciamento de água e a manutenção das vias. A iniciativa visa proporcionar 

pontos de abastecimento e auxiliar na conservação das estradas, especialmente em períodos de 

seca. 

▪ Promoção do Empreendedorismo Rural: Estimular e apoiar o empreendedorismo nas áreas rurais 

por meio de programas de capacitação, acesso a recursos financeiros e assistência técnica. O 

objetivo é fomentar a criação e o desenvolvimento de negócios rurais, fortalecendo a economia local 

e gerando novas oportunidades de trabalho no campo. 

▪ Oferecimento de Cursos Profissionalizantes para o Meio Rural: Disponibilizar cursos 

profissionalizantes específicos para o meio rural, com foco em habilidades técnicas e práticas que 

atendam às necessidades locais. O objetivo é capacitar os moradores das áreas rurais para 
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atividades produtivas e empreendimentos, promovendo o desenvolvimento econômico e a melhoria 

da qualidade de vida no campo. 

▪ Facilitar Parcerias com Instituições e Órgãos do Setor Agrícola: Estabelecer e fomentar 

colaborações com instituições e órgãos especializados no setor agrícola, visando a troca de 

conhecimentos, acesso a recursos e apoio técnico para os produtores rurais. O objetivo é fortalecer 

a rede de suporte ao setor agrícola, promovendo a inovação, a eficiência e o desenvolvimento 

sustentável nas atividades rurais. 

▪ Estudar a Viabilidade de um Centro Comercial para Produtos Rurais à Beira da Fernão Dias:  

Analisar a viabilidade de estabelecer um centro comercial dedicado à venda de produtos rurais de 

Perdões, localizado próximo à Rodovia Fernão Dias. O objetivo é criar um ponto estratégico para a 

comercialização direta de produtos locais, promovendo a economia rural e facilitando o acesso aos 

mercados. 

▪ Fortalecimento e Apoio à Feira Livre: Desenvolver e apoiar a Feira Livre local, promovendo sua 

organização e expansão para melhor atender aos produtores e consumidores. O objetivo é fortalecer 

a feira como um ponto de encontro econômico e cultural, proporcionando melhores oportunidades de 

comercialização para os produtores e um acesso mais amplo aos produtos frescos para a 

comunidade. 

▪ Expansão da Cobertura de Telefonia Móvel e Internet: Buscar a viabilização e expansão da 

cobertura de telefonia móvel e internet em áreas do município que ainda não são atendidas. O 

objetivo é garantir acesso a serviços de comunicação e conectividade para todos os moradores, 

melhorando a inclusão digital e a qualidade de vida. 

▪ Incentivo à Compra Coletiva de Insumos Agrícolas: Promover o incentivo e apoio para a formação 

de parcerias entre produtores rurais para a compra conjunta de adubos, sementes e vacinas. O 

objetivo é reduzir os custos desses insumos por meio de compras em maior escala, beneficiando a 

economia dos produtores e aumentando a eficiência no setor agrícola. 

▪ Parcerias para Análise de Solo em Pequenas Propriedades: Estabelecer parcerias para oferecer 

análise de solo a pequenos produtores, com o objetivo de identificar as melhores práticas de plantio 

e otimizar a produção agrícola. O programa visa fornecer informações detalhadas sobre as condições 

do solo, auxiliando na escolha de cultivos mais adequados e melhorando a produtividade das 

propriedades. 

▪ Fomentar o Acesso ao Agronegócio e Agroindústria: Estabelecer um diálogo contínuo e 

promover parcerias para facilitar o acesso de mais produtores ao agronegócio e à agroindústria. 

Oferecer incentivos e apoio para que esses setores se tornem mais acessíveis e contribuam para a 

melhoria das condições de vida dos produtores. 

▪ Capacitação e Incentivo ao Jovem Agricultor: Oferecer programas de capacitação e incentivo ao 

jovem agricultor, destacando as diversas práticas agropecuárias como oportunidades para geração 

e ampliação de renda. O objetivo é estimular o interesse dos jovens no setor agropecuário e prepará-

los para aproveitar as oportunidades de desenvolvimento na agricultura familiar.  
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▪ Incentivar a Agricultura Familiar: Desenvolver iniciativas para apoiar a agricultura familiar, 

oferecendo incentivos que promovam práticas sustentáveis e a produtividade no setor. Essas ações 

podem incluir acesso a recursos, capacitação técnica e apoio financeiro, visando fortalecer a 

agricultura familiar e melhorar a qualidade de vida dos produtores. 

▪ Aquisição de Maquinário Agrícola para Agricultores Familiares: Adquirir maquinário agrícola e 

implementos para apoiar os agricultores familiares, melhorando a eficiência e a produtividade das 

atividades agrícolas. A gestão desses equipamentos será organizada de forma a atender da melhor 

maneira possível as necessidades dos produtores rurais, podendo incluir a administração pela 

Prefeitura ou por meio de parcerias com associações rurais. O objetivo é promover um 

desenvolvimento mais sustentável e competitivo no setor agrícola local. 

▪ Revitalização das Comunidades Rurais: Promover a revitalização das comunidades rurais de 

acordo com as necessidades e desejos da população local. Isso incluirá a realização de convênios 

com diferentes esferas governamentais e a análise detalhada da viabilidade dos projetos. O objetivo 

é atender às demandas das comunidades e implementar melhorias sustentáveis que promovam o 

desenvolvimento local e a qualidade de vida. 

▪ Fortalecer Parcerias com Instituições e Entidades do Setor Rural: Fortalecer a parceria com a 

Emater, IMA, associações, sindicatos e outras entidades relevantes para promover o 

desenvolvimento rural. Isso inclui ampliar a cooperação em projetos conjuntos, compartilhar 

conhecimentos e recursos, e buscar soluções integradas para os desafios enfrentados pelos 

produtores. O objetivo é fortalecer a rede de apoio ao setor rural, melhorando a eficácia das iniciativas 

e beneficiando os agricultores e comunidades locais. 

 

6 - DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CIDADANIA, 
DIREITOS E DIGNIDADE HUMANA 

 

 

 

Para garantir uma assistência social eficaz e inclusiva, é essencial adotar um posicionamento 

firme em favor da equidade e justiça social. Comprometemo-nos a assegurar o acesso universal aos bens e 

serviços oferecidos pelos programas e políticas sociais, promovendo uma gestão democrática que envolva 

todos os segmentos da comunidade. Em alinhamento com a Declaração Universal dos Direitos Humanos da 

Organização das Nações Unidas, que afirma que todos os seres humanos nascem livres e iguais em 

dignidade e direitos, nossa abordagem visa fortalecer o sistema de assistência social, promovendo a 

cidadania plena e a dignidade humana. Ao abraçar esses princípios, buscamos garantir que cada indivíduo 

tenha as oportunidades e o suporte necessário para alcançar seu pleno potencial e viver com dignidade.  

 

PROPOSTAS / AÇÕES 
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▪ Ampliar os Serviços Assistenciais: Ampliar os serviços assistenciais, abrangendo desde o Bolsa 

Família e cestas básicas até outras iniciativas oferecidas pelo setor, sempre considerando as reais 

necessidades de cada cidadão atendido. Garantir que o suporte assistencial do município alcance 

todos os lares que necessitam de apoio e proteção, proporcionando amparo e cuidado efetivos. 

▪ Fortalecer a Gestão da Vigilância Socioassistencial: Fortalecer a gestão da Vigilância 

Socioassistencial através de análises e diagnósticos detalhados para entender melhor as demandas 

da população e as necessidades específicas dos diferentes territórios e grupos sociais em Perdões. 

Nosso objetivo é aprimorar o planejamento e a execução de serviços, programas, projetos e 

benefícios da Assistência Social, garantindo que estejam alinhados com as reais necessidades da 

comunidade. 

▪ Qualificação Profissional da Equipe de Desenvolvimento Social: Implementar ações para 

qualificação profissional da equipe de desenvolvimento social. 

▪ Conselho Municipal de Juventude: Criar o Conselho Municipal de Juventude para elaborar e 

trabalhar em conjunto com a administração municipal nas políticas públicas voltadas para os jovens 

de Perdões. Estabelecer outros conselhos necessários para o bom funcionamento das áreas de 

assistência social, cidadania, direitos e dignidade humana, e fortalecer os conselhos já existentes, 

assegurando que todos sejam eficazes e bem estruturados. 

▪ Segurança Pública: A segurança pública deve ser abordada de maneira ampla, englobando não 

apenas o reforço policial, mas também a prevenção e os aspectos sociais e de saúde pública. 

Propomos criar projetos sociais em parceria com a Polícia Militar, a Polícia Civil, o Conselho Tutelar 

e outras entidades envolvidas, a serem implementados na comunidade e nas escolas do município.  

▪ Inclusão e Combate ao Preconceito: Devemos empenhar esforços contínuos para fazer de 

Perdões uma cidade cada vez mais inclusiva, acolhedora e livre de preconceitos. Investiremos em 

campanhas de conscientização para combater a homofobia, o racismo, promover a defesa dos 

direitos das mulheres e da terceira idade, e oferecer proteção e apoio a indivíduos em situação de 

vulnerabilidade social. Além dessas campanhas, criaremos um núcleo especializado para fornecer 

atendimento e suporte às vítimas de preconceitos em nosso município. 

▪ Política Municipal para Populações em Situação de Rua: Desenvolver e implementar uma Política 

Municipal para Gerenciamento e Atendimento a Populações em Situação de Rua. 

▪ Integração ao Mercado de Trabalho: Fortalecer ações que promovam a integração de usuários da 

política de assistência social ao mercado de trabalho, por meio de articulação, identificação, 

sensibilização, desenvolvimento de habilidades (capacitação) e direcionamento para postos formais 

de trabalho. 

▪ Divulgação de Ações Socioassistenciais: Criar mecanismos para ampla divulgação de ações 

socioassistenciais. 

▪ Fortalecer CRAS, CREAS e Programa Criança Feliz: Fortalecer as atividades dos Centros de 

Referência de Assistência Social (CRAS), do Centro de Referência Especializado de Assistência 

Social (CREAS) e do programa Criança Feliz, visando a melhoria contínua na qualidade dos serviços 
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prestados e na eficácia no atendimento às necessidades da população. 

▪ Conselho Tutelar: Aprimorar e fortalecer os trabalhos do Conselho Tutelar. 

▪ Centro de Convivência para a Melhor Idade: Criar um Centro de Convivência voltado para a melhor 

idade, com a colaboração de instituições públicas e privadas. Este centro oferecerá uma variedade 

de oficinas e atividades diversificadas para os idosos, com o objetivo de promover o bem-estar, o 

apoio social e a interação entre os participantes. A proposta visa proporcionar um ambiente acolhedor 

e estimulante, contribuindo para a qualidade de vida e a integração social dos idosos. 

▪ Fábrica de Leite de Soja e Padaria Municipal: Fortalecer o funcionamento da Fábrica de Leite de 

Soja e da Padaria Municipal. 

▪ Banco de Alimentos: Fortalecer o Banco de Alimentos para ampliar a capacidade de distribuição de 

alimentos, garantindo maior alcance às famílias em situação de vulnerabilidade e promovendo a 

segurança alimentar no município. 

▪ Sede Própria do CRAS II: Construir a sede própria do CRAS II - Jovita Amada Alves. 

▪ Políticas e Programas para Pessoas com Deficiência: Implantar políticas e programas 

desenvolvidos pelo governo federal de forma integrada às políticas e programas locais para pessoas 

com deficiência e mobilidade reduzida. 

▪ Atividades Socioeducativas para Crianças e Adolescentes: Priorizar atividades socioeducativas 

em meio aberto para crianças e adolescentes em situação de vulnerabilidade, com foco em ações 

que promovam a permanência e o sucesso escolar. 

▪ Cultura de Soluções Dialogadas: Fortalecer a cultura de soluções dialogadas, pacíficas e 

preventivas de conflitos, promovendo o respeito, a tolerância, o pluralismo e os direitos nas práticas 

educacionais. 

▪ Parcerias com Associações e Instituições: Valorizar, fortalecer e expandir parcerias com 

associações e instituições que promovem o desenvolvimento social, a cidadania, os direitos humanos 

e a dignidade humana no município, visando ampliar o alcance e a eficácia das ações realizadas.  

 

 

 

 

7 - EDUCAÇÃO 
 

 

 

A educação é fundamental para o desenvolvimento de qualquer município, formando cidadãos 

conscientes e ativos na sociedade. Nosso objetivo é transformar a educação municipal em uma referência 

regional, melhorando a média do IDEB e outros índices de qualidade do ensino público. Um governo que 

zela pela qualidade da educação também valoriza a cultura de seu povo. Com uma população politizada, é 

possível reivindicar direitos e explorar espaços e recursos para transformar o meio em que se vive.  
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PROPOSTAS / AÇÕES 
 

 

▪ Valorização dos Servidores da Educação: Priorizar a educação, valorizando e respeitando os 

servidores da área. Assegurar a continuidade do pagamento do piso salarial nacional dos professores 

da rede municipal de ensino, com reajustes anuais, e garantir o cumprimento do plano de carreira.  

▪ Capacitação dos Professores: Promover a capacitação contínua dos professores por meio de 

parcerias com instituições técnicas, universidades, organizações do terceiro setor e esferas estaduais 

e federais, visando aprimorar o desempenho e a valorização profissional na educação. 

▪ Levantamento Socioeconômico dos Alunos: Realizar um levantamento socioeconômico 

detalhado sobre a realidade dos alunos da rede pública municipal. 

▪ Diagnóstico das Necessidades Sociais: Utilizar o diagnóstico local para identificar as principais 

necessidades sociais de alunos, professores e famílias, e implementar ações direcionadas para 

atendê-las de forma eficaz. 

▪ Integração das Secretarias: Promover a integração entre a Secretaria de Educação, Saúde, 

Desenvolvimento Social, CRAS e CREAS, compartilhando informações sobre alunos e suas famílias 

para um acompanhamento mais eficaz. 

▪ Acesso ao Atendimento na Rede SUS: Assegurar que os alunos da rede municipal tenham acesso 

ao atendimento na rede SUS, promovendo uma colaboração efetiva entre as escolas e o PSF mais 

próximo. 

▪ Alternativas de Recuperação para Alunos: Ampliar a oferta de alternativas de recuperação dos 

alunos com dificuldades de aprendizagem e realizar formação em serviço a todos os envolvidos no 

atendimento aos estudantes com deficiência, transtornos globais do desenvolvimento, altas 

habilidades e superdotação. 

▪ Equipamentos para Pesquisas: Estimular e adquirir equipamentos para pesquisas laboratoriais e 

de informática nas escolas municipais. 

▪ Metas do Plano de Desenvolvimento da Educação: Cumprir as metas estipuladas no âmbito do 

Plano de Desenvolvimento da Educação, em especial as metas de qualidade medidas pelo Índice de 

Desenvolvimento da Educação Básica - IDEB. 

▪ Requalificação do Espaço Escolar: Melhorar a infraestrutura das escolas, realizando reformas e 

adaptações que atendam às necessidades pedagógicas. Equipar as escolas com recursos 

tecnológicos, materiais didáticos e ferramentas adequadas tanto para os docentes quanto para os 

demais profissionais da educação, garantindo um ambiente de aprendizado moderno e eficiente. 

▪ Padrão de Qualidade e Inclusão: Estabelecer um padrão de qualidade nos setores responsáveis, 

assegurando um atendimento eficiente e inclusivo a todos os alunos da rede municipal de ensino. 

Fortalecer a parceria com o Conselho Tutelar para garantir que nenhuma criança esteja fora da sala 

de aula. Desenvolver estratégias para combater a evasão escolar e ampliar o número de vagas na 

Educação Infantil. 
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▪ Educação Ambiental e Sociocomunitária: Desenvolver a educação ambiental e sociocomunitária, 

começando a formação de cidadania desde a infância, por meio de parcerias com diferentes setores 

da sociedade. 

▪ Biblioteca Pública Municipal: Reestruturar o funcionamento da Biblioteca Pública Municipal 

Francisca Andrade Pereira, criando um ambiente propício à busca do conhecimento para todos. 

Estabelecer parcerias público-privadas para revitalizar o acervo da biblioteca e expandir a coleção 

de livros disponíveis. 

▪ Biblioteca Itinerante: Criar uma Biblioteca Itinerante para levar livros e recursos educacionais a 

diversas comunidades, ampliando o acesso à leitura e promovendo a inclusão cultural em regiões 

menos atendidas. 

▪ Kit Escolar Completo: Oferecer aos alunos da rede municipal de ensino um kit escolar completo, 

que incluirá uniformes de inverno e de verão, mochila e material didático a ser utilizado. 

▪ Parcerias com Redes do Sistema S: Ampliar parcerias com as redes do Sistema S, e demais cursos 

estaduais e federais disponíveis. 

▪ Programa de Alfabetização e Leitura: Implementar programa de alfabetização e leitura, articulado 

com o MEC, considerando a integração entre os diversos recursos pedagógicos existentes: oralidade, 

escrita e multimídia. 

▪ Respostas às Demandas das Escolas: Responder às demandas vindas das escolas, ouvindo os 

educadores e, juntos, traçarem estratégias para a melhoria da educação municipal.  

▪ Papel do Estagiário: Integrar o papel do estagiário (segundo professor) na sala com o Programa 

Institucional de Bolsas de Iniciação à Docência. 

▪ Cursos de Extensão: Viabilizar cursos de extensão em nível superior, tecnológicos e de 

especialização para serem implantados no município, firmando parcerias com instituições públicas e 

privadas. 

▪ Capacitação sobre Igualdade de Gênero e Raça/Cor: Implementar o programa de capacitação dos 

profissionais da educação sobre a igualdade de gênero e de raça/cor, de combate à discriminação 

das mulheres e negros. 

▪ Educação Especial: Fortalecer as ações para a Educação Especial, estruturando as escolas com 

tecnologias assistivas e comunicativas. Esse esforço visa garantir não apenas a acessibilidade física, 

mas também proporcionar uma educação de qualidade para alunos com deficiências físicas e 

intelectuais, contando com profissionais de apoio capacitados. 

▪ Polo Clínico Pedagógico “Marlene Naves Cardoso”: Revisar e expandir os serviços oferecidos 

pelo Polo de Educação Marlene Naves Cardoso, aprimorando seu funcionamento para melhor 

atender às necessidades educacionais da comunidade. 

▪ Transporte Escolar: Aprimorar o transporte escolar, garantindo um serviço seguro, pontual e de 

qualidade. Isso inclui a manutenção regular dos veículos, a capacitação dos motoristas e a 

implementação de rotas eficientes para melhor atender os alunos. 

▪ Transporte Universitário: Contribuir eficientemente para com o transporte dos universitários. 
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▪ Vagas em Creches: Ampliar as vagas em creches para a população carente, após sindicância, e, se 

necessário, construir novas creches para atender a demanda de forma adequada. 

▪ Tempo Integral nas Escolas: Verificar a viabilidade para ampliar o tempo integral na escolas do 

município. 

▪ Merenda Escolar: Dar atenção especial à merenda escolar, adquirindo alimentos produzidos pela 

agricultura familiar do município, em conformidade com o acompanhamento nutricional. 

Reconhecendo que alguns alunos podem chegar à escola sem uma refeição adequada devido a 

condições socioeconômicas, garantiremos que todos tenham acesso a uma merenda de qualidade e 

balanceada. 

▪ Informática e Novas Linguagens: Integrar a informática, as pesquisas científicas, as novas 

linguagens de comunicação e o ensino de línguas estrangeiras ao processo educacional. Além disso, 

promover a formação contínua e a valorização dos educadores, reorientando o currículo e 

aprimorando os métodos de avaliação como componentes essenciais para uma educação de 

qualidade. 

▪ Campanhas Educativas: Fortalecer o papel da escola em campanhas educativas abordando temas 

como segurança, cidadania, paz social, meio ambiente, saúde, trânsito, entre outros.  

▪ Manutenção das Instituições Educacionais: Realizar manutenção periódica em todas as 

instituições educacionais do município, incluindo escolas e creches, para garantir um ambiente 

seguro e adequado ao funcionamento. 

▪ Comunicação com a Comunidade Escolar: Manter uma comunicação contínua com a comunidade 

escolar para identificar e implementar melhorias constantes na área da educação. 

 

8 - ESPORTE E LAZER 
 

 

 

Esporte e lazer são fundamentais para promover a qualidade de vida e o bem-estar da 

população. Através de iniciativas voltadas à criação e à melhoria de infraestruturas esportivas e de lazer, 

nosso objetivo é fomentar a prática de atividades físicas, oferecer opções de entretenimento saudável e 

fortalecer o espírito comunitário. Investiremos na modernização de equipamentos e na expansão de 

programas e eventos que atendam a todas as faixas etárias, incentivando a participação ativa dos cidadãos 

e contribuindo para um estilo de vida mais equilibrado e vibrante. 

 

PROPOSTAS / AÇÕES 
 

 

▪ Desenvolvimento do Plano Municipal de Esporte e Lazer: Elaboração de um Plano Municipal de 

Esporte e Lazer, a partir de um diagnóstico local e em diálogo com atletas e entidades das diversas 

áreas esportivas e de lazer em Perdões. 
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▪ Análise e Planejamento para Políticas de Esporte e Lazer: Realizar uma análise abrangente das 

necessidades e oportunidades nas áreas de esporte e lazer, seguida pelo desenvolvimento de um 

planejamento estratégico para políticas públicas. O objetivo é criar diretrizes eficazes que atendam 

às demandas da comunidade e promovam o crescimento sustentável dessas áreas. 

▪ Desenvolvimento e Implementação de Planos e Projetos para Esporte e Lazer: Elaborar e 

executar planos, programas e projetos direcionados ao esporte e lazer, com foco em ampliar a 

arrecadação específica para essas áreas. A proposta visa fortalecer a infraestrutura e as atividades 

esportivas e de lazer, promovendo uma gestão eficiente e sustentável dos recursos destinados ao 

desenvolvimento dessas iniciativas. 

▪ Descentralização das Ações Esportivas e de Lazer: Promover ações esportivas e de lazer nos 

bairros e comunidades rurais, onde a vida cotidiana se desenvolve. A proposta visa descentralizar as 

atividades, levando-as para as áreas que mais precisam, garantindo que todos tenham acesso a 

oportunidades de prática esportiva e lazer, independentemente da localização. 

▪ Promoção e Fortalecimento de Projetos Esportivos: Incentivar e fortalecer projetos esportivos em 

diversas modalidades, visando ampliar o acesso à prática esportiva e fomentar o desenvolvimento 

de talentos locais. 

▪ Apoio aos Atletas e Expansão de Espaços de Esporte e Lazer: Incentivar atletas, inclusive os de 

alto rendimento, ampliando a oferta de áreas de esporte e lazer nas zonas urbanas e rurais. Garantir 

a manutenção e revitalização das quadras, ginásios e demais espaços esportivos existentes no 

município, valorizando e fomentando todas as modalidades esportivas. 

▪ Desenvolver um Programa Municipal de Esporte e Lazer para a Terceira Idade:  Criar um 

programa específico de esporte e lazer voltado para a terceira idade, com o objetivo de expandir e 

potencializar o atendimento a todas as regiões do município. A iniciativa buscará oferecer atividades 

físicas, recreativas e sociais que promovam o bem-estar, a saúde e a integração social dos idosos, 

garantindo que todos tenham acesso a oportunidades de participação e melhoria da qualidade de 

vida. 

▪ Fortalecimento do Conselho Municipal de Esporte: Reforçar o Conselho Municipal de Esporte 

com uma participação mais ativa de entidades esportivas e atletas de diversas áreas, promovendo 

um envolvimento mais amplo e engajado para atender às necessidades da comunidade esportiva.  

▪ Suporte aos Eventos Esportivos: Aprimorar o suporte para a realização de eventos esportivos, 

com o objetivo de fomentar a participação, incentivar o talento local e promover um estilo de vida 

ativo e saudável na comunidade. Esta iniciativa visa garantir a qualidade e o sucesso contínuo dos 

eventos. 

▪ Integração Comunitária por Meio do Esporte: Promover a integração da cidade através do esporte, 

organizando festivais, copas, campeonatos e torneios municipais. Esses eventos não apenas 

incentivam a prática esportiva, mas também fortalecem o senso de comunidade e engajamento entre 

os moradores. 

▪ Desenvolvimento e Ampliação das Políticas de Apoio aos Atletas Locais:  Revisar e aprimorar 
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as políticas existentes de apoio, incentivo e financiamento para atletas locais, buscando novas 

parcerias com o setor privado, sociedade civil e órgãos públicos estaduais e federais. A proposta visa 

fortalecer as iniciativas já em curso, identificar áreas de melhoria e expandir os recursos e 

oportunidades disponíveis para os atletas, garantindo um suporte mais eficaz e abrangente.  

▪ Fortalecimento de Parcerias com Grupos e Entidades Esportivas: Estabelecer e fortalecer 

parcerias com grupos, associações e entidades que atuam nas áreas de esporte e lazer. Esta 

iniciativa visa promover colaborações mais eficazes para a realização de atividades esportivas e 

eventos de lazer, compartilhar recursos e conhecimentos, e apoiar o desenvolvimento de projetos 

que beneficiem a comunidade. Através de um trabalho conjunto, buscamos ampliar o alcance das 

ações esportivas, otimizar a gestão dos eventos e fomentar uma cultura de cooperação e crescimento 

no setor. 

 

9 - HABITAÇÃO 
 

 

 

A política habitacional é essencial para garantir o acesso à moradia digna e adequada para 

todos os cidadãos. Em nosso plano de governo, entendemos que uma habitação de qualidade é fundamental 

para a segurança, saúde e bem-estar das famílias. Nosso compromisso é desenvolver e implementar 

políticas que não apenas atendam à demanda habitacional, mas que também promovam a inclusão social e 

o desenvolvimento urbano sustentável. Buscaremos soluções inovadoras para melhorar a infraestrutura 

urbana, facilitar o acesso à casa própria e assegurar que todos os residentes de nosso município tenham 

condições de viver com dignidade e conforto. 

 

PROPOSTAS / AÇÕES 
 

 

▪ Elaborar um Plano Municipal de Habitação: Desenvolver um plano abrangente para habitação no 

município, estabelecendo parcerias com o Governo Federal e outras entidades. O plano deve incluir 

estratégias para aumentar a oferta de moradias acessíveis, melhorar a infraestrutura habitacional e 

garantir que as necessidades habitacionais da população sejam atendidas de forma eficaz. 

▪ Criação e Implantação de Programa de Habitação Popular: Implantar um programa de habitação 

popular voltado para a realização do sonho da casa própria para a população de baixa renda. Este 

programa buscará parcerias com o “Minha Casa Minha Vida” e outros programas de produção 

habitacional para assegurar o acesso a financiamentos e subsídios. Além disso, reservaremos 

terrenos para a construção de moradias de interesse social, garantindo que os recursos e as 

iniciativas sejam direcionados para atender às necessidades habitacionais da nossa comunidade.  

▪ Implementação de Políticas de Regularização Fundiária: Criar e implementar um programa de 

regularização fundiária para assegurar que áreas ocupadas informalmente sejam legalizadas, 
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proporcionando segurança jurídica aos moradores e permitindo acesso a serviços públicos e 

financiamentos para melhorias residenciais. 

 

10 - MEIO AMBIENTE 
 

 

 

A proteção ambiental é fundamental para o bem-estar das futuras gerações e para o 

desenvolvimento sustentável do município. Nosso plano de governo focará na gestão eficiente dos recursos 

naturais, na redução da poluição e na preservação das áreas verdes. Implementaremos políticas que 

promovam a sustentabilidade e eduquem a comunidade sobre a importância da conservação ambiental, 

assegurando um futuro mais equilibrado e saudável para todos. 

 

PROPOSTAS / AÇÕES 
 

 

▪ Fiscalização e Melhoria dos Serviços de Saneamento: Realizar uma avaliação detalhada do 

contrato com a COPASA - Companhia de Saneamento de Minas Gerais, para verificar o cumprimento 

das cláusulas contratuais e a qualidade dos serviços prestados. Identificar e abordar questões como 

cobranças indevidas e o tratamento adequado do esgoto. Tomar as medidas necessárias para 

garantir que o abastecimento de água seja adequado em quantidade e qualidade, e que o serviço de 

esgoto seja efetivamente tratado. As ações serão baseadas na análise da situação atual e nas 

necessidades da população, assegurando que a COPASA cumpra suas obrigações e que os serviços 

atendam aos padrões necessários. 

▪ Desenvolvimento de um Plano Municipal de Sustentabilidade Ambiental: Elaborar um plano 

municipal voltado para o desenvolvimento sustentável que promova a proteção dos recursos naturais, 

incluindo água, flora e fauna. Este plano integrará diretrizes para o uso do solo e abordará o 

crescimento econômico de forma equilibrada com a preservação ambiental. A proposta visa garantir 

práticas que respeitem e preservem o meio ambiente, assegurando que o crescimento urbano e 

econômico ocorra de maneira sustentável e responsável. 

▪ Preservação e Limpeza de Recursos Hídricos: Implementar um programa contínuo para a limpeza 

e conservação de ribeirões e córregos, visando a proteção dos recursos hídricos e a melhoria do 

bem-estar da população. O foco será garantir que esses corpos d’água permaneçam limpos e livres 

de poluição, promovendo um ambiente saudável e sustentável. 

▪ Fiscalização e Manutenção de Lotes e Terrenos: Implementar um sistema abrangente de 

fiscalização e limpeza tanto de lotes e terrenos particulares quanto de áreas públicas. A iniciativa visa 

garantir que as leis de manutenção e higiene sejam rigorosamente cumpridas em todas as 

propriedades. O objetivo é assegurar que essas áreas permaneçam limpas e livres de sujeira e 

detritos, promovendo a saúde pública e a organização urbana. 
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▪ Programa de Incentivo à Limpeza de Lotes: Implementar uma política de incentivos para o projeto 

"Lote Limpo", oferecendo vantagens fiscais ou outras recompensas para proprietários que mantêm 

seus terrenos e lotes particulares limpos e bem cuidados. Esta abordagem visa engajar a comunidade 

na preservação urbana e ambiental, enquanto o uso de multas será reservado para situações de não 

conformidade persistente. 

▪ Mapeamento e Conservação de Áreas Ambientais: Identificar e classificar as áreas de 

preservação no município, criando um plano para conservar e recuperar esses espaços, promovendo 

a proteção ambiental e a sustentabilidade. 

▪ Valorização dos Catadores de Recicláveis: Promover a valorização dos catadores de recicláveis, 

transformando essa atividade em uma oportunidade digna e sustentável de geração de renda. As 

iniciativas incluirão capacitação técnica, fornecimento de equipamentos adequados, apoio à 

formação de uma associação de catadores, assistência social e educacional. O objetivo é melhorar 

as condições de trabalho desses profissionais, incentivar a reciclagem e otimizar a gestão de resíduos 

no município, promovendo também a economia local por meio do reaproveitamento de materiais 

recicláveis. 

▪ Programa de Revitalização e Manutenção de Praças: Criar o Programa de Revitalização e 

Manutenção de Praças, promovendo a colaboração entre o setor privado e a sociedade civil 

organizada para a recuperação e conservação de espaços públicos. O programa incentivará a 

participação ativa de empresas e cidadãos na adoção e cuidado de praças e áreas verdes. As 

parcerias englobarão ações de revitalização, manutenção regular e embelezamento, com o objetivo 

de garantir que esses espaços se mantenham em boas condições e contribuam para a qualidade de 

vida e o engajamento comunitário. 

▪ Promover a Arborização Urbana: Fomentar a expansão da arborização nas áreas urbanas, 

conforme as diretrizes da legislação municipal e as melhores práticas técnicas. Esta iniciativa buscará 

aumentar o verde nas cidades, contribuindo para a melhoria da qualidade do ar e do bem-estar dos 

cidadãos, e será orientada por critérios técnicos para garantir a eficácia e a sustentabilidade das 

ações de plantio e manutenção de árvores. 

▪ Estabelecer um Canal de Denúncias Ambientais: Implementar um canal dedicado para a 

comunicação de infrações ambientais, permitindo que os cidadãos reportem problemas de forma 

direta e eficiente. Este canal oferecerá uma interface acessível para o envio e o monitoramento das 

denúncias, garantindo que as ocorrências sejam encaminhadas e tratadas pelos órgãos competentes 

de forma adequada e oportuna. 

▪ Criar o Parque Ecológico Capão das Flores: Estabelecer o Parque Ecológico Capão das Flores 

na Comunidade da Serra do Peão, que já possui o status legal de unidade de conservação. O projeto 

abrangerá a implementação física e administrativa do parque, incluindo a instalação de infraestrutura 

essencial para a preservação ambiental, como trilhas, áreas de observação e centros de educação 

ambiental. O objetivo é promover a conservação da biodiversidade local, proteger os recursos 

naturais da região e estimular o turismo sustentável. 
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▪ Implantação da Coleta Seletiva e Otimização da Limpeza Urbana: Implementar a coleta seletiva 

de resíduos em Perdões, promovendo a separação correta dos materiais recicláveis e não recicláveis 

pela população. Otimizar o sistema de limpeza urbana, ajustando a frequência e a abrangência da 

coleta de lixo, incluindo melhorias no atendimento às áreas rurais. Realizar campanhas de 

conscientização e treinamento para garantir o sucesso da coleta seletiva e a eficiência na 

manutenção da limpeza urbana. 

▪ Reestruturar o Projeto Cidade Limpa e Valorizar os Trabalhadores: Reestruturar o Projeto 

Cidade Limpa para aprimorar a eficiência na limpeza urbana. Investigar e implementar estratégias 

para valorizar os trabalhadores envolvidos, garantindo melhores condições de trabalho e 

reconhecimento pelo serviço prestado. 

▪ Expandir a Instalação de Lixeiras Públicas: Ampliar a instalação de lixeiras públicas em toda a 

cidade para melhorar a gestão de resíduos e promover a limpeza urbana. 

 

11 - OBRAS E INFRAESTRUTURA URBANA 
 

 

 

A melhoria da infraestrutura urbana é crucial para o desenvolvimento e a qualidade de vida de 

uma cidade. Através da realização de obras, buscamos transformar e adequar os espaços públicos às 

necessidades da população, além de construir e modernizar equipamentos que atendam a diversas 

demandas. Investir em infraestrutura não só resolve problemas imediatos, mas também prepara a cidade 

para um futuro mais eficiente e sustentável, promovendo o bem-estar e o progresso para todos os cidadãos. 

 

PROPOSTAS / AÇÕES 
 

 

▪ Recuperação e Reforma da Malha Asfáltica: Realizar a recuperação abrangente da malha asfáltica 

em áreas onde o estado de conservação é precário, impossibilitando pequenos reparos e operações 

de recapeamento e tapa-buracos. A proposta inclui um levantamento detalhado das vias 

necessitadas e a implementação de obras para garantir a durabilidade e segurança. 

▪ Elaboração do Plano Municipal de Pavimentação e Calçamento: Desenvolver um plano para a 

melhoria das vias urbanas, incluindo levantamento das condições atuais, identificação das áreas 

necessitadas e definição de cronogramas e orçamentos. 

▪ Fortalecer Parcerias para Financiamento de Pavimentação: Estabelecer parcerias com os 

governos estadual e federal para garantir recursos destinados à pavimentação e calçamento das ruas 

do município. 

▪ Desenvolver Infraestrutura para Mobilidade Ativa: Implementar ciclovias, ciclofaixas e pistas de 

caminhada em corredores estratégicos para promover a mobilidade sustentável e melhorar a 

segurança para ciclistas e pedestres. 
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▪ Revitalização de Praças e Espaços Públicos: Implantar um programa de revitalização para praças 

e outros espaços públicos, renovando e melhorando a infraestrutura desses locais.  

▪ Implantação de Programa de Contenção de Enchentes: Conduzir estudos para desenvolver um 

programa de contenção de enchentes nos bairros mais afetados, identificando áreas de risco e 

propondo soluções eficazes. 

▪ Construção de Sede Administrativa para a Prefeitura Municipal: Desenvolver um projeto para a 

construção de uma sede administrativa para a Prefeitura Municipal de Perdões, que centralize as 

secretarias e departamentos em um único local. A proposta inclui a busca por parcerias com o Estado 

e a União para viabilizar os recursos necessários. O objetivo é melhorar a eficiência administrativa e 

oferecer um atendimento mais integrado e acessível à população. 

▪ Melhoria das Vias Públicas: Implementar um programa de melhoria das vias públicas, incluindo 

reparos, recapeamento e manutenção das ruas e avenidas. 

▪ Mapeamento e Prioritização para Pavimentação Urbana: Realizar um levantamento detalhado 

das áreas urbanas não pavimentadas para identificar e priorizar regiões que necessitam de 

calçamento. 

▪ Apoio Integral às Sedes das Instituições Públicas: Oferecer suporte completo às sedes das 

instituições públicas, garantindo manutenção e melhorias nas instalações. 

▪ Criação de Comitê de Prevenção a Tragédias em Áreas de Risco: Estabelecer um comitê em 

parceria com a Defesa Civil para prevenir tragédias em áreas de risco, monitorando e implementando 

medidas preventivas. 

▪ Implantação do Conselho Municipal de Urbanismo: Mobilizar esforços para criar um Conselho 

Municipal de Urbanismo para planejar e gerir o desenvolvimento urbano, promover práticas 

sustentáveis e garantir um crescimento ordenado. 

▪ Construção de um Novo Cemitério: Planejar e construir um novo cemitério para atender às 

demandas da população, garantindo espaço adequado e a infraestrutura necessária para serviços 

funerários. Este projeto visa proporcionar um local digno e bem estruturado para os sepultamentos, 

respeitando as normas de saúde pública e preservação ambiental, além de assegurar a 

disponibilidade de espaço para o presente e o futuro. 

▪ Conclusão de Obras Inacabadas: Identificar e priorizar obras em andamento que estão inacabadas, 

criando um plano detalhado para sua conclusão. O objetivo é garantir que todos os projetos 

essenciais iniciados sejam finalizados conforme os padrões estabelecidos, com cronogramas e 

recursos definidos. 

▪ Estudo para  Melhoramento do Ribeirão Carapinas: Realizar um estudo técnico para explorar 

soluções que melhorem a capacidade e a eficiência do Ribeirão Carapinas, visando otimizar a gestão 

das águas pluviais e reduzir o risco de alagamentos. 

▪ Implantação de Área para Reaproveitamento de Resíduos da Construção Civil:  Estabelecer 

parcerias para criar um local destinado ao recebimento, processamento e reciclagem de resíduos da 

construção civil, transformando-os em bloquetes para calçamento de ruas. Esta proposta visa 
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promover a sustentabilidade ao reutilizar materiais de construção, reduzir os custos de pavimentação 

e minimizar o impacto ambiental. 

▪ Programa Eficiente de Tapa-Buracos: Implementar um programa para garantir que buracos nas 

ruas sejam reparados de maneira rápida e econômica, minimizando desperdícios de tempo e 

recursos. 

▪ Implementação de Soluções para Continuidade das Vias: Desenvolver e implantar soluções que 

garantam a continuidade das vias urbanas essenciais para a fluidez do tráfego, identificando pontos 

críticos e implementando melhorias. 

▪ Implementação de Soluções para Problemas de Inundações: Desenvolver um plano para resolver 

problemas de inundações, promovendo obras e modificações necessárias para mitigar os impactos 

das enchentes. 

▪ Manutenção e Aperfeiçoamento da Iluminação Pública: Estabelecer um programa para 

manutenção e melhoria da iluminação pública, incluindo atualização das tecnologias e expansão das 

redes de iluminação. 

▪ Estudo de Viabilidade para Implantação de Usina de Geração de Energia para Prédios e 

Espaços Públicos: Realizar um estudo detalhado para avaliar a viabilidade da instalação de uma 

usina própria de geração de energia destinada a abastecer os prédios e espaços públicos do 

município. O estudo incluirá a análise dos custos, benefícios e tecnologias disponíveis, além de 

considerar a sustentabilidade e a eficiência energética. O objetivo é explorar alternativas para reduzir 

os custos com energia e promover uma gestão mais sustentável e independente dos recursos 

energéticos no município. 

▪ Diversas obras e ações já estão contempladas em outras áreas e serão realizadas pelo setor de 

Obras e Infraestrutura Urbana ou em colaboração com ele. Portanto, não as repetiremos nesta seção.  

 

12 - SAÚDE 
 

 

 

A saúde que queremos é aquela que adota as melhores práticas de gestão pública, garantindo 

um atendimento humanizado aos usuários e um ambiente onde os servidores sejam respeitados. Para 

alcançar resultados positivos, é fundamental ter uma equipe técnica de servidores motivada e respeitar a 

integridade de cada um. Priorizaremos a busca por resultados coletivos, ouvindo e trabalhando em 

colaboração com todos os envolvidos. Dessa forma, promoveremos uma saúde pública mais eficiente, justa 

e acessível para toda a população de Perdões. Os programas apresentados estão disponíveis no governo 

federal e, uma vez implementados, permitirão que Perdões avance significativamente na área da saúde.  

 

PROPOSTAS / AÇÕES 
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▪ Integração da Rede de Saúde: Promover a melhoria da prestação de serviços da rede municipal de 

saúde, por meio da integração da Atenção Básica, Atenção Especializada, Vigilância em Saúde e 

Assistência Farmacêutica, assegurando maior investimento para atender as nossas reais 

necessidades. 

▪ Gestão e Capacitação na Saúde: Reforçar a gestão dos serviços públicos municipais de saúde, 

fortalecendo a participação dos trabalhadores da saúde e dos Conselhos Gestores nos processos 

decisórios, e implantar um programa de capacitação continuada para os profissionais atuantes na 

área da saúde. 

▪ Parceria com a Santa Casa - Qualidade Assistencial: Ampliar a parceria com a Santa Casa de 

Misericórdia de Perdões, melhorando a qualidade assistencial, dos serviços e a ambiência do pronto 

atendimento, além de iniciar um diálogo com sua diretoria para expandir os serviços prestados, 

incluindo o retorno da realização de partos. A volta dos partos em nosso município será uma 

prioridade, oferecendo mais conforto, segurança e tranquilidade às nossas gestantes. 

▪ Abertura de Diálogo com a Santa Casa de Misericórdia para Expansão de Cirurgias Eletivas:  

Dialogar com a diretoria da Santa Casa de Misericórdia de Perdões para desenvolver um plano de 

trabalho conjunto e um orçamento viável que permita a ampliação dos serviços de pequenas cirurgias 

e cirurgias eletivas. A proposta visa estabelecer uma parceria para otimizar a infraestrutura existente, 

expandir a capacidade de atendimento e melhorar a oferta de procedimentos cirúrgicos, alinhando 

as necessidades da população com os recursos disponíveis. 

▪ Estabelecimento de Parcerias com Municípios de Referência para Transferências de 

Pacientes: Buscar parcerias com municípios de referência em saúde para facilitar a transferência de 

pacientes que necessitam de tratamentos especializados ou serviços não disponíveis localmente. A 

proposta envolve a identificação de municípios com centros de excelência em áreas específicas, o 

estabelecimento de acordos de cooperação para o encaminhamento de pacientes e a negociação de 

condições que garantam a continuidade do atendimento e suporte necessário. O objetivo é melhorar 

o acesso a tratamentos avançados e garantir que os pacientes recebam cuidados adequados sem 

comprometer a qualidade do atendimento. 

▪ Suporte ao Funcionamento do CTI: Colaborar com a Santa Casa nas questões burocráticas e de 

equipamentos necessários para o funcionamento do CTI. 

▪ Construção de UPA (Unidade de Pronto Atendimento): Avaliar a viabilidade de construir uma UPA 

(Unidade de Pronto Atendimento) que visa oferecer atendimento emergencial eficiente. A 

implantação da UPA ajudará a desafogar os trabalhos da Santa Casa, permitindo que esta se 

concentre na execução de serviços especializados e complexos, garantindo um melhor atendimento 

em ambas as instituições. 

▪ Manutenção de Equipamentos Médicos: Contratar empresa para a manutenção periódica dos 

equipamentos médicos e hospitalares, minimizando perdas e tempo. 

▪ Comunicação e Transparência na Saúde: Desenvolver política de comunicação que informe 

adequadamente a população sobre os serviços e ações ofertados pelo sistema municipal e suas 
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prioridades, de modo a propiciar melhor utilização dos serviços de saúde e maior participação e 

controle. 

▪ Ampliação das Especialidades Médicas: Ampliar as especialidades médicas ofertadas pelo 

município para além das que já são oferecidas. 

▪ Promoção à Saúde Comunitária: Ampliar as ações de promoção à saúde com a comunidade, em 

articulação com as áreas de esporte, lazer, cultura, educação, assistência social e meio ambiente.  

▪ Programa “Saúde na Escola”: Implantar o programa “Saúde na Escola” visando a integração 

permanente da educação e da saúde, proporcionando melhoria na qualidade de vida da população 

perdoense. 

▪ Programas de Cuidado Específicos: Integrar programas e linhas de cuidado, especialmente para 

a saúde dos idosos, mulheres e crianças, bem como portadores de hipertensão arterial, diabetes, 

asma, lombalgia e obesidade. 

▪ Avaliação para Implantação do NASF - Núcleo de Apoio à Saúde da Família: Realizar um estudo 

de viabilidade para a implantação do NASF - Núcleo de Apoio à Saúde da Família. Esse núcleo, 

composto por profissionais de diferentes especialidades, tem como objetivo apoiar as equipes de 

saúde da família e ampliar a capacidade de atendimento. 

▪ Expansão do Programa “Saúde da Família”: Implantar novas equipes do Programa “Saúde da 

Família”, visando também a cobertura da zona rural e a reativação das unidades existentes e em 

desuso, caso tenha. 

▪ Aumento do Atendimento nas PSF’s: Ampliar o atendimento médico nos PSF’s. 

▪ Reestabelecimento dos Exames de Mamografia pela Secretaria de Saúde: Restabelecer a oferta 

de exames de mamografia pela Secretaria de Saúde, garantindo o acesso a este serviço essencial 

para o diagnóstico precoce de câncer de mama. A proposta inclui a aquisição ou parceria para 

equipamentos necessários, a formação de uma equipe especializada e a implementação de um 

programa de rastreamento e agendamento. O objetivo é assegurar que a população tenha acesso 

regular e gratuito aos exames, promovendo a saúde preventiva e a detecção precoce de doenças.  

▪ Fortalecimento do CERSAM e Construção de Sede Própria: Fortalecer o funcionamento em 

saúde mental oferecido pelo CERSAM (Centro de Referência em Saúde Mental) e construir sua sede 

própria, proporcionando um ambiente acolhedor para os pacientes e melhorando a estrutura para os 

profissionais. 

▪ Fortalecimento do Centro de Psicologia: Reforçar a atuação do Centro de Psicologia, ampliando 

os serviços oferecidos e aprimorando a infraestrutura para atendimento psicológico no município. A 

proposta inclui a contratação de mais profissionais, a atualização dos recursos e ferramentas 

utilizados, e a implementação de programas de capacitação contínua para a equipe, visando melhorar 

o suporte psicológico à população e garantir um atendimento de maior qualidade e eficácia. 

▪ Grupos de Apoio para Usuários de Álcool e Drogas: Incentivar a criação de grupos de apoios 

para usuários de álcool e drogas, disponibilizando suporte para as internações, caso sejam 

necessárias. 
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▪ Vigilância em Saúde - Estrutura e Prevenção: Elaborar e aprovar uma estrutura organizacional 

para a vigilância em saúde, visando a adequada execução de ações, atividades e serviços para a 

preservação da saúde no município, com palestras, campanhas preventivas, cursos e seminários.  

▪ Qualificação e Aperfeiçoamento dos Profissionais de Saúde: Prover os cargos da saúde com 

pessoal qualificado, contratado mediante concurso público ou processo seletivo, promovendo o 

aperfeiçoamento profissional para as ações de gerenciamento, técnicas e apoio. 

▪ Integração dos Serviços de Vigilância e Saúde da Família: Promover uma maior integração entre 

os serviços de vigilância epidemiológica, controle de zoonoses, vigilância sanitária e equipes de 

saúde da família. 

▪ Aprimoramento na Assistência Farmacêutica: Aprimorar a estrutura de atendimento na 

distribuição gratuita de medicamentos e garantir o acesso da população aos mesmos, através de 

uma “Política de Assistência Farmacêutica”, com banco de dados atualizado e disponível no site 

institucional. 

▪ Fortalecimento dos Agentes Comunitários e de Endemias: Fortalecer e valorizar o Programa dos 

“Agentes Comunitários de Saúde” e “Agentes de Endemias.” 

▪ Ampliação do Funcionamento dos PSFs: Com o objetivo de reduzir o fluxo de atendimento no 

Pronto Atendimento da Santa Casa, iremos propor a ampliação do funcionamento dos PSFs (Postos 

de Saúde da Família) no período noturno em formato de rodízio, como já tem sido realizado. Além 

disso, estudaremos a viabilidade de ampliar o funcionamento dos PSFs aos finais de semana, 

também em esquema de rodízio, para melhorar o atendimento e a acessibilidade à população. 

▪ Exercícios Físicos e Atividades na Comunidade: Implementar ações voltadas para exercícios 

físicos nas quadras do município, através do NASF e outros departamentos públicos, bem como em 

parceria com profissionais, instituições e associações da comunidade. 

▪ Parcerias com o Ministério Público na Saúde: Estabelecer parcerias com o Ministério Público para 

a rápida resolução de conflitos na saúde. 

▪ Aprimoramento dos Atendimentos Odontológicos: Ampliar e aprimorar os atendimentos 

odontológicos. 

▪ Humanização do Transporte de Pacientes: Humanizar o transporte de pacientes que realizam 

tratamento fora do município, possibilitando mais conforto e atenção. 

▪ Implantação de Base do SAMU: Avaliar a viabilidade de implantar uma base do SAMU (Serviço de 

Atendimento Móvel de Urgência) em Perdões. Embora essa seja uma discussão de muitos anos e 

ainda não tenha sido concretizada, nosso compromisso é investigar as condições necessárias e 

trabalhar para que, se possível, possamos trazer esse importante serviço para a nossa cidade, 

melhorando a resposta a emergências e o atendimento à população. 

▪ Aderir ao Programa Nacional de Melhoria do Acesso e Qualidade (PMAQ): Caso o município 

ainda não tenha aderido, verificar a possibilidade de aderir ao “Programa Nacional de Melhoria do 

Acesso e Qualidade” - PMAQ - Este programa repassa recursos financeiros significativos para 

complementar ações da atenção básica, inclusive podendo ser utilizado até 50% do valor repassado 
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para pagamento de bônus por produtividade às equipes. 

▪ Implantação do Programa “Melhor em Casa”: Verificar a viabilidade de implementar o Programa 

“Melhor em Casa” no município. Este programa de internação domiciliar é voltado para pacientes em 

fase terminal e conta com uma equipe multiprofissional abrangente, incluindo médicos, enfermeiros, 

técnicos, psicólogos, assistentes sociais, fisioterapeutas, e outros profissionais da saúde. O objetivo 

é proporcionar cuidados paliativos de qualidade no ambiente domiciliar, garantindo conforto e suporte 

integral para pacientes e suas famílias. 

▪ Implantação do Programa “Academia da Saúde”: Verificar a possibilidade de implantar o 

Programa “Academia da Saúde” no município. Este programa federal, disponível por meio de emenda 

parlamentar, oferece recursos para a construção e equipagem de academias de ginástica modernas. 

Além disso, inclui a contratação de instrutores especializados para atender a públicos-alvo 

específicos. O objetivo é promover a saúde e o bem-estar da população por meio da prática regular 

de atividades físicas, contribuindo para a prevenção de doenças e a melhoria da qualidade de vida. 

▪ Implantação Integral do “e-SUS”: Caso o município ainda não tenha implantado, realizar a 

implantação integral do “e-SUS”. Este sistema, desenvolvido pelo Ministério da Saúde, reestrutura os 

Sistemas de Informação em Saúde, oferecendo benefícios significativos como a otimização dos 

recursos e a melhoria na gestão financeira do lançamento da produção. A adoção do “e-SUS” visa 

aprimorar a eficiência dos serviços de saúde, facilitando a gestão de dados e a comunicação entre 

as unidades de saúde. 

▪ Valorização dos Trabalhadores da Saúde: Instituir espaços para a discussão do processo de 

valorização dos trabalhadores do setor, incluindo a implementação de um plano de carreira, avaliação 

de desempenho e resultados, com bonificações. Além disso, zelar pela autonomia e independência 

do Conselho Municipal de Saúde, promovendo a aproximação com instâncias de controle social para 

a definição das prioridades do município. 

▪ Agendamento Eletrônico: Na era da tecnologia, não podemos mais depender exclusivamente de 

práticas antigas, como o agendamento de consultas, exames e cirurgias em papel. Embora não 

eliminemos completamente essa opção, ampliaremos a possibilidade de agendamento eletrônico, 

através de aplicativos ou canais específicos criados para essa finalidade. Isso reduzirá as filas nas 

repartições públicas e permitirá um melhor controle dessas demandas, proporcionando mais 

conveniência e eficiência para os cidadãos. 

▪ Campanhas Itinerantes na Zona Rural: Promover campanhas itinerantes nas comunidades rurais 

voltadas a exames oftalmológicos, ginecológicos, urológicos, de glicemia e de pressão arterial. 

▪ Fortalecimento da Promoção da Saúde e Atenção Primária: Desenvolver um programa 

abrangente para fortalecer a promoção da saúde e a atenção primária no município. A proposta inclui 

a ampliação e a melhoria dos serviços de saúde primária, com foco na prevenção de doenças, 

promoção de hábitos saudáveis e atendimento integral à saúde da população. O plano envolve a 

capacitação contínua dos profissionais de saúde, a implementação de campanhas educativas e 

preventivas, e a melhoria da infraestrutura das unidades de saúde. O objetivo é garantir um 
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atendimento mais acessível e eficaz, reduzir a demanda por serviços especializados e promover uma 

abordagem proativa na saúde da comunidade. 

▪ Centro de Equoterapia: Construir um Centro de Equoterapia, que oferecerá tratamentos 

terapêuticos e educacionais através do contato com a natureza e animais. Este centro terá o objetivo 

de promover a reabilitação de pessoas com deficiência ou necessidades especiais por meio da 

Terapia Assistida por Animal (TAA) com cavalos, numa perspectiva multidisciplinar.  

▪ Reestruturação do Consultório Veterinário Municipal: Reestruturar o funcionamento do 

Consultório Veterinário Municipal Chico Bambu para atender de forma mais eficaz às demandas para 

as quais foi criado, aprimorando seus serviços e processos para garantir um atendimento de 

qualidade aos animais e à comunidade. 

▪ Políticas Públicas para Saúde Animal: Promover investimentos em políticas públicas para a saúde 

e o bem-estar animal, criando mecanismos de apoio às associações de proteção em funcionamento 

no município, mediante a realização de parcerias, inclusive, para a expansão dos programas de 

castração. 

▪ Parcerias com Associações de Saúde: Ampliar e reforçar a parceria com associações e instituições 

voltadas para a saúde humana e animal no município, visando otimizar recursos, melhorar a 

qualidade dos serviços prestados e viabilizar um funcionamento mais eficiente dessas instituições. 

Isso promoverá um atendimento mais integrado e eficaz para a população. 

 

 

13 - SEGURANÇA PÚBLICA 
 

 

 

Para estabelecer um ambiente seguro e acolhedor para todos os cidadãos, é essencial adotar 

uma abordagem abrangente e integrada na segurança pública. Nossa estratégia envolve não apenas a 

atuação efetiva das forças policiais, mas também a implementação de medidas preventivas e sociais que 

abordem as raízes dos problemas de segurança. Queremos construir uma rede de apoio que envolva o 

governo, a comunidade e instituições parceiras para enfrentar desafios e promover um clima de paz e 

segurança em Perdões. 

 

PROPOSTAS / AÇÕES 
 

 

▪ Plano Municipal de Segurança: Desenvolver um Plano Municipal de Segurança, de modo articulado 

com diversos setores sociais, instituições e órgãos públicos voltados à segurança pública. 

▪ Melhoria da Iluminação Pública: Investir na melhoria da iluminação pública em áreas com 

deficiências para fortalecer a segurança e prevenir a violência em todo o município. 

▪ Políticas de Prevenção ao Crime para Crianças e Adolescentes: Implementar políticas de 
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prevenção ao crime voltadas para crianças e adolescentes através de programas educacionais nas 

escolas, visando reduzir ações violentas. 

▪ Programa de Videomonitoramento Olho Vivo: Ampliar o programa de videomonitoramento Olho 

Vivo para abranger mais áreas do município. 

▪ Colaboração com Polícias Militar e Civil: Fortalecer a colaboração entre a administração municipal 

e as Polícias Militar e Civil, por meio de convênios e iniciativas conjuntas. 

▪ Viabilidade de Implantar a Guarda Municipal: Estudar a viabilidade de implantar a Guarda 

Municipal em Perdões, com o objetivo de intensificar a presença em áreas estratégicas e aumentar 

a segurança para os moradores. 

▪ Incentivo à Criação de Associações de Bairros: Incentivar a criação das Associações de Bairros 

para que atuem de maneira efetiva, promovendo reuniões periódicas para discutir e abordar as 

demandas da comunidade. 

 

14 - TRÂNSITO, TRANSPORTE E MOBILIDADE 
URBANA 

 

 

 

Para garantir uma melhor qualidade de vida em nossa cidade, é fundamental focar na eficiência 

do trânsito, transporte e mobilidade urbana. Vamos trabalhar para melhorar a infraestrutura viária, otimizar o 

tráfego e promover soluções de mobilidade que atendam às necessidades da nossa comunidade, garantindo 

segurança e conforto para todos. 

 

PROPOSTAS / AÇÕES 
 

 

▪ Análise e Implementação de Melhorias no Trânsito Municipal: Realizar um estudo detalhado para 

identificar e implementar melhorias no trânsito do município. A iniciativa buscará otimizar o fluxo de 

veículos, aumentar a segurança viária e aprimorar a sinalização e infraestrutura urbana, com o 

objetivo de proporcionar um trânsito mais eficiente e seguro para todos os usuários. 

▪ Instalação de Placas de Trânsito e Sinalização Informativa: Implementar a colocação de placas 

de trânsito e sinalização informativa em locais estratégicos da cidade. O objetivo é aprimorar a 

orientação e a segurança no trânsito, bem como fornecer informações relevantes sobre regras de 

circulação e pontos de interesse urbano. 

▪ Implementação da Sinalização Turística: Desenvolver e executar o projeto de sinalização turística, 

conforme o planejamento realizado em parceria com o Sebrae. Este projeto visa instalar placas e 

sinalizações que destacam pontos turísticos, atrativos e informações úteis para visitantes, 

melhorando a experiência turística e promovendo o potencial do município. 

▪ Instalação de Placas de Denominação de Ruas e Regularização da Numeração Oficial:  
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Implementar um programa para a instalação de placas indicativas com os nomes das ruas e a 

regularização da numeração oficial dos endereços. O objetivo é facilitar a localização e o acesso aos 

diversos pontos da cidade, além de garantir a atualização e padronização das informações de 

endereçamento. 

▪ Revitalização e Criação de Faixas de Pedestres e Sinalização Terrestre: Implementar a 

revitalização das faixas de pedestres existentes e a criação de novas faixas e sinalizações terrestres 

para melhorar a segurança e a fluidez do tráfego. A proposta incluirá a atualização das marcações 

nas vias, instalação de novas sinalizações e a pintura de faixas para pedestres. Além disso, será 

realizado um estudo para a execução de faixas elevadas e quebra-molas em locais estratégicos, com 

o objetivo de garantir maior visibilidade e segurança para todos os usuários das vias urbanas. 

▪ Desenvolvimento de Campanhas de Conscientização no Trânsito: Lançar campanhas de 

conscientização voltadas para a segurança no trânsito, abordando temas como respeito às leis de 

trânsito, uso de equipamentos de segurança e comportamento responsável de motoristas e 

pedestres. As campanhas incluirão ações educativas, eventos comunitários e divulgação de 

informações por meio de mídias locais, com o objetivo de promover um trânsito mais seguro e 

responsável na cidade. 

▪ Implantação de Transporte Circular: Implementar um serviço de transporte circular no município, 

buscando a possibilidade de oferecer tarifas acessíveis ou até mesmo tarifa zero para a população, 

com o objetivo de melhorar a mobilidade urbana e facilitar o acesso aos principais pontos da cidade. 

▪ Implementação de Transporte Rural: Realizar um estudo para definir a melhor forma de fornecer 

transporte regular, como ônibus ou van, para atender às necessidades das comunidades rurais. O 

objetivo é garantir que os moradores da zona rural possam se deslocar ao centro urbano com 

facilidade para a realização de atividades cotidianas. 

▪ Instalação de Abrigos em Pontos de Ônibus: Implementar a instalação de abrigos em pontos de 

ônibus em toda a cidade para proporcionar maior conforto e proteção aos usuários do transporte 

público. Os abrigos serão projetados para oferecer sombra, proteção contra intempéries e melhorar 

a experiência de espera, contribuindo para a eficiência do transporte. 

▪ Desenvolver um Plano Municipal para Acessibilidade e Mobilidade Urbana: Elaborar um plano 

abrangente para melhorar a acessibilidade e a mobilidade urbana no município, com foco na inclusão 

de todos os cidadãos. O plano incluirá medidas para garantir que os espaços públicos, meios de 

transporte e infraestrutura estejam adequados para pessoas com deficiência e mobilidade reduzida, 

promovendo um ambiente urbano mais acessível e eficiente para todos. 

▪ Analisar a Viabilidade de Construção de um Calçadão na Rua Sete de Setembro: Realizar um 

estudo detalhado para avaliar a viabilidade da construção de um calçadão na Rua Sete de Setembro. 

O objetivo é identificar os benefícios potenciais, como a melhoria da infraestrutura urbana, a criação 

de um espaço mais acessível e seguro para pedestres, e o estímulo ao comércio local. O estudo 

também considerará os custos e impactos do projeto para garantir que a iniciativa traga benefícios 

significativos para a comunidade. 



36 | P á g i n a 

Plano de Governo 

GUILHERME DA CULTURA E BETO VIOLÃO - 2025 / 2028 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONSIDERAÇÕES FINAIS 
 

 
 

 

Ao valorizar o município através de promoções culturais, patrimoniais e ambientais 

integradas, bem como de ações previstas neste documento, fortaleceremos a economia local, 

ampliaremos a oferta de emprego e renda e melhoraremos a qualidade de vida de toda a população de 

Perdões. Este Plano de Governo é apenas o começo; nossa administração será democrática e 

participativa, ouvindo e priorizando as necessidades dos cidadãos de forma responsável e realista. 

Estamos comprometidos com uma gestão que faz a diferença, porque acreditamos que a política deve 

transformar vidas e criar oportunidades para todos. Queremos servir e cuidar de Perdões e do nosso 

povo. 

 

VAMOS JUNTOS CONSTRUIR UM 

FUTURO MELHOR PARA TODOS! 



37 | P á g i n a 

Plano de Governo 

GUILHERME DA CULTURA E BETO VIOLÃO - 2025 / 2028 

 

 

 

 

 

 

 

 


