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1. INTRODUCAO

Este documento € um instrumento em que se apresenta e define o Plano de Governo do
para 0 Municipio de Jequitinhonha — Minas Gerais, onde se define as diretrizes e medidas que
serdo adotadas no novo governo. Com o intuito de atender a Legislacéo Eleitoral e de expressar
0S compromissos programaticos que fundamentam a sua constituicao, apresenta as diretrizes e
as principais propostas do candidato NILO BARBUDA SOUTO para a administracdo
municipal no periodo 2025-2028.

O plano de Governo da coligagdo COM O POVO PARA FAZER MAIS foi realizado
mediante um diagnostico amplo e preciso dos desafios enfrentados pelos cidaddos da cidade,
apresentando, portanto, propostas concretas e viaveis para a solucdo de tais problemas,
utilizando como principio béasico um desenvolimento socioecondmico sustentavel.

Governo sem plano é um governo sem rumo, que desconhece os reais problemas do
municipio e atua de forma imediatista, agindo sobre problemas menores e de baixo impacto na
transformacéo da realidade. Para evitar que isso aconteca, o plano de governo deve contemplar
as grandes linhas de acdo de cada area de atuacdo da administracdo publica municipal, desde
as areas meio (Administracdo, Financas) até as areas fins (Saude, Educacdo e Assisténcia
Social).

A formulacdo deste documento baseou-se nas propostas e contribui¢bes criticas da
comunidade em geral e de importantes companheiros, para que possamos alcancar 0 nosso
principal missdo, tornar nossa cidade a melhor cidade para se viver, investir e visitar. Nossa
coligacdo tem como fundamentos os valores em favor do cidaddo, honestidade, trabalho,
respeito, transparéncia, além da incalculavel paixao pela minha cidade e pelas pessoas que aqui
vivem.

A meta principal & implementar um novo Modelo de Gestdo na administracdo
municipal, promovendo e realizando projetos estruturantes em beneficio da popula¢do. Vamos
definir metas e obter resultados extraordinarios em todas as frentes de trabalho do Governo.
Nossa administracdo concentrar-se-4 em ferramentas de planejamento e avaliacdo de metas,
sempre respeitando a disciplina da execucéo orcamentaria e desenvolvendo planos e projetos
que tragam novas solucgdes para 0 municipio de Jequitinhonha/MG. Um plano de governo eficaz
deve ir além da sugestéo de propostas. E preciso entender a realidade da cidade e como ela afeta
a vida das pessoas. A partir dai, com bom senso e sensibilidade, propor politicas publicas

ajustadas, realistas, e demonstrar por que elas sdo eficazes.



Por fim, este documento se propde a demonstrar como pretendemos proceder, nossas
acoes e compromissos com os cidaddos Jequitinhonhenses, em torno das ideias que visam,
sobretudo, principalmente, promover o desenvolvimento social e econémico sustentavel e
aprimorar as condicGes de vida em nosso municipio. Trata-se de um programa dinamico, em

incessante evolucdo, onde as expectativas da comunidade servirdo como sua principal fonte de
motivacao.



2. PLANO DE GOVERNO

2.1 FINANCAS

Planejar e executar a politica financeira e tributaria do Municipio cada vez mais,
promovendo o equilibrio entre a receita e a despesa, e a modernizacdo administrativa, para
garantir o desenvolvimento da cidade e a qualidade na prestagéo dos servigos.

Assim temos como compromisso, administrar dos recursos do municipio, executar e
controlar e estar em constante avaliacdo das atividades de contabilizacdo dos atos e fatos
orcamentarios, patrimoniais e financeiro e de processamento de dados do municipio.

Compromisso assumido de buscar sempre:

e Executar as diretrizes das politicas orcamentarias, econémicas, tributérias e financeiras
do Municipio, atendendo a legislacdo em vigor e otimizando os recursos publicos;

e Acompanhar os sistemas orcamentario, financeiro, patrimonial e a divida publica,
proporcionando a contabilizacdo e a liquidacdo da despesa publica;

e Exercer o controle orcamentario do Municipio.

2.2 ADMINISTRACAO

Para além do cumprimento das determinacgdes legais, nossa administragdo municipal sera
pautada pelas seguintes medidas.

e Catalogar, selecionar e arquivar documentos do interesse da Administracdo e da
populacdo em geral,

e Concluir e ampliar a digitalizacdo do acervo historico documental do municipio, para
facilitar a consulta dos usuérios;

e Ampliar ainda mais a transparéncia dos gastos publicos, com publicacdo regular do
orcamento municipal e da movimentacdo financeira para que a sociedade acompanhe a
execucdo financeira municipal, inclusive com a realizagdo de audiéncias publicas de
esclarecimento;

e Capacitar 0s nossos servidores municipais através de programas de qualificacdo

profissional;



e Garantir os pagamentos dos salérios aos Servidores Municipais com pontualidade, bem
como dos fornecedores;

e Implantar o controle na compra de materiais, contratacdo de servigos e gestdo dos
contratos com fornecedores e prestadores de servigos;

e Reestruturar e otimizar a estrutura da administragdo publica municipal, investindo na
modernizacdo tecnoldgica da prestacdo de servigcos publicos ao cidaddo através de
sistemas;

e Conectar a infraestrutura fisica e a digital, definindo a utilizacdo de plataformas de
tecnologia que conversem entre si;

e Manter e/ou ampliar o Programas de Estagios para dar continuidade de trabalho e
conhecimento ao jovem em sua area de estudo;

e Qualificar os gastos publicos, através do aprimoramento dos controles de custos, melhoria
de processos, gerenciamento da execucdo dos contratos, otimizacdo dos recursos
publicos;

e Tornar a gestdo publica municipal um modelo em eficiéncia voltada para eficacia no
atendimento ao publico, facilitando a emissao de documentos em geral aos prestadores de

servicos e toda a populacao, facilitando a busca por servicos publicos de forma online.

2.3 EDUCACAO, CULTURAE ESPORTE:

2.3.1 EDUCACAO

O municipio de Jequitinhonha esta situado no Baixo do Vale do Jequitinhonha.
Caracterizado como um municipio de Pequeno Porte, sua densidade demografica € de 6,87
habitantes por km? e sua area territorial é de 3.514,216 km2. Além disso, a superintendéncia
regional de ensino a qual ele esta circunscrito € a de Almenara.

Figura 1: Vale do Jequitinhonha



Fonte: Google Maps, 2024.

Uma educacdo de qualidade inicia-se com uma boa Gestdo Municipal e para isso faz-
se necessario investir intensamente em Educacédo Infantil. A neurociéncia ja revelou que, até
0S quatro anos, a crianca desenvolve mais da metade do potencial mental do adulto. Se isso
ndo for suficiente para convencer governantes e familiares de que ndo ha dinheiro mais bem
gasto, uma pesquisa de repercussao mundial feita nos Estados Unidos calculou que, para cada
ddlar investido na Educacdo Infantil de qualidade, o pais deixa de gastar 16,4 dolares com
doenca, pobreza e criminalidade.

Foi divulgado pelo o Ipea que o aumento de 1% no numero de jovens de 15 a 17 anos
na escola reduz em 2% a taxa de homicidios. Outras muitas pesquisas provam que a educacdo
infantil de qualidade € o principal motivador dos estudos na adolescéncia e na juventude.

Para isso a futura gestdo do Municipio de Jequitinhonha, pretende continuar com o que
foi feito de melhor na gestéo anterior e melhorar ainda mais a educacgdo do Municipio, atendendo
0 Curriculo Referéncia de Minas Gerais, documento elaborado a partir dos fundamentos
educacionaisexpostos na nossa Constituicdo Federal (CF/1988), na Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional (LDB 9394/96), no Plano Nacional de Educacdo (PNE/2014), na Base
Nacional Comum Curricular (BNCC/2017) e a partir do reconhecimento e da valorizagao
dos diferentes povos,culturas, territorios e tradigcdes existentes em nosso estado.

No Projeto Educacional, os educadores deverdo ter capacidade de o curriculo de
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referéncia e os planos de aula deverdo ir além do pilar do aprender a conhecer, construindo
vivéncias e experiéncias que proporcionem também o aprender a fazer, o aprender a conviver e
0 aprender a ser.

Através do grafico abaixo, confeccionado com dados obtidos de gestdes anteriores, é
possivel tracar as metas futuras para a proxima gestdo.Com esses dados foi possivel levantar
as metas prioritarias para que haja melhoria no projeto educacional do municipio de
Jequitinhonha.

Gréafico 1: Namero de alunos matriculados na rede municipal de ensino do municipio
de Jequitinhonha-MG
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As Principais Metas para melhoria da Educacdo no Municipio de Jequitinhonha:
» Metas emergenciais

e O Secretario(a) de Educacdo devera ser o ordenador das despesas, para que projeto
educacional seja bem sucedido;

e Realizacdo de cursos de formacdo continuada para os professores através da oferta e
realizacdo de Seminarios, encontros para discurcdes e criacdo de metas;

e Criacdo de espaco fisico para a sede da Secretaria Municipal da Educacéo e do Depdsito

de merenda escolar;



Aquisicdo de recursos para aquisicdo de automdveis, especificos para atendimento a
demanda do SEMAE, dentre eles um furgdo para cargas, padrdo FNDE;

Ampliacdo do investimento dos recursos da Merenda Escolar na Agricultura Familiar;
Aumento do quadro pessoal especializado do SEMAE, para atendimento e suporte ao
PNAE;

Garantia de transporte escolar digno e eficiente aos estudantes que se deslocam dos
povoados e demais localidades da zona rural para a sede municipal;

Disponibilizar meios de transporte para os alunos carentes que fazem Ensino Superior
em cidades circunvizinhas;

Criacdo de meios de locomocao para incentivar os Jovens e Adultos a alfabetizacdo, bem
como, a oferta de Transporte Escolar aos alunos matriculados em cursos técnicos
profissionalizantes, disponiblizados pelo municipio em parceria com entidades
educacionais;

Disponibilizacdo de monitores em todas as rotas de transporte escolar; Ampliacao da
oferta do transporte universitario para os alunos que se deslocam do municipio de
Jequitinhonha para demais municipios para fins de qualificacdo profissional;

Aquisicdo de novos veiculos para fins de ampliacdo e melhoria da frota do Transporte
Escolar;

Instalacdo de cAmeras de seguranca nos veiculos, da frota propria do Transporte Escolar
do municipio de Jequitinhonha-MG;

Implantar a Biblioteca Digital no municipio para atender toda a comunidade escolar, seja
urbana ou rural;

Ampliac&o para fins de melhoria do acervo de livros da Biblioteca Pablica;

Implantar cursos preparatdrios para o0 Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM);
Ativar o Programa de Informaética nas escolas do Ensino Fundamental;

Construcdo de quadras esportivas nas escolas, situadas na zona rural do municipio, que
ainda nao as possuli;

Criacdo de projeto para utilizagdo das quadras esportivas nas escolas rurais, bem como
sua disponibilidade para uso da Comunidade em Projetos com parceria das Secretarias
de Salde, Cultura, Esporte, Lazer e Assisténcia Social,

Aumentar espaco fisico de algumas escolas na comunidade Rural (Craino, Caju, Campo
Novo, Estiva e Mumbuca);

Construcédo da Escola na Comunidade Franco Duarte;



Melhoria com a ampliacdo da seguranca nas Escolas Urbanas e Zona Rural;
Continuidade da elaboracdo de editais de designacdo juntamente com o conselho
Municipal de Educacéo;

Oferta de suporte as familias dos alunos com deficiéncia, através de atendimentos
direconados as necessidades, com a parceria da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social;

Implementacdo do diario digital em todas as escolas do municipio de Jequitinhonha-
MG.

» Educacao Infantil

Garantir uma infraestrutura adequada ao funcionamento das instituicdes da Educagéo
Infantil, assegurando espaco interno e externo com instalacGes sanitarias, servico de
alimentacdo de qualidade, equipamentos, materiais pedagdgicos, areas de lazer e
refeitorios;

Garantir a criacdo de uma equipe multidisciplinar, com pedagogo, psicopedagogo,
fonoaudidlogo, psicologo, enfermeiro e assistente social, que dé suporte a comunidade
escolar, atendendo as demandas educacionais da rede publica;

Assegurar a manutencdo da qualidade da alimentagdo escolar das instituicdes que
oferecem Educacdo Infantil, garantindo o acompanhamento de todas as etapas do
processo, por nutricionistas, em parceria com a Uniéo e o Estado;

Caso tenha, garantir que, no prazo de 02 (dois) anos, todo o corpo docente da Educacgéo
Infantil possua graduagdo em curso superior especifico (Pedagogia e/ou Educacédo
Infantil), e que os auxiliares tenham no minimo, formagdo em nivel médio.

Garantir a formacdo continuada em servico dos profissionais da area de educacédo
Infantil.

Garantir que, até o final da década, 0 municipio tenha programas de orientacdo e apoio
aos pais e filhos entre 0 a 5 anos, oferecendo programas de acompanhamento nutricional
e de suplementacdo alimentar com a colaboracdo de outros setores responsaveis pela
educacéo, saude e assisténcia social e ONGS.

Estabelecer, até o final do mandato de vigéncia 2025-2028, em conjunto com o Conselho
Municipal de Educagdo, a Secretaria Municipal de Educagéo e as Unidades Escolares, o

curriculo basico para cada etapa da Educacéo Infantil,



e Garantir o atendimento integral as criancas de 04 (quatro) e 05 (cinco) anos, zona rural,
urbana e gradativamente os alunos de 02 (dois) a 03 (trés) anos da zona rural,de forma
que, até o final da vigéncia do Plano Decenal de Educag&o;

e Estabelecer parametros referentes a nimero de alunos, forma de conducgdo pedagdgica,
avaliacdo e formacdo continuada, para a atuagdo com turmas que possuem alunos com

deficiéncia.

> Ensino Fundamental e Médio

e Universalizar o ensino fundamental de 09 (nove) anos para toda a populacéo de 06 (seis)
a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 85% (oitenta e cinco por cento) dos
alunos concluam essa etapa na idade recomendada;

e Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3° ano do ensino fundamental e
oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 60% (sessenta por cento) das
escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 50% da educacéo basica;

e Garantir o fluxo escolar, reduzindo em, no minimo, 3% ao ano, a partir do mandato em
vigéncia, as taxas de repeténcia, evasdo, abandono e distor¢do idade/série.

e Fomentar a qualidade da educacdo béasica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem;

e Estabelecer, até o final do mandato em vigéncia, um sistema de planejamento da
infraestrutura das unidades escolares, tendo como pardmetro as normas estabelecidas
pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional,

e Garantir a adaptacdo de todos os prédios de educacdo infantil e ensino fundamental
aos padrdes estabelecidos para acessibilidade até o final do mandato em vigéncia.

e Assegurar que, até o final do mandato em vigéncia, todas as instituicdes de Ensino
tenhamreformulado seus Projetos Politico-Pedagdgicos.

e Ampliar a jornada escolar em tempo integral, progressivamente, em 20% (vinte por
cento) ao ano, a partir domandato em vigéncia, comegando pela educagdo infantil.

e Elevar, progressivamente, o nivel de desempenho dos alunos nos programas de
avaliagdes externas, em no minimo 10% (dez por cento) ao ano, a partir do mandato em
vigéncia;

e Garantir a incluséo digital de todos os alunos da rede publica de ensino.

e Garantir, aos alunos com deficiéncia matriculados na rede publica, avaliacdo diagndstica
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e atendimento por profissionais especializados;

Universalizar, para a populacdo de 04 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo, 0 acesso a
educacdo basica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede
regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados;
Fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias
municipais para o Indice de Desenvolvimento da Educacio Bésica (IDEB).

» Educacdo de Jovens e Adultos (EJA)

Reduzir em até 50% (cinquenta por cento) o indice de analfabetismo de jovens e adultos
no municipio de Jequitinhonha;

Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais em até 50%
(cinquenta por cento) até o final do mandato em vigéncia, erradicar o analfabetismo
absoluto e reduzir em 60% (sessenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.
Expandir, em 30% (trinta poe cento) ao ano, a oferta da Educacdo de Jovens e Adultos
no Ensino Fundamental;

Garantir parcerias com programas de formacao profissional para os jovens e adultos que
concluirem o Ensino Fundamental e o Ensino Médio;

Implementar uma proposta curricular para a Educacédo de Jovens e Adultos do municipio
e garantir que esta proposta esteja inserida nos Projetos Politicos Pedagogicos (PPP) das
escolas;

Viabilizar o atendimento do aluno com deficiéncia, na Educacdo de Jovens e Adultos, a
partir do primeiro ano de vigéncia deste mandato de tal forma a possibilitar que este seja
atendido de acordo com as suas necessidades especificas;

Garantir formag&o continuada especifica para os profissionais que atuam na Educacédo
de Jovens e Adultos, através da Formacdo e valorizacao dos profissionais da educacgéo;
Garantir reformulagéo do plano de carreira dos trabalhadores da educacao até o final do
mandato em vigéncia,

Garantir a oferta anual de cursos de formacdo continuada a todos os profissionais nas
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diversas modalidades da educacéo;

Viabilizar a formacdao ao nivel de pds-graduacdo dos professores da educacao basica em
formacdo continuada em sua area de atuagdo, visando atingir até 100% das demandas,
considerando as necessidades, sem perda de salario ou beneficio, por meio da
organizacdode um fluxograma de saidas destes profissionais até o ultimo ano do
mandato em vigéncia,;

Consolidar, até o final do mandato em vigéncia, parcerias com a Secretaria Municipal
de Salde, para criacdo de programas para atendimento a salde fisica e mental do
profissional da educag&o.

Implantar, até o final do mandato em vigéncia, um programa de avaliacdo de

desempenho dos profissionais da educacao.

» Gestdo democratica e financiamento da educacéo:

Dotar as escolas da rede, até o final do mandato em vigéncia, de gabinetes individuais
para os professores e sala de referéncia do professor, com videoconferéncia, internet,
biblioteca, com literatura especifica e paradidaticos, jornais, revistas, video, DVD com
acervo, aparelhode som, colecdo de classicos da MPB e outros, filmadora e camera
digital, e assessoria de profissionais das diferentes areas, niveis e modalidades de
ensino disponivel nos trés turnos.

Solicitar a criacdo, até o final do mandato em vigéncia, 0s cargos técnicos de analistas
educacionais para atuagao na Secretaria Municipal de Educacgdo, com carreira prevista
no Estatuto e Plano de Carreira dos Trabalhadores em Educacéo.

Criar, até o final de vigéncia deste mandato, o Sistema Municipal de Ensino de
Jequitinhonha, para atender, com base na legislacdo vigente, todas as demandas
educacionais da rede municipal de ensino.

Viabilizar a suplementacéo de recursos por parte do Estado e da Unido na celebragéo
de convénios e contratos com o municipio.

Assegurar, até o final do mandato em vigéncia, recursos humanos e financeiros para a
manutencdo das atividades dos Conselhos Municipais de Educacéo.

Garantir, até o final do mandato em vigéncia, autonomia administrativa, pedagogica e

financeira das unidades escolares.
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Garantir uma politica de atendimento e custeio do transporte escolar dos alunos da rede
de ensino.

Fazer cumprir, imediatamente ap6s o mandato em vigéncia, de um Férum Municipal
de Educagéo, eleito paritariamente entre os membros do Poder Executivo e da
sociedade civil organizada, que sera responsavel pelas CONAE’s.

Garantir articulacéo, dentro do Plano Plurianual Governamental (PPAG) e do Plano
Plurianual (PPA) do Municipio, do suporte financeiro as metas e estratégias do
mandato em vigéncia.

Informatizar a administracdo escolar e criar um banco de dados da vida funcional dos
servidores e dos alunos de todas as escolas municipais.

Fortalecer parcerias e convénios entre institui¢cdes publicas, filantropicas e particulares,
para o desenvolvimento de a¢des educativas.

Garantir que haja debate com toda a comunidade escolar, em caso de municipalizacdo
ou estadualizacdo das escolas do municipio.

Garantir planejamento integrado dos curriculos, programas, calendarios e avaliacao,
por meio do dialogo entre a SRE de Almenara-MG e a Comunidade Escolar.
Implementacdo de um sistema de um Banco de Horas, para gerenciamento da carga

horéaria de trabalho dos sevidores da educacao.

2.3.2 CULTURA

Instituir na cidade de Jequitinhonha uma Secretaria Municipal de Cultura com fonte de
recursos proprios que seja equipada e dotada de equipe técnica que atendam requisitos
bésicos dos setores da cultura;

Garantir a efetividade das acdes de gestdo publica conforme protocolo do sistema
nacional de cultura;

Elaborar um plano municipal de cultura com participacdo de artistas, grupos e m
instituigdes que lidam com a cultura. Este plano devera contemplar e dar visibilidade a
cultura a partir dos pontos:Diagnostico do desenvolvimento da cultura; Desafios e
oportunidades; Diretrizes e prioridades; Objetivos gerais e especificos; Estratégias,
metas e acgdes; Prazos de execucdo; Resultados e impactos esperados; Recursos
materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios; Mecanismos e fontes de

financiamento; e Indicadores de monitoramento e avaliacéo;
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Criacéo de Lei de incentivo a cultura;
Criacdo de Fundo Municipal de cultura;
Estimular o relacionamento entre os diversos atores locais de politica cultural
municipal;
Garantir os efeitos da protecdo municipal sobre os bens culturais de natureza, artistica,
ambiental, paisagistico, material e imaterial.
Realizar o Seminario municipal de Cultura Popular da cidade, para elaboracdo de
Diretrizes para as Politicas Publicas, objetivando a promocéo do desenvolvimento local,
com a participagdo de todos os atores da cadeia produtiva da cultura: governos e
sociedade civil organizada;
Promover o reconhecimento formal e efetivo das identidades culturais das comunidades
tradicionais, quilombolas, etnias indigenas, que implica em garantir-lhes a titularidade a
terra;
Criacdo de Prémio de Cultura, com premiacgdo de artistas nas areas de musica, danca,
teatro, literatura e artes plasticas, com a realizacdo de mostras para participacdo da
populacdo na escolha dos premiados;
Atualizar plano diretor, com destaque a area cultural, principalmente ao que tange
zoneamento especial de protecdo ao patrimonio cultural;
Implementar diretrizes para protecéo e promogéo do patrimdnio cultural com sinalizagédo
indicativa e/ou interpretativa, placas comerciais, passeios e outros;
Inclusdo de isencéo, total ou parcial de pagamento de IPTU para bens protegidos e
reconhecidos em bom estado de conservacédo de interesse cultural;
Estruturar circuitos turisticos para a cidade focados no Turismo Cultural, Turismo
Religioso, Gastronomia e outros;
Certificar mestres de oficios, artesdos e detentores de saberes de forma a permitir-lhes
acesso ao trabalho nas areas culturais, educacgéo e assisténcia social;
Promover realizacdo de eventos culturais municipais e itinerantes de produtos
artesanais;
Estabelecer parametros e parcerias para potencializar as iniciativas dos grupos e
coletivos, facilitando o uso do espago publico e provendo a infraestrutura necessaria para
atrair investimentos, midia espontanea e visitantes para a cidade;
Reforma do UNOBENGE e criagdo de anfiteatro para atender eventos culturais e as

demais secretarias;
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Criagdo do Férum Permanente de Cultura, que funcionara com o intuito de garantir o
diadlogo constante entre a prefeitura e o setor cultural, e assim garantir condi¢des para o
desenvolvimento das agdes culturais como o carnaval, festivais culturais, jornada
cultural e outras manifestagoes;

Realizacdo de um festival da banana, fruta tipica do municipio, onde trara movimentacéo
da econémica local e gastronémica;

Sediar uma edicdo do Festivale que trard& como incentivo a cultura popular e a
fomentacao da economia local;

Dar apoio de transporte para os participantes das edi¢des do Festivale em demais cidades
(Grupos culturais, Coral Vozes do Jequitinhonha e artistas locais);

Aquisicdo de veiculo com carroceria para melhor mobilidade e que possa atender as
demandas do setor;

Adequar a biblioteca municipal a fim de que a mesma possa ser constituida com salas de
leituras para diferentes atividades;

Assegurar investimentos em Tecnologia da Informagdo — com computadores e leitores de
livros digitais em perfeito funcionamento, em numero suficiente, com infraestrutura e
suporte técnico adequados e acesso a internet para garantir a conectividade como direito
do usuério, inclusive para portadores de deficiéncia;

Garantir a instalacdo e o funcionamento com profissionais qualificados para atendimento
ao publico;

Reconhecer a Biblioteca Publica como parceira e apoia-la nas suas praticas de fomento a
leitura incluindo-as como beneficiarias das acdes de qualificacao profissional; aquisicao
de acervo de obras; aquisicdo de equipamentos tecnoldgicos e criacdo de atividade em
rede;

Investir na comunicagdo e informar, por meio das mais diferentes midias, sobre o
funcionamento das bibliotecas/salas de leituras de acesso publico e demais espagos
dedicados ao livro e a leitura;

Oferecer formacdo aos funcionarios da biblioteca de acesso publico face as tecnologias
atuais e a captagéo do publico;

Garantir que o espagco fisico das bibliotecas de acesso publico seja acolhedor, convidativo
e conte com mobiliario confortavel e acessivel e comunicacao visual atraente, de modo a
adequar-se a concepgdo contemporanea de biblioteca. Assegurar ainda mobiliario infantil
e a aquisicdo de materiais e instrumentos para atividades ludicas;
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Criar acBes para promover a biblioteca e as salas de leitura de acesso publico como redes
de leitura, encontros com escritores e oficinas literérias;

Sugerir politicas de contratacdo de profissionais (bibliotecérios, professores, mediadores
de leitura) para a biblioteca, considerando os profissionais adequados para cada tipo de
trabalho;

Assegurar a acessibilidade, o acervo regular em papel — por escaneamento acessivel, com
voz -, a forma digital, com possibilidade de audicdo de texto, e, tanto para o livro em papel
quanto para o digital, a ampliacdo de textos para aqueles com baixa visdo e 0 uso do
teclado "Linha Braile";

Assegurar que o acervo contenha livros dos escritores da comunidade e obras que retratem
a literatura marginal periférica e a ancestralidade;

Promover a atualizagdo permanente dos acervos da biblioteca/salas de leituras de acesso
publico;

Apoiar as atividades existentes, realizadas pelos grupos, associacfes e entidades que
desenvolvem aces relacionadas a diversidade cultural na cidade;

Criagdo da Secretaria Exclusiva de Cultura;

Acdo efetiva para priorizar a adequacao da politica cultural;

Possibilitar o desenvolvimento da cultura do municipio, representada pelos seus
significativos patrimdnios material e imaterial;

Criagdo do Sistema Municipal de Patrimonio;

Implementar mecanismos de financiamento para o setor de patriménio historico, material
e imaterial;

Estudar e gerir lei especifica para tombamento de patrimdnio histérico, material e
imaterial amparado no Plano Diretor em vigor;

Agilizar a implantacdo do Sistema Municipal de Patrim6nio Historico e Cultural do
municipio;

Adequar e modernizar o Arquivo Publico Municipal e Salvaguarda de documentos
publicos;

Implementar Projeto de educacdo patrimonial em parceria com Escolas publicas e
privadas, e demais instituicGes interessadas;

Promover eventos de insercdo e integracdo das diversas etnias e manifestacGes
formadoras da identidade cultural do municipio;

Criacdo de uma agenda de eventos culturais;
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Efetivar apoio a todas as modalidades e setores da cultura em diferentes organizacoes,
apoiando e divulgando os eventos culturais;

Contribuir na articulacéo para referenciar as a¢des artistico-culturais do parcerias e apoio
as municipio; associa¢des, grupos e instituicdes em eventos e a¢bes culturais;

Estimular a producdo, a qualificagdo e a integracdo das diversas areas da cultura;
Estimular e incentivar a participacdo em editais publicos;

Fortalecer e ampliar os editais, atendendo formacéo, fomento e ocupacéo de espaco, além
de producéo e circulagéo;

Priorizar a qualificacdo e a integracdo das diversas areas da cultura;

Implementar outros mecanismos de fomento da cultura;

Encaminhar projeto de lei do Sistema de Financiamento a Cultura e viabilidade da
legalidade da amarracdo de receita;

Fortalecer parcerias com instituicbes de ensino e iniciativa privada, ligadas direta ou
indiretamente a promocdo e difuséo artistico cultural.

Apoio a promocdo de eventos artistico-culturais de instituicdes;

Promover concurso e premiacdo para estimulo a producdo artistica, aquisicOes,
publica¢Bes, manutencédo de patriménio e difusdo das diversas linguagens e manifestacfes
culturais do municipio;

Criar lei de incentivo a producdo e a aquisicdo da producdo artistica;

Criacéo de lei de incentivo a cultura;

Implementar Politicas Publicas que garantam preservacao, pesquisa, difusdo, producéo e
ensino das manifestacOes da diversidade cultural local;

Assegurar a consolidacdo de projetos que garantam a preservacao e a valorizacdo dos
acervos historicos e documentais, publicos e privados, transformando-os em espacos de
memoria, de apropriacdo cultural e de pesquisa;

Preservar 0s patrimonios naturais ambientais do municipio, através de politicas publicas
que garantam a harmonizacao e o equilibrio entre estes patrimoénios e as acbes necessarias
para o desenvolvimento sustentavel,

Promover palestras, seminarios, oficinas de carater educativo, de qualificacdo técnico-
artistico cultural e apresentacdes artisticas em instituicGes de ensino e entidades de carater
publico e privado;

Introduzir na grade curricular das escolas municipais estudo teérico e pratico da cultura

afrobrasileira, da cultura popular da cultura indigena e patrimonio historico;
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Garantir e fortalecer a interrelacéo dos espagos de memoria publicos e privados existentes
nas areas urbana e rural da cidade;

Apoiar a criagdo de espetaculos e exposicdes das diversas linguagens artistico-culturais;
Apoio a circulagdo de espetaculos;

Garantir a realizacdo de eventos anuais de repercussdo municipal e regional e estadual;
Fomentar e difundir a prética artistico-cultural como instrumento de apropriacéo, junto as
instituicOes de educacgdo basica no municipio;

Otimizar e disponibilizar espacos fisicos, publicos para capacitacdo nas diversas
linguagens artisticas e historicas;

Apoiar a circulacdo e a difusdo de espetaculos, exibicOes, exposi¢cGes das diversas
linguagens e manifestacdes artistico-culturais em equipamentos publicos do municipio;
Assessorar na regulamentacdo dos grupos e companhias estaveis do municipio, apoio
permanente a criacdo e regulamentacédo de entidades ligadas a cultura;

Apoiar iniciativas de promocao social e cultural, com base em critérios transparentes de
avaliacdo e de relevancia para a comunidade, através de parcerias e apoio aos programas;
Firmar articulagdes, convénios parcerias, apoios reciprocos com associa¢fes culturais e
artisticas, instituicGes de ensino publicas e privadas, entidades benemerentes, instituicdes
de instancia governamental e empresas;

Promover a valorizacdo dos espacos de memdria, a partir de acdes de visibilidade,
divulgacdo e finalidade turistica memoria do municipio (distribuicdo de folders com
informacdes, placas indicativas) em locais estratégicos da cidade;

Contribuir para a garantia das condi¢cdes socioambientais necessarias para producao,
reproducéo e transmissdo de bens culturais de natureza imaterial;

Possibilitar o desenvolvimento das culturas afro-brasileira e indigena, patrimonios
culturais brasileiros, contemplando espaco fisico especifico, convénios para apoio
financeiro, divulgacéo e difusdo no meio educacional e na construgdo de espetaculos
temaéticos;

Criar e/ou apoiar amostras e festivais de cinema em tempo e espaco fisico fixo e/ou
itinerante;

Apoiar encontros, semindrios, eventos que retinam entidades de representatividade
audiovisual no estado e no pais, como forma de possibilitar ao setor um didlogo

permanente com outras regides produtoras;
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e Incentivar/realizar cursos, oficinas, seminarios, congressos visando o aperfeicoamento
conceitual e técnico dos profissionais da area;

e Promover agdes que fomentem e difundam a linguagem das artes cénicas, por meio da
capacitacdo de professores dentro de escolas do municipio e formagdo de ndcleos
artisticos;

e Criar circuitos itinerantes na cidade com apoio municipal, para promover e valorizar a
producédo dos masicos locais, além de fortalecer, unificar e divulgar os diversos segmentos

musicais que atuam na cidade.

2.3.3 ESPORTE

Fomentar e democratizar o0 acesso a pratica esportiva e de lazer, com carater formativo
educacional, através de ndcleos dirigidos a criancas e adolescentes em situacao de risco social,
na cidade de Jequitinhonha-MG com vistas a garantir o direito constitucional previsto em lei,
promovendo dessa forma a inclusdo social, de salde, a preservacdo de valores morais e 0
civismo, a valorizacdo das raizes e herancas culturais, a conscientizacdo de principios sécio-
educativos (co-educacdo, cooperacdo, emancipacdo, totalidade, participacdo, regionalismo), a
aquisicdo de valores de direitos e deveres, a solidariedade, o aprimoramento do
desenvolvimento psicomotor, e melhora do condicionamento fisico.

O publico alvo do plano na area de esportes sdo criancas,adolescentes,jovens e adultos
gue demonstrem interesse pelas préaticas desportivas.

A metodologia de trabalho do Projeto integra contetdo na visdo de processo educacional
permanente. Fundamenta-se em seis principios sécioseducativos utilizados em préaticas de
técnicas que propiciem:

e 0 saber coletivo (co-educagéo);

e acapacidade de organizagéo grupal (cooperagao);

¢ areflexdo critica (emancipacéo);

e 0 posicionamento do educando como sujeito (totalidade);
e ser o0 educando agente de sua aprendizagem (participacao);

e a partir da realidade na qual esté inserido (regionalismo).

As atividades propostas devem favorecer a reflexdo sobre valores éticos e estéticos
subjacentes a todas as interagdes humanas que envolvema corporeidade e o desenvolvimento

motor. Neste sentido, deve-se permitirque o potencial educativo do esporte aja como elemento
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principal para insercéo social, a preservacéo de valores morais e de civismo, a promogao da satde
e a valorizagdo das raizes e herangas culturais.

O aprendizado ou mesmo a simples participacdo em atividades fisicasdevera estar
sempre contextualizado, respeitando-se as caracteristicas da comunidade em questdo. Temas
transversais de aprendizado complementardeverdo ser utilizados. Assim, apds uma aula de
handebol, poderdo ser promovidas discussdes sobre relacionamento interpessoal e familiar,
direitos e deveres, e solidariedade.

Enfim, deve-se utilizar todos os recursos pedagdgicos com criatividade, a fim de
incentivar a capacitacdo de uma consciéncia comunitéria, onde somente o avango coletivo
alicercara o desenvolvimento social.

Os objetivos especifico do plano séo:

e Promover a difusdo do conhecimento, viabilizando o acesso a praticae cultura do
esporte e do lazer;

e Oferecer praticas esportivas com qualidades, através de recursoshumanos qualificados;

e Proporcionar, com a pratica esportiva e do lazer, melhordesenvolvimento humano,
inclusdo educacional e social,

e Garantir 0 acesso a diversas modalidades esportivas;

e Desenvolver habitossaudaveis direcionados ao processo de desenvolvimento da
cidadania;

e Contribuir para reducdo das situacdes de risco social, através dapratica esportiva;

e Reduzir a evasdo escolar, através do fortalecimento a consciéncia ao estudo

Incentivando a frequéncia escolar,

e Apoiar as acOes de erradicacdo do trabalho infantil;
e Implementar indicadores de acompanhamento e avaliacdo do esporteeducacional e de
lazer;

Destaca-se o carater formativo-educacional do esporte e/ou de lazer por meio de
atividades fisicas que visem possibilitar aos educandos o dominio da prépria motricidade, no
sentido de aprimorarem-se de conceitos sobre o corpo e 0 movimento humano consciente, com
reflexo direto na melhora da satde e qualidade de vida.

Tais praticas, além de favorecerem a consciéncia corporal, libertam seus limites,
aumentam suas potencialidades e desenvolvem o espirito de solidariedade, de cooperacéo e de
respeito coletivo. Aprende-se convivéncia com 0 grupo com as regras necessarias a organizacao

das atividades e a partilha de decisdes e emocdes, com o proposito de encontrar solugfes em
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conjunto para os problemas, reconhecendo-se os limites do proprio espaco fisico e do outro.

Educar para a saude, com orientagcdo na formacdo de conceitos e habitos saudaveis com
vistas a garantir o direito a qualidade de vida, contendo abordagem preventiva, com
estratégia de manutencdo de salde, com apresentacdo de palestras e a¢Oes profilaticas
para a orientacdo pratica de higiene corporal (exames laboratoriais, médicos e
odontologicos);
Promover campanhas educativas multidisciplinares com assuntos de interesse dos
beneficiados, sua histdria, sua cultura, regras de comportamento, desejos e sonhos;
Promover atividades com jogos didaticos e pedagdgicos, visando explorar diferentes
técnicas, materiais, recursos,  solucbes,  composicdes, identificando
procedimentos criativos e de apreciacao;
Transmitir no¢des de nutricdo e alimentacdo saudavel, que auxiliem no potencial de
crescimento e desenvolvimento humano com qualidade de vida, de maneira a suprir as
perdas decorrentes da atividade fisica. Além da melhoria do nivel nutricional da
clientela, visa a educacédo alimentar, orientando sobre cuidados basicos com a nutri¢éo

de maneira a promover mudangas de habitos.

As possibilidades acima descritas sdo exemplificativas; ndo taxativas. Eis outras atividades, sem

pretender-se esgotar o tema, passiveis de serem desenvolvidos no Projeto:

Relacionamento familiar;

Lazer como necessidade individual e social;

Compreensdo dos limites fisicos corporais (fragilidade do corpo humano);
Solidariedade;

Estatuto da crianca e do Adolescente;

Nossa diretriz é fazer do esporte um objeto eficiente para a promoc¢éo da cidadania e

melhoria da qualidade de vida das pessoas. Estabeleceremos a¢bes coordenadas em conjunto

as Secretarias de Saude, Educacéo e Cultura, de forma a promover o esporte, a atividade fisica

e 0 lazer na perspectiva do desenvolvimento humano e da formacéo integral do cidadao.

Garantiremos 0 acesso de todos as atividades fisicas, desportivas e de lazer e criaremos

programas especificos para atingir a todos os publicos, sempre amparados por profissionais

capacitados e competentes.

Maior investimento nos programas existentes com melhoria nas estruturas e aquisi¢ao
permanente de materiais e conservacdo, reformas e ampliacdo das infraestruturas de

esporte e lazer;
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e Estimulo ao esporte-educagdo como ferramenta de fomento a iniciacéo esportiva para fins
de desenvolvimento de categorias de base nas modalidades esportivas;

e Manutencéo das areas esportivas;

e Apoiar futsal e futebol tanto feminino quanto masculino;

e Promover acdes de praticas esportivas para comemoracédo do Dia Nacional do Idoso;

e Realizar os campeonatos municipais e apoiar a participacdo nos campeonatos regionais
e jogos escolares;

e Aquisicdo de Micro 6nibus exclusivo para o Esporte;

e Renovacdo e implantacdo de Programas de incentivo as praticas de esportes e realizacdo
de eventos esportivos (passeios ciclisticos, maratonas, torneios e competi¢cdes

municipais, regionais e nacionais).

2.4 SAUDE

A coligagdo COM O POVO PARA FAZER MAIS, 2025-2028 propde para a saude municipal

de Jequitinhonha, as seguintes acfes e servigcos a serem implementados:

e Promover, fortalecer e manter as acGes da atencdo primaria a saude, como forma de
proporcionar melhor assisténcia a salde da populacdo, ampliando as a¢cdes do PSF, para
0 atendimento aos escolares;

e Implementar acBes e ampliar os servicos da atencdo basica de forma a manter os
atendimentos a populagdo, cobrindo 100 por cento da populacéo de Jequitinhonha;

e Ampliar as a¢Oes da atencdo primaria de forma a promover, acompanhar, incentivar,
habitos saudaveis de vida, praticas de esportes, promover as a¢oes voltadas a prevencéo,
assistir de forma especial aos grupos prioritarios e as comunidades rurais, quilombolas,
LGBTQIA+, de forma integral, promovendo total assisténcia, buscando melhorar a cada
dia a qualidade de vida destes;

e Desenvolver e apoiar agdes voltadas para a melhoria dos processos de trabalho das
diversas equipes de PSF's, mantendo as ac¢Ges diérias, garantindo a estas equipes apoio
logistico, técnico, operacional e administrativo;

e Criar condicdes no loco municipal que garanta aos seus usuarios acesso as diversas
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especialidades médicas ofertadas no municipio, também apoio diagnosticos e servigos
de imagens diversos, fortalecendo e atendendo as solicitagfes e encaminhamentos
advindos da atencdo primaria a saude;

Manter o programa de saude prisional do municipio, proporcionando a equipe de saude
todas as condicOes de trabalho, buscando a cada dia melhorar a assisténcia em saude,
para este publico;

Fortalecer as a¢fes do programa de satde bucal do municipio, melhorando os servi¢os
prestados nas diversas unidades bésicas de salude, como também na atengdo
especializada (CEQ), e ofertar de forma a ampliar o programa de prétese dentarias,
atendendo as demandas da populagéo;

Garantir toda assisténcia as gestantes do municipio, do pré natal ao parto e puerpério,
acompanhando e orientado as familias, ofertando a estas toda a assisténcia necessaria;
Ampliar e fortalecer as politicas municipais de assisténcia aos idosos e acamados,
ampliando a oferta de servicos, de atencdo ao cuidado, com olhar especial para o SAD -
Servico de Atencdo Domiciliar, qualificando as acdes e servicos voltados a este publico;
Manter e ampliar o programa municipal saide do homem, buscando ofertar assisténcia
integral a este publico;

Ampliar a assisténcia voltada para as a¢des do cuidado as pessoas portadoras de cancer,
ofertando a estes todo 0 apoio necessario ao seu cuidado e tratamento;

Apoiar e fortalecer as a¢des da vigilancia em satide municipal, buscando atender a todas
as demandas das vigilancias epidemioldgica, sanitaria, ambiental e satde do trabalhador,
mantendo e ampliando as equipes para melhor atender as campanhas de: Vacinagédo
humana, hanseniase, leishimaniose, tuberculose, sifilis, doencas transmissiveis,
vacinacdo animal, combate de vetores da dengue, chikungunya e zica virus, e
desenvolver a¢des voltadas a satde do trabalhador;

Manter a farméacia basica municipal de forma a atender as necessidades da populacéo,
ampliando a nossa remume para além da relacdo de medicamentos basicos;

Ampliar os atendimentos para o publico dos CAPS do municipio, com a contratagao de
farmaceutico para a farmacinha no CAPS, buscando melhor atender a estes pacientes em
seu local de atendimento, com medico especialista\psiquiatra, profissional farmacéutico
habilitado e equipe multi profissional;

Investir na capacitacdo continuada dos servidores da satde, com objetivo de qualificar,

valorizar, reciclar e promover nossos profissionais, de forma a melhorar sua qualificagéo
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profissional, como também as relagGes de trabalho no SUS

Investir em na qualificacdo proffisonal dos servidores da saude, buscando avangar e
aprimorar os servicos de regulacdo e TFD, como estratégia para melhorar o acesso, a
equidade, qualificando os atendimentos as demandas advindas dos diversos servigos de
saude do municipio;

Fortalecer cada vez mais o Conselho Municipal de Saide (CMS), garantindo a ampla
participacdo da sociedade civil, prestadores de servicos e trabalhadores do SUS,
mantendo a sua paridade, de forma a garantir toda a transparéncia nas acGes e Sservigos
prestados a populagdo de Jequitinhonha;

Manter a frota de veiculos e ambulancias do municipio em condicbes e qualidade
investido cada vez mais recursos neste servico, buscando atender cada vez melhor as
demandas do SUS. Também aprimorar o servico de transporte de pacientes para Belo
Horizonte com 0nibus seguros e com o conforto necessario que este servigo exige,
assumindo o compromisso de avancar cada vez mais com o transporte sanitario, dando
a devida atencédo e cuidado aos nossos pacientes, quando necessitarem dos servicos de
transferéncia e transporte de pacientes.

Manter o convénio com o SAMU regional para que este venha a atender as nossas
demandas a tempo e a ora, ofertando servicos de qualidade a nossa populacéo;

Avancar com a politica consorciada como forma de proporcionar aos nossos pacientes,
mais servicos de salde, consultas especializadas e cirurgias diversas e também a criacao
de novos servicos, buscando atender cada vez mais as necessidades de salde da nossa
populagéo.

Mudar a politica hospitalar ora vigente no municipio (Hospital Sdo Miguel) buscando
qualificar a oferta destes servicos para nossa populacdo, promovendo um atendimento
digno, de qualidade, respeitoso e altamente profissional, obedecendo a vocac¢ao do nosso
hospital, que ¢ filantropico, fazendo valer a prerrogativa dos padres da igreja catdlica,
fundadores da entidade em: "Atender aos mais carentes, com dignidade e respeito™.
Buscar parcerias e cooperagdo com entidades ndo governamentais como: ONG's,

Universidades e iniciativa privada.
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2.5 AGRICULTURAE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Vamos trabalhar para que haja crescimento, mas sem deixar de lado nossa
responsabilidade de promover uma gestdo preocupada em preservar N0OSSOS recursos
ambientais. Implementaremos politicas de educacdo ambiental continuada, incentivo a

reciclagem de materiais e uso equilibrado dos recursos naturais e energia.

2.5.1 AGRICULTURA

A Agricultura Familiar € um dos principais pilares da economia de Jequitinhonha. Somos
destaque na producdo de produtos beneficiados como mel, farinha, goma e agua de coco,
hortalicas, pequenos animais e outros.

O Poder Publico Municipal compreende um dos principais elementos de promocdo e
fomento desse fundamental setor da nossa economia. Neste sentido, a Secretaria de Agricultura
com o apoio da Emater-MG, Sindicato dos Trabalhadores Rurais, Aprisco, CMDRS e Escola
Familia continuaré desenvolvendo importantes programas e projetos de apoio ao homem do
campo.

Dentre as metas para 0s proximos anos, estdo a difusdo do conhecimento técnico referente
a eficiéncia tecnoldgica, econdmica e administrativa das cadeias produtivas e a qualidade de
producdo, bem como o incentivo ao produtor rural para diversificar atividades em culturas
alternativas.

e Constituicdo de um Nucleo de Planejamento Estratégico para pensar e propor solucdes
para 0s problemas das Comunidades rurais composto pela Secretaria de Agricultura e
Secretarios das diversas pastas do Governo, Emater-MG, Sindicato dos Trabalhadores
Rurais, Aprisco, Escola Familia e CMDRS;

e Atuar de forma integrada com a populacdo Rural na solucdo dos problemas através do
Projeto "EMATER e Sec. De Agricultura Itinerante”, visando atender as necessidades dos
agricultores das comunidades mais distantes e suas prioridades;

e Promover a fruticultura como um setor potencialmente competitivo capaz de promover
mudangas da realidade das atividades do setor agroindustrial. Tais mudangas incluem a

diversificacdo e qualificacdo da produgdo, mobilizacéo de pequenos e médios produtores,
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geracdo de empregos e renda, tudo isso balizado por principios que visem o0
desenvolvimento sustentavel da nossa cidade e regido;

Apoio e incentivo a economia solidaria e associac¢des rurais do municipio;

Celebracdo de convénios com as associagdes rurais do municipio;

Continuar apoiando as iniciativas e propostas do CMDRS;

Apoio e incentivo as atividades realizadas por mulheres na zona rural, como artesanato,
corte e curso, producéo de quitandas;

Apoiar a Escola Familia Agricola na importante missdo de formar jovens com
conhecimento técnico sobre processos de producdo agricola;

Proporcionar subsidios para comercializacdo da producdo rural nas feiras municipais e
mercados, através da regulamentacédo de transporte dos agricultores familiares;

Fomentar a agricultura familiar e a comercializagéo da producdo rural,

Aquisicao de maquinas agricolas para preparo do solo, plantio e colheita, a fim de otimizar
0 processo de producdo agricola dos agricultores familiares;

Discutir com o CMDRS, juntamente com 0s demais parceiros, uma metodologia de
cobranca pelo uso de maquinas agricolas aos médios e grandes produtores agropecuarios
do municipio, a fim de incentivar a producéo agricola;

Criacdo de politicas publicas de aquisicdo direta da producdo dos agricultores familiares;
Reestruturacdo e fortalecimento das feiras livres municipais, através da aquisicdo de
equipamentos de comercializagdo, com intuito de melhorar as condic¢des de trabalho dos
agricultores;

Criacdo de politicas de desenvolvimento econdmico sustentavel por meio de capacitaces
e prestacdo de assisténcia técnica aos agricultores familiares do municipio;

Aprimorar o apoio a agricultura familiar e pequenos produtores, na busca de
diversificacdo e da sustentabilidade, mantendo-o no campo com suas familias, obtendo
mais renda e qualidade de vida.

Apoio técnico para melhoria da qualidade dos produtos hortifrutigranjeiros para produgéo
e venda;

Incentivo a preservacdo ambiental das &reas rurais e urbanas atraves do fornecimento de
mudas de arvores nativas e realizacdo de capacitagdes sobre produgdo sustentavel e
conservacao e restauracdo de nascentes;

Aquisicdo de equipamentos para apoiar a execucdo do Programa de Aquisicdo de

Alimentos- PAA;
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e Viabilizar recursos para elaboragdo e execucdo de projetos de captacdo e aducdo de gua
nas comunidades e assentamentos rurais;

e Buscar parcerias com as autarquias estaduais e federais para otimizar o uso de
maquinarios agricolas existentes para construcdo de pequenas e médias barragens para
armazenamento de &gua, visando a producdo agricola e pecuéria;

e Apoiar e incentivar as agroindustrias para como forma de incentivo a producdo de
produtos beneficiados, como farinha, mel, entre outros;

e Contratacdo de equipe multidisciplinar para apoio a execucdo dos planos de governo;

e Manter o convénio com a EMATER-MG e buscar ampliar o nimero de familias atendidas
nos programas executados pela empresa.

e Buscar parcerias com autarquias estaduais e federais para incentivar a implantacdo de
hortas comunitarias nas comunidades rurais carentes, como meio de incentivar a geracdo
de renda e o cooperativismo;

e Aquisicdo de veiculos destinados ao transporte simultdneo de cargas e passageiros para
execucdo dos servigos da secretaria;

e Fomentar o programa de seguranca aliementar e nutricional.

2.5.2 MEIO AMBIENTE

Os debates histdricos dos ultimos 40 anos apontam para a promocdo do desenvolvimento
com sustentabilidade. Os caminhos estdo contidos na Agenda 21, da Convencdo do Clima, da
Biodiversidade, da Desertificacdo, a Carta da Terra, dai derivam para as cidades, a aprovacao e
implementacdo da Agenda 21, que é um grande diferencial para politicas publicas sustentaveis:
recuperacdo de areas degradadas e arborizacao da cidade principalmente nos bairros que padecem
de um ambiente natural saudavel, com ampla participacdo popular; promo¢do da Educacédo
Ambiental em todo rede de ensino municipal,

Criagdo do Forum Municipal sobre Desenvolvimento Ambiental, para debate e
construgdo de ideias para subsidiar o executivo municipal na construcdo de politicas publicas
voltadas para a convivéncia com a seca no Semi arido. Para atender a esses pressupostos preveé-
se a execucao dos seguintes programas e projetos:

e Implantar Politicas publicas locais para a constru¢cdo de uma consciéncia ecoldgica e

ambiental;
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Implantar programa de arborizagéo urbana;

Obrigatoriedade de que temas transversais nos curriculos escolares municipais como:
meio ambiente. Civismo. Protecéo a crianca, adolescentes e idosos. Educacdo em saude.
Seguranca no transito;

Programas escolares que premiem as boas praticas ambientais nas escolas;

Criacdo de grandes eventos na cidade que marquem datas comemorativas relativas a
defesa do meio ambiente e da vida como um todo;

Criacdo do programa estradas sustentaveis, com o uso racional das méaquinas e
participacdo mais efetiva das familias, gerando renda extra

Criar unidades demonstrativas para proporcionar atendimentos personalizados aos
agricultores a curto e longo prazo, buscando minimizar os efeitos causados pela mudanca
climatica e pelas intempéries da natureza;

Ampliar o apoio e parceria as atividades da Rebio Mata Escura;

Potencializar e promover caminhadas ecol6gicas com intuito educacional em parceria
com a Secretaria de Educacdo, Esporte e Saude, para que o cidaddo conheca suas belezas
naturais e alerte a estes o interesse a preservacgéo;

Iniciar um programa para reciclagem de entulho, possibilitando um possivel
reaproveitamento do material coletado;

Promover campanhas educativas sobre o acondicionamento e disposi¢do correta dos
residuos reciclaveis;

Ampliar o apoio a Associacdo de Catadores de Reciclaveis de Jequitinhonha, através da
disponibilizacdo de cursos de qualificacdo profissional;

Continuidade e melhoria na execucdo de projetos de paisagismo nas pracas e logradouros
publicos do municipio;

Desenvolver e implantar um plano de protecdo animal para articular e integrar acdes entre
os diversos setores da administracdo, objetivando assegurar a manutencgéo e equilibrio da
populacdo animal, diminuindo o indice de abandono e maus-tratos, implementando
controles reprodutivos e de vigilancia epidemiologica, de modo a prevenir agravos a
salide publica e agressdes ao meio ambiente;

Instituir um sistema de identificacdo e cadastramento de animais no municipio, tendo em
vista a sua quantificacéo e classificagdo populacional;

Implantar o Sistema de Gestdo Ambiental Municipal de acordo com os estabelecidos nos

Governos Federal e Estadual.
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2.6 ASSISTENCIA SOCIAL

e Construcdo de prédio préprio para 0 CRAS e 0 CREAS, visando melhores condigdes de
atendimento para os usuarios e reducdo de gastos com aluguéis;

e Financiamento municipal para abertura de mais um CRAS para viabilizar mais rapidez na
oferta dos servicos;

e Construcdo de imdvel para unidade de acolhimento de criancas e adolescentes conforme
as regulamentacOes vigentes, visando melhores condigdes de atendimento para esse
publico;

e Investimento na area de direitos humanos, mantendo e melhorando a atuagéo direta com
as politicas publicas de direito a crianca e adolescente, idosos, mulheres, LGBTQIA+,
quilombolas, racas e etnias, catadores de materiais reciclaveis etc.;

e Continuidade de programas, projetos e beneficios criados pela gestdo Nilo Souto,
destacando o JEQUITINHONHA ABRINDO PORTAS, JOVEM APRENDIZ e o
aumento dos valores e periodos dos beneficios eventuais;

e Estruturacdo de uma politica habitacional municipal que priorize o publico assistido pela
assisténcia social para reducdo dos problemas da falta de moradia digna e que inclua a
continuidade de projetos que ja vem sendo executados como a construcdo de banheiros,
reformas e construcdes de imdveis tendo como prioridade o publico assistido pela
assisténcia social;

e Continuidade de parcerias e repasses financeiros para as organizacbes néo
governamentais que ofertam servicos ao publico; assistido pela assisténcia social,

e Melhorias na estrutura fisica e oferta do atendimento do Centro-Dia, servi¢o destinado a
deficientes com idade entre 18 e 59 anos atraves de parceria com a APAE;

e Garantia de manutencdo e funcionamento de todos os servigcos do sistema Unico de
assisténcia social - suas que ja sao ofertados pelo municipio;

e Parceria com outras politicas publicas como educacdo, salde, agricultura, esporte e
cultura priorizando o encaminhamento do publico da assisténcia social para a oferta de
cursos profissionalizantes, projetos sociais como o resgatando vidas, programa aquisi¢éo

de alimentos - agricultura familiar e servicos de salde;
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e Expansdo da oferta de servigos ao publico da zona rural, através do desenvolvimento de
mais atividades grupais, atendimentos de busca ativa, acompanhamento familiar;

e Melhorias nos recursos materiais para desenvolvimento do trabalho da equipe da
secretaria municipal de desenvolvimento social e valorizagdo dos profissionais com
criagéo de plano de cargos e carreiras;

e Garantia de manutencao e suporte para o funcionamento do conselho tutelar;

e Investimento e suporte para o conselho municipal de assisténcia social.

2.7 OBRAS, VIACAO E SERVICOS URBANOS

E necessario pensar em como usar 0s recursos disponiveis para produzir mais, seja em
relacdo aos funcionarios em si ou a gestdo como um todo.

Neste sentido, independentemente do prazo, nos cabe fomentar a criacdo de um plano
estratégico que sera a direcdo para buscar melhorias e progresso para 0 municipio.

Da agua que bebemos ao modo como vamos para o trabalho ou para a escola, passando
pela internet que temos nos celulares, a infraestrutura afeta todos os aspectos da nossa vida. Ruas,
estradas, prédios de escolas, manutencdo e construcdo e postos de salide até nossas proprias casas
sdo exemplos de infraestruturas essenciais para as pessoas.

Apesar de sua importancia, a infraestrutura ndo deve ser compreendida como um fim em
si mesmo, mas como um meio para favorecer a prestacdo de servigos fundamentais e o
cumprimento dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel.

Devemos entender a infraestrutura como um facilitador, que melhora a qualidade.
Compete a Secretaria de Obras, Viagéo e Servicos Urbanos:

e Realizacdo de obras de pavimentagdo em bairros periféricos;

e Construcéo de calgcamento nas principais ruas dos povoados e distritos de Jequitinhonha;

e Manutencdo das estradas do municipio, pela importancia no transporte da producéo
agricola do municipio;

e Reformae modernizacgéo das pracas publicas dos povoados, transformando-as em espacos
de convivéncia e lazer o que implica em implantar equipamentos esportivos e recreativos,
bem como na arborizacdo e embelezamento;

e Reestruturagéo e direcionamento correto da frota municipal,
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Ampliacdo da iluminag&o publica, com luzes de LED;

Readequar as estradas em mas condicdes e Alargamento de estradas e cascalhamento;
Construcéo de pontes, bueiros, drenagens e manutencao;

Desenvolver ac¢des integradas com as demais secretarias;

Instalacdo de cameras de monitoramento nas principais entradas da cidade;

Conservar e padronizar as calcadas e locais de passeios publicos que favorecam o
deslocamento dos transeuntes;

Melhorar a sinalizacdo das ruas, pragas e avenidas da cidade, bem como nos distritos;
Construcdo de mata burros, bueiros e manilhamento;

Garantir a manutencdo de pontes e a construcao das que forem necessarias;

Manter as estradas rurais em boas condicdes de trafego, assim como as estradas
secundarias;

Planejar o atendimento relacionado a demanda de maquinas que seja organizado e que
atenda de forma justa a todos;

Revitalizar a entrada do municipio, resgatando o aspecto historico da cidade;
Revitalizacdo da sede da Prefeitura Municipal, assim como suas secretarias;

Dar destino ou funcdo para os imdveis que estdo sem uso, construcao de espaco multiuso
no antigo prédio do UNOBENJE;

Revitalizacdo, manutencdo e reconstrucdo dos campos de futebol do municipio, bem
como da zona rural;

Ter maior atencdo com a estrutura fisica dos Cemitérios Municipais, tais como capina e
limpeza;

Manuten¢do dos maquinarios existentes e aquisicdo conforme condicbes financeiras e
necessidade do municipio;

Recapeamento asfaltico em ruas e avenidas do municipio.

Construcéo e reforma das escolas e creches municipais;

Construcéo e reformas de casa populares;

Continuidade no projeto de construcédo e reforma dos banheiros sociais;

Construcdo do galpéo de oficina e cobertura do estacionamento da frota municipal;
Aquisicdo de equipamentos para fabricagdo de tijolo ecologico, no intuito de beneficiar

na construcdo de casas para populacdo em situacdo de vulnerabilidade;
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Instituir o Escritério Publico de Engenharia e Arquitetura para prestar apoio técnico
especializado a populacéo;

Instalacdo de parques infantis (playgrounds) nas pracas;

Ampliacdo do programa de Regularizagdo Fundiaria (REURB);

Construcédo de pontos de 6nibus para professores no Sao Pedro;

Reativacdo da Fabrica de manilha;

Construcdo do Centro de Imagem especializado para atender a populacao;

Implantacdo da praca de esporte (centro de skate);

Construcédo de quiosques na Av. Dr. Franco Duarte (Trailers);

Adequacao da Policlinica do bairro Alvorada/Secretaria de Satde para funcionamento da
Unidade de Pronto Atendimento (UPA);

Construgdes habitacionais em regime de mutirdo na zona rural;

Revitalizacdo de pragas;

Implantacéo de rotatdrias;

Implementacdo do Olho Vivo.
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CONSIDERACOES FINAIS

Eu, NILO BARBUDA SOUTO, candidato a prefeito da Cidade de Jequitinhonha, e JOSE
DE SOUZA BRITO, candidato a vice-prefeito, apos escutarmos a populacdo, através de
plenarias partidarias, vimos por meio deste plano de governo, registrar nosso compromisso
com a cidade de JEQUITINHONHA, e para isso tornamos publico este documento,
oficializando nossas propostas por uma cidade mais justa, igualitaria, participativa,
responsavel, transparente e democratica.

Jequitinhonha desponta como uma cidade cheia de potencial, com amplas
oportunidades para crescimento e desenvolvimento. Sua economia se sustenta principalmente
na pecudria, na agricultura, nos servicos e no comércio. Além disso, o turismo e a indUstria
representam alternativas concretas para essa evolucao, exigindo agdes especificas e eficazes,
que planejamos implementar.

Nossa cidade se desenvolverd com uma gestao moderna e responsavel, que se dedica de
maneira séria a proporcionar o melhor para nossa populacdo, com um foco especial nas
pessoas que mais necessitam. Dessa forma, buscaremos tornar nossa cidade cada vez mais
acolhedora.

Focaremos na protecdo das familias, na criacao de empregos e oportunidades de renda,
no aprimoramento da infraestrutura, bem como na salde e educac¢éo. Também daremos énfase
as acOes assistenciais e a projetos que impulsionem a economia, sempre visando a
prosperidade e a elevacdo da qualidade de vida dos nossos cidadaos.

Para tanto, apresentamos nossas ideias e as propostas da populacao, escritas neste Plano de
Governo, para apreciacdo de todos ranchoalegrenses.

Convidamos vocé cidada e cidadao jequitinhonhense a participar deste grande Projeto
de construir uma cidade melhor. Temos o dever de administrar, gerir e cuidar da nossa cidade
para fazer as pessoas felizes. Agradecemos e pedimos a bencédo e a capacitacdo de Deus
para esse projeto e nos comprometemos a agir e trabalhar incansavelmente com ética,
responsabilidade, transparéncia, austeridade, zelo e dedicacéo.

Deus nos abengoe,

Muito obrigado a todos.

NILO BARBUDA SOUTO

JOSE DE SOUZA BRITO FILHO
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