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1) INTRODUCAO GERAL

1)1) Apresentagdo:

No presente Plano de Governo apresentamos as principais propostas da
gestdo 2025-2028, elaborado com o objetivo de atender as necessidades e
aspiragdes da nossa cidade, focando no bem-estar e na qualidade de vida de toda
a populacao piauense.

Reconhecendo a singularidade e o potencial de nossa comunidade,
propomos aqui um conjunto de agdes que visam promover o desenvolvimento
sustentavel, a inclusdo social e a melhoria dos servigos publicos em ambito
geral.

Na area de assisténcia aos Produtores Rurais que desempenham um
papel fundamental no desenvolvimento econémico e social de nossa cidade,
faz-se necessdrio pensar em agdes que busquem fortalecer essa parceria,
permitindo que os produtores se sintam acolhidos por um trabalho conjunto
entre as partes com o objetivo de alcangar todo o potencial de nossa cidade que ¢
predominantemente agricola, visando assim, desenvolver estratégias eficazes
para apoiar incondicionalmente o Produtor Rural.

Nosso compromisso € com uma gestdo participativa,
comprometida e transparente, em que a voz dos cidaddos seja ouvida e
considerada na tomada de decisoes. Este plano reflete a nossa determinagdao em
construir uma cidade mais justa, acolhedora e préspera, em que todos tenham a
oportunidade de viver com dignidade e seguranga. Juntos, podemos transformar
Piau em um exemplo de harmonia e progresso, respeitando nossas tradi¢coes e

abragando o futuro com responsabilidade e inovagao.

2)2) Quem somos?

Wanderlucio de Castro Loures ¢ um piauense de 53 anos, o cagula de
uma familia de seis filhos. Dos 17 aos 28 anos teve sua vida dedicada ao esporte,
atuando como jogador profissional. A partir de entdo, passou a se dedicar as
atividades rurais e a vida politica, como vereador e vice-prefeito. Filho de Anna
Lucia de Castro Loures, aposentada, e de Jos¢ Maria Lopes Loures, ja falecido.

E casado e tem uma filha de 22 anos.



2)

Cleber Moreira de Araijjo ¢ um piauense de 52 anos, o cagula de trés
filhos. Sempre teve sua vida dedicada ao trabalho rural e aos 21 anos iniciou sua
vida politica como vereador. E filho de Onofra Expedita Moreira de Aratijo (D.
Fiinha), aposentada, e de Aparecido Candido de Araujo (Sr. Palinha),

aposentado. E casado e tem uma filha de 20 anos.

EDUCACAO E CULTURA

2)1) Introdugdo:

A educagdo ¢ a base fundamental para o desenvolvimento de uma
sociedade mais prospera e justa. Reconhecendo sua importancia, este plano de
governo foi desenvolvido com o compromisso de garantir uma educagdo de
qualidade para todos.

Acreditamos que, por meio de uma educagdo inclusiva, inovadora e
acessivel, podemos proporcionar as ferramentas necessarias para que o
individuo alcance seu pleno potencial.

Nosso objetivo ¢ criar um ambiente educacional que valorize o
aprendizado continuo, a formagdo integral e a preparagdo para os desafios
futuros. Para isso, propomos iniciativas que visam a modernizagdo das
infraestruturas escolares, a capacitagao constante dos profissionais da educagao e
a ampliagdo do acesso a recursos tecnoldgicos e pedagodgicos adequados e
avancados.

Estamos comprometidos em promover uma educagdo que respeite as
diversidades culturais e individuais, incentivando o pensamento critico, a
criatividade e a cidadania ativa. Juntos, podemos transformar a educagdo em um
pilar s6lido para o desenvolvimento humano, sustentavel e social em nossa

cidade.

2)2) Metas:

[] Estabelecer parcerias com instituicdes de ensino, organizagdes
ndo-governamentais e de iniciativa privada para o desenvolvimento de
projetos culturais;

'] Desenvolver programagdes culturais diversificadas e acessiveis,

incluindo festivais, exposi¢des, oficinas e apresentagdes artisticas para



toda a populacdo, que busquem celebrar a diversidade cultural, étnica e
social;

Preservar e promover os bens culturais materiais e imateriais de nossa
cidade;

Apoiar os blocos carnavalescos e as escolas de samba, resgatando o
tradicional Carnaval piauense;

Valorizar o profissional do Magistério com a efetiva utilizagdo da verba
do FUNDEB e comprometimento com o devido cumprimento do
percentual do Piso Nacional dos professores estabelecido anualmente
pelo Governo Federal;

Implementar parcerias com Organizacdes ndo-governamentais e
instituigdes especializadas no atendimento a criangas com algum tipo de
deficiéncia (PCDs);

Valorizar os profissionais da educacdo (cantineiras, auxiliares de
limpeza, auxiliares de secretaria, monitores e profissionais de apoio) com
a devida adequacdo da jornada de trabalho e outras que se fizerem
necessarias em conformidade com as demandas dos profissionais e da
institui¢ao;

Dar continuidade ao programa de transporte gratuito aos estudantes para
0s municipios vizinhos;

Manter o transporte escolar para todos os alunos da rede municipal
(urbana e rural) e estadual respeitando a Constituigdo Federal no Artigo
208, incluindo um monitor no veiculo com alunos menores;

Ampliar a Horta que vise o aprimoramento da merenda escolar de forma
natural, sem produtos agressivos a saude e ao Meio Ambiente, buscando
novas parcerias;

Dar apoio e suporte necessario a Escola Estadual;

Assegurar a parceria publica privada no Projeto Formando Cidadaos,
com bolsa para curso pré-vestibular, curso de inglés, curso de robdtica,
entre outros.

Ampliar e aprimorar o atendimento da Creche Municipal,

Manter e ampliar a frota de veiculos destinados ao transporte escolar;

Manter e ampliar o convénio com a Agricultura Familiar;



"] Melhorar e ampliar o prédio da Escola Municipal, com: estacionamento,
melhoria na area para embarque e desembarque dos alunos, visando
maior seguranga, iluminacdo eficiente, placas de sinalizacdo e
identificacdo;

Construir um portal de identificagdo na entrada da Escola Municipal;

"1 Reforma da quadra da Escola Municipal, dando aos usuarios melhores
condig¢des de uso e seguranga;

'] Implementar programas de tecnologias avangadas visando modernizar e

simplificar o trabalho administrativo e pedagogico da escola.

3) SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

3)1) Introducao:

A Saude ¢ um direito fundamental de todos e um dos pilares mais
importantes para o bem estar de qualquer comunidade. Garantir o acesso a
servicos de saude de qualidade ¢ essencial para promover uma vida digna e
saudavel para todos os cidadaos. O presente Plano de Governo visa fortalecer o
nosso compromisso com o sistema de saude local eficiente, gratuito,
humanizado e acessivel a toda a populagao.

Nossa estratégia estd centrada na prevencao, no cuidado continuo e na
ampliagdo das infraestruturas de saude, assegurando que todos os cidaddos
tenham acesso a tratamentos adequados e oportunos.

Estamos determinados a manter uma rede de saide que ndo sé trata
doengas, mas que promova o bem estar ¢ a qualidade de vida da nossa
populagdo.

Com uma gestdo transparente, comprometida e participativa queremos
manter um sistema de saide que seja referéncia em acolhimento, eficiéncia e
inovagao, garantindo que cada cidadao receba o cuidado que necessita e merece.

Juntos, podemos construir uma cidade mais saudéavel, justa e preparada

para enfrentar os desafios do futuro.

3)2) Metas:



Fortalecer programas de protecdo a infancia e adolescéncia, garantindo
que todas as criancas e jovens tenham acesso a educagdo, saude e
atividades culturais e esportivas;

Valorizar e qualificar os servigos oferecidos pelo Conselho Tutelar
garantindo atendimento eficiente e humanizado;

Ampliar e qualificar os servigos oferecidos pelos Centro de Referéncia e
Assisténcia Social(CRAS) e Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social (CREAS) garantindo atendimento eficiente e
humanizado;

Expandir os servicos de apoio e inclusdo para idosos e pessoas com
deficiéncia, garantindo acessibilidade, assisténcia domiciliar e programas
de convivéncia;

Criar o programa CENTRO DIA para acolher idosos e pessoas com
deficiéncias leves, buscando evitar o isolamento social e a melhoria na
qualidade de vida dessa populacao;

Manter o atendimento de médicos 24 horas e especialidades;

Manter a assisténcia médica com atendimento semanal de Clinico Geral
para o Corrego dos Almeidas;

Manter e ampliar os postos de satide de Piau e do Corrego dos Almeidas
com os equipamentos necessarios para seu devido funcionamento;
Capacitacdo, formacao continuada e maior valorizagdo dos profissionais
de satde, para que possam ampliar o atendimento por uma saude mais
humanizada e acolhedora;

Manter ¢ ampliar o fornecimento de medicagdo nos atendimentos
médicos e odontoldgicos na Farmécia Municipal,

Criar Programa de Incentivo a Doag¢do de Sangue — levantamento,
cadastro e transporte para doadores;

Assegurar os exames de alta e baixa complexidade;

Assegurar as cirurgias de catarata;

Dar continuidade ao transporte gratuito para a realizacdo de consultas,
exames, cirurgias e demais tratamentos em outros municipios e/ou
estados;

Manter o convénio com o Laboratorio local;



'] Criar a Semana do Idoso, com atividades direcionadas para a Melhor
Idade;

'] Implementar campanhas de vacinagdo, prevengdo de doengas e criagao
de habitos saudaveis;

'] Manter as Campanhas de Conscientizagdo e/ou combate a vdrias
doengas, como: Outubro Rosa, Setembro Amarelo, Novembro Azul, Dia
da Mulher, Grupo de Gestantes, entre outros;

[] Ampliar os equipamentos do Centro de Fisioterapia proporcionando
maior qualidade e eficiéncia nos atendimentos;

(] Manter as atividades de controle vetorial das arboviroses (Dengue, Zika
Virus e Chikungunya) e ampliar as atividades de Educacdo em Saude nas
escolas e também para a populacao em geral;

(] Manter o Nucleo Aplicado de Satde da Familia (NASF), com
atendimento de psicologos, fisioterapeutas e assisténcia domiciliar a
pacientes com dificuldades de mobilidade;

Criar uma Sala de Estabilizacao na UBS do municipio;

Realizar Vigilancia Epidemiologica dos casos de COVID, monitorando
todos os casos suspeitos e confirmados, buscando evitar os riscos de
novos surtos localizados da doenga;

'] Manter e ampliar o Programa de Esterilizagdo e Educacao em Saude
Animal, para cdes e gatos, principalmente os em situagdo de rua, visando

assim, conter o aumento desordenado dessa populacao.

4) ESPORTE, LAZER E TURISMO

4)1) Introdugdo:

O esporte, o lazer e o turismo sdo elementos transformadores para
promover a saude, a educagdo, o bem estar ¢ a integragdao social. Através da
elaboragdo de um Plano Municipal de Turismo (PMT) criaremos
acOes/estratégias para o turismo local a curto, médio e longo prazo;
considerando e respeitando a identidade do municipio. Buscaremos ampliar as
opgOes de lazer e entretenimento, incentivar a criagdo de habitos saudaveis,
estimular a convivéncia harmoniosa e o desenvolvimento integral dos cidadaos

de nossa cidade.



4)2) Metas:

[]

Criar um Conselho Municipal de Esporte com representantes da
comunidade, atletas e profissionais da area para discutir e desenvolver
politicas esportivas;

Implementar infraestrutura esportiva promovendo atividades fisicas e
recreativas;

Revitalizar quadras poliesportivas do Corrego dos Almeidas e da area
urbana do municipio;

Dar apoio e suporte necessario ao Estddio Dr. Moacir Valle Lopes
(Campo do Atlético);

Garantir que todas as instalagdes esportivas sejam acessiveis para as
pessoas com deficiéncia (PCDs);

Organizar, apoiar eventos esportivos locais, como: campeonatos,
torneios, corridas, incentivando a participacdo da comunidade e
acessiveis as pessoas com deficiéncias;

Promover a cidade como sede de eventos esportivos regionais;

Ampliar e revitalizar as instalacdes das academias ao ar livre;
Implementar programas de educacdo sobre a importancia da atividade
fisica e habitos saudaveis nas escolas e demais setores;

Estabelecer parcerias com empresas, Ongs e institui¢des de ensino para
apoiar projetos esportivos € captar recursos;

Participar do programa do governo de ICMS esportivo, em busca de
recursos para o esporte municipal;

Apoiar os atletas da cidade com o Bolsa Atleta;

Implantar a Corrida Riustica de Piau, a ser realizada no dia do aniversario
da cidade;

Criar o Torneio de Futsal no Corrego dos Almeidas;

Criar o Campeonato Municipal de Futsal;

Manter o tradicional Campeonato de Futebol no campo do Bairro do
Rosario;

Incentivar a pratica do Futebol Feminino;

Adquirir materiais para as praticas esportivas periodicamente;



"1 Promover projetos esportivos NOTURNOS voltados para a populacdo
adulta;

'] Ampliar projetos para a Melhor Idade;

Manter e ampliar o Projeto Movimenta Piau;

Criar a Semana do Esporte, promovendo um Torneio Poliesportivo
Itinerante, proporcionando a integragdo social entre todas as éareas do
municipio, para todas as faixas etarias;

[l Criar e revitalizar parques, pracas e areas de lazer garantindo que sejam
bem equipados e acessiveis a todos;

71 Criar uma area comercial no parque de exposicdes, com a utilizacdo das
barracas para pequenos empreendedores;

'] Desenvolver programacdes de eventos e atividades de lazer para todas as
idades, incluindo atividades esportivas, culturais e recreativas,
contribuindo para a reducdo das situagdes de risco social;

'] Criar o Dia da Crianca, como um evento a ser realizado no Parque de
Exposi¢des com atividades recreativas para TODAS as criangas do
municipio;

"] Manter as tradicionais festas religiosas e culturais do municipio;

J

Levantar e catalogar o acervo de belezas naturais existente no municipio
para fins de incentivar o turismo local;

Dar apoio ao CICLISMO TURISTICO em nosso municipio;

Oferecer cursos profissionalizantes na area de turismo;

Firmar parcerias com empreendedores locais;

0 I B A

Permanecer associado ao circuito Caminhos Verdes de Minas, garantindo
recursos € acdes regionais no municipio;
[ Investir no melhoramento da estética da cidade como atrativo turistico,

conservando o Patrimonio Historico.

5) SANEAMENTO BASICO E MEIO AMBIENTE

5)1) Introducao:
O Saneamento Basico e a preservagdo do Meio Ambiente sdo essenciais
para garantir a saide publica e a qualidade de vida em nossa cidade.

Objetivamos promover a sustentabilidade, proteger nossos recursos naturais e



assegurar que todos os cidaddos tenham acesso a servigos essenciais de

saneamento.

5)2) Metas:

"] Implementar programas de educa¢do ambiental nas escolas e
comunidades, e de conscientizacdo sobre a importancia da preservagdo
dos recursos naturais e da sustentabilidade;

[] Incentivar a participagdo comunitdria em projetos ambientais,
promovendo acdes coletivas de limpeza e conservagao;

"1 Promover campanhas de conscientizagdo sobre o uso racional da 4gua,
incentivando a adog¢do de tecnologias de economia e reutilizagao;

'] Implementar programas de monitoramento e controle da poluigdo (agua,
ar, solo) garantindo a conformidade com as normas ambientais;

"1 Desenvolver planos de crescimento ordenado e sustentavel, preservando
areas verdes e promovendo a qualidade de vida;

'] Incentivar a criacdo de espacgos publicos verdes como parques, jardins

que proporcionem lazer a populagdo;

Criar local adequado de coleta para pilhas, baterias;
Desenvolver sistema de Coleta Seletiva e Reciclagem;
Melhorar a Estagdo de Tratamento de Agua;

Manter o abastecimento de d4gua do Bairro do Rosario;

O O O o O

Construir Unidade de Tratamento de Agua e Esgoto, de acordo com o
previsto na Lei n® 14.026;

[l Ampliar o servigo de Coleta de Lixo para as areas rurais.

6) ASSISTENCIA AO PRODUTOR RURAL

6)1) Introducao:

Em um ambiente em que a agricultura ¢ a principal fonte de renda e
emprego, o apoio técnico, financeiro e logistico aos produtores e artesdos ¢
essencial para garantir a sustentabilidade e a prosperidade local. Nosso
compromisso com a assisténcia ao produtor rural e aos artesaos locais abrangem
uma série de estratégias que visam aumentar a produtividade, promover praticas

sustentaveis, melhorar a qualidade de vida dos agricultores/artesdos e suas



familias, e fortalecer a economia local. Essas estratégias incluem desde a

capacitagdo e treinamento, até o acesso a crédito, inovagdo tecnoldgica e

desenvolvimento de infraestrutura. Ao investir na assisténcia aos produtores e

artesdos locais, a cidade ndo apenas impulsiona seu crescimento econdomico, mas

também garante a seguranca alimentar e a preservagdo do meio ambiente para as

futuras geracdes.

6)2) Metas:

[

Criar uma Secretaria de Assisténcia ao Produtor Rural e ao Artesdo
Local;

Fornecer apoio a TODOS os Produtores Rurais;

Criar programas de extensao rural, em que técnicos e agronomos visitem
as propriedades para oferecer consultoria personalizada;

Apoiar a vacinag¢ao de Brucelose para todo o rebanho do municipio;
Investir na melhoria das estradas rurais, garantindo acesso de qualidade
para o escoamento da produgdo, com conservagdo das pontes,
mata-burros, colocacdo de escorias, entre outros;

Desenvolver espacos adequados para feiras e centros comerciais para
promover os produtos locais;

Incentivar a aquisicdo e o uso de tecnologias modernas com
equipamentos tecnologicos adequados para as praticas agricolas e
artesanais;

Incentivar o uso de materiais sustentaveis no artesanato;

Incentivar a reducao do uso de agrotéxicos;

Potencializar o consumo de produtos artesanais, comércio local e turismo
rural;

Renovar e ampliar a frota/equipamentos agricola , com aquisi¢des de:
maquinas, arados, ensiladeiras, grades, sulcador, pulverizador e demais
equipamentos que se fizerem necessarios;

Deixar uma retroescavadeira a disposi¢ao do Produtor Rural;

Adquirir um Drone para assisténcia ao Produtor Rural;

Fortalecer o Programa Municipal de Inseminacao Artificial e Assisténcia
Profissional Especializada, gratuita;

Resgatar o Torneiro Leiteiro Curraleiro;



[]

[]

Articular junto a Secretaria de Assisténcia ao Produtor a compra de
insumos agricolas;

Manter os convénios Instituto Mineiro de Agropecuaria (IMA)/ Empresa
de Assisténcia Técnica e Extensao Rural (EMATER)/ Servigo Integrado
de Assisténcia Tributaria e Fiscal (SIAT).

7) TECNOLOGIA E SEGURANCA PUBLICA

1) Introducao:

A tecnologia e a seguranca publica sdo pilares fundamentais para o

desenvolvimento de uma cidade moderna e segura. Nosso compromisso ¢

integrar solugdes tecnoldgicas avancadas para promover a seguranga, a

eficiéncia administrativa e a qualidade de vida dos nossos cidadaos.

Reconhecemos que a inovagdo e a seguranca sdo essenciais para a construgao de

uma cidade préspera e protegida.

7)2) Metas:

"1 Implementar redes de Wi-fi piiblicas em pragas e espagcos comunitarios;

71 Ampliar o sinal de telefone movel nas areas rurais;
Digitalizar os servigos publicos, permitindo que os cidaddos realizem
atendimentos e solicitem servi¢os de maneira online;

"] Promover cursos de atualizacio e formacdo tecnoldgica para
profissionais das diversas areas;

'] Promover capacitacdo da policia local, garantindo uma resposta rapida e
eficiente a incidentes;

(] Manter parceria com a Policia Militar e Civil para agdes conjuntas de
seguranga;
Modernizar os equipamentos das for¢as de seguranga;
Manter e ampliar o sistema de cameras de seguranca em pontos
estratégicos da cidade integrado a uma Central de Monitoramento
Inteligente;

'] Criar programas de preven¢do a violéncia e a criminalidade, focados em

educagdo, cultura e esporte;



Estabelecer um Sistema de Atendimento Emergencial Eficiente,
integrando servigos da policia, bombeiros, defesa civil e saude;
Dar continuidade ao Programa Educacional de Resisténcia as Drogas

(PROERD), em parceria com a Policia Militar de Minas Gerais.

8) OBRAS E URBANISMO

8)1) Introducao:

Nosso objetivo € construir uma gestdo publica eficiente, responsavel por

coordenar e implementar politicas publicas que promovam uma governanga

participativa ¢ comprometida com a populacdo piauense, garantindo que os

servicos essenciais serdo prestados com qualidade e que os recursos publicos

serdo utilizados de forma responsavel, buscando proporcionar melhores

condi¢des de vida para todos, promovendo justica social e o pleno

desenvolvimento da nossa querida Piau.

8)2) Metas:

[

N I Y O R

Adquirir terrenos para o desenvolvimento de habitacdo para familias de
baixa renda;

Construir um Ginasio Poliesportivo;

Construir praca no Bairro dos Paivas;

Construir praca no Bairro do Rosario;

Construir o portal na entrada do Coérrego dos Almeidas;

Construir o portal na entrada de Piau, trevo da MG 353;

Construir uma area de lazer na Comunidade da Vila Nova;

Implementar melhorias no Cemitério Municipal e Capela Mortudria;
Buscar convénio junto ao DER-MG para recapeamento do asfalto da
AMG-3060 (trecho de acesso a Piau);

Realizar uma reforma geral no Estddio Municipal do Bairro do Rosério,
com: alambrados, reforma dos vestiarios, refletores eficientes,
arquibancadas, revitalizagdo do gramado, entre outros;

Construir um parque em torno do campo do Bairro do Rosario;
Empenhar junto ao Governo do Estado para ampliagdao do trevo que da

acesso a Piau e alargamento da “Ponte do Rancho”;



[ ) I e I A

Revitalizar e adaptar as instalacdes do Parque de Exposicdes;
Revitalizar a Rua dos Paivas;

Realizar servicos de paisagismo em pontos estratégicos da cidade;
Realizar asfaltamento e iluminagdo da estrada de acesso até a

Comunidade dos Mirandas.

9) ADMINISTRATIVO

9)1) Introducgao:

A érea administrativa deve andar alinhada aos demais setores, para que

assim a cidade possa prosperar. No presente plano, buscamos apresentar

sugestoes que visam melhorar o didlogo entre os cidaddos, funcionarios e

agentes publicos buscando trazer mais conforto aos municipes em suas

necessidades.

9)2) Metas:

[

Fornecer atendimento direto da administragdo na comunidade do
Corrego dos Almeidas e entornos para viabilizar o didlogo direto entre o
cidaddo e o 6rgdo publico para discutirem sugestdes, solicitagdes e outras
melhorias para a populagao;

Buscar junto a empresa Jos¢ Maria Rodrigues possiveis adequagdes,
como: amplia¢do de horarios e melhoria nos veiculos oferecidos;

Criar um Calendario de Férias dos servidores, ja prevendo possiveis
feriados e recessos;

Viabilizar meios para aquisicdo de uma Agéncia Bancaria para o
municipio;

Oferecer transporte para moradores do Corrego dos Almeidas e entorno
com destino ao municipio;

Elaborar e implantar o Plano de Carreira Municipal em parceria com o
funcionalismo publico;

Estabelecer DIALOGO entre a Prefeitura, Camara Municipal e
Funcionalismo Publico em busca de solugdes para a situacdo do Fundo
de Previdéncia Proprio (PREPIAU), com ajuda especializada;

Manter o convénio com Plano de Saude que beneficie o servidor;



'] Apoiar e incentivar os Conselhos Municipais;

'] Promover a regularizagdo de terrenos e propriedades informais.
10) CONCLUSAO

Este Plano de Governo reflete nosso compromisso com o avango de
Piau. Foi elaborado em observancia as necessidades da populacdo em
consondncia com cada area acima apresentada, para que assim pPossamos
alcancar o pleno desenvolvimento de nosso municipio.

Ao longo dos proximos anos, nos disponibilizamos para trabalharmos
incansavelmente para implementar as politicas e agdes aqui propostas, sempre
com foco no bem-estar de nossa populagao e no desenvolvimento equilibrado do
nosso municipio.

Contamos com o apoio e a colabora¢do de toda a comunidade para
transformarmos este plano em realidade. Acreditamos que, com unido, respeito e
trabalho, seremos capazes de superar os desafios e construir um futuro melhor

para TODOS.

«JUNTOS PELO BEM DE TODOS”

VOTE
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