
PLANO DE GOVERNO 

ARAPORÃ MAIS FORTE E UNIDA COM O POVO (PSD-SD-PDT- 
PSB) 

 

EDUCAÇÃO 

- Cumprir o PISO NACIONAL da Educação; 

- Retorno do transporte escolar urbano; 

- Reabertura da escola técnica com cursos profissionalizantes; 

- Construção do prédio do EMEI Lápis de Cor e a Construção de um novo CEMEI 

- Eleição para diretor das unidades de ensino municipal; 

- Adequação dos prédios para tempo integral de qualidade; 

- Implantação de uma equipe multidisciplinar para a rede municipal de ensino com 
(fonoaudiólogo, psicólogo, assistente social, terapeuta ocupacional, 
psicopedagoga, musicoterapeuta); 

- Implantação de um sistema de monitoramento com câmeras nas escolas; 

- Implantação e estruturação de salas de AEE (Atendimento Educacional 
Especializado) em todas as escolas; 

- Implantação de laboratórios de informática, robótica, ciências e matemática; 

- Reforma e ampliação das bibliotecas nas escolas. 

- Implantação do projeto "Criança bem Cuidada", que atenderá crianças durante 
as férias escolares e no período noturno. 

- Implantação do projeto "Educador Nota 10" e "Aluno Nota 10"; 

- Retorno da gratificação para professores alfabetizadores; 

- Programa bilíngue no contraturno com certificação; 

- Distribuição de kit escolar (uniformes, mochilas, tênis e material escolar) antes 
do início das aulas; 

- Investimento na contratação e formação de profissionais de apoio aos alunos de 
inclusão; 

- Implantação de um cursinho preparatório para o ENEM; 

- Fortalecimento do convênio com a APAE; 

- Criação de um convênio com a Escola Estadual Mário Sidney Franceschi; 

- Melhoria da merenda escolar; 



- Implantação de educação ambiental e financeira nas escolas; 

- Aquisição de novos ônibus para transporte escolar rural, urbano e universitário; 

- Fortalecimento do EJA (Educação de Jovens e Adultos) com a criação da bolsa 
permanência. 

-Criar a gratificação do monitor escolar que acompanha o aluno de inclusão. 
 

SAÚDE 

- Construção do PAI “Pronto Atendimento Infantil”, com pediatra e outros 
especialistas para crianças; 

- Zerar a fila de espera de exames e cirurgias eletivas; 

- Criação do programa “Farmácia do Povo” para a distribuição gratuita de 
medicamentos; 

- Implantar o Atendimento humanizado no Hospital João Paulo II 

- Criação de um posto de saúde bucal; 

- Implantar a farmácia do POVO dentro do Hospital João Paulo II com atendimento 
24 horas; 

- Construção de um PSF (Posto de Saúde da Família) no bairro Madri e no 
Residencial dos Ipês; 

- Contratação de médicos especialistas; 

- Realização de exames dentro do município; 

- Criação do Núcleo de Atenção à Saúde Mental; 

- Doação de kits maternidade; 

- Priorizar o transporte confortável para os pacientes; 

- Transporte exclusivo para pacientes em tratamento de câncer e hemodiálise; 

- Aumento do valor do TFD (Tratamento Fora do Domicílio); 

- Implantação do prontuário único digital; 

- Garantir um atendimento humanizado em todas as unidades de saúde; 

- Incorporar gestão inteligente e transparente dos atendimentos a consultas, 
exames e cirurgias; 

- Criação de um programa amplo de suporte aos dependentes químicos e seus 
familiares. Expandir o apoio ao PROERD (Programa Educacional de Resistência 
às drogas); 

- Valorização e capacitação dos servidores da saúde com o cumprimento do Piso 
Nacional. 



- Melhorar o atendimento em saúde na zona rural; 

- Desenvolver políticas públicas de apoio às mães e gestantes, ampliando o 
acesso das mulheres a locais de acolhimento e atendimento; 

- Criar o Programa Saúde do Caminhoneiro; 

- Exames de laboratório 24 horas no hospital João Paulo II; 

- Desenvolver campanhas de educação nutricional; 

- Ampliação do acesso a serviços de saúde mental e física específicos para a 
população LGBTQIAPN+;  

- Equipar a Academia da Saúde; 

- Distribuição gratuita de fraldas geriátricas e bolsas de colostomia; 

- Aquisição de equipamentos para realização de exames no município. 

 

AMOR AOS PETS 

- Construção do Centro de ZOONOZES; 

- Campanha de vacinação contra raiva, cinomose e outras doenças; 

- Expansão da Clínica Veterinária; 

- Acolher e cuidar dos animais abandonados; 

- Criar o programa Adoção do Amor, incentivando a adoção de animais 
abandonados; 

- Aquisição do Castra Móvel.  

 
 

CULTURA E TURISMO 

- Implantar a Festa da Cana. 

-Criar o festival da Consciência Negra anualmente;  

- Construir um prédio para a Biblioteca Municipal, física e digital; 

- Ampliar os investimentos na Banda Municipal (Fanfarra) “Asas da Liberdade”; 

- Valorizar e dar oportunidades aos talentos da terra em todos os eventos 
promovidos pela prefeitura; 

- Ampliar e melhorar as festas tradicionais como: Réveillon, Carnaval, Aniversário 
da Cidade, Rodeio e Festa de Natal; 

- Dar continuidade ao projeto das excursões pedagógicas; 

- Implantar o Festival das Artes, Música e Danças; 



- Apoiar os artistas para o recebimento dos recursos das leis Aldir Blanc e Paulo 
Gustavo; 

- Implantar Escola das Artes; 

- Aumentar o investimento no espaço de música “Ermelindo Ferreira de Oliveira”; 

- Desenvolver o turismo religioso; 

- Organizar a história cultural do município, valorizando as nossas raízes, 
realizando palestras sobre nossa história e patrimônio, e criando uma 
programação permanente de atividades culturais nas escolas e creches do 
município, expandindo-as para a zona rural; 

- Incentivar a produção e comercialização de produtos artesanais da nossa cidade 
e zonas rurais, criando mecanismos de comercialização do artesanato local 
através de feiras e outras formas de distribuição; 

- Abrir editais culturais através da Lei de Subvenção; 

- Criar programas de divulgação da produção cultural por meio de rádio, sites, 
jornais e informativos em níveis municipal e regional, e articular esses meios em 
âmbito estadual e nacional, respeitando sempre a diversidade cultural do 
município; 

- Implantar o calendário anual cultural do município; 

- Estabelecer premiação para artistas e grupos culturais do município; 

- Promover o Festival Gastronômico e Cultural. 

 

JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER 

- Construção do Centro Olímpico no antigo Parque do Peão (Clube), com piscinas, 
salão de festas, quadras diversas, sala de jogos, pista de skate e pista de 
caminhada, além de áreas adaptadas para artes marciais; 

- Aquisição de um ônibus para o transporte dos atletas; 

- Implantação de aulas de diferentes modalidades esportivas, como futebol de 
campo e de salão, voleibol, basquete, handebol e outras; 

- Criação de campeonatos de jogos eletrônicos; 

- Instituição do calendário esportivo municipal, cobrindo todos os meses do ano 
com campeonatos de diversas modalidades praticadas na cidade; 

- Implantação do Bolsa Esporte; 

- Retorno da Rua de Lazer; 

- Ampliação da Colônia de Férias; 

- Construção de uma quadra no bairro Madri; 



- Aumento do orçamento destinado à prática de esportes, com o objetivo de 
despertar a cultura esportiva e os conceitos de disciplina, conhecimento e 
comprometimento, além de proporcionar a revelação de atletas de alto nível; 

- Oferecer apoio institucional para todos os eventos oficiais do município, através 
da oferta de arbitragem, profissionais de educação física, materiais, promoção e 
organização de eventos como os Jogos Festivos dos Estudantes; 

- Adotar medidas para que a cidade possa sediar importantes competições, como 
os Jogos do Interior de Minas (JIMI). 

 

ADMINISTRAÇÃO 

- Construção do clube do servidor, para garantir lazer, entretenimento e a 
valorizando os servidores públicos; 

- Reajustar o cartão alimentação e o cartão de natal. 

- Capacitar os Servidores Municipais através de programas de qualificação 
profissional; 

- Garantir os pagamentos dos salários aos servidores municipais com 
pontualidade, e dentro do mês trabalhado. 

- Implantar o Programa Governo Digital; 

- Melhorar o percentual da progressão e da promoção do plano de carreira do 
servidor; 

- Retornar e readequar o adicional de insalubridade e periculosidade; 

- Implantar o programa Bolsa Formação; 

-Criar o plano de saúde dos servidores municipais. 

- Promover estágios para nossos estudantes na Prefeitura. 

-Criar o programa “Araporã mais bela” que irá gratificar todos os servidores da 
limpeza pública. 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

- Criar o Cartão do Povo (Substituindo a Cesta básica mensal por um Cartão 
alimentação) O cidadão vai poder comprar o seu alimento no comercio local.  

-Manter a cesta básica emergencial. 

- Criar Tarifa Social para conta de água e IPTU; 

- Aumento do valor máximo (teto) da Bolsa Universitária; 

- Instituir Política de combate à desigualdade racial; 



- Criação de campanhas educativas para combater o preconceito contra a 
população LGBTQIAPN+ e promover a diversidade; 

- Criar a Casa da Mulher Araporense, para garantir apoio integral e 
multiprofissionais às mulheres vítimas de violência; 

- Criar a Política Municipal de Combate às Drogas; 

- Retornar o Programa Casamento Comunitário e Baile de Debutantes; 

- Reformular o Projeto Renascer; 

- Investir no Programa Guarda Mirim, efetivando parceria com as empresas e foco 
na formação profissional; 

- Fortalecimento do Conselho Tutelar, através de capacitação continuada e 
estrutura adequada para desenvolvimento de suas funções; 

- Construção de Sede Própria para o Conselho Tutelar; 

- Criação de programa de combate à pobreza; 

- Criação do Programa Reforma a Minha Casa; 

- Criação do Programa Vale Gás Social; 

- Aumentar o apoio financeiro para as entidades através do Marco Regulatório; 

- Criar o Programa Jovem Conectado através do Telecentro para formação de 
cursos na área de tecnologia; 

-  Implantar políticas e programas para pessoas com deficiência; 

- Assegurar a acessibilidade das pessoas com deficiência, promovendo a 
adaptação gradativa de calçadas e acessos a prédios públicos, o transporte 
especial e promover a capacitação de familiares para a reabilitação das pessoas 
com deficiência; 

- Desenvolver parcerias e convênios com o poder público, entidades privadas e 
com o terceiro setor para potencializar trabalhos voltados as pessoas com 
deficiência. 

HABITAÇÃO 

- Construção de  Moradias a custo zero para as famílias de baixa renda; 

- Instituir o REURB – Programa de Regularização Fundiária, para regularização 
de imóveis; 

- Estabelecer parceria com o Governo Federal e Estadual para entrega de casas 
pelo Programa Minha Casa, Minha Vida e COHAB; 

- Executar o Programa Planta Popular em parceria com engenheiros da cidade; 

- Manutenção do Programa Habitacional Nascer do Sol. 

 



 

OBRAS, INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS URBANOS 

- Retorno do Transporte Coletivo; 

- Construção do Terminal do Trabalhador; 

- Melhorar a infraestrutura do Bairro Madri; 

- Construção da Cobertura e banheiros para a Feira Livre; 

- Aquisição de uma área para o Distrito Industrial; 

- Programa Cidade Conectada, com pontos de Wi-Fi nas praças; 

- Melhoria na Estação de Tratamento de Água com a construção de 2 (dois) 
reservatórios e aquisição de um gerador de energia elétrica para a captação de 
água; 

- Implantação de Lâmpadas de LED em toda a cidade; 

- Construção de calçadas em toda a cidade; 

- Efetuar a coleta de entulhos; 

- Melhorar o sistema de coleta de lixo;  

- 
Implantar o Projeto Caçamba Solidária para área urbana e rural; 

- Efetivar sinalização de trânsito vertical e horizontal em todas as ruas; 

- Melhorar o tráfego da Ponte Affonso Penna, com construção de guarita; 

- Estabelecer parceria com o IPHAN para a reforma completa da Ponte Affonso 
Penna. 

 

MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL 

-   Implantar o asfalto ecológico para as estradas da zona rural; 

- Diversificar as atividades agrícolas e estimular a sustentabilidade das 
propriedades rurais; 

-  Dar apoio ao pequeno produtor rural com distribuição de calcário e suprimentos 
agrícolas. 

- Promover a capacitação para as pessoas do campo, através de cursos de 
qualificação e assessoria; 

- Criar a Horta comunitária do POVO; 

- Estimular a geração de renda, empreendedorismo rural e agroindústria familiar; 

- Implantar usina de energia solar nos prédios públicos; 



- Fortalecer parcerias com entidades de apoio ao produtor, como a EMATER, 
SENAR, IMA e IEF; 

- Implantação de Saneamento Rural Sustentável no município; 

- Ampliação e Melhoria na Estação de Tratamento de Esgoto; 

- Apoio integral a Associação de Catadores de materiais de reciclagem; 

- Implantação de sistema informatizado de meio ambiente para licenciamento 
ambiental municipal e outros erviços; 

- Implantação do programa para monitoramento e prevenção às mudanças 
climáticas; 

- Implantação de programa de combate a incêndios; 

- Estabelecer 100% da coleta seletiva; 

- Ampliação e melhorias no Aterro Sanitário; 

- Criação de sala exclusiva de atendimento e apoio aos produtores rurais; 

- Criação do Programa Araporã Sustentável, com incentivo a população para 
adotar medidas sustentáveis; 

- Promover arborização em toda a cidade. 

 

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

- Promover a volta da geração de emprego em Araporã; 

- Criação do Fundo Municipal de Apoio aos Micro e pequenos empreendedores; 

- Criação do Banco do Povo - programa de microcrédito e financiamento com juros 
baixos para pequenos e médios empresários;  

- Estabelecer parcerias com bancos e instituições financeiras para facilitar o 
acesso ao crédito; 

- Criar centro de apoio ao empreendedorismo, com capacitação e consultoria; 

- Reduzir a burocracia para abertura e operação de empresas; 

- Criação da Central de Emprego de Araporã (CEA), com cadastro de vagas e 
currículos; 

- Aquisição de área para a implantação do Setor Industrial com infraestrutura 
adequada; 

- Implementar políticas de incentivo fiscal para atrair empresas e indústrias; 

- Estimular parcerias público-privadas (PPP) para desenvolvimento de 
infraestrutura e serviços; 



- Facilitar o processo de licenciamento e regulamentação para novos 
investimentos; 

- Criar feiras e eventos de negócios para movimentar o comércio local. 

- Estabelecer parcerias com empresas da cidade para programas de estágio; 

- Promover a participação ativa da comunidade empresarial na definição e 
implementação de políticas de apoio; 

- Criação de Programa de Apoio ao Primeiro Emprego. 

 

SEGURANÇA PÚBLICA 

- Fortalecer o Conselho Municipal de Segurança Pública (COMSEP); 

- Criar protocolo de atendimento integral a mulheres, crianças e adolescentes em 
situação de violência; 

- Criar protocolo de atendimento psicossocial a familiares de vítimas de violência; 

- Aquisição de veículo com tração para a patrulha Rural; 

- Aquisição de veículo semi blindado para a Polícia Militar; 

- Parceria com o Governo Estadual para a reforma ou construção da sede da 
Polícia Civil; 

-Valorizar a guarda municipal que zela pelo patrimônio público. 

- Criara o Programa Cidade Segura, com instalação de câmeras de segurança na 
zona urbana e rural; 

- Melhorar o convênio com a Polícia Civil e Militar; 

- Realizar campanhas e ações de combate à criminalidade e drogas; 

- Fortalecer rede rural de vizinhos protegidos; 

- Implantar aplicativo Araporã Segura, em parceria com Governo Estadual; 

- Criar a Sala Lilás na Polícia Civil, para amparar as mulheres vítimas de violência; 


