PLANO DE GOVERNO

PREFEITO

10S, EM UMA JORNADA DE
RECONSTRUCAO  ESPERANCA




SUMARIO JUN(

BEEPAULO DO LU

g
R FEEEF R AR R TR RE R R R RE R RR R RFE R R R RE R FE R RS R EFF R RE R R R RR R R RE R R EFR R R RER R R RE R R TR R R R R

105 APRESENTACAO . ...t ee e et ee et ettt e et e e ettt e e et et et eee et e st e e e, 3
KR DI o i ottt e s e N A 4
2= PLANO DE GOVERNO ..ottt et ee et et e et e e et e ettt et e e e e ee e, &
2.1= PROJETOS PROPOSTOS. ...ttt ee et et ee et et ee s e e e et eees e e e eenen. &
B e I TR i et e i e i 8
2.3- DISTRITO DE SANT’ ANA DO CAPIVARL. ......ooviieeeeeeee oot ee e, 9
2.4= ADIMINISTRATIVO ...ttt e et et e et et e ettt et et e et e e e e e eenne. 10
V= 1 ey O O U US|
2.6 = SAUDE.........oo oo ettt ettt ettt et et ettt er e, 14
B CERTRRR BRI . i oottt i i i bt i i i 16
2.8= ESPORTE ELAZER. .....co oottt et ettt et ettt ettt eer e e ee e, 17
2.9- DESENVOLVIMENTO URBANO, SANEAMENTO BASICO E MEIO AMBIENTE.....................19
230~ HABITACRAO ESEGURANCE...... ..o i i i s s e i 21
2,11 SOCIAL. ..ottt ettt ettt ettt ettt enene. 22
2.12= AGRICULTURA EPECUARIA. .......oooeeeeeeeeee et e ettt ee ettt ee et e e e ee e 23
3=~ EONSIERACTES FINBIS i ittt i e i n b i s e 24

COLIGARAD:

RECONSTRUCAO r ESPERANCA



FREHTE

1- Introducao JUN

BEEPAULO DO LU

1.1- Apresentacao

Nosso Plano de Governo tem uma linha de acao democratica, onde todos os pouso-altenses sao convidados a participar
de forma colaborativa. Todos tém o direito e o dever de participar da politica da cidade, colocando em pratica o verdadeiro

sentido do bem comum. Pensemos no amanha... trabalhemos na unidade para que tenhamos a chance de reconstruir, de
maneira diferente, mas eficaz, a cidade que tanto sonhamos.

Esperamos ser merecedores do seu apoio e do seu voto. Nossa prioridade, tenham certeza, € o interesse comum. Queremos
algo melhor, uma politica mais racional e transparente, e por isso queremos fazer diferente, levando novas ideias para a politica

dentro de nossa terra. Que todos sejam tratados com igualdade e equidade, independente de lados na politica, esse € o sentido
mais profundo da ética.

Queremos nos organizar para decidir pelo coletivo, acreditamos que sO assim poderemos construir uma sociedade mais

justa, igualitaria e participativa, onde o povo é envolvido nas decisoes que dizem respeito aos rumos e melhorias que a nossa
cidade tanto merece. Que as pautas de interesses comuns sejam discutidas por todos.

Nossa meta é termos caracteristicas de gestao e de politica com olhar social, sabendo ouvir e observar, para somente assim
tomarmos as decisoes mais importantes que atenderao nosso povo da maneira mais eficiente e eficaz. O respeito com o
dinheiro publico sera prioritario. A transparéncia, a ética e o profissionalismo estarao presentes em cada decisao; e a prestacao
de contas sera continua e simplificada para que todos estejam sempre informados sobre cada movimento em nossa cidade.

Iremos realizar no presente pensando no futuro, governar para o povo realizando a verdadeira politica — o bem comum,
principalmente para aqueles que mais necessitam.
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1- Introducao

1.2- Biografias
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Raulysson Magella Mancilha Junior é casado com Nayara Viana Mancilha e é pai de
Gabriel Viana Mancilha e Gustavo Viana dos Santos. Ele e filho de Raulysson Magella
Mancilha (Tao do Homero) e Maria de Lourdes Fernandes Mancilha.

Formado na ESEFIC, Escola Superior de Educacao Fisica de Cruzeiro, em 2006, concluiu
em 2014 pos-graduacao “lato sensu” em “Psicomotricidade na Area de Educacao’.

Funcionario publico, professor de Educacao Fisica, concursado na Prefeitura Municipal
de Pouso Alto e na SEE/MG (Secretaria de Estado de Educacao de Minas Gerais). Desde
2007/, exerce sua profissao na Escola Municipal Ribeiro da Luz, lecionando na Educacao
Infantil e Ensino Fundamental - anos Iniciais, e desde 2013 atua na Escola Estadual
Felizarda Russano, ministrando aulas no Ensino Fundamental - anos finais, e no Ensino
e Medio.

Foi o vereador mais votado nas eleicoes de 2016, com 378 votos, tendo exercido a
Presidéncia da Camara Municipal de Vereadores no 12 biénio, 2017 e 2018. Nesses anos,
foi também Presidente do CMEL, Conselho Municipal de Esportes e Lazer.
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PAULO DO LU

Paulo Mancilha Rangel ¢ casado com Neli de Carvalho Rangel, pai de dois filhos:

Fernando Carvalho Rangel e Paulo Henrique de Carvalho Rangel, e avd de Enzo Gabriel
e Lavinia Rangel.

Produtor rural, sempre dedicou sua vida ao trabalho no campo, produzindo leite e
laticinios. Foi o segundo vereador mais votado em 2008, sempre atuante nas melhorias
das zonas rurais. Em 2012, foi eleito prefeito e, em 2020, vice-prefeito.

Hoje, enxerga no candidato Jun as qualidades que sempre buscou em seus parceiros
politicos, para que possa continuar colaborando com sua honestidade e experiéncia,
qualidades sempre cultivadas com responsabilidade e zelo na busca pelo bem comum
e melhoria da qualidade de vida da populacao de Pouso Alto.

COLIGAGAD: T
10, EB UNIA JORNADADE .
RECONSTRUCAO FESPERANCA 5



FREHTE

UN¢

BEEPAULO DO LU

2- Plano de Governo

2.1- Projetos Propostos

~ PROIJETO “AGUA PARA TODOS”’: Assegurar, através de estudos especializados, melhorias na captacao, infraestrutura e
} revisao da distribuicao, garantindo agua de mais qualidade e em maior quantidade para que nao falte a toda a
- populacao pouso-altense;

} PROJETO “DE MAOS DADAS”: Priorizar os planos de acdes e a execucao dos planejamentos no Distrito de Sant’Ana do
Capivari, com o objetivo de criar autonomia administrativa para garantir a evolucao e melhoria dos servigos prestados;

~ PROGRAMA “VIDA SAUDAVEL”: Uma iniciativa que visa aumentar a qualidade de vida com a criacao de projetos para
} promocao de atividades fisicas variadas, voltado para jovens, adultos e idosos, priorizando também, alem da cidade,
" todos os bairros e o Distrito de Sant’Ana do Capivari;

"} PROGRAMA “ESCOLA ABERTA’: O objetivo é aproveitar a infraestrutura das escolas municipais para promover eventos
" culturais, esportivos, de cunho social, entre outros, funcionando aos finais de semana e para todo tipo de publico;

_ PROGRAMA “ESPORTE E LAZER PARA TODOS”: Apoiar e promover a pratica de diversas modalidades esportivas,
» voltado para criancas, jovens e adultos, priorizando também, além da cidade, todos os bairros e o Distrito de Sant’Ana
"~ do Capivari;
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2.1- Projetos Propostos

PROJETO “RENASCER”: Recuperar a natureza nativa e as nascentes através do plantio de arvores e da garantia dos
7 culdados com as matas ciliares;

PROJETO “ESTRADAQ”: Visa a conservacao e criacao de um plano para a melhoria eficiente das estradas rurais,
priorizando o calcamento dos pontos mais criticos de vias de escoamento da producao agricola e de aglomerados

} populacionais. Este projeto também trata da gestao eficiente do maquinario para a manutencao preventiva das
estradas, onde planejamentos, reparos e itinerarios serao definidos e executados de forma sistematica, trazendo
qualidade e antecipacao nos servicos prestados a populacao;

} PROJETO “FILA ZERO: Visa zerar as filas de exames e procedimentos médicos por meio de parcerias e convénios,
garantindo prontidao e maiores chances de sucesso nos tratamentos de enfermidades;

PROJETO “LAR DOCE LAR”: Ampliar o programa de moradia popular, buscando diferentes linhas de financiamento e

acoes de parcerias para garantir uma vida digna para nossa populacao mais carente. Alem disso, de forma inovadora, a
,  prefeitura se apresentara como uma parceira na realizacao do sonho da casa propria para construcoes de moradia de
} classe média. Sera oferecida a contemplacao de terrenos para as pessoas que ja tenham condicoes de assumir os
encargos de uma obra de imovel residencial proprio, o que possibilitara um maior desenvolvimento urbano em nossa
cidade. Isso proporcionara, por meio dessa populacao, um crescimento economico significativo, permitindo que nossa
gente foque no desenvolvimento de novos negocios ou projetos pessoais, que possuem um papel decisivo na geracao
de novos empregos e no desenvolvimento da cidade como um todo.
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2.2- Pouso Alto

* Retribuir com nosso trabalho para uma cidade melhor para todos;

* |ncentivar que todos os setores executem seus Planos de Acao para que a demanda seja conhecida e valorizada pela
administracao municipal e para que suas reais necessidades sejam conhecidas e atendidas da melhor maneira possivel,;

« Aproximar o governo municipal, as pessoas e seus representantes, divulgando com transparéncia e livre acesso todas as
iInformacoes,;

 Valorizar e investir no desenvolvimento do funcionario publico;

* Repudiar a corrupcao em todos os niveis;

* Dialogar com quem nos procura, sendo solidarios e fraternos no trato com os cidadaos;

e Utilizar bem e de acordo com a lei os recursos publicos;

 Estimular o surgimento de novos negocios;

* Governar de forma justa, transparente e participativa,

* Realizar obras onde o povo tambem possa participar, juntamente com seus representantes e com a administracao, conforme
as prioridades escolhidas nos bairros, distrito e setores afins, levando-se em consideracao a legalidade e a condicao
financeira do municipio;

« Continuar, em todas as areas, os projetos que vem dando certo, considerando as prioridades escolhidas nas definicoes do
Orcamento Participativo;

* Promover mais eficiéncia nos servicos publicos, aprimorando a gestao participativa e a valorizagao do funcionalismo;

 Buscar incessantemente recursos nas esferas estadual e federal para atender as necessidades de infraestrutura, como
construcoes, ampliacoes e equipamentos em todas as areas, como salde, educacao, esporte, seguranca, etc;

* Manter, com empenho especial, nossa cidade mais limpa e melhor transitavel;

* Ter como prioridades permanentes a limpeza e conservacao das ruas, jardins e pracas na cidade e no distrito;

* Manter as estradas rurais com qualidade em todos os bairros.

;IT” ”r? i "T- af
SPERANCL/



FREHTE

UN¢

BEEPAULO DO LU

2- Plano de Governo

2.3- Distrito de Sant’Ana do Capivari

« Criar o PROJETO “DE MAOS DADAS”, que ira assegurar a atencao administrativa ideal e sua autonomia ao Distrito de
Sant’Ana do Capivari;

 Promover a autonomia da Subprefeitura em Sant’Ana do Capivari, que executara todas as tarefas inerentes a cidade, como
limpeza publica, coordenadoria, atendimentos em posto de salide, entre outros;

e Construir o fechamento do Campo de Futebol (Olivio Passos Filho) de Sant’Ana do Capivari;

e Ofertar uma Sala de Vacinas e Farmacia Basica para o distrito, para que os municipes nao necessitem se locomover até a
cidade;

« Apoiar as manifestacoes culturais, artisticas e de lazer promovidas pelas entidades e instituicoes, tais como a Festa de
Sant’Ana, padroeira do distrito;

 Saneamento do Cdorrego Sant’Ana do Capivari;

« Reestruturar o saneamento basico do distrito, visando as melhorias necessarias na preservacao dos recursos naturais e

idricos, bem como na captacao e distribuicao sustentavel,;

 Implantar o PROGRAMA “VIDA SAUDAVEL”: uma iniciativa que visa aumentar a qualidade de vida com a promocao de
atividades fisicas variadas, voltada para jovens, adultos e idosos no Distrito de Sant’Ana do Capivari;

* Movimentar e fortalecer o esporte e o lazer no Distrito de Sant’Ana do Capivari, revitalizando e democratizando seus
espacos esportivos;

e Implantar o PROJETO “AGUA PARA TODOS”: Assegurar, através de estudos especializados, melhorias na captacao,
infraestrutura e revisao da distribuicao, garantindo agua de mais qualidade e em maior quantidade em todo o distrito;

« Aumentar o armazenamento de agua, modernizar o tratamento e trocar os encanamentos no Distrito de Sant’Ana do
Capivari para garantir agua potavel suficiente para a populacao;

» Dar atencao especial a distribuicao e captacao de agua para o bairro Santa Rita (trevo);

* Melhorar a rede de iluminacao publica, substituindo 100 % das lampadas por LEDs (ruas, pracas, ambientes de lazer, entre
outros).
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2.4- Administrativo

» Executar a reforma administrativa, revendo todos os cargos internos e secretarios, com o objetivo de criar um quadro unico

de funcionarios;

* Priorizar o Plano de Carreira do Funcionalismo Publico;

e Garantir a autonomia da Subprefeitura em Sant’Ana do Capivari, que executara todas as tarefas inerentes a cidade, como
limpeza ptblica, coordenacao e atendimentos em posto de salde, entre outros;

e Criar a Lei dos Estagiarios, que visara a contratacao de estagiarios em todas as secretarias, com o objetivo de dar
oportunidade a quem esta se profissionalizando e cultivar nossos talentos.
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2.5- Educacao

» Garantir a recriacao e implantacao do Plano de Carreira para os profissionais da educacao, ja previsto no Plano Decenal
Municipal de Educacao de Pouso Alto desde 2005;

* Promover a valorizacao e formacao continuada dos profissionais da educacao;

* Garantir o bom funcionamento do transporte escolar, assegurando transporte de qualidade para todos os alunos que dele
necessitem, e considerar a possivel implantacao de um sistema de gestao da frota com o objetivo de diminuir gastos e
manter a disponibilidade dos servicos;

* Garantir que o transporte escolar dos alunos seja cumprido nos horarios e dias estipulados pela SME e pela direcao das
escolas;

» Expandir a informatizacao nas escolas municipais, com acesso a internet de qualidade;

* Assegurar Programas de Formacao Continuada destinados aos professores, para que tenham a capacitacao e atualizacao
necessarias a pratica de sala de aula;

» Desenvolver o PROGRAMA “ESCOLA ABERTA” para promover, nas escolas publicas, nos fins de semana, atividades como
torneios esportivos, capoeira, dancas, oficinas culturais, videoteca, palestras de interesse da comunidade e outras;

* Promover, sempre que necessario, a abertura de concurso publico municipal dentro das exigéncias de qualificacao
profissional, de acordo com as normas vigentes,;

 Garantir a revisao do Estatuto do Magistério, adequando-o as reais necessidades das escolas e da SME;

* Fortalecer o Conselho Municipal de Educacao para que seja um conselho atuante e comprometido nao somente com a parte
técnica, mas principalmente com a parte humana da educacao, na escolha de caminhos que levem ao bem comum;
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2.5- Educacao

« Construir, em parceria com o governo federal, escolas de Educacao Infantil para garantir os padroes minimos de
infraestrutura para o funcionamento adequado das salas, assegurando o atendimento das caracteristicas das distintas faixas
etarias e das necessidades do processo educativo;

 |Instituir mecanismos de colaboracao entre os setores da educacao e salde no atendimento dos alunos;

« Garantir alimentacao escolar de qualidade atraves da colaboracao financeira da uniao em parceria com o municipio;

 Assegurar que as escolas participem das decisoes que precisam ser tomadas na area educacional do municipio;

* Assegurar, em parceria com as escolas do municipio, que todas formulem seus Planos de Acao, para que a autonomia das
escolas seja respeitada e suas reais necessidades sejam conhecidas e atendidas da melhor maneira possivel;

* Assegurar o atendimento a demanda escolar, no contraturno da escolarizacao, de acordo com normas estabelecidas pelas
escolas, promovendo acoes culturais e esportivas que assegurem uma maior participacao e exercicio da cidadania pelos

alunos;
* Negociar com as esferas estadual e federal a implementacao de cursos de qualificacao profissional;
* Recensear a demanda dos alunos a serem atendidos na EJA — Educacao de Jovens e Adultos, garantindo assim a

continuidade dos estudos;

* Equipar adequadamente as escolas que atendam educandos portadores de necessidades educacionais especiais;

* |Implantar, em parceria com a area de salde e assisténcia social, programas destinados ao tratamento especializado de

bsicologia e fonoaudiologia para os alunos portadores de necessidades educacionais especials e alunos com problemas de
aprendizagem;

 Articular acoes voltadas a educacao especial e estabelecer mecanismos de cooperacao e parcerias no atendimento a alunos
com necessidades educacionals especiais;
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2.5- Educacao

» Definir, no sistema de ensino, normas democraticas de ensino publico com a participacao da SME em parceria com as
escolas;

* Desenvolver um padrao de gestao para a descentralizacao, autonomia das escolas, equidade, foco no ensino-aprendizagem
e participacao da comunidade escolar;

« Assegurar a autonomia administrativa e pedagogica das escolas;

* Assegurar a iInformatizagao com mais qualidade na administracao das escolas;

* Reestruturar as acoes para execucao de convénios;

« Adotar os principios da Educacao Inclusiva, Democratica e Solidaria;

 Assegurar convénios e parcerias com a APAE de Pouso Alto;

* Prover uniformes para todos os alunos da rede municipal;

 Estruturar as escolas com materiais escolares, pedagdgicos e insumos para o bom funcionamento do ensino;

 Auxiliar no transporte escolar para cursos que nao sao oferecidos no municipio;

 Criar creches municipais em tempo integral para garantir apoio as familias e ao desenvolvimento de nossas criancas.
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2.6- Saude

» |mplantar o PROJETO “FILA ZERO”, para que, por meio de convénios e parcerias, as filas de exames e procedimentos
medicos sejam sempre zeradas, garantindo agilidade no tratamento de enfermidades por nossos municipes;

* Intensificar as acoes das vigilancias epidemiologicas e sanitarias;

« Fortalecer a Secretaria de Saude na missao de garantir um sistema de salde de qualidade;

« Garantir e respeitar os principios de universalidade e equidade no atendimento e acompanhamento humanizado;

 Capacitar e valorizar de forma continua todos os profissionais que atuam na saude;

* Planejar acoes de transmissao de conhecimentos basicos de salde a populacao;

» Planejar acoes especificas sobre saude bucal;

 Criar programas de mutirao de saude em beneficio da populacao;

» Planejar em conjunto, e em parceria com a Santa Casa, acoes de melhoria continua dos servicos de emergéncia;

» Fortalecer o Programa de Saude da Familia;

* Trabalhar em cooperacao com a Santa Casa visando melhorias para os cidadaos;

e Dar maior apoio as pessoas que fazem tratamentos de sauide fora do municipio;

« Manter o fornecimento dos medicamentos basicos;

* Agilizar as consultas e exames especializados;

 Agilizar e aprimorar o atendimento na Farmacia Municipal;
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2.6- Saude

* Promover a melhoria ambulatorial para dentistas, com horario ampliado e equipamentos modernos;

« Reabrir o ambulatério de dentista da APAE;

e Adequar o horario dos funcionarios especializados a fim de ampliar a capacidade no tratamento das demandas dos
pacientes;

 Garantir o estoque e o acesso imediato aos medicamentos basicos no Distrito de Sant’Ana do Capivari e bairros rurais;

 Ofertar uma Sala de Vacinas para o Distrito de Sant’Ana do Capivari, para que os municipes nao necessitem se locomover
até a cidade;

* Promover melhorias nos setores de Endemias, Vigilancia Sanitaria e Vigilancia em Saude;

* Disponibilizar aparelhos de raio-X e de tratamento de canal;

* Garantir tratamento odontologico na zona rural;

 Adquirir veiculos para a saude.
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2.6- Cultura e Turismo

* Amparar acoes culturais, esportivas e de lazer em parceria com a Coordenadoria de Cultura e Turismo;

* Estabelecer um programa para viabilizar e solidificar a cultura na sociedade;

« Apoiar as manifestacoes culturais, artisticas e de lazer promovidas pelas entidades e instituicoes do nosso municipio, tais
como a Festa da Santa Casa e a Festa de Sant’Ana do Capivari;

* Promover e apoiar iniciativas festivas, culturais e esportivas nas zonas rurais, bem como estabelecer mecanismos de
Integracao entre comunidades rurais e urbanas;

 Estruturar a secretaria para o suporte as festividades, adquirindo tendas, palcos, som, entre outros, com o objetivo de sanar
0s gastos com licitagoes recorrentes na contratacao desses equipamentos;

* Apoiar iniciativas e valorizar a cultura local;

* |evar a cultura aos bairros, escolas e comunidades;

* |ncentivar a criacao do Plano Municipal de Cultura e Esporte de Pouso Alto;

* Incentivar a producao cultural e de lazer para as pessoas idosas;

* Elaborar o Plano de Desenvolvimento do Turismo, com a identificacao de potencialidades e fragilidades;

* |ncentivar o turismo ecologico, gastrondmico, cultural e rural;

« Aprimorar o Calendario Cultural;

* Apoiar a Corporacao Musical Mario Russano, incentivando apresentacoes que deverao abrilhantar eventos com mais
frequéncia no Coreto, com o objetivo de se tornar um atrativo continuo para a populacao da cidade, também com
apresentacoes no distrito de Sant’Ana do Capivari;

* Resgatar a Fanfarra Pouso Alto;

* l|dealizar e promover um evento de verao de grande expressao;

» Garantir que o Patrimonio Historico de Pouso Alto esteja seguro e cuidadosamente preservado.
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2- Plano de Governo

2.8- Esporte e Lazer

e Criar o PROGRAMA “VIDA SAUDAVEL”, uma iniciativa que visa o aumento da qualidade de vida com a promocao de
atividades fisicas variadas, voltado para jovens, adultos e idosos; priorizando também, alem da cidade, todos os bairros e o
Distrito de Sant’Ana do Capivari;

« Movimentar e fortalecer o esporte e o lazer, priorizando também, além da cidade, todos os bairros e o Distrito de Sant’Ana
do Capivari, revitalizando e democratizando seus espacos esportivos;

* |nvestir, em conjunto com as instituicoes educacionais e esportivas de nosso municipio, em programas de educacao atraves
do esporte;

* |ncentivar a criacao do Plano Municipal de Esporte e Lazer de Pouso Alto;

« Fortalecer as praticas esportivas nas escolas;

* Apoiar as iniciativas do Grupo Viva Melhor;

* Apoiar e criar parcerias com as associacoes esportivas;

* Promover campeonatos na zona rural e atividades esportivas;

 Criar um Calendario de Eventos Esportivos;

* Adquirir material esportivo para suporte e promocao de eventos;

* Apoiar a participagao em campeonatos regionais e jogos intermunicipails.

COLIGARAD:
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Plano de Governo

2.8- Esporte e Lazer

« Firmar parceria com a APOIE (Associacao Pouso-Altense de Incentivo ao Esporte);

* Prover uniformes para as equipes municipais de todas as modalidades esportivas;

 Realizar os Jogos Intermunicipais em nosso municipio;

« Adquirir um veiculo coletivo para apoiar as participacoes e demandas das equipes de esporte do municipio em outras
cidades;

* Construir o fechamento, iluminacao e reformas do Campo de Futebol de Sant’Ana do Capivari;

* Reformar o estadio Bolachao com iluminacao, melhoria da infraestrutura, drenagem e construcao da sede da Secretaria de

Fsportes;

« Reformar as quadras do municipio, provendo pintura e iluminacao;

* Apoiar e suportar as parcerias com o CMEL — Conselho Municipal de Esporte e Lazer;

 Finalizar a construcao do Ginasio Poliesportivo de Pouso Alto;

» Criar e apoiar a diversidade de modalidades esportivas no municipio com o PROGRAMA “ESPORTE E LAZER PARA TODOS”.

105, EM UMA JORNADA DE
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2.9- Desenvolvimento Urbano, Saneamento Basico e Meio Ambiente

Avancar nas acoes ligadas a preservacao das reservas naturais e biologicas;

Revitalizar os espacos publicos como pracas, jardins, construcoes e ruas, promovendo e definindo uma identidade com
palsagismo para diversos pontos da cidade;

Promover o processo de arborizacao e paisagismo, principalmente nos locais carentes de verde;

mplementar programas de preservacao do meio ambiente;

Dar continuidade as obras publicas;

Buscar, atraves de convénios, verbas estaduais e federais para novos projetos de desenvolvimento;

Melhorar e ampliar o sistema de iluminacdo publica, implantando 100% de lampadas LED;

Determinar e cumprir metas de saneamento basico;

Aprimorar e atualizar o Codigo de Postura Municipal,

Adquirir novos equipamentos necessarios para a realizacao de obras no municipio;

nvestir na infraestrutura e logistica das estradas rurais;

Buscar, de forma permanente, a conservacao e melhoria das condicoes das estradas vicinais;

nstalar rede de protecao na passarela da ponte da rodovia BR-354;

Criar uma politica de incentivo e suporte a criacao de micro e pequenas empresas;

Melhorar as condicoes de trabalho do servidor, investindo em equipamentos de protecao individual, materiais e ferramentas
de qualidade;

Promover a limpeza de margens e corregos, bem como a limpeza de bocas de lobo;

Criar o PROJETO “RENASCER” para promocao do plantio de arvores e recuperacao de nascentes no municipio.

CAO  ESPERANCA
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2.9- Desenvolvimento Urbano, Saneamento Basico e Meio Ambiente

* |ncentivar e apoiar a criagao de uma associacao para reciclagem de lixo e materiais;

* Aprimorar o descarte do lixo municipal;

* Manter a gestao junto aos governos estadual e federal, buscando a implantacao de sistemas que amenizem os problemas
de inundacao no municipio;

» Elaborar o Plano de Saneamento Basico do municipio;

* Prover ou melhorar a infraestrutura e os servicos nas areas de mananciais, sem afetar a sustentabilidade ambiental;

* Instaurar uma politica moderna, voltada as necessidades especiais e de acessibilidade da populacao, focada no
aprendizado, inclusao e projetos educacionais voltados a todo o publico, para a criacao e pratica de um conceito inclusivo
que acolha toda e qualquer pessoa da comunidade no seu papel como cidadao pouso-altense;

» Fortalecer e apoiar o CODEMA — Conselho Municipal do Meio Ambiente;

e Criar o PROJETO “ESTRADAO”, que visa a conservacao e criacdo de um plano para a melhoria eficiente das estradas rurais,
trazendo resultados duradouros;

* Implantar mata-burros e pontes na zona rural;

* Realizar o calcamento de alguns pontos nos bairros rurais;

« Saneamento do Cdrrego da Avenida Haroldo Russano e do Corrego Sant’Ana do Capivari;

e Aumentar o armazenamento de agua, modernizar o tratamento e trocar os encanamentos da cidade para garantir agua
potavel de qualidade e abundante no municipio;

* Melhorar a captacao e distribuicao de agua nos bairros rurais (Rafael e Berberia, Coura e outros);

* |Implantar energia fotovoltaica na iluminacao publica para aumentar o alcance e o acesso a rede;

* Melhorar a iluminacdo publica central da cidade e do distrito de Sant’Ana do Capivari;

COLIGARAD:
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2- Plano de Governo

2.10- Habitacao e Seguranca

» Reduzir o déficit habitacional e ampliar o programa de moradia popular, buscando diferentes linhas de financiamento e
acoes de parcerias, essenciais para uma vida digna;
* Adquirir terrenos para a implantacao do PROJETO “LAR DOCE LAR”, que visa promover o desenvolvimento da cidade no

ambito de construcoes de moradia para classes mais baixas e classe media;
 Articular parcerias com o governo estadual para a melhoria na infraestrutura e nas condicoes de trabalho da Policia Militar;

* |Implantar um sistema de monitoramento nas principais zonas publicas;
lanejar e reestruturar programas de pavimentacao das vias publicas;

lanejar e reestruturar a mobilidade urbana e a acessibilidade;
laborar o Plano de Habitacao que daré suporte ao PROJETO “LAR DOCE LAR”;
laborar critéerios para atendimento habitacional, priorizando as demandas.

@
50 I =

COLIGARAD:

10S, EM URA JORNADA DE

RECONSTRUCAO

21



FREHTE

2- Plano de Governo
2.11- Social

UN/

BEEPAULO DO LU

« Ampliar o atendimento do CRAS, que hoje trabalha com metade da equipe de referéncia, o que muitas vezes atrasa e
inviabiliza a realizacao do servico;

e Contratar um motorista para a Secretaria de Assisténcia Social, que atenderd o CRAS e o CADASTRO UNICO, viabilizando e
melhorando o trabalho e o pronto atendimento que muitas vezes se faz necessario;

« Ampliar o atendimento do CADASTRO UNICO/BOLSA FAMILIA, com um ponto fixo de recadastramento, atualizacdes, novos
cadastros e duvidas, no Distrito de Sant’Ana do Capivari;

e Realizar o CRAS e CADASTRO UNICO ITINERANTE mensalmente em todos os bairros e no Distrito de Sant’Ana do Capivari,
garantindo assim atendimento descentralizado em todas as localidades e chegando a vida das pessoas mais vulneraveis.
Essa e uma forma de aproximar o atendimento social da populacao, levando parte da estrutura do CRAS para os bairros que
nao dispoem de unidade fixa do servico;

« QOrganizar e ampliar a realizacao de oficinas e cursos de capacitacao, priorizando as familias em situacao de vulnerabilidade
social, acompanhadas pelo CRAS e pelo PROGRAMA BOLSA FAMILIA;

e Ampliar as parcerias com o Programa Minha Casa Minha Vida para financiar novos projetos habitacionais no municipio;

 Priorizar moradias para familias em situacao de risco e de baixissima renda;

 Criar programas que facilitem a aquisicao da casa propria, lotes urbanizados e materiais de construcao;

» Fortalecer acoes voltadas a um PROGRAMA DE TRABALHO E AVANCO SOCIAL, que objetiva promover a integracao de
usuarios da politica de assisténcia social ao mundo do trabalho, por meio de articulacao, identificacao, sensibilizacao,
desenvolvimento de habilidades (capacitacao) e orientacao para o mundo do trabalho, a fim de possibilitar sua insercao
formal ou informal na producao de bens e servicos;

 Estimular acoes em parceria com o SENAC e SEBRAE para capacitacao de jovens e familias em situacao de vulnerabilidade,
que necessitam ingressar ou retornar ao mercado de trabalho;

* Realizar campanhas junto a educacao e saude, para ampliar o conhecimento e acesso aos servicos ofertados pelo CRAS e
CADASTRO UNICO.
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2.12- Agricultura e Pecuaria

 Profissionalizar e dar autonomia a Secretaria de Agricultura e Pecuaria;

* Promover e apoiar projetos para animais de rua;

* Promover incentivo aos produtores cadastrados no SIM (Servico de Inspecao Municipal) e promover novos cadastramentos;
 Disponibilizar patrulha mecanizada com o objetivo de suprir as demandas do municipio;

* Promover atendimento aos produtores rurais;

 Apoiar projetos de melhoramento geneético;

» Estabelecer parcerias com projetos sociais e educacionais, visando a agricultura e pecuaria local;

* Promover acoes que fortalecam o Sindicato Rural e facilitem o acesso aos editais e recursos do PRONAF;

» Desenvolver o rural sustentavel;

* Realizar parcerias com a EMATER.
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3- Consideracoes Finais

Somos felizes em dizer que temos um plano solido, cuidadosamente elaborado, que esta fundamentado para o governo e
permitira complementos sempre que necessario para garantir estrategicamente acoes que visem uma melhor qualidade de vida
em nossa cidade e para todos os pouso-altenses.

Para que tudo isso se concretize, precisamos de seu apoio. Acreditamos e estamos seguros de que ideias jovens e vigorosas,
sendo regidas e acompanhadas pela experiéncia do nosso grupo, ocuparao seus espacos na nossa politica e terao muito a
contribuir para o progresso de Pouso Alto. Temos consciéncia da responsabilidade de um administrador.

Se eleitos, possuiremos um papel importante a exercer, papel este que muitas vezes nao depende somente da experiéncia,
mas de competéncia e comprometimento em saber gerir e utilizar os recursos dentro das normas previstas por lei, com foco na
qualidade de vida da populacao, que muitas vezes é esquecida em nome de projetos pessoais ou outras ambicoes orquestradas
em detrimento do poder publico.

Nossa prioridade sera:

SERVICOS PUBLICOS DE QUALIDADE PARA TODOS, e isso faz toda a diferenca para o futuro de nossa querida cidade!

Obrigado!
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