PLANO DE GOVERNO - 2025/2028

Coligacgao: “Coligagao Compromisso com o futuro” Avante, Mobiliza,
Cidadania, Progressistas, PDT, Federagao PSDB Cidadania

Prefeito: Wellington Carneiro

Vice prefeita: Neuza Pereira

Introducao

Nosso objetivo maior ¢ fortalecer o capital humano, promovendo a inclusdo social,
politica e institucional, elevar os indices de qualidade de vida da populacao, reduzindo as
disparidades sociais para transformar a cidade de Pratinha pelas maos de um governo
transparente, moderno e agil. Este Plano apresenta as principais propostas do candidato
Wellington Carneiro e sua Vice Neuza Pereira da coligacdo “Compromisso com o futuro”,
compostas pelo partido AVANTE, para a administragdo municipal no periodo 2025 - 2028.
O conteudo programatico das propostas foi desenvolvido a partir da experiéncia adquirida
ao longo de sua trajetoria de vida, como vereador, vice prefeito, homem do campo e pai. O
Plano ora apresentado traduz o anseio de uma gestdo realmente comprometida com a
populacdo pratinhense. Trata-se de uma proposta de politica publica na qual se vislumbra
um amplo desenvolvimento social.

Neste sentido, contempla em todos os setores ideias inovadoras que tem como €eixo
central a articulagdo interinstitucional, conforme organograma anexado a este documento,
e a busca de parcerias com instituicdes publicas e privadas que atuam no ambito municipal
tanto na esfera publica como na privada, de forma que estas institui¢des passem a exercitar
a maxima da responsabilidade social. Neste periodo, o candidato, implementard um novo
Modelo de Gestdo na administracio municipal, propondo e executando projetos
estruturantes em servigos criticos para a populacao, com resultados altamente positivos nas
diversas areas de atuagdo do governo.

Sendo a vocagdo do municipio de Pratinha predominantemente educacional,
comercial, agricola e pecudria ndo se concebe pensar o desenvolvimento local sem
fortalecer as institui¢des de ensino, o comercio local, a pecudria e agricultura, assim, com
base nestes pilares e em especial no desenvolvimento rural sustentavel, nem pensar na
geracdo de empregos sem que haja o aproveitamento desses potenciais. Por essa razao, se
pretende fortalecer a relacdo com instituicdes como a Emater, Sindicatos e outros que
atuam no ambito municipal/regional para a implantagdo de pequenas empresas
(individuais ou cooperativadas), conforme a vocagdo de cada comunidade. Ainda
pensando na agricultura e no agricultor, a administragdo centrara esfor¢os na manutengao
das estradas vicinais por onde se escoa a producao e por onde trafega as pessoas que
produzem. Outra agdo de grande impacto da futura administracao também com base na
formagao de parcerias serd a constru¢ao de moradias populares.



Além das parcerias locais se buscard incansavelmente o apoio de orgdos da
administracdo publica nas duas esferas (federal e estadual) por meio de projetos voltados
ao desenvolvimento local nas areas prioritarias (emprego e renda, infraestrutura, satde,
educacao, lazer, seguranca, habitacdo) da nossa gestdo e que se encontram elencadas ao
longo deste documento. Durante todo o mandato a realizagao dos objetivos almejados
estard atrelada a valores como trabalho, transparéncia, responsabilidade, realismo,
consisténcia, criatividade e, acima de tudo, planejamento. Esses sdo os principios que
deverdo caracterizar uma administracao forte e verdadeiramente comprometida com os
anseios da populagdo, marca da nossa trajetoria politica. Destaque-se ainda que todas as
acoes propostas estardo em consonancia com a legisla¢ao (federal, estadual e municipal
vigentes) e obedecerdo ao principio da sustentabilidade econdmica e socioambiental.

Cabe ressaltar que este Programa nao se configura uma ideia acabada ou imposta, mas
apenas um esboc¢o das principais acdes a serem empreendidas, estando aberto a outras
contribui¢des que possam vir a surgir ao longo da campanha eleitoral e no decorrer da
gestdo quando a administragdo se abrird a participagdo da comunidade.

O Plano de Governo aqui delineado representa um modelo de gestao de alto desempenho
com participacdo cidadd e reflete simultaneamente o pragmatismo e o idealismo do
candidato. As propostas contemplam objetivos e projetos ambiciosos, com envergadura e
complexidade que demandardo uma administracdo extremamente dedicada e competente,
muito proxima e conhecedora das necessidades dos pratinhenses. O detalhamento dessa
proposta e outras contribui¢des que vierem a se integrar ao presente.

EDUCACAQO

— Promogao de melhoria na estrutura fisica e nos equipamentos das escolas e creches;

— Garantia de transporte digno e eficiente aos estudantes que se deslocam das
comunidades para a sede municipal;

— Manter as creches abertas mesmo no periodo de férias escolares através de contratagao
temporaria de professores;

— Realizacao de cursos de formacao continuada para os professores, motoristas € demais
profissionais que atuam no setor educacional.

— Implantagdo do projeto tempo integral nas escolas de ensino fundamental;

— Introducdo de plano piloto de escola em tempo integral envolvendo o conteudo
curricular basico e outras atividades como refor¢co escolar, ensino profissionalizante,
esporte e cultura;

— Garantir que 96% dos alunos da rede municipal se formem no 2° seguimento até os 16
anos;

— Cursos técnicos em parceria com empresas;

— Projeto Todo agricultor ¢ empreendedor: Cursos de administracdo voltado a
agricultura; o Publico-alvo: Familias do campo.

— Implantar o servico de um monitor nos carros escolares.



SAUDE

— Programa de capacitagdo continua para profissionais atuantes na saude visando a
prevencado de doengas sexualmente transmissiveis e canceres comuns;

— Cursos intensivos para capacitagdo na atuacdo dos agentes de satide e agentes de
endemias;

— Distribui¢do gratuita de medicamentos para doengas como pressdo alta, diabetes,
colesterol e outros;

— Promocao de campanhas itinerantes, em todas as comunidades, voltadas a exames
oftalmolégicos, diabéticos, ginecologicos e uroldgicos;

— Reduzir o tempo de espera para consultas médicas, contratando mais profissionais de
saude e realizando exames mais proximos do usuario de satude;

— Valorizar os servigos dos Agentes Comunitarios de Saude (ACS), que tem um papel
importante na atuacao dos ACS com redes sociais, isto €, com redes de relacionamentos
que se caracterizam como significativos na vida das pessoas. Estabelecendo de fato o
recebimento do piso nacional dos Agentes Comunitérios de Satde (ACS).

— Manter as especialidades médicas ja existentes, e implantar novas especialidades
conforme a demanda da populagao.

— Manter a estrutura fisica das unidades de saude, bem como a manutencdo dos
equipamentos ja existentes e aquisicdo de novos equipamentos, visando o melhor
atendimento para cada paciente.

— Valorizacao dos profissionais de saude como enfermeiros, técnicos de enfermagem,
auxiliar de enfermagem, assim como todos os profissionais desse setor, serdo
beneficiados com cursos de capacitacao.

— Buscar melhorias para transporte de pacientes em tratamento fora do municipio.
— Manter a casa de apoio em Uberaba, assim como buscar melhorias para o local.

— Contratagao de um funcionario responsavel pela limpeza, organizacdo e manutengao
da Casa de Apoio em Uberaba.

— Fortalecer em todo municipio unidades de PSF na zona rural e urbana.
— Assisténcia oftalmologica.

— Atendimento odontoldgico em dois turnos.

— Realizagdo de exames complexos, como ressonancia e tomografia.

— Implementacao de programas de educagdao em saiude; Promover agdes educativas para
a populacdo sobre habitos sauddveis, prevencdo de doencas e importancia do
acompanhamento médico regular.



— Melhorias da Gestdo: Implementagdo de sistemas de informacao: Utilizar softwares
para gerenciar dados de pacientes, agendar consultas, controlar estoques de
medicamentos e gerar relatdrios para a tomada de decisao.

Otimizagao dos processos: Simplificar os processos de atendimento para agilizar o acesso
aos servicos de saude.

Transparéncia e participagao social: Garantir a participacdo da comunidade na gestao dos
servicos de saude, através de conselhos locais ¢ ouvidorias.

Planejamento estratégico: Elaborar um plano de satide municipal com metas claras e
indicadores para avaliar o desempenho dos servigos.

— Investimento em satide mental: Ampliar o acesso a servigcos de saude mental, como
psicologos e psiquiatras.

Vigilancia em satude: Fortalecer os sistemas de vigilancia epidemioldgica para monitorar
o surgimento de doengas e epidemias.

Parcerias com outras instituicdes: Estabelecer parcerias com universidades, hospitais e
outras instituicdes para ampliar a oferta de servigos e fortalecer a pesquisa em saude.

SEGURANCA

— Implantagdo da sala de monitoramento do olho vivo em Pratinha.

— Viatura para patrulhamento rural.

— Intensificacdo do apoio no trabalho conjunto das Policias, Civil e Militar, Forcas
Estaduais presentes no Municipio, para combate ao crime, principalmente aos furtos e
roubos;

SERVIDOR PUBLICO

— Criacdo de um plano de cargo e saldrios especificos por areas;

— Recomposicao salarial anual para todos os servidores publicos municipais.
— Plano de saude com extensao familiar para os servidores.

— Uniforme pessoal de campo para todos os servidores.

Agricultura

— Cumprimento da Legislacdo que trata da obrigatoriedade por parte dos municipios de
aquisicdo de géneros da merenda escolar de produtores locais;

— Implantacdo de Programa de extensdao rural (assisténcia técnica e capacitacdo) de
acordo com a aptidao de cada comunidade;



— Programa de conscientizacdo do uso correto de agrotoxicos e descarte dos seus
respectivos recipientes;

— Pesquisas de viabilidade para inser¢do de novas lavouras para aproveitamento no
periodo de ociosidade do solo;

— Estimulo a constitui¢do de microempresas e associagdes para autogestdo, por meio de
cursos de capacitagdo voltados aos produtores rurais,

— Programa de fortalecimento e incentivo de producgdo agricola organica na agricultura
familiar.

— Empenho na aquisi¢do de tratores e equipamentos para colheita de milho e produgao
de silagem para alimenta¢do do gado no periodo de seca, atendendo assim aos pequenos
proprietarios e produtores rurais.

— Favorecer a manutencado das estradas de lavoura e terreiro de café para escoamento da
colheita.

— Fortalecimento da agricultura junto ao homem do campo

— Integrar a pasta do Meio Ambiente ao setor de agricultura (Para contratagao de técnico
para emissao e liberacao de autorizagdo ambiental no Municipio).

— Criagao do horto municipal para fins de reflorestamentos.
— Apoio ao pequeno agricultor.
— Apoio ao plantio de hortalicas.

— Energia: Implementagdo de sistemas de energia renovavel para reduzir os custos de
producdo e promover a sustentabilidade.

— Cursos e treinamentos: Promocdo de cursos e treinamentos para capacitar os
agricultores e melhorar a gestdo das propriedades rurais.

— Demonstragdes de campo: Realizacdo de demonstracdes de campo para apresentar
novas tecnologias e praticas agricolas aos agricultores.

— Parcerias com institui¢des de ensino: Estabelecimento de parcerias com instituicdes de
ensino para promover a pesquisa e o desenvolvimento tecnologico na agricultura.

— Conservacao do solo e da dgua: Implementacao de praticas de conservacao do solo e
da 4agua para garantir a sustentabilidade da producao agricola a longo prazo.

ESTRUTURA, SANEAMENTO E MEIO AMBIENTE

— Trabalhar junto a FUNASA para melhores condi¢des de abastecimento de

agua potavel em nossa cidade;
— Tratamento de residuo proveniente de esgoto doméstico através de (ETE).

— Construcao de passeios com acessibilidade em logradouros publicos.



— Aquisicdo de area com nascente pra constru¢do de reservatorio de dgua potavel para
consumo humano.

— Melhoria no sistema de distribui¢ao de 4guas (Melhorais nos ramais).
— Implantagdo da coleta seletiva de lixo urbano.
— Coleta seletiva de entulho de construgdo para fins de reciclagens.

— Melhoria de iluminagao dos logradouros publicos, assim como, ruas, pracas e avenidas.

CULTURA, ESPORTE E LASER

— Abertura do Clube Social de Pratinha a populagdo para realizacao de atividades de
recreacao e laser.

— Programas de incentivo as praticas de esportes e realizagdo de eventos esportivos.
— Melhoria e manutenc¢ao nas instalagcdes do estadio municipal Pedro Borges Laert.
— Melhoria e revitalizagdo das pragas publicas de nossa cidade.

— Resgatar os festejos de manifestagdes culturais (carnaval, festas juninas, festa do peao,
reveillon) bem como outras festividades tradicionais em nosso municipio.

— Apoio ao concurso da Rainha da Festa do Pedo.
— Incentivo a pratica de atividades fisicas, englobando criangas, jovens, adultos e idosos.

— Implantagdo de aulas de danga, natacao, futebol, futsal, e outras atividades fisicas para
criangas, jovens, adultos e idosos.

ASSISTENCIA SOCIAL

— Programa de orientacao para prevencao de alcoolismos e drogas;
— Capacitagao dos conselheiros tutelares para atuagio efetiva e correta de suas fungdes;
— Implementagao de plano para erradicagdo de casas sem condigdes minimas de moradia;

— Revisao do Cadastro Unico para inser¢ao nos Programas Sociais fazendo a busca ativa
para incluir pessoas atualmente afastadas dos programas pela falta de acesso a
informacao;

— Incentivo aos grupos de convivéncia (grupos da terceira idade).

— Implantagdao do “Aluguel Social”, ja existente em alguns municipios, o Programa
Aluguel Social, consiste na concessdao de beneficio financeiro destinado ao pagamento
total ou parcial do aluguel de imével de terceiros a familias de baixa renda ou em situagdo
habitacional de emergéncia.

OBJETIVOS E PRINCIPIOS DE ATUACAO DO
GOVERNO




— Evoluir na acessibilidade e na qualidade da prestagao dos servigos publicos municipais;

— Transformar a cidade, dotando-a de equipamentos urbanos mais adequados as
demandas e ao crescimento da populacio;

— Valorizar e garantir o uso sustentavel do meio ambiente, da paisagem e do patrimonio
natural, cultural e historico no processo de desenvolvimento da cidade;

— Garantir maior igualdade de oportunidades para os jovens e criangas pratinhenses;

— Contribuir para a forma¢ao de um ambiente de negocios altamente competitivo e para
o crescimento econOmico sustentavel;

— Promover o desenvolvimento de setores estratégicos para a economia pratinhense.

— Tornar Pratinha uma das cidades mais integradas do ponto de vista urbanistico e
cultural;

— Reduzir os indicadores de pobreza na cidade;

— Posicionar Pratinha como importante centro politico e cultural no cenario regional.



