Plano de Governo Rafael Capanema e Vagner Ramalho
Plano de Governo do candidato a Prefeito RAFAEL CAPANEMA e vice Vagner Ramatho

para a cidade de Ipiagu-MG

MDB-MOVIMENTO DEMOCRATICO BRASILEIRO- Torna pubtico o Programa de governo
com o qual nosso candidato, RAFAEL EVANGELISTA CAPANEMA e o Vice VAGNER LUIS
RAMALHO SILVA se comprometem a governar a cidade de Ipiacu no quadriénio de 01 de
janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025.

EDUCACAOQ E ESPORTE

1. Criar o plano de Carreira do Magistério, visando a valorizagdo dos nossos
educadores.

2. Dotar as Escolas Municipais com 0s recursos necessarios a boa pratica

pedagdgica.

3. Elaborar e executar medidas que assegurem a permanéncia com sucesso do
educando na escola, propiciando avangos progressivos nos indices de promocao,
especialmente nas séries iniciais do Ensino Fundamental.

4. Intensificar o programa Analfabetismo Zero e instituir programas especiais de
atendimento de Educacéo de jovens e adultos no que diz respeito a alfabetizagao
e preparag8o para o mercado de trabatho.

5. Adequar o sald@o de festas da Escola JOF em um centro de Convengdes.

8. Intensificar as atividades culturais com amplo calendério de eventos de rua,

shows em datas comemorativas abordando as diferentes manifestagdes
artisticas.

7. Democratizar a comunicacio e meios de informagdo como forma de producgéo
cultura (viagens de turismo e cultural).

8. Criar o projeto 2° tempo municipal, (PROJOVEM).

9. Realizagao de campanhas educativas de comportamento e de prevengdo contra o

uso de drogas.




10.

11.

12.

13.

14.

158.

16.

17.

18.

19.

20.

Instituir os jogos escolares com disputa municipal, regional e estadual para
incentivar a pratica esportiva nas escolas da rede de ensino.

Realizacdo de campeonatos de futebol amador na esfera municipal e participagéo
em regionais ¢ estaduais;

Apoiar equipes do comércio e outras:

Apoic a outros campeonatos de entretenimento no municipio ou fora dele.
Construgéo de vestidrios, banheiros, iluminacgéo e coberiura da quadra de
esportes do Bairro

Construgao da Biblioteca Municipal com espac¢os adequados para o incentivo a
leitura.

Continuar o programa de capacitacdo dos professores através de convénios com
Universidades para oferecer P6s-graduacdo, MBA e mestrado.

Continuidade e melhorias no Transporte Escolar gratuito para alunos
universitarios.

implantar o PPP (Projeto Povo na Praca) com shows e atividades culturais
variadas.

Reestruturar o torneio de pesca esportiva.

Incentive a arte com aulas de canto coral, flauta doce, violdo, capoeira etc.

SAUDE E ACAQ SOCIAL

Ampliacdo da Secretaria Municipal de Saude, com a construgdo de novos
espacos para melhor atender a populacéo.

Dotar os PSF’s com recursos necessarios para melhor atender a populagéo.

Aquisicdo de um carro para PCD-Pessoa com Deficiéncia.

Curso de capacitagio a todos os servidores da saude uma vez po;o
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10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

Intensificar os programas de combate a cegueira e glaucoma, oferecendo
tratamento e cirurgias gratis para a populac3o.

Reestruturar todos os projetos Sociais existentes.

Criar o cartado Cidadao para concessao de beneficios sociais da Prefeitura de
Ipiacu-MG.

Instituir um Centro Recreativo de Integracfo Assistencial com dependéncias
administrativas, auditério e cantina.

Construir um centro de acothimento e bem-estar para cées e gatos com intuito de
retirar esses animais das ruas.

Realizar mutirdo para emissdo e renovagéo de carteira de identidade uma vez por
ano no municipio.
Criar o projeto “Uma nova realidade para o idoso”: com atividades aquaticas,

caminhadas e dina@mica em grupo.

Realizar casamentos comunitdrio uma vez por anc ou conforme demanda para
pessoas carentes.

Projeto Bomn de Bola, Bom na escola.

instalagéo do Centro de atendimento as criangas especiais.

Manutencgao e ampliagdo dos projetos do CRAS.

Construgao do Lar do ldoso para mutheres.

FUNCIONALISMO

Assegurar o indice concedido pelo Governo Federal a todas as faixas salariais dos
servidores desta municipalidade.

Realizar concurso piblico para provimento de cargos vagos.

Curso de capacitacéo e treinamento para 0s servidores publicos.
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10.

11.

12.

13.

14,

Uniformizar e equipar os funcionarios municipais.

Dotar funcionarios publicos de EPI’s e uniforme.

OBRAS E URBANISMO
Regularizar os terrenos que ndo possuem registros em cartdrio.

Revitalizacao e construcao de pracas.

Reforma, ampliagdo e modernizacéo do Paco Municipal.

Construcao da sala de veldrio com aquisi¢do de um veiculo para cortejo.
Construcao de um Centro de Convencdes na Escola Municipal José Olyntho
Ferreira.

Doagéao de terrenos para entidades sem fins lucrativos.

Doacéc de terrenos para comércio e agroindustria.

Construcao de casas habitacionais pelo programa Minha Casa Minha Vida e
programa da COHAB especialmente para as pessoas de baixa renda.

Construcao de banheiro pablico e bebedouros nas academias ao ar livre.

Ampliacao, arborizagéo e lluminag&o da pista de caminhada até o entroncamento
para Balsa de Santa Vitéria.

Construgao do Portal de entrada no trevo da cidade.

Construcao de calgadas nas ruas e avenidas para revitalizagao delas.

Instalagdo de um reservatorio de dgua para atender a populagao que residem
entre o Centro e o Bairro Porongaba.

Instalacéo de cagambas e lixeiras nos ranchos as margens do Rio Paranaiba e Rio
Tijuco e espacos publicos urbanos.




15. Ampliacdo e reforma das instalacgbes do Saldo da Terceira ldade.

16. Construcdo do Centro de apoio gos pescadores com toda estrutura para preparo
€ armazenamento do pescado.

AGRICULTURA
1. Criar o plano Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel.
2. Auxilio aos micros e pequenos agricultores com tratores e implementos agricolas e

distribuicdo de sementes.

3. Recuperagéo e manutencéo das egtfadas Wginais do municipio.

i gv
-
[ T W S |

f e

(NGE[TSTE APANEMA
dato a Frefeito

Lo

VAGNER LUIS RAMALHO SILVA
Candidato & Vig-prefeito



