
                                                                                                                             
PLANO DE GOVERNO ADM: 2025/2028 

AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE, ÍNDUSTRIA E COMÉRCIO 

 Implantar programa de Aração de terras: apoiando os produtores rurais com horas de 
trator, maquinas agrícola e uso de implementos em favor do seu plantio. 

 Aumentar o número de profissionais Veterinários para fornecer atendimento a todas 
as demandas dos produtores rurais. 

 Fornecer aos produtores sêmen, embrião, serviço de protocolo, manejo sanitário 
(Vacina contra Brucelose principalmente), entre outros serviços custeados totalmente 
pelo governo do município ficando de forma gratuita ao produtor. 

 Criação do programa melhoria de curral, trazendo um conjunto de benefícios para 
melhorar a infraestrutura do curral dos produtores, como piso, cobertura, entre 
outros, facilitando o manejo do gado e a produção leiteira. 

 Continuar o incentivo com o programa de cercamento de nascentes, onde a gestão 
municipal fornece todo o material para que sejam cercadas e protegidas as nascentes 
em nosso município. 

 Adquirir aparelho de Ultrassom veterinário para que seja feito diagnostico preciso nos 
animais. 

 Apoiar o comércio local, investindo na infraestrutura das áreas comerciais, 
melhorando ruas, calçadas, iluminação e segurança. 

 Incentivar indústria local, dando apoio no que for necessário para que possam gerar 
emprego e assim contribuir com o crescimento da nossa cidade. 

 Atrair indústrias de fora, para que possamos aumentar a oferta de emprego a nossa 
população. 

 Implantar programa da Feira do Produtor, incentivando nossos produtores a expor 
seus produtos em feira livre na praça da cidade. 

 Ofertar aos produtores ajuda para trazer calcário para que eles possam corrigir a 
acidez do solo e, com isso, trazer vários outros impactos positivos para os cultivos. 

 Fornecer ao agricultor especialista para que seja feito analise de solo, é fundamental 
para entender a qualidade e a composição do solo, o que é crucial para a agricultura. 

 Investir na manutenção e pavimentação das estradas rurais para facilitar o 
escoamento da produção. 

 Fortalecer a parceria com a EMATER, buscando desenvolver e entregar novas 
possibilidades para apoiar cada vez mais o produtor rural. 

 Criar programas de apoio para transporte e armazenamento adequados, reduzindo 
perdas e aumentando a eficiência. 

 Disponibilizar assistência técnica gratuita aos produtores, focando em boas práticas de 
manejo, nutrição animal e controle de doenças. 

 Oferecer cursos sobre novas tecnologias, gestão da propriedade e práticas 
sustentáveis. 

 Estabelecer parcerias com universidades e institutos de pesquisa para desenvolver 
soluções inovadoras para a produção leiteira. 



 Promover práticas agrícolas que preserve o meio ambiente, como o manejo adequado 
de dejetos, uso racional de água e conservação de solo. 

 Implementar programas de vacinação e controle de zoonoses para garantir a saúde 
dos animais. 

 Desenvolver e implantar o plano de proteção animal para articular e integrar ações 
entre os diversos setores da administração, com o objetivo de assegurar a manutenção 
e equilíbrio da população animal, diminuindo o indicie de abandono e maus-tratos, 
implementando controles reprodutivos (castra móvel) e de vigilância epidemiológica, 
de modo a prevenir agravos á saúde publica e agressão ao meio ambiente. 

 Criação do centro de atendimento animal de pequeno porte (pets), através de parceria 
especializada, com atendimento veterinário em conjunto com a secretaria municipal 
de saúde e o serviço de vigilância epidemiológica. 

 Facilitar o acesso dos pequenos produtores a mercados locais e regionais, feiras e 
eventos de comercialização. 

 Criar campanhas para promover o consumo de produtos locais e valorizar a produção 
agrícola da cidade. 

 Incentivar a formação de cooperativas e associações de produtores para fortalecer o 
poder de negociação. 

 Promover campanhas de conscientização sobre a importância da agricultura leiteira 
para a economia local. 

 Criar um canal de comunicação entre a secretaria de agricultura e os produtores, para 
mantê-los informados das tendências e novidades do meio, assim como ouvir suas 
demandas.  

 Implementar cursos oferecidos por órgãos do estado e governo federal (SENAR, 
SEBRAE, EMATER) 

 Realização de palestras para conscientização de agricultura sustentável e formas de 
aumentarem a produtividade utilizando técnicas modernas. 
 

SAÚDE: 

 Investir na atenção primária à saúde como a porta de entrada do sistema, garantindo 
o atendimento preventivo e curativo. 

 Aumentar o atendimento especializado, inclusive à contratação de um pediatra para a 
população. 

 Investir na contratação de um médico geriatra para cuidar especialmente da terceira 
idade, ampliando esta iniciativa em favor dos moradores da casa Lar de Idosos do 
nosso município. 

 Criar o horário do trabalhador, ampliando o horário de atendimento de consultas 
médicas e odontológicas. 

 Contratação de um odontopediatra para atender as crianças do nosso município. 
 Criar parcerias com consultório odontológico para fazer extração de siso e tratamento 

de canal gratuito a população. 
 Continuar parceria com Laboratório de próteses dentária, fornecendo de forma 

gratuita a todos que necessitam de dentadura, roth entre outros. 



 Ampliar a assistência médica e odontológica para a população de todos os bairros da 
cidade e zona rural. 

 Criar o plantão médico presencial 24h com médico e enfermeiro dentro da unidade de 
saúde. 

 Implementar programas de treinamento contínuo para profissionais de saúde para 
garantir um atendimento humanizado e de alta qualidade. 

 Reduzir o tempo de espera em filas, bem como agilizar a marcação de consultas e 
exames. 

 Ampliar a oferta de remédios gratuitos a população. 
 Construir unidade de atendimento à saúde nas localidades da zona rural do município, 

uma vez que os pontos de atendimentos são todos improvisados. 
 Garantir que todas as unidades de saúde estejam equipadas com tecnologia moderna 

e equipamentos adequados para diagnósticos e tratamentos. 
 Aumentar a cobertura de serviços de saúde em áreas rurais, garantindo que todos os 

cidadãos tenham acesso a atendimento médico de qualidade. 
 Investir na construção de uma sala de imunização para que os profissionais possam 

ofertar um serviço eficiente, organizado e ainda mais de qualidade. 
 Ampliar e fortalecer os programas de vacinação para prevenir doenças contagiosas e 

melhorar a cobertura vacinal. 
 Promover campanhas de conscientização sobre prevenção de doenças, hábitos 

saudáveis e bem-estar, utilizando mídias sociais, escolas e eventos comunitários. 
 Expandir o programa de saúde da família para cobrir todas as áreas do município, 

focando na prevenção e no cuidado contínuo. 
 Criar e fortalecer serviços de saúde mental, incluindo centros de atendimento 

psicossocial, linhas de apoio e campanhas de conscientização. 
 Integrar serviços de saúde mental à atenção primária para garantir que os pacientes 

recebam suporte contínuo. 
 Oferecer cuidados pré-natais e pós-natais abrangentes para garantir a saúde da mãe e 

do bebê. 
 Desenvolver programas específicos para a saúde dos idosos, incluindo atividades 

físicas, acompanhamento médico regular e suporte social. 
 Implementar programas de acompanhamento e gestão de doenças crônicas como 

diabetes, hipertensão e doenças cardíacas. 
 Fortalecer o controle de doenças infectocontagiosas através de programas de 

monitoramento e resposta rápida a surtos. 
 Desenvolver serviços de telemedicina para ampliar o acesso ao atendimento 

especializado, especialmente em áreas remotas. 
 Investir em saneamento básico, incluindo abastecimento de água potável, coleta e 

tratamento de esgoto, para prevenir doenças e melhorar a qualidade de vida. 
 Criar canais de comunicação para que os cidadãos possam dar feedback sobre os 

serviços de saúde, ajudando a identificar áreas de melhoria. 
 Criar programa de distribuição de absorvente gratuito para as mulheres manterem o 

cuidado e higiene pessoal. 



 Continuar garantindo a oferta e implante de método contraceptivo de longa duração e 
alta eficácia (DIU). 

OBRAS: 

 Firmar parceria com restaurante para que entregue almoço aos trabalhadores do 
serviço braçal, dando dignidade, qualidade na alimentação e incentivando o 
trabalhador, uma vez que todos levam marmita de casa para o serviço. 

 Pavimentação e Manutenção de Vias: Investir na pavimentação, manutenção e reparo 
das vias urbanas e rurais, garantindo a qualidade das estradas e a segurança dos 
cidadãos. 

 instalar por todas as estradas rurais placas de sinalização, orientando rotas e 
informando destino. 

 Encascalhamento das estradas rurais, garantindo o trânsito da população e transporte 
de leite e carvão dos produtores. 

 Criação do programa minha chegada: atendendo a todas as famílias que residem e 
movimentam a economia da nossa zona rural, ficando a gestão municipal responsável 
por melhorar todas as chegadas das suas propriedades, disponibilizando serviços de 
aterro, desaterro, instalação de bueiros e mata-burros, construção de pontes, 
passagens e encascalhamento de trechos. 

 Programa de construção de fossas sépticas e poços artesianos: construir poços 
artesianos e sistema de distribuição de água potável e fossas sépticas nas 
comunidades rurais com o objetivo de melhorar as condições de vida e saneamento de 
toda a nossa população.  

 Calçadas e Acessibilidade: Construir e reformar calçadas, garantindo a acessibilidade 
para pessoas com deficiência e mobilidade reduzida. 

 Abastecimento de Água: Melhorar e expandir para as comunidades a rede de 
abastecimento de água potável, garantindo o acesso a todos os moradores. 

 Programas Habitacionais: Desenvolver programas habitacionais para famílias de baixa 
renda, construindo e ofertando moradia digna e adequada para a população 

 Formar e capacitar equipes de manutenção para atender de forma ágil e eficiente as 
demandas da população. 

 Investir em equipamentos modernos para agilizar e aprimorar o serviço dos nossos 
trabalhadores nas obras e limpeza urbana. 

 Implementar políticas de valorização e reconhecimento dos profissionais envolvidos 
nas obras públicas. 

 Criar um canal de comunicação para a população informar quaisquer tipos de dano nas 
estradas e áreas abrangentes do município, para que nossa equipe possa corrigir o 
problema de maneira rápida e eficiente. 

 Implementar um sistema eficaz de esgotamento sanitário, essencial para melhorar a 
saúde pública e proteger o meio ambiente. 

 Revitalização da nossa cachoeira, voltando a ser ponto de lazer para as famílias e 
ponto turístico da nossa cidade. 

ESPORTE, CULTUTA E LAZER: 



 Investir na iluminação do nosso estádio municipal, modernizando os refletores para 
que possamos desenvolver atividades ao longo da tarde. 

 Incentivo as escolinhas de futebol e futsal em todas as idades. 
 Incentivar o nosso time principal Dorense Esporte Clube, futebol feminino e o futebol 

da zona rural. 
 Construção de um ponto de lazer, para que idosos, crianças e adolescentes possam 

praticar atividades com total segurança. 
 Investir e incentivar os demais esportes como: Voleibol, handebol, corrida, tênis entre 

outros. 
 Apoio e incentivo aos praticantes de artes marciais em nosso município, ampliando e 

dando total apoio ao projeto “quem luta não briga”, que é realizado na nossa cidade 
de forma voluntária pelos professores. 

 Apoio aos ciclistas do nosso município, organizando eventos e passeios ciclísticos 
regulares para promover o ciclismo como atividade recreativa e meio de transporte 
saudável e sustentável. 

 Promover campeonatos das diferentes modalidades esportivas no nosso município, 
como: futebol, voleibol, handebol, ciclismo, tênis entre outros, para que possamos 
movimentar e interagir nossa cidade. 

 Investir na nossa banda musical de Dores do Turvo, adquirindo instrumento musical e 
materiais necessários.  

 Continuar apoiando o patrimônio cultual do município. 
 Criar rodas de viola e sanfona para os músicos da nossa cidade, incentivando a cultura 

musical e unindo nossa população em confraternizar. 
 Desenvolver programas esportivos inclusivos que atendam a todas as faixas etárias e 

pessoas com deficiência. 
 Criar programas e adaptar espaços para a prática de esportes por pessoas com 

deficiência, garantindo inclusão e acessibilidade. 
 Construção de um parquinho na praça, promovendo o desenvolvimento infantil onde 

as crianças tenham espaço para brincar e se divertir com segurança.  
 Investir na compra de materiais esportivos para que os praticantes tenham qualidade 

nas atividades.  
 Criar programas junto ao CRAS, com atividades envolvendo aulas de música, professor 

de dança de salão, balé e outras modalidades. 
 Criar programas com atividades para os idosos, acompanhado de um profissional da 

área, promovendo saúde e qualidade de vida para os mesmos. 
 Realizar festivais, feiras, exposições e eventos culturais que valorizem a diversidade e a 

cultura local. 
 Modernizar e ampliar as bibliotecas municipais, oferecendo acervos atualizados e 

espaços acolhedores para estudo e leitura. 
 Criar e manter centros culturais que ofereçam oficinas, cursos e atividades a 

comunidade. 
 Construção de quadra de areia para prática de futebol de areia, vôlei, beach tênis, 

entre outros. 

ASSISTENCIA SOCIAL: 



 Desenvolver programas de regularização e construção de casas, oferecendo apoio para 
reformas e melhorias habitacionais. 

 Aprimorar o programa de aluguel social. 
 Oferecer cursos de capacitação profissional e oficinas de empreendedorismo, criar 

parcerias com empresas para facilitar a inserção no mercado de trabalho, 
acompanhamento e orientação profissional. 

 Promover a inclusão educacional de crianças, jovens e adultos em situação de 
vulnerabilidade. 

 Ampliar e fortalecer o CRAS para garantir que todas as comunidades tenham acesso a 
serviços de proteção social básica. 

 Aperfeiçoar os programas e projetos ofertados pelo CRAS, bem como da gestão do 
Cadastro Único, garantindo a distribuição de recursos como Bolsa Família a população 
em vulnerabilidade. 

 Criar programas para doação de fraudas geriátrica para acamados. 
 Oferecer acolhimento temporário para crianças e adolescentes em situação de 

vulnerabilidade, garantindo um ambiente seguro e acolhedor. 
 Criação e aprimoramento de programas que garantem a distribuição de Leite, cesta 

básica, auxilio natalidade e mortalidade ás pessoas de baixa renda. 
 Criar centros de atendimento especializados, oferecer apoio psicológico, jurídico e 

social. 
 Oferecer formação e capacitação para cuidadores. 
 Continuar investindo nos programas para família, abordando temas como: setembro 

amarelo, novembro azul, gravidez precoce, alcoolismo entre outros. 
 Desenvolver programas efetivos de prevenção e combate ao uso de drogas, bem como 

dar suporte em clinicas para tratamento da dependência e apoio aos familiares. 

TRANSPORTE E INFRAESTRUTURA: 

 Criação de uma linha de ônibus circulando por todas as comunidades da zona rural, 
onde possa dar acesso ao pessoal da zona rural á cidade para consultas médicas, pegar 
remédios e resolver demais problemas, uma vez que os ônibus escolares que circulam 
nas comunidades é de uso exclusivo dos alunos não podendo ofertar carona a 
população. 

 Investir na compra de um micro ônibus para levar os pacientes do TFD (transporte fora 
do domicílio), dando conforto e qualidade para nossos pacientes que necessita de 
consultas e procedimentos fora do nosso município. 

 Investir na compra de carros modernos e confortáveis para os pacientes oncológicos 
que fazem tratamento na cidade de Muriaé, e também, os pacientes que fazem dialise 
na cidade de ubá, dando dignidade, conforto e qualidade no transporte do paciente. 

 Ampliar e melhorar a frota de veículos públicos para dar mais segurança e conforto á 
população. 

 Realizar calçamento nas comunidades que ainda estão na estrada de chão. 
 Pavimentar com calçamento os morros críticos da zona rural para facilitar o acesso de 

todos. 



 Investir no término das obras do nosso parque de exposições, para que assim 
possamos cuidar e preservar o mesmo. 

 Melhorar a iluminação pública em áreas críticas, utilizando tecnologias de LED para 
garantir maior visibilidade e segurança nas ruas. 

 Criar projetos junto a CEMIG para que consigamos levar extensão de rede elétrica para 
os moradores que necessitam. 

EDUCAÇÃO: 

 Criar parceria com a E.E.T.P para que possamos contratar professores e ofertar aos 
alunos do ensino médio, cursinho preparatório para o ENEM, PISM e diversos 
vestibulares, uma vez que valorizamos nossos alunos que são o futuro da nossa cidade. 

 Implantar um transporte escolar de 15 em 15 dias para que possamos levar e buscar 
nossos jovens que estudam nas cidades de viçosa e Rio Pomba. 

 Continuar incentivando com o transporte para os alunos que fazem faculdade e 
cursinho na cidade de ubá. 

 Acolher e ampliar o numero de vagas da educação infantil desde o berçário, 
usufruindo da nossa creche podendo assim dar suporte para os pais que precisam 
trabalhar. 

 Realizar reformas e manutenção contínua das escolas para garantir um ambiente 
seguro e agradável. 

 Modernizar nossa sala de computação, adquirindo novos computadores para estudo, 
desenvolvimento e crescimento dos nossos alunos. 

 Nosso compromisso também é não deixar nenhuma criança em idade escolar, fora da 
sala de aula. 

 Implementar um plano de carreira que valorize e motive os profissionais da educação, 
com progressão baseada em mérito e tempo de serviço. 

 Garantir salários justos e competitivos para os professores, atraindo e retendo 
talentos na rede pública de ensino. 

 Garantir a inclusão de todos os estudantes, oferecendo apoio especializado e 
adaptado para atender às necessidades individuais dos alunos. 

 Oferecer reforço escolar e atividades de apoio pedagógico para alunos com 
dificuldades de aprendizagem. 

 Transformar as escolas em centros comunitários, abertos à comunidade para 
atividades educacionais, culturais e esportivas. 

 Implantar cursos técnicos e profissionalizantes, alinhados às demandas do mercado de 
trabalho local. 

 Compra de material escolar para alunos de baixa renda. 

SEGURANÇA: 

 Fortalecer a segurança no campo, garantindo proteção dos produtores rurais e de suas 
propriedades. 

 Ampliar a instalação de câmeras de vigilância em pontos estratégicos da cidade e das 
zonas rurais, integradas a um centro de monitoramento e controle. 



 Criar unidades móveis de segurança para patrulhar as áreas rurais, garantindo a 
presença constante de agentes de segurança. 

 Investir na compra de equipamentos para a policia militar e policia civil, para que 
possam oferecer ainda mais segurança para os cidadãos. 

 Realizar campanhas de conscientização sobre segurança, orientando a população 
sobre medidas preventivas e como agir em situações de risco. 


