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Introducéo

Este Plano de Governo apresenta as principais propostas dos candidatos
Marcelinho Silva - prefeito e Jailson Viana - vice-prefeito -

Coligacado Progresso para todos — REPUBLICANO - MDB-PSDB -
AVANTE — PSB. para a administracdo municipal de S&o José da Barra 2025-
2028.

O conteudo programatico das propostas foi desenvolvido a partir das
varias rodas de conversas tidas pelos candidatos e liderancas nas diversas
localidades do municipio de S&o José da Barra e também na discussdo em
grupos por areas, numa perspectiva de um programa de governo democratico

e participativo.

Neste periodo, os candidatos adotaram uma nova perspectiva sobre
como as necessidades da populacdo podem ser evidenciadas e a conversa
“olho no olho” produziu ideias que certamente favorecerdo uma administracao
municipal voltada aos exclusivos interesses da populagédo, visando o bem

comum de todos.

O Modelo de Gestédo a ser implantado, tera foco em instrumentos de
planejamento e rigoroso acompanhamento de metas e sera igualmente
sustentado sobre uma forte disciplina de execucdo e meritocracia. Também
possibilitando a coleta e analise de informacdes preciosas para a concepcao de
novas solucdes para o municipio no curto, médio e longo prazos, solucdes que
levardo a cidade a atingir um posicionamento compativel com o que anseia 0s

municipes.

As propostas contemplam objetivos e projetos que vao desde o cotidiano

até os mais visionarios, abrangendo as necessidades basicas pelas quais



passa o0 municipio em suas demandas nas mais diversas areas, até as acoes
gue possam colocar o municipio no mais alto patamar da qualidade dos servigos

publicos.

Assim, sabedores da grande envergadura e a complexidade que
demandara uma eficiente administragdo publica com competéncia e ampla
dedicacao, conhecedores das necessidades dos municipes, Marcelinho Silva e
Jailson Viana se orgulham do trabalho ora proposto que é fruto das varias
abordagens e discussées coletivas e que certamente os levara em sua primeira
gestdo aos marcos proficuos da qualidade, eficiéncia e exceléncia na gestdo
publica.

A partir dos diagnosticos realizados, os candidatos Marcelinho Silva e
Jailson Viana elaboraram propostas para implantacéo de curto, médio e longo
prazo visando os principais problemas identificados e diante da relevancia e
urgéncia que a questao demanda para uma atuacao imediata, propoe:

SAUDE:

. Inovacgéao e planejamento;

. Cirurgias eletivas com rapidez;

. Marcacao de exames com rapidez

. Voltar a realizar exames e atendimentos médicos especializados na
cidade de Passos para ficar mais perto para os pacientes;

. Agendamentos de exames e transporte de pacientes por telefone ou
Whatsapp para mais comodidade ao pacientes;

. Viabilizagc&do do Programa Academia Para Todos;

. Realizar coletas de exames de sangue e outros no distrito de Bom Jesus
dos campos e nos bairros para mais comodidade da populacgéo.

. Atencéo e planejamento especial na saude preventiva e primaria.

. Distribuicdo gratuita de mais medicamentos (PROGRAMA MAIS

REMEDIOS);

. Implantacdo de Saude Bucal para criancas especiais;

. Convénios com dentistas de nosso municipio para tratamentos da saude
bucal.

. Construcdo do Centro de Fisioterapia com piscina para
hidroginasticas com mais profissionais para ndo haver filas de
espera;

. Construcdo de um posto de saude no Bairro Shangryla.

. Construgao de pistas de caminhadas;



O

Atencao especial aos servidores da area de saude com a realizacdo de
cursos, palestras, treinamentos e também atencao especial nos direitos
de insalubridade dos servidores e correcdes salariais;

Realizacdo de convenio e parcerias com a SANTA CASA DE
PASSOS E SANTA CASA DE ALPINOPOLIS E HOSPITAL DE
CANCER DE PASSOS, para atendimento das emergéncias para 0s
pacientes nao ficar aguardando na fila do SUS facil;

Aquisicdo de aparelhos para analise de exames laboratoriais facilitando
assim principalmente os exames de urgéncia e emergéncia;
Implantacdo do CAPS para tratamento mais amplo e especial para os
pacientes da saude mental;

Médicos clinicos em todas as unidades dos PSF’s e pontos de
apoios todas as semanas facilitando, assim, o atendimento da
populacéo;

Retorno do atendimento do pré-natal com ginecologista;
Contratacdo de mais especialidades médicas; como psiquiatras,
pediatras, fonoaudidlogo que demande mais pacientes;

Construgcdo de um posto de saude no bairro do Shangryla;
Construcao da Casa de Saude da Mulher, atendimento especializado
com ginecologista, psicologo, exames como ultrassom e
mamografia;

Casa Atipica, a crianca atipica tem algumas necessidades
diferentes, com isso seraumacasa com apoio aos pais e filhos, com
atendimento  especializado com neuropediatra, terapeuta
ocupacional, neuropsicopedagogo, fonoaudiologa e entre outros.

Convénios com Universidades e aquisicdo do castra movel para a
castracdo de animais periodicamente;

CONSTRUCAO DO CENTRO DE ATENDIMENTO, APOIO E
TRATAMENTO DE ANIMAIS COM CLINICAS E TRATAMENTO COM
CONVENIO E PARCERIA COM A ASSOCIACAO PROTETORA DOS
ANIMAIS DE SAO JOSE DA BARRA.

EDUCACAO:

Distribuicdo de uniformes e materiais escolares, garantindo que
todos os alunos os recebam os recebam no inicio do ano letivo,
assegurando sua qualidade e o cumprimento dos prazos estabelecidos.
Transporte para alunos de todas as areas rurais até suas residéncias;
Convénios com Universidades e Escolas Técnicas para ofertar
bolsas aos alunos do municipio;



Implantacdo do curso Preparatorio Pro ENEM com professores
gualificados em preparar os alunos para o ENEM proporcionando
acesso a materiais de qualidade (j& a partir do primeiro ano de
governo);

Criacdo de cursos profissionalizantes que preparem os alunos para o
mercado de trabalho com o objetivo de gerar emprego e aumentar a
renda;

Viabilizar a constru¢cdo de umanova escola e modernano distrito de
Bom Jesus dos Campos;

Implantagdo de cursos técnicos na sede do municipio e no distrito de Bom
Jesus dos Campos;

Desenvolvimento do programa Inclusdo Digital com reestruturacédo dos
laboratérios de informatica; equipar todas as salas de aula com Tela
Interativa, implementar programas de capacitacdo em tecnologia para
alunos e profissionais, garantindo o uso eficaz das ferramentas digitais
no ambiente escolar;

Melhoria do ambiente escolar, garantindo seguranca e realizando a
manutencao dos espacos escolares;

Transporte gratuito com 6nibus adequados para alunos que cursam
universidade e cursos técnicos em outras cidades;

Acesso facilitado de transporte seguro e confortavel para todos os alunos
de todas as comunidades e areas rurais de suas residéncias até o local
de ensino e vice-versa;

Fornecimento de equipamentos e materiais necessarios as escolas do
municipio;

Garantir apoio total aos professores e funcionarios da rede de ensino
municipal, com programas de formacao continuada, incluindo workshops,
cursos e especializagoes;

Incentivar os profissionais da educacao a participacdo em cursos
de aperfeicoamento, especializacao e doutorado.

Valorizar os profissionais da educacao, aperfeicoando o seu plano
de carreiras, salarios e beneficios;

Implantacao do supletivo para todas as idades;

Desenvolver programas de capacitacdo para professores focados
em educacdo inclusiva, abordando metodologias e praticas
pedagdgicas que atendam as necessidades de todos os alunos;
Criacdo da Sala de Recursos Multifuncionais nas escolas para oferecer
suporte especializado a alunos com necessidades educativas especiais.
Implementar praticas pedagodgicas adaptadas e personalizadas para
garantir que os alunos possam alcancar seu potencial maximo;

Garantir a inclusdo das criancas com deficiéncia e necessidades
especiais, assegurando acessibilidade, equipamentos e formacao para
os profissionais da rede de municipal de ensino para esse fim;

Criar Equipe Interdisciplinar de Apoio aos Alunos: psicélogo,
psicopedagogo, fonoaudiélogo, dentista, assistente social, médicos e
outros profissionais, por meio de parcerias com outras Secretarias e
Instituicbes;




Aprimoramento da alimentagdo provida aos alunos através de
profissionais nutricionistas;

Criacédo de mais vagas de psicopedagogo;

Fornecer suporte integral aos alunos, abordando questdes emocionais,
sociais, e de saude, promovendo um ambiente escolar mais inclusivo e
saudavel.

Criacéo do Programa ARCA (Acolhimento, Resolucdo e Competéncia em
Ambiente Escolar) nas escolas com foco na gestao de conflitos: implantar
o Programa ARCA nas escolas com foco na gestdo de conflitos para
possibilitar o acolhimento emocional e o0 desenvolvimento de
competéncias e habilidades aos alunos e profissionais da educacéo,
assim como apoio e orientagdes aos familiares.

Elevar os indices educacionais do IDEB e SIMAVE através da
implementacdo de estratégias de melhoria, como a revisdo dos
curriculos, a formacdo continuada de professores e o
acompanhamento dos resultados dos alunos, complementado por
monitoramento continuo e avaliacbes periddicas para garantir o
progresso e identificar areas de melhoria;

Implantar, de forma gradual, Escolas de Tempo Integral;

Formar parcerias com universidades e centros de ensino superior para
desenvolver projetos conjuntos e oferecer recursos educacionais
adicionais;

Implementar programas académicos e atividades que beneficiem os
alunos, como estagios, visitas e palestras;

Criar e implementar instrumentos de avaliacdo que ajudem as escolas a
autoavaliar seu desempenho e identificar areas para melhoria;

Criacdo de CEMEI (Centro Municipal de Educacao Infantil) para
atender as necessidades educacionais das criancas entre 06 meses a 05
anos;

Garantir que os CEMEIs oferecam infraestrutura adequada e programas
pedagodgicos que promovam o desenvolvimento integral das criancas.
Investir em materiais pedagdgicos atualizados e de qualidade para apoiar
0 processo de ensino e aprendizagem;

Implantar seguranca eletrbnica nas escolas e CEMEI, com
monitoramento com cameras;

Investir em tecnologia da informacdo, incluindo equipamentos e
softwares educativos;

Realizar campanhas educativas nas escolas sobre seguranca, meio
ambiente, salde, transito e outros temas sociais importantes;

Fazer adesdo aos programas educacionais federais que oferecam apoio
e recursos para a melhoria da educacao;

Aproveitar os beneficios e recursos oferecidos pelos programas federais
para fortalecer as iniciativas locais;

Criar e organizar jogos escolares para promover a pratica de esportes e
atividades fisicas entre os alunos.

Realizar competicdes e eventos esportivos que incentivem a participacao
e o desenvolvimento fisico e social.



. Lancar o Projeto de Esporte Eletronico (e-sports) para integrar jogos
digitais ao ensino e promover eventos competitivos, além de implantar as
TechArenas nas escolas (salas para abrigar o e-sports).

. Investimento em Mobilia de qualidade, adequada e confortavel para
garantir um ambiente de aprendizado agradavel e funcional.

. Viabilizar estrutura de escolas sustentaveis, aderir a projetos federais
com investimento em energia solar com sistemas fotovoltaicos,
climatizacdo das salas de aulas, sistema de reciclagem do lixo, projetos
voltados para a reutilizacdo de matérias reciclaveis, criagdo no espaco
escolar, de uma horta organica e outros projetos.

. Desenvolvimento de Brinquedotecas em todas as escolas para
proporcionar um espaco seguro e enriquecedor para o desenvolvimento
infantil.

Equipar as brinquedotecas com brinquedos educativos e mobiliario
adequado, e oferecer formagcdo para o0s profissionais sobre o0 uso
pedagogico dos brinquedos.

TURISMO E CULTURA:

APOIO TOTAL AO TURISMO PARA VIABILIZACAO DA CRIACAO DE 300
EMPREGOS

. Construcao de 3 Mirantes com vista para o LAGO DE FURNAS para

a visitacdo dos municipes e dos turistas:

1. Mirante Canyons Vale dos Tucanos

2. Mirante Canyons Morro dos Cabritos

3. Mirante P6r do Sol VHF

4. Instalacdo de 03 portais de entrada nos principais acessos do
municipio (chegada pela Usina de Furnas- chegada posto JF e
chegadatrevo de Alpindpolis/Barra).

. Oficializar pontos turisticos em S&o José da Barra como Vale dos
Tucanos, Morro dos Cabritos, VHF e Ilha da Fantasia.

. Estruturacéo do Vale dos Tucanos;

. Construgcdo de um pier no Balneario Shangrila, para base de
campeonatos como pesca, jet ski, canoagem entre outros;

. Convenio com a Eletrobras Furnas para reativacdo do aeroporto;

. Implantacdo do Passaporte Turistico;

. Construcdo de uma Marina com pier de embarque e desembarque de
lanchas no porto Barra-Guapé;

. Realizac&o de cursos para a formacédo de guias turistico;

. Incentivo aos donos de pousadas, hotéis e restaurantes, passeios
nauticos e 4x4;



Convénio para os trabalhadores com embarcacfes nauticas para
regularizacéo das embarcacdes e parceria com a Marinha do Brasil,
curso da MAF e entre outros;

Implantacdo do espaco de artesanato e apoio ao turismo no Campao de
Furnas;

Apoio aos artistas, cantores e bandas do municipio;

Criacdo de uma lei em conjunto com profissionais do turismo para
profissionalizar o turismo em nosso municipio.

Viabilizar junto a Eletrobras Furnas a criagdo do Memorial Furnas;
Criacdo do Museu JK (Casa de Visita);

Incentivo a cultura e promocéo dos teatros no municipio;
Reativacédo do Centro do Parque de Exposicao;

Convenio com a Eletrobras Furnas com a interacao do setor de turismo
para possivel criacdo de emprego e renda para 0s municipes:

Visitagao de Turistas na Hidrelétrica e outros locais da usina;

Construcao do Bosque com um lago e pista de caminhada préximo
a Rodoviaria de Furnas;

Revitalizacdo da margem do Rio Grande entre Bairro de Furnas e
Can-Can com construcédo de pista de caminhada e ciclismo.
Promover eventos as margens do lago de furnas na prainha
(campeonato de pescas esportivas e competicdo de jet ski, e
outras modalidades

CRIACAO DO CALENDARIO DE EVENTOS DO MUNICIPIO.

Ampla divulgacao de videos e fotos dos pontos turisticos em todos meios
de comunicacéo;

Divulgacdo do turismo de nosso municipio em outdoors em cidades
relevantes;

Implantacdo de outdoors nas entradas da cidade.

Parcerias com Abeta (Associacdo Brasileira das Empresas de
Ecoturismo), Sebrae, Senac, Asetur e demais associacdes;
Construcado do CAT - Centro de Atendimento ao Turista;

OBRAS:

Construcéao de ciclovia e pista de caminhada com iluminacéo solar:
Barra/Furnas

Furnas/Can-Can

Cachoeira/Barra

Bom Jesus dos Campos

Shangryla

Al A



. Asfaltamento do Aterro ao Porto;

. Asfaltamento da avenida principal da avenida do bairro Shangryla 1
e 2.

. Continuagdo do asfaltamento do Anel Viario (Mata-Serrinha-Roseira-
Cachoeira da Laje);

. Asfaltamento da estrada cer@mica a Igreja da Boa Vista,;

. Viabilizag&o e constru¢cdo de CASAS POPULARES URBANAS;

. Viabilizag&o e constru¢cdo de CASAS POPULARES RURAIS;

. Recapeamento de ruas;

. Recuperagédo e encascalhamento de todas as estradas rurais do
municipio;

. Construcao de pocgos artesianos e colocagao de mais caixas d’agua
com filtros de tratamento da agua e fazer distribuicdo de agua por
igual no Distrito de Bom Jesus dos Campos, Bairros Cachoeira da
Laje e Can-Can para resolver de vez o problema de abastecimento
de agua em parceria com SAAE.

. Arborizacao urbana;

TRANSPORTE PUBLICO:

- Manter o transporte Tarifa Zero entre os bairros nos que
atendam a populacéo;
1. Promover o aumento de namero de itinerario/horario entre os
bairros através do Tarifa Zero;
2. Aquisicdo de 2 6nibus adequados para o Tarifa Zero.

. Transporte gratuito para estudantes com 6nibus adequados;
. Melhorias e aquisi¢cao da nova frota municipal para o transporte da saude,
educacéo, esporte e cultura;

SEGURANGCA PUBLICA:

. Criacdo da Guarda Municipal integrada com a Policia Militar com a
implantacdo de uma base no Distrito de Bom Jesus dos Campos e
bairros;

. Ampliacdo do monitoramento com instalacdo de cameras em mais 50
pontos no municipio;

. Viabilizacdo da instalacdo da Delegacia da Policia Civil no municipio;

. Amplo apoio as acdes do CONSEP;

. Amplo apoio a Policia Militar com a aquisicdo de viaturas modernas e
potentes;

. Apoio a Policia Militar para a criagdo da PATRULHA RURAL;

. Apoio e ajuda de custo aos policiais militares para residirem no municipio
contemplando todos os bairros;



AGRICULTURA E PECUARIA:

. Construcao de um silo para armazenamento de grédos dos nossos
produtores rurais;

. Aquisicao de uma maquina colheitadeira de café para os produtores
de nosso municipio.

. Construgdo do mercaddo municipal do produtor rural para
realizacao da feira dos produtores rurais.

. Fornecimento de 15 toneladas de calcario a todos os produtores rurais;

. Fornecimento do gesso aos produtores rurais;

. Manutencdo periodica das estradas rurais para 0 escoamento da
producéo;

. Viabilizac&o de transporte para o pequeno produtor rural comercializarem
a sua producao junto ao Ceasa de Ribeirdo Preto, Campinas e Pocos de
Caldas e Belo Horizonte;

. Criacéo da Feira de Agronegocio;

. Amplo apoio as associagdes rurais para compras de implementos e
maquinarios agricolas e manutencao;

. Colocacéo de mata-burros de ferro mais amplo para facilitar a passagem
de maquinarios;

. Viabilizar rodadas de nego6cios do pequeno produtor rural com
grandes empresas;

. Aquisicdo de produtos dos pequenos e meédio produtores para
merenda escolar e fornecimento para familias de baixa renda;

. Construcéo da horta comunitaria;

. Viabilizacdo de projetos para recuperacdo das lagoas antigas e
reservatorios em nosso municipio;

. Incentivo a Agricultura Familiar promover o desenvolvimento rural por
intermédio de acdes destinadas a implementar a capacidade produtiva, a
geracdo de emprego e a elevacao de renda;

ESPORTE:

. Criacdo do PROGRAMA TALENTOS DO ESPORTE;

. Resgate do tradicional Bola e Viola de Furnas;

. Realizacdo de Torneios de Futsal inter-firmas;

. Realizacdo do Campeonato Municipal de Campo e Futsal;

. Apoio para a criacdo dos veteranos na sede e nos bairros;

. Apoio ao evento de passeio de ciclismo;

. Realizagdo do Campeonato Infanto-juvenil;

. Criacéo das escolinhas em todos os bairros;

. Distribuicdo de materiais esportivos (bolas, uniformes e demais
materiais);




. Amplo apoio a disputa de campeonatos regionais;

. Fornecimento de transporte para equipes do municipio;

. Reforma dos campos e quadras e coberturas de arquibancadas;

. CONSTRUQAO DO CENTRO ESPORTIVO E ACADEMIA DE LUTAS
MARCIAIS E JIU-JITSU E FORNECIMENTO DE TODO MATERIAL E
REALICAO DE EVENTOS E COMPETICOES;

ASSISTENCIA SOCIAL:

. Criacdo do PROGRAMA PAI (PROGRAMA DE _ASSISTENCIA
INTEGRAL);

. Distribuicdo de cestas béasicas, medicamentos, fraldas geriatricas e leites;

. Construcao de Casas Populares urbanas e rurais;

. Criacdo do PROGRAMA CASA BONITA (distribuicdo de kit de
materiais de construcdo para reforma e ampliacdo de casas para
familias de baixa renda);

. Apoio total ao aprimoramento do CRAS;

. Implantacdo de mais cursos de artesanatos;

. Total apoio dos eventos da melhor idade;

. Reabertura da defensoria publica municipal;

INDUSTRIA E COMERCIO:

. Criacdo do PROGRAMA EMPREGO JOVEM (convénios com todos
0S comeércios e industrias do municipio, Eletrobras Furnas, Marinha
e empresas para dar oportunidade de emprego para 0s jovens);

. Viabilizar grandes empresas para se instalarem para a geracdo de
emprego;

. Dar total apoio aos comerciantes e empresarios de nosso municipio.

. Dar total apoio aos fazendeiros e empresas empregadoras de nosso
municipio.

. Buscar parcerias com Furnas, Marina do Brasil, empresas de nosso
municipio para convénios e estagiarios.

. Construcao do Distrito Industrial em Bom Jesus dos Campos;

. Construcao do Distrito Comercial em Sao José da Barra;

. Fazer infraestrutura e energia no Distrito Industrial de S&o José da
Barra;

. Apoio a Associagdo Comercial e Empresarial de nosso municipio;

. Viabilizac&o para a construgcao de Incubadora de Empresas;




. Buscar industrias para se instalarem em nosso municipio para geragao
de empregos;

MEIO AMBIENTE:

. Criacdo da Brigada de Incéndio e Defesa Civil;

. Recuperagédo das matas ciliares para revitalizacdo das nascentes e
corregos;

. Implantacdo da coleta seletiva do lixo;

. Incentivo para a criacdo da Cooperativa de Reciclaveis;

. Tratamento total do esgoto sanitario em todos os bairros;

. Fiscalizacdo e combate aos incéndios no municipio;

FUNCIONALISMO PUBLICO:

. Criacdo do 14° salario aos servidores efetivos com 0 pagamento na
data de seu aniversario;

. Pagamento do abono salarial para os servidores publico.

. Pagamento da divida com os servidores efetivos conforme acdes
judiciais ja sentenciadas;

. Proporcionar especializacdes aos funcionarios de diversas areas;

. Retorno da confraternizacdo do fim de ano e demais datas
comemorativas visando uma melhor integracéo;

. Valorizacdo da mao de obra local;

. Analisar todos os direitos dos servidores efetivos;

. Correcao dos salarios dos garis.

. Reforma Administrativa visando a modernizacdo do modelo de
gestdo publica;

Este € um plano de governo sustentavel proposto por Marcelinho Silva e
Jailson Viana tendo totais condicbes de realizacdo conforme a renda do
municipio com total planejamento e buscando parcerias e programas do
Governo Federal e Estadual, além de emendas parlamentares de Deputados
Federais e Estaduais. Além disso, o plano visa a criacdo de um ambiente
propicio ao crescimento e a inovacgao, através de parcerias publico-privadas com
empresas locais e nacionais. Estamos comprometidos em colocar a nossa
cidade na rota de um progresso significativo e sustentavel para todos os
cidad&os. E O PRINCIPAL SERA BUSCAR AUMENTAR A RENDA DE NOSSO
MUNICIPIO.

Para um PROGRESSO PARA TODOS.



PREFEITO — MARCELINHO SILVA
VICE PREFEITO = JAILSON VIANA.
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