
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Querida população de Santa Rita do Ituêto,   

Com orgulho e compromisso, trazemos a vocês o Plano de Governo 2025/2028, resultado 
de um trabalho colaborativo e participativo que envolveu a comunidade, especialistas e 
representantes de diversos setores. Este documento reflete nosso compromisso com o 
desenvolvimento sustentável e a melhoria contínua da qualidade de vida de todos os 
cidadãos de nosso município. 

Nos últimos anos, Santa Rita do Ituêto tem avançado significativamente em áreas cruciais 
como saúde, educação, infraestrutura e desenvolvimento social. Este plano visa dar 
continuidade a esse progresso, com um foco especial em garantir que os benefícios do 
crescimento sejam amplamente distribuídos entre todos os habitantes. 

Nossa administração, liderada pelo prefeito Odenir Raposo e apoiada pelo vice-prefeito 
Geraldo Soldado, está determinada a implementar ações concretas e eficazes que 
respondam às demandas da população. Estamos comprometidos em manter e expandir os 
programas de sucesso, introduzir novas iniciativas inovadoras e fortalecer a gestão 
pública. 

O trabalho deve continuar! Acreditamos que, com transparência, responsabilidade e a 
colaboração de todos, podemos construir um futuro ainda mais próspero para Santa Rita 
do Ituêto. Este plano de governo é um convite para que cada cidadão se una a nós nessa 
jornada, garantindo que nosso município continue no caminho certo. 

Estamos prontos para enfrentar os desafios e aproveitar as oportunidades que se 
apresentam, sempre com o objetivo de fazer de Santa Rita do Ituêto um lugar cada vez 
melhor para viver, trabalhar e crescer. Convidamos a todos para conhecerem as propostas 
detalhadas neste plano e se engajarem ativamente na construção do nosso futuro comum. 

Por isso, pedimos seu voto de confiança nas próximas eleições. Com seu apoio, 
poderemos continuar este trabalho transformador, fortalecendo ainda mais nossa cidade e 
proporcionando uma vida melhor para todos os moradores de Santa Rita do Ituêto. 

Com dedicação e união, seguiremos firmes na construção de um Santa Rita do Ituêto mais 
forte para todos. 

Contamos com você!  

Odenir Raposo e Geraldo Soldado 

Apresentação 



Esporte 

 Manter e aprimorar o campeonato municipal de futebol. 

 Manter e incentivar o campeonato de futsal de comércios. 

 Manter o campeonato de veteranos. 

 Promover campeonatos femininos de futsal e futebol de campo. 

 Promover trilhas de motos. 

 Construir uma pista de motocross. 

 Continuar promovendo torneios de futebol nas comunidades. 

 Manter o projeto Geração Esporte em todas as comunidades. 

 Apoiar e incentivar esportes radicais. 

Lazer 

 Instalar academias ao ar livre em Santa Rita do Ituêto, Alto São José e Alto Pião. 

Cultura 

 Manter a tradicional Festa do Café. 

 Manter as festas juninas tradicionais. 

 Apoiar festas culturais e religiosas. 

 Apoiar as tradicionais cavalgadas nas comunidades. 

 Adquirir barracas para a feira cultural semanal. 

Turismo 

 Promover o turismo regional. 

 Explorar as belezas naturais do município de forma ecologicamente correta. 

 Melhorar a logística de acesso aos pontos turísticos do município. 

 Apoiar empreendedores interessados em promover o turismo rural. 

 Desenvolver projetos junto às escolas para despertar o interesse dos alunos na 
promoção de eventos turísticos. 

 Criar parcerias com entidades que possuam projetos voltados para o turismo. 



Obras 

 Construir uma nova creche em Santa Rita do Ituêto. 

 Construir casas populares. 

 Manter a construção de pontes de concreto e galerias em todo o município. 

 Manter a pavimentação urbana em ruas não pavimentadas. 

 Concluir a obra da escola municipal de Santa Rita do Ituêto. 

 Implantar o portal de entrada do distrito de Alto São José. 

 Construir uma capela mortuária em Alto São José. 

 Instalar placas de identificação e sinalização nas encruzilhadas do município. 

 Regularizar os imóveis do município. 

 Manter o cascalhamento, pavimentação rural e reabertura das estradas. 

 Manter e estender a rede elétrica e iluminação pública onde necessário. 

 Instituir um projeto de pavimentação rural. 

 Melhorar gramados e estruturas dos campos de futebol para jogos e amistosos. 

 Concluir a construção da creche e escola em Alto São José. 

 Construir uma UBS em Alto São José. 

 Construir uma nova escola em Nossa Senhora das Graças. 

 Construir quadras poliesportivas em Alto Pião, Santaninha, Aldeamento e Nossa 
Senhora das Graças. 

 Reformar a quadra poliesportiva de Santa Rita do Ituêto. 

 Construir uma cobertura na arquibancada do estádio municipal do Rio Branco. 

 Adquirir máquinas e veículos para a secretaria de obras e transportes. 

Segurança Pública 

 Instalar câmeras de vídeo monitoramento em Santa Rita do Ituêto e Alto São José. 

 Estruturar o aquartelamento para que mais policiais militares residam no município. 

 Criar um ponto de apoio em Alto São José para registros de ocorrência e 
permanência dos militares. 



 Adquirir mais viaturas para atender às demandas da polícia militar. 

Administração 

 Valorizar, desenvolver e motivar os talentos humanos da Prefeitura. 

 Garantir que os serviços públicos sejam eficientes e econômicos. 

 Valorizar a carreira do servidor público com um novo plano de cargos e salários. 

 Manter os direitos dos servidores, garantindo saúde e segurança do trabalhador 
conforme normas NR-1, NR-7, NR-15, NR-16, PCMSO, L.T.I.P e LTCAT. 

 Tornar a gestão pública municipal um modelo de eficiência no atendimento ao 
público. 

Saúde 

 Manter as ofertas de exames laboratoriais em todas as Unidades Básicas de Saúde. 

 Continuar a viabilização de medicamentos de alto custo via Município. 

 Reformar e ampliar a Academia da Saúde, incluindo a construção de uma piscina 
para hidroginástica. 

 Construir pontos de atendimento em Pontão e Água Limpa. 

 Manter o sistema de plantão de atendimento de saúde 24 horas na sede do 
município e em São José do Ituêto. 

 Manter o Centro de Convivência e Cultura para terapias e grupos de saúde mental. 

 Construir a Unidade Básica de Saúde de São José do Ituêto. 

 Criar grupos educativos para idosos, adolescentes, gestantes e outros, com equipe 
multiprofissional. 

 Criar campanhas de prevenção para a saúde do homem com consultas e exames. 

 Manter as Unidades de Saúde funcionando aos finais de semana e feriados. 

 Criar o Centro Municipal de Especialidades Médicas. 

 Construir pontos de apoio no Bairro do Cruzeiro, São Sebastião do Alto e Sereno. 

 Manter atividades físicas e práticas corporais com profissionais qualificados em 
todos os pontos de atendimento de saúde. 

 Manter convênios que atendam às necessidades de saúde dos munícipes. 



 Manter o Programa Brasil Sorridente com fornecimento de próteses dentárias. 

 Criar um Centro Municipal de Especialidades Odontológicas. 

 Construir uma garagem para os veículos da Secretaria Municipal de Saúde. 

 Manter os atendimentos de ultrassonografias. 

 Melhorar as estruturas físicas das Unidades Básicas de Saúde do Alto Pião, 
Aldeamento, Nossa Senhora das Graças e Santaninha. 

 Ampliar a oferta de especialidades médicas. 

 Adquirir um consultório odontológico portátil para atendimento nas escolas. 

 Adquirir mais um consultório odontológico para atender São José do Ituêto e manter 
os demais. 

Assistência Social 

 Fomentar o debate sobre o campo de ação da assistência social. 

 Fomentar os Conselhos Municipais. 

 Instituir uma vigilância socioassistencial para registro de serviços e vulnerabilidades 
sociais. 

 Manter o Cadastro Único dos Programas Sociais e buscar ativamente incluir 
pessoas fora do programa. 

 Melhorar a prestação dos serviços do CRAS, PSE, SMAS, Casa de Acolhimento 
Institucional e Conselho Tutelar. 

 Realizar eventos em datas comemorativas e preventivas do calendário anual da 
Assistência Social. 

 Oferecer acolhimento, orientações e benefícios eventuais às famílias e indivíduos 
em situação de vulnerabilidade. 

 Continuar o Projeto Cesta Básica Natalina. 

 Confeccionar kits maternidade para gestantes em situações de vulnerabilidade. 

 Atender indivíduos ou famílias com benefícios eventuais. 

 Continuar os programas de Proteção e Atendimento Integral à Família (PAIF) e 
Serviços de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV). 

 Promover ações de melhoria das condições da pessoa idosa e sua família. 

 Manter o atendimento social para requerimento de BPC. 



 Ampliar o programa de encontros para a terceira idade. 

 Garantir os direitos da pessoa com deficiência. 

 Continuar com o serviço de média complexidade para atender usuários com direitos 
violados. 

 Desenvolver ações integradas que facilitem o acesso à moradia digna, com criação 
de projeto habitacional. 

Educação 

 Continuação da reestruturação do serviço educacional da educação básica do 
município; 

 Manter e fortalecer o Centro Multiprofissional, garantindo o atendimento contínuo e 
de qualidade para crianças com necessidades especiais, oferecendo suporte 
psicopedagógico, fonoaudiológico e psicológico.; 

 Manter o serviço de fornecimento da merenda escolar; 

 Reequipar o ensino municipal com aquisição de móveis, equipamentos e outros 
utensílios; 

 Viabilizar projetos para erradicar o analfabetismo no município; 

 Concluir a construção da nova escola municipal em Santa Rita do Ituêto, garantindo 
instalações modernas e adequadas para o ensino fundamental; 

 Concluir a construção da creche no Alto São José, proporcionando um ambiente 
seguro e estimulante para a educação infantil; 

 Oferecer capacitação constante para os professores, com foco em novas 
metodologias de ensino e uso de tecnologias educacionais; 

 Concluir a construção da nova escola municipal em Santa Rita do Ituêto, garantindo 
instalações modernas e adequadas para o ensino fundamental; 

 Executar a construção de uma nova escola municipal no distrito de Alto São José, 
ampliando a oferta de vagas e melhorando as condições de ensino na região; 

 Construir uma nova escola na comunidade Nossa Senhora das Graças, em 
resposta ao aumento da demanda, garantindo que todas as crianças tenham acesso 
a uma educação de qualidade; 

 Executar a construção de uma nova escola no distrito de Alto Pião, visando atender 
às necessidades educacionais da comunidade local; 



 Desenvolver e implementar um novo plano de cargos e salários específico para o 
magistério; 

 Assegurar o funcionamento contínuo da instituição de ensino superior em Santa Rita 
do Ituêto, oferecendo suporte necessário para que continue a ser uma referência em 
educação de qualidade na região. 

Agricultura, Pecuária e Meio Ambiente 

 Manter e ampliar a campanha de conscientização sobre o uso correto de 
agrotóxicos. 

 Incentivar a inserção de novas culturas. 

 Manter e ampliar a parceria com o SENAR para cursos profissionalizantes gratuitos. 

 Estimular a constituição de microempresas e associações por meio de cursos de 
capacitação. 

 Apoiar cooperativas e associações para beneficiamento e venda da produção 
agrícola. 

 Incentivar a produção agrícola orgânica e agroecológica. 

 Modernizar o sistema de planejamento e controle de produção. 

 Manter e ampliar a assistência técnica multidisciplinar em todas as áreas produtivas. 

 Manter e ampliar a assistência técnica agrícola de coleta de solo. 

 Manter o Programa Mais Pecuária Brasil - CONAFER. 

 Ampliar os equipamentos da secretaria de agricultura. 

 Adquirir terreno para hortas comunitárias. 

 Reestruturar e ativar o CMDRS e o CODEMA. 

 Captar recursos estaduais e federais para saneamento básico. 

 Firmar parcerias para atrair novos investimentos ao município. 

 Desenvolver o projeto Feira Livre. 

 Manter a coleta e destinação correta dos resíduos sólidos. 

 Ampliar a parceria com o Instituto Mineiro de Agropecuária (IMA).  
 Incentivar boas práticas agrícolas. 

 Ampliar a participação do município no CBH do Rio Manhuaçu. 



 Exigir a regularização fundiária da área do Parque Estadual de Sete Salões. 

 Incentivar a participação em eventos voltados para atividades no campo. 

 Manter e ampliar o Concurso de Qualidade de Cafés e Concurso Leiteiro. 

 Manter e ampliar o Programa Sanitário de Vacinação contra Brucelose Bovina. 

 

 


