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Em atendimento a determinacdo dos Partidos politicos, a manifestacdo de amigos,
eleitores e ao apoio da familia, resolvi me colocar a disposicdo de Estrela do Indaia-
MG, para concorrer ao cargo de Prefeito deste honroso Municipio, com o objetivo de
desenvolver uma gestao transformadora realizando projetos que visem melhorias nas
diversas areas da gestdo publica. Assim sendo, apresentamos a populacdo de Estrela
do Indaid nossas propostas de trabalho, pretendendo com isso manter a dignidade de
cada cidad3ao, humanizar a cidade e melhorar a sua qualidade de vida. Um plano de
governo eficaz deve ir além da sugestdo de propostas. E preciso entender a realidade
da cidade e como ela afeta a vida das pessoas.

PLANO DE GOVERNO

EDUCACAO, CULTURA, LAZER E ESPORTES

Educacdo de qualidade tem que ser pautada com muita responsabilidade e
compromisso de todos os envolvidos no processo de ensino e aprendizagem. Uma
preocupacdo que se faz presente nas escolas do Municipio de Estrela do Indaia-
Mg. Cabera a nossa administracdo intensificar a formacao continuada e investir
cada vez em infraestrutura, boas praticas pedagogicas e em pessoal qualificado,
buscando sempre uma educacdo de exceléncia, destacando as habilidades e
potencialidades de cada integrante da Equipe.
Uma educacdo atenta a adversidade, a inclusdo. Que em nossas escolas esteja
presente uma atmosfera propicia a aprendizagem e que ela ocorra de maneira
significativa para todos, em especial nossos alunos. Aqui, seguem algumas
diretrizes que pretendemos avancar/alcancar nesses quatro anos de gestao.

01- Melhorar a qualidade de Ensino Infantil, Fundamental e Médio;
02- Capacitar Equipe de Professores;
03- Diminuir Evasédo Escolar;

04- Implementar atividades que visem melhorar a pratica de convivéncia social
entre Alunos e Professores;



05- Estabelecer regras de disciplina para os Alunos em conjunto com o Conselho
Escolar;

06- Promover festejos comemorativos, cujas datas ja sao tradicionais para a
Comunidade, tais como: Reveillon, Carnaval, Exposi¢ado, Festa do Rosario,
Aniversério da Cidade, Feiras Artesanais, etc;

07- Instituir um calendéario oficial de eventos e atividades esportivas, recreativas e
de lazer, que abranja todas as faixas etarias e géneros;

08- Incentivar as varias modalidades esportivas ja praticadas no municipio;

09- Promover o maior incentivo ao esporte para a terceira idade, como baralho,
doming, dama;

10- Informatizar todos 0s processos da Secretaria;

11- Oferecer uma frota de qualidade para que os alunos tenham acesso, com
seguranca, a escola;

12- Implementar horario integral nas Escolas Municipais;

SAUDE

O Sistema Unico de Satde (SUS) é um dos maiores e mais complexos sistemas de
saude publica do mundo, abrangendo desde o simples atendimento para avaliacéo
da pressdo arterial, por meio da Atencdo Priméria, até o transplante de 6rgaos,
garantindo acesso integral, universal e gratuito para toda a populacdo do pais.
Com a sua criagdo, o SUS proporcionou o0 acesso universal ao sistema publico de
saude, sem discriminacdo. A atencdo integral a saude, e ndo somente aos cuidados
assistenciais, passou a ser um direito de todos os brasileiros, desde a gestacdo e por
toda a vida, com foco na saude com qualidade de vida, visando a prevencéo e a
promocao da saude.
A gestdo das acBes e dos servicos de salude deve ser solidaria e participativa entre
os trés entes da Federacdo: a Unido, os Estados e os municipios. A rede que
compde o SUS é ampla e abrange tanto acdes quanto servigos de saude. Engloba a
atencdo priméaria, média e alta de complexidades, 0s servicos de urgéncia e
emergéncia, a atencdo hospitalar, as acGes e servicos das vigilancias
epidemioldgica, sanitdria e ambiental e assisténcia  farmacéutica.
A importancia social e econdbmica do setor de saude deve ser baseado num
planejamento de gestdo igualitdrio e resolutivo, visando um atendimento
humanizado. A utilizacdo de ferramentas de aferimento de desempenho das acoes,
sob uma oOptica participativa e de continuidade, tem como objetivo delinear
politicas publicas que avancem e integrem mecanismos para as conquistas em
relacdo aos anseios da comunidade. Baseado nessa escuta, foi possivel realizar um
diagnostico situacional e identificar as dificuldades e as preocupacfes que 0s
usuarios vivem e, assim, fomentar a tomada de decisoes.



Para tanto, necessario se faz tomar os seguintes procedimentos:

01- Agir preventivamente implementando Politicas de combate ao Aedes aegypti,
visando a reducao dos indices de contagio das doengas como Dengue, Zica e
Chicungunha;

02- Estabelecer Politicas para a melhora na qualidade de Vida da Populacéo;

03- Aumentar o indice de Vacinagao, visando o atingimento de meta de 100%;

04- Melhorar a condicao de atendimento a Populagdo da Melhor Idade;

05- Atingir 100% de atendimento no fornecimento de agua e servigo de
esgotamento sanitario;

06- Dar destinacdo adequada aos Residuos Sélidos;
07- Estimular a Populacgéo praticas de separacdo do lixo doméstico;

08- Garantir a atencdo integral a saide da pessoa idosa, dos deficientes fisicos e
portadores de doencas cronicas;

09- Acompanhar o crescimento e o desenvolvimento das criancas de 0 a 6 anos,
incluindo vigilancia alimentar e nutricional;

10- Garantir sistema informatizado nas dependéncias da Secretaria de Saude,
Unidades de Saude e demais locais relacionados, com o armazenamento do
histérico de atendimento dos pacientes;

11- Manter a assisténcia farmacéutica aos pacientes do municipio;

12- Manter o plano de residuos infectantes do municipio para destinacao adequada
do lixo produzido;

13- Melhorar o atendimento de urgéncia do Hospital, adquirindo aparelho de
tomografo, ultrassom e aparelho para realizacao de endoscopia digestiva alta e
outros aparelhos necessarios;

14- Implementar o acesso a exames laboratoriais fornecidos pelo SUS, sem custo
para a Populacéo;

15- Adquirir Ambulancia com UTI movel;
16- Fornecer, gratuitamente, remédios para toda & Populacéo;

17- Capacitar os Profissionais de Saude no tocante aos seus conhecimentos
Médicos;

ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS




Para uma boa Administracéo ¢ essencial que haja comprometimento, eficiéncia e
disciplina no desenvolvimento de seus objetivos. Para atingir estes objetivos,
propomos:

01- Informatizar os processos da Secretaria e supervisionar a informatizacao dos
processos das demais Secretarias;

02- Criar mecanismos que tragam melhores resultados na relagio de convivéncia
entre Prefeitura e Populacéo;

03- Melhorar as condicGes de conservacgao das Estradas Vicinais, tais como:
cascalhamento e drenagem;

04- Manter em boas condigdes de uso, Equipamentos, veiculos e demais bens
Publicos;

05- Buscar, incessantemente, recursos financeiros e patrimoniais junto aos Orgéos
Federais, Estaduais e Deputados;

06- Humanizar o relacionamento entre a Administracéo e os Servidores;

07- Enfatizar que Prefeito, Secretarios e Servidores sdo meros representantes do
Povo e deles somos subalternos;

08- Implantar sistema de Protecdo da comunidade, tais como Cameras de
vigilancia na Area urbana e rural, 24 horas por dia;

09- Estimular os agentes de seguranca no sentindo de uma convivéncia mais
proxima da comunidade, de forma a reduzir indices de criminalidade;

10- Supervisionar e coordenar politicas que traduzam na melhora do IDH do
Municipio;

11- Intensificar a capacitacao dos servidores, buscando uma prestacéo de servico
mais humanizada e com empatia;

12- Fortalecer a participacdo social com a implantacédo da Ouvidoria;
13- Melhorar a sinalizacéo das ruas;

14- Buscar junto aos Orgéos Federais e Estaduais, verbas, para construcéo de
casas Populares para Pessoas de Baixa Renda, com Energia Fotovoltaica;

15- Incentivar a criagdo de Empregos voltados para a Populacdo Jovem, visando
diminuir o éxodo da mesma;

16- Implantar a Arborizacdo Urbana e Rural;

17- Promover a castracao e a implantacéo de Abrigo para os Animais, tais como:
Cées, Gatos e demais Animais;



18- Construir Pavilhdo Municipal, visando a melhoria das Pessoas da Melhor
Idade, com implantacdo de Assisténcia Média, Fisioterapica e Servico de
Enfermagem durante 24 horas;

Este é o Plano que dedico a todos vocés!

JURACI FRANCISCO SANTANA



