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Introdução 
 

Irmãos e Irmãs cristalenses; 

A batalha pelo progresso de nossa cidade de Cristais ganha destaque em meio a uma 
nova eleição. Agora é o momento crucial de fazer uma escolha importante, decidindo 
através do voto quem serão o Prefeito, o Vice-prefeito e os representantes da Câmara 
Municipal encarregados de liderar e definir as diretrizes de nosso município. 

Nosso grupo tem como meta fortalecer as políticas públicas locais em prol do bem-estar 

da comunidade cristalense, buscando oportunidades para todos os habitantes da 

cidade. Juntos, almejamos uma gestão pública vigorosa na qual todos desfrutem de 

direitos humanos e sociais. Nesse sentido, fortalecer as políticas públicas por meio de 

parcerias com diversos órgãos governamentais, entidades estatais e empresas do setor 

privado é uma prioridade, visando sempre o bem comum e o avanço socioeconômico, 

cultural e infraestrutural da cidade.  

 

O Plano de Governo é um documento que apresenta as principais ideias e propostas dos 

candidatos ao executivo municipal. Esse planejamento é essencial para uma 

administração responsável e eficaz. Nosso plano foi elaborado de forma participativa e 

democrática, incorporando a experiência e as sugestões da sociedade, com uma visão 

humanista, democrática, respeitosa e ambientalmente consciente. 

 

As propostas refletem o desejo por uma gestão verdadeiramente comprometida com o 

povo de Cristais. É uma proposta de políticas públicas que visa um amplo 

desenvolvimento social com a participação ativa da comunidade. A construção coletiva 

desse plano foi fundamental, pois estabelecemos metas realistas que correspondem à 

nossa realidade, decidindo democraticamente em prol do bem da sociedade. 

 

Assumiremos nossas responsabilidades e enfrentaremos os desafios com coragem e 

compromisso, sem abrir mão do potencial das mulheres, dos jovens, dos idosos e de 

cada cidadão cristalense. Faremos uma administração ágil e moderna para impulsionar 

o desenvolvimento econômico e melhorar os serviços públicos. O modelo de gestão que 

implementaremos será baseado em planejamento rigoroso e acompanhamento de 

metas, sustentado por disciplina e meritocracia. Isso nos permitirá coletar e analisar 

informações essenciais para conceber soluções inovadoras para Cristais. 
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O Plano de Governo delineado aqui representa um modelo de gestão com 

participação cidadã, combinando pragmatismo e idealismo. As propostas deste Plano 

de Governo serão estruturadas para cada uma das principais áreas de atuação, 

seguindo um formato que inclui um breve diagnóstico da situação atual, diretrizes, 

metas e projetos específicos para cada área. 

 

 Diagnóstico: Esta etapa analisará a situação atual do município, identificando os 

principais desafios a serem enfrentados nas áreas em questão nos próximos 

anos. 

 Diretrizes: Aqui serão apresentadas as orientações que desdobram os objetivos 

centrais do Governo para cada uma das áreas a serem desenvolvidas, 

delineando a direção estratégica a ser seguida. 

 Metas: As metas serão detalhadas, definindo os objetivos táticos que serão 

perseguidos em cada área, alinhadas com as diretrizes estabelecidas. 

 Projetos: Por fim, serão apresentadas as ações práticas que compõem os 

projetos específicos de cada área. Esses projetos, quando implementados em 

conjunto, possibilitarão alcançar as metas estabelecidas, promovendo o 

desenvolvimento e o progresso do município de Cristais. 

 

Ao exposto acima, inclui-se aprimorar a saúde, a educação e a infraestrutura, bem como 

promover o empreendedorismo para fortalecer o comércio local. Nossa cidade e nosso 

povo são sinônimos de fé e trabalho, desta forma, destacamos com muito orgulho o 

nosso lema: 
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EDUCAÇÃO 

“O futuro começa pelas as crianças” 

 
A Educação é um direito fundamental consagrado na Constituição Brasileira de 1988 e 

representa um dos pilares essenciais para o desenvolvimento pessoal e coletivo de uma 

sociedade. É incumbência do Estado e do Município assegurar esse direito a todas as 

gerações, desde os primeiros anos nas creches até o término do Ensino Fundamental II. 

Além disso, é fundamental proporcionar aos jovens e adultos que não concluíram seus 

estudos de forma regular a oportunidade de finalizar essa etapa educacional, garantindo-

lhes uma instrução de qualidade baseada nos princípios constitucionais. 

 

 Revisão do Plano de carreiras e salários para os professores, visando a valorização 

e reconhecimento de seu trabalho; 

 Organização anual de eventos culturais e esportivos tanto no âmbito escolar 

quanto municipal, promovendo a integração e o desenvolvimento dos estudantes; 

 Compromisso com o pagamento do piso salarial aos professores, garantindo-lhes 

uma remuneração justa; 

 Investimento na melhoria da infraestrutura física e dos equipamentos das escolas 

e creches, visando proporcionar um ambiente adequado para o aprendizado; 

 Estabelecimento de um canal de comunicação contínuo com o sindicato dos 

professores e demais servidores da educação para o diálogo e resolução de 

questões pertinentes; 

 Garantia de transporte digno e eficiente para os estudantes que residem em áreas 

rurais; 

 Criação de um centro de pesquisa e estudos municipal para fomentar a produção 

e difusão do conhecimento; 

 Oferta regular de cursos de formação continuada para os professores, visando 

atualização e aprimoramento de suas práticas pedagógicas; 

 Implementação do Programa de Informatização nas escolas, visando integrar 

tecnologia ao processo de ensino-aprendizagem; 

 Climatização das instalações das escolas para proporcionar um ambiente mais 

adequado ao aprendizado; 
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 Reconhecimento e premiação aos profissionais da educação pelo seu desempenho 

e dedicação; 

 Expansão do número de vagas para a educação infantil, visando atender a 

demanda crescente por esse serviço; 

 Adoção de um calendário escolar adaptado à realidade local, visando reduzir a 

evasão escolar e garantir a frequência dos alunos; 

 Construção de coberturas para as quadras esportivas das escolas localizadas em 

áreas rurais, visando proporcionar espaços adequados para a prática esportiva; 

 Construção de uma instituição escolar no bairro Águas de Cristais para atender à 

demanda educacional local; 

 Oferta de cursos preparatórios para o ENEM voltados para os alunos do ensino 

médio, visando prepará-los para o ingresso no ensino superior; 

 Implementação de um sistema de formação contínua para os professores em 

parceria com instituições universitárias e acadêmicas, visando atualização e 

aprimoramento profissional; 

 Criação de uma biblioteca pública digital municipal, enriquecendo o acervo 

bibliográfico e proporcionando ambientes de pesquisa climatizados e acolhedores; 

 Ampliação e melhoria das salas de recursos das escolas municipais para atender 

adequadamente os alunos com necessidades especiais; 

 Expansão do atendimento exclusivo aos portadores de necessidades especiais em 

parceria com a APAE, visando garantir uma educação inclusiva e de qualidade para 

todos.  

 

Através da educação, indivíduos adquirem senso crítico, expandem seu conhecimento e 

melhoram sua qualidade de vida, contribuindo para uma evolução contínua do mundo 

em que vivemos. 

 

Nosso objetivo é garantir uma educação de qualidade e eficiente para crianças, jovens e 

adultos, fornecendo todos os recursos, estrutura e pessoal qualificado necessários para 

assegurar esse direito fundamental. 
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SAÚDE 

“Cuidar da saúde é cuidar da vida” 

 
Nosso compromisso é com a observância dos princípios fundamentais que regem o 

Sistema Único de Saúde (SUS), a saber: Universalidade, Equidade e Integralidade. 

Reconhecemos a importância da participação ativa da sociedade em nossa gestão, e para 

isso, propomos a reestruturação dos Conselhos e das Conferências de Saúde. Essas 

instâncias têm como finalidade a formulação de estratégias, o monitoramento e a 

avaliação da implementação das políticas de saúde. Acreditamos que a participação 

popular é essencial para garantir a efetividade e a legitimidade das ações governamentais 

na área da saúde. 

 

 Implementação de medidas para aumentar e modernizar a frota de ambulâncias, 

com o objetivo de facilitar o transporte de pacientes residentes, além da aquisição 

de veículos equipados para situações de emergência; 

 Ampliação da captação de recursos provenientes de fontes estaduais e federais 

destinados às ações de média e alta complexidade na área da saúde; 

 Garantia e aprimoramento do acesso aos serviços oferecidos pelas redes públicas 

de saúde; 

 Expansão e contratação de serviços especializados de atendimento médico-

hospitalar na policlínica, com profissionais capacitados em diversas áreas, como 

ginecologia, pediatria, cirurgia geral, traumatologia e neurologia, entre outras 

especialidades; 

 Implementação de melhorias na estrutura física, equipamentos e serviços nas 

Unidades Básicas de Saúde (UBS), no Hospital Municipal Santo Antônio e na 

dispensação de medicamentos (“Farmacinha”), visando garantir um atendimento 

de qualidade a toda a população; 

 Desenvolvimento de um programa de capacitação contínua para os profissionais 

de saúde, com foco na prevenção de doenças sexualmente transmissíveis e 

cânceres comuns; 

 Valorização e promoção de cursos para capacitação dos agentes de saúde e de 

endemias; 
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 Realização de obras de recuperação e revitalização da estrutura dos equipamentos 

de saúde das UBS e do Hospital Municipal, que se encontram em estado precário 

de conservação e com serviços deficientes; 

 Criação e regulamentação do Programa de Atendimento Domiciliar ao Idoso 

(PADI); 

 Redução do tempo de espera para consultas médicas e realização de exames no 

hospital e na policlínica, mediante a contratação de mais profissionais de saúde e 

a otimização dos processos de agendamento; 

 Melhoria na distribuição gratuita de medicamentos; 

 Implantação e estruturação do Centro de Apoio à Saúde da População com 

Transtorno do Espectro Autista (TEA), visando oferecer um suporte especializado 

e adequado às necessidades desse grupo populacional. 

 Criação da Diretoria de Tratamento e Apoio à Saúde Mental, criando programas de 

atenção psicossocial, capacitação de profissionais da saúde, estímulo à criação de 

redes de apoio comunitário e parcerias com instituições especializadas. 

 Ampliação e reestruturação dos serviços médicos na zona rural, com aumento de 

consultas, programas preventivos, capacitação/valorização de profissionais e 

infraestrutura aprimorada. 

 Apoio ao estudo de implantação e viabilização do Plano de Insalubridade e 

Periculosidade aos funcionários públicos de Cristais. 
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INFRAESTRUTURA 

“Fortalecendo bases, conectando comunidades” 

 
Proposta de reestruturação do município de Cristais e da zona rural, com foco na 

atendimento às necessidades estruturais para a conservação do patrimônio público e 

ambiental. 

 

 Conservação, reestruturação e expansão da pavimentação asfáltica para melhorar 

a infraestrutura viária; 

 Construção de uma instituição escolar no bairro Águas de Cristais para atender à 

demanda educacional local; 

 Aumento da cobertura da rede de esgoto para melhorar a qualidade sanitária e 

ambiental; 

 Programação e adequação da infraestrutura física da rede municipal de saúde para 

melhor atender à população; 

 Parceria com o governo estadual para a construção da Delegacia da Mulher, 

visando o combate à violência de gênero; 

 Reforma, ampliação e modernização da rodoviária municipal para melhorar o 

transporte intermunicipal; 

 Implantação de um Plano de Gestão de Resíduos Sólidos, com foco na coleta e 

destinação adequada do lixo; 

 Manutenção das estradas municipais, incluindo a implementação de pontes ou 

passagens molhadas para garantir o escoamento da produção agrícola; 

 Criação do Centro de Controle de Zoonoses e reestruturação do Canil Municipal 

para o controle de zoonoses e proteção dos animais; 

 Reforma e ampliação dos cemitérios municipais para melhor atender à demanda 

funerária da população; 

 Abertura de bueiros para o escoamento das águas pluviais, visando prevenir 

alagamentos e inundações em áreas críticas; 

 Estímulo à instalação de fábricas e indústrias em parceria com o setor privado para 

promover o desenvolvimento socioeconômico, gerar empregos e renda de forma 

sustentável. 
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DESENVOLVIMENTO RURAL, 

MEIO AMBIENTE E RECURSOS HÍDRICOS 

"PRESERVANDO NOSSA TERRA, CULTIVANDO PROSPERIDADE." 

Proposta de gestão ambiental e desenvolvimento rural sustentável, com foco na 
implementação de políticas e ações que promovam a preservação ambiental e o 
fortalecimento da agricultura local. 

 

 Cumprimento da legislação referente à aquisição de gêneros alimentícios da 

merenda escolar de produtores locais e regionais, visando estimular a economia 

local e promover a agricultura familiar; 

 Realização de construções, ampliações e manutenções de estradas em todo o 

território municipal para facilitar o escoamento da produção agrícola e o acesso 

aos serviços públicos; 

 Implantação de programas de extensão rural, oferecendo assistência técnica e 

capacitação de acordo com as necessidades de cada comunidade rural; 

 Festival da Agricultura: Promoção dos agricultores e da cultura rural. 

 Implementação de programas de conscientização sobre o uso adequado de 

agrotóxicos e o descarte correto de seus recipientes, visando à proteção da saúde 

humana e ambiental; 

 Estímulo à criação de microempresas, associações, cooperativas e sindicatos 

voltados para a autogestão dos produtores rurais, por meio de cursos de 

capacitação específicos; 

 Promoção do cultivo de produtos agrícolas orgânicos na agricultura familiar, 

visando à redução do uso de agroquímicos e à promoção da saúde; 

 Criação do Espaço do Homem do Campo, para promover o intercâmbio de 

conhecimentos e o fortalecimento da identidade rural; 

 Valorização dos agricultores através da comemoração do Dia do Agricultor e 

reconhecimento de sua importância para a economia local; 

 Incentivo ao descarte seletivo de lixo e reestruturação da Unidade de Triagem de 

Resíduos Sólidos, visando à geração de renda e à proteção ambiental, com apoio 

do ICMS Ecológico; 

 Implementação de ações para reduzir o uso de plástico no município, visando à 

mitigação dos impactos ambientais; 
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 Realização de mutirões anuais de limpeza e conscientização sobre o descarte 

adequado de lixo, envolvendo a comunidade local; 

 Implementação de projetos para a limpeza periódica dos açudes municipais, 

visando à preservação dos recursos hídricos; 

 Fortalecimento da parceria com entidades rurais, como a EMATER, para o 

desenvolvimento de políticas e ações voltadas para o setor agrícola; 

 Desenvolvimento de projetos de arborização urbana para promover a 

sustentabilidade ambiental do município; 

 Realização de projetos de saneamento básico nas áreas rurais, com adoção de 

tecnologias alternativas que respeitem o meio ambiente; 

 Busca de recursos junto aos governos federal e estadual para ampliação do 

saneamento básico em todo o município; 

 Criação do Programa "Cristais Sustentável", com ações educacionais voltadas para 

a conscientização ambiental e a melhoria da qualidade de vida da população; 

 Reestruturação do abastecimento de água no município, visando garantir o acesso 

universal e equitativo à água potável; 

 Desenvolvimento de campanhas de conscientização para a preservação do meio 

ambiente e o uso sustentável dos recursos naturais; 

 Incentivo e acompanhamento dos produtores rurais nos perímetros de fruticultura 

irrigada e na agricultura de subsistência, visando à diversificação da produção e à 

segurança alimentar. 

 Incentivar o desenvolvimento e melhoramento das atividades da Estação de 

Tratamento de Esgoto com a aquisição de materiais de laboratório e mão de obra 

especializada e técnica. 
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CULTURA, JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER 

“Revitalizar o passado e construir novas histórias” 

 
A cidade de Cristais almeja promover uma dinâmica cultural e esportiva, impulsionando 

o turismo local por meio de iniciativas e políticas públicas estratégicas. 

 

Para tanto, propõe-se: 

 Plano Municipal da Juventude e Cultura: Desenvolvimento de atividades 

específicas para o público jovem, visando à sua formação autônoma e 

enriquecimento de valores. 

 Ampliação da Semana Cultural Cristalense: Incentivo à exposição de produtos 

artesanais e culturais típicos de Cristais, apoio a saraus literários, artes, música e 

educação para ocupação dos espaços públicos e estímulo à economia local. 

 Implantação da Escola Teatral e Musical: Desenvolvimento de projetos de iniciação 

musical para os jovens. 

 Festividades em comemoração à emancipação do município: Assegurar a 

celebração desses eventos. 

 Calendário Anual de Eventos Culturais Municipais: Atrair turistas e garantir a 

continuidade dos eventos culturais ao longo do ano. 

 Resgate de tradições culturais: Criação da "Semana da Juventude" e apoio a 

realização do evento "Dia do Evangélico" e "Marcha para Jesus". 

 Implantação do Museu Histórico do Cristal: Preservação da história local e 

estruturação de circuitos turísticos. 

 Expansão das modalidades esportivas: Criação de estágios para jovens em diversas 

áreas, realização dos Jogos Escolares de Cristais (JEC) e oferta de atividades para 

um estilo de vida ativo. 

 Capacitação de grupos técnicos esportivos: Desenvolvimento de projetos de 

atletismo para crianças e adolescentes e categorias de base para diversas 

modalidades esportivas. 

 Programa Bolsa Atleta Municipal: Estudo de viabilidade para sua implantação. 

 Promoção do incentivo à prática de modalidades de lutas. 

 Programa Municipal de Valorização dos Artistas Locais: Reconhecimento e apoio 

aos artistas da região. 
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 Programa "Cidade Conectada": Instalação de Wi-Fi nos principais pontos e praças 

da cidade para facilitar a comunicação e interação da população, acompanhando 

os avanços tecnológicos. 

 Construção de playground e pista de patins e skate, proporcionando o bem-estar, 

a convivência social e a prática de atividades físicas. 
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DESENVOLVIMENTO SOCIAL, HABITAÇÃO, 
EMPREGO E RENDA.  

"Equidade, Lar, Trabalho: Fortalecendo nossa Cristais.” 

 
O objetivo do presente Plano é garantir uma melhoria na qualidade de vida dos cidadãos 

de Cristais, especialmente aqueles que dependem das políticas públicas para uma 

subsistência digna. Destaca-se o compromisso em promover uma transformação na 

realidade dos beneficiários destas políticas. 

 

 Casa da Melhor Idade: Estabelecimento de um espaço dedicado à terceira idade, 

oferecendo atividades e eventos culturais para os idosos. 

 Incentivo ao Empreendedorismo: Estímulo à iniciativa privada entre os habitantes, 

fomentando a geração de oportunidades reais de negócios e projetos 

empreendedores. 

 Bolsa Cegonha: Implementação de um programa de apoio às mulheres grávidas, 

visando garantir assistência durante a gestação e o parto. 

 Programa de Prevenção ao Alcoolismo e às Drogas: Orientação e educação para a 

população sobre os riscos do consumo de álcool e drogas. 

 Centro de Referência da Mulher: Criação de um centro especializado no combate 

à violência doméstica contra as mulheres. 

 Capacitação dos Conselheiros Tutelares: Treinamento dos profissionais 

responsáveis pela proteção dos direitos das crianças e adolescentes, visando uma 

atuação mais eficaz. 

 Revisão do Cadastro Único: Atualização do registro das famílias cadastradas nos 

programas sociais, incluindo aqueles que foram excluídos por falta de informação. 

 Repasse de Recursos para o Fundo Municipal de Assistência Social: Garantia de 

financiamento adequado para os programas sociais por meio de recursos 

municipais. 

 Educação Permanente para Assistentes Sociais: Investimento na formação 

contínua dos profissionais de assistência social para melhorar a qualidade dos 

serviços prestados. 

 Continuidade e Implementação de Projetos Sociais: Manutenção e expansão dos 

programas em andamento na área de Assistência Social. 
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 Oferta de Cursos Profissionalizantes: Capacitação da população atendida pelos 

programas sociais, bem como daqueles que já possuem experiência nas áreas 

abordadas pelos cursos. 

 Desenvolvimento de Projetos de Geração de Emprego e Renda: Iniciativas voltadas 

para a criação de oportunidades de trabalho, como feiras artesanais, agricultura 

familiar e cursos de culinária. 

 Criação de Espaços para Participação Jovem na Política Local: Estabelecimento de 

locais de discussão e decisão política destinados aos jovens de Cristais. 

 Apoio ao Microempreendedor Local: Suporte às pequenas empresas e 

empreendedores individuais cristalenses. 

 Construção de Novas Habitações Populares: Implementação de um novo conjunto 

habitacional destinado às famílias de baixa renda, visando reduzir o déficit 

habitacional no município. 

 Plano de Erradicação de Moradias Precárias: Elaboração de um plano para eliminar 

as condições inadequadas de moradia, garantindo habitações dignas para todos os 

cidadãos. 

 Implantação de um Restaurante Popular de Cristais (RPC) visando atender às 

necessidades dos trabalhadores e da população de baixa renda, promover a 

segurança alimentar e nutricional, e valorizar os hábitos alimentares regionais. 

 Implantação de ônibus circular interno no munícipio para atender a população dos 

bairros mais afastados do centro das cidade. 
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CONCLUSÃO 

  
Este plano de governo é elaborado levando em consideração as aspirações da 

comunidade cristalense, que almeja um desenvolvimento significativo a médio e longo 

prazo, visando posicionar Cristais, no estado de Minas Gerais, como uma das melhores 

cidades para se viver, trabalhar e visitar. 

Para alcançar nossos objetivos, comprometemo-nos a: 

 

1. Estabelecer Cristais como um polo de excelência na educação pública. 

2. Garantir a eficiência do sistema básico de saúde, tanto em termos de qualidade do 

atendimento quanto de alcance populacional. 

3. Tornar-se referência nacional na redução do déficit habitacional. 

4. Promover a inclusão social e cultural, visando a erradicação da pobreza e da 

desigualdade extrema em Cristais. 

5. Fomentar e valorizar a produção cultural local, reconhecendo o potencial criativo 

da comunidade. 

 

Chegamos ao desfecho deste plano de governo com profunda gratidão e um sentimento 

de realização. Ao longo desta jornada, unimos nossas forças e nossos ideais em prol de 

um objetivo comum: o bem-estar de nossa amada Cristais, berço de histórias 

entrelaçadas, de um povo forte, trabalhador, acolhedor e de corações vibrantes. Cada 

proposta, cada medida delineada neste plano foi cuidadosamente pensada, discutida e 

planejada com o intuito de promover o progresso e a prosperidade de nossa cidade. 

Deixamos para trás as divergências, abraçando a união e a cooperação como pilares 

fundamentais de nosso caminho rumo a um futuro melhor. 

 

Ao encerrar este plano de governo, renovamos nosso compromisso com os valores que 

nos definem: a fé que nos fortalece, o trabalho que nos dignifica e, acima de tudo, a 

orientação sábia e inspiradora de nosso povo. Que possamos seguir adiante, guiados pela 

fé em dias melhores, fortalecidos pelo trabalho árduo e dedicado de cada cristalense e, 

acima de tudo, guiados pelo desejo de servir e fazer o melhor por nossa querida cidade. 

Unidos pela fé, fortalecidos pelo trabalho e guiados pelo povo, seguiremos em frente, 

confiantes de que juntos construiremos um futuro mais próspero e promissor para 

Cristais. Que assim seja!  


