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APRESENTACAO

Guaraciama experimentou um periodo de grande transformacao e progresso nos ultimos
quatro anos sob a nossa lideranga. Com mais de 80% do plano de governo anterior
cumprido, a cidade se beneficiou de obras estruturantes e agdes significativas, tanto na
sede do municipio como na zona rural, marcando uma nova era de desenvolvimento. Agora,
apresentamos o nosso plano de governo para um segundo mandato, com o compromisso
de continuar esse progresso e atender as novas demandas da populagao.

VISAO

Nossa visdo é consolidar Guaraciama como um municipio modelo de desenvolvimento
sustentavel, com uma infraestrutura moderna, servicos publicos eficientes e uma qualidade
de vida elevada para todos os cidadaos.

AS PROPOSTAS E METAS ABAIXO RELACIONADAS REFEREM-SE AO PLANO DE GOVERNO,
TODAVIA, A FORMA EM QUE SAO APRESENTADAS NAO REPRESENTA ORDEM DE
PRIORIDADE ENTRE AS MESMAS, POSTO QUE CADA META SERA APRECIADA EM EPOCA
PROPRIA, LEVANDO EM CONSIDERACAO A OPORTUNIDADE E DISPONIBILIDADE
FINANCEIRA.



ADMINISTRAGAO

Fortalecer a equipe de Controle Interno para garantir economia, agilidade e o
correto bom uso do dinheiro publico;

Manter e melhor os servigos do Portal da Transparéncia municipal,
Manter e melhorar a Ouvidoria do municipio como 6érgéo de ligacéo entre o

cidadao e o poder publico, tendo a transparéncia como base para uma
administracdo democratica e ensejando ao maximo a participagado popular,
inclusive defiscalizagao e controle das a¢des administrativas;

Reestruturacédo dos diversos departamentos para melhor atender a populagao
e adequacao as necessidades atuais;

Viabilizar o Ticket Alimentacao para os servidores publicos municipais;
Realizar estudos da viabilidade de um Plano de Saude;

Permanente atuacéo na qualificacio profissional,

Implantar novo plano de cargo e salarios, incluindo reposigcéo de parte da
perdasalarial, além de estabelecer data base para reajuste anuais;

Ampliar o Programa de Incentivo a criagao de novas empresas

Estabelecer parcerias com empresas privadas da regido e celebragcao de
convénios com as associacdes locais visando a melhoria das condi¢cbes de
trabalho no campo, inclusive no que se refere as condigdes de transporte e
saude;

Colocar em pratica o Orcamento Participativo, o qual permite a populagéo
decidir onde investir determinados recursos. Ouvindo mais o cidadao, para a

administracao errar menos;

Reconstrugcao e ampliacdo de novo prédio da Prefeitura, criando assim um
centro administrativo, a fim de centralizar todos os servigcos em um so6 local para

maior comodidade dapopulagdo guaraciamense;

Ampliar convénio com o Sebrae, Senar e outros 6rgdos governamentais.
Implantagao da UAI Compartilha no municipio.

Construgao de garagem municipal com oficina, borracharia e lavador.

Construgao do almoxarifado municipal.



EDUCAGAO, ESPORTE CULTURA E LAZER

Criagao das superintendéncia de turismo, cultura, esporte e lazer no municipio;
Implantagdo de um novo e moderno sistema de ensino nas escolas municipais;
Concluir a obra da creche pro-infancia;

Aquisicao de nova frota de énibus escolares;

Aquisicdo de Onibus para transporte universitario;

Ampliacédo do Projeto de Estagios;

Climatizacao das salas de aulas das escolas municipais;

Contratacdo de Profissional psicopedagogo nas escolas para apoio/suporte
aos alunos;

Ampliar e qualificar a biblioteca publica municipal com a implantagéo da
biblioteca digital;

Implantagao do Programa de Informatica nas escolas;
Implantagao do curso preparatério para o ENEM,;

Assegurar transporte escolar de qualidade para todos os alunos residentes no
municipio com aquisigdo de novos veiculos em parceria com 0S governos
Federal e Estadual,

Alcancar as metas previstas no Plano Municipal de Educacéo;

Manter a doagao de uniformes escolares aos alunos e funcionarios da rede
municipal,

Manter a realizagao de eventos musicais, culturais e esportivos, resgatando os
talentosda terra;

Promover anualmente encontros e gincanas culturais entre escolas e
comunidades;

Estimular e promover junto a comunidade a formagao de grupos musicais
(bandas), grupos de dancgas folcldricas e de teatro;

Manter a realizacao das feiras populares;

Concluir as obras de construgao dos Complexo Esportivo de Guaraciama,;

Criar e incentivar grémios estudantis;



e Viabilizar a participacdo de atletas em competicdes municipais, regionais e
estaduais;

e Efetuar melhorias nos campos de futebol das comunidades rurais do municipio;

e Construir quadras poliesportivas e academias ao ar livre nas comunidades
rurais;

e Criar e estruturar o Conselho Municipal de Esporte;

e Criar o Fundo Municipal do Esporte, com recursos financeiros para manutencao
das atividades esportivas;

e Fortalecer o Campeonato Amador e de Varzea,;

e Realizar anualmente as festas tradicionais no municipio;

e Promover cursos de qualificagdo e capacitacdo dos professores e demais
profissionais da rede municipal de educacéo;

e Construgcdo de arquibancadas e torre de transmissao de jogos no Estadio
Municipal,

e Melhoria, manutengdo do gramado e implantagao sistema de irrigagcao do

campo de futebol;

ASSISTENCIA SOCIAL

e Construgcao da Unidade de acolhimento municipal,;

e Projeto de doacéao de lotes, bem como construgéo e ou reforma de moradias
para familias carentes do municipio;

e Implantar programa de constru¢ao de casas populares;

e Promover projetos sociais para adolescentes e jovens, desenvolvendo neles
uma cultura mais participativa e autbnoma;

e Fortalecer e assessorar as Associagdes Comunitarias através de parcerias,
para a emancipacgao e eficacia dos direitos sociais;

¢ Instituir um nucleo de apoio as Associagbes Comunitarias e Conselhos Sociais.

¢ Instituir um nucleo de apoio as Associacdes Comunitarias e Conselhos Sociais.



e Assegurar a oferta permanente e continuada das acgbes e servigos
tipificados, agregando, quando necessario, agdes emergenciais,
programas e projetos pontuais por meio de mecanismos e estratégias
organizadas com vistas ao fortalecimento da politica publica de
assisténcia social, construindo uma agenda de trabalho entre governo
e sociedade civil para debater as questdes relativas ao atendimento
de vulnerabilidades e violagdes de direitos;

e Criacao do centro de convivio para idosos;

e Criagdo do Programa para Doagao de materiais diversos para
populagdo de baixa renda;

e Manter convénios com o Governo Federal e ampliar o numero de
atendimentos do BOLSA FAMILIA e outros, visando a
complementacao da renda familiar;

e Oferecer um atendimento igualitario a todas as familias de baixa
renda do municipio;

e Implantar programa para doaca de cesta basica para as familias de
baixa renda.

SAUDE

e Promover a humanizagdo da saude melhorando a qualidade do
atendimento para todos;

e Implantar a informatizagdo dos servigos unificando o prontuario em
toda a rede municipal de saude;

e Ampliacdo do numero de especialidades no Centro Mnicipal de
Especialidades Médicas como geriatra, otorrino e outros;

¢ Ampliacdo do numero de consultas e exames realizados através do
CISPortal;

e Implantar o servigo de fisioterapia domiciliar;

e Promover a separagao do Pronto Atendimento do servico de PSF.



Promover a melhoria, reforma e manutencdo dos pontos de
atendimento dos servicos de saude na zona rural,

Valorizagéo do Sistema Unico de Salde como meio de garantir a
todos os cidaddos de Guaraciama o direito a saude através do
atendimento universal, integral e equanime;

Humanizacao do sistema de saude;
Aquisicdo de equipamentos e implantagdo dos servigos de raios-

x digital e ultrassonografia no municipio;

Manter e melhorar os programas de apoio aos grupos de idosos,
diabéticos,hipertensos, criangas com baixo peso e gestantes;
Melhoria e ampliagao dos servigos médicos e odontoldgicos;

Dar continuidade e otimizar o agendamento de consultas médicas a
nivel municipal e regional e o transporte dos pacientes;

Reestruturar e ampliar o atendimento médico e odontoldgico nas
comunidadesrurais;

Promover, apoiar e melhorar o atendimento aos Grupos da terceira
idade oportunizando atividades fisicas culturais e recreativas;
Ampliar o atendimento na unidade basica localizada na comunidade
Cabeceirado Rio das Pedras;

Ampliar e otimizar o atendimento fisioterapéutico;

Ampliar e otimizar o atendimento odontologico;

Ampliar o transporte para pacientes das comunidades rurais;
Implantar ponto de apoio junto as comunidades rurais, objetivando
melhorar oatendimento médico e odontoldgico;

Trabalhar enfaticamente e edificar junto ao municipio e toda a

populagdo um programa de prevengao;

Qualificar a gestdo do sistema de saude e da Secretaria de Saude.
Dando énfase no financiamento, na administragao, capacitagcao do
Recursos Humanos, na tecnologia da informag¢ao e comunicagéo por
meio do dialogo com servidores e comunidade;

Participar efetivamente do Conselho Municipal de Saude;

Construcdo do Centro de Saude na Comunidade Canabrava;



e Viabilizar a Base do SAMU para atendimento no municipio e zona
rural;

e Implantagédo do atendimento meédico 24 horas, inclusive nos finais de
semana,;
e Atendimento odontolégico com implantagédo de consultério na Escola

Municipal.

AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

e Manutencéo e melhoria da feira da agricultura familiar;

e Programa de geragao de emprego e renda em parceria com o setor
privado, reativando, assim, as fabriquetas para produgdo e
valorizagdo dos seus produtos;

e Criacdo de horta comunitaria na sede do municipio para atender a
populagao, proporcionando assim um espago para a promoc¢ao da
alimentacdo saudavel. O local também servira para treinamento de
técnicas de plantio para produtoresrurais, além de contar com um
viveiro para distribuicdo de mudas frutiferas;

e Criacdo de novo departamento com contratacdo de novos
profissionais, tais como: técnico agricola, médico veterinario,
engenheiro agrbnomo para dar suporte a agricultura familiar,
trabalhando no campo, trazendo novas tecnologias para geragao de
emprego e renda. O departamento sera composto por outros
profissionais que auxiliardo na elaboragdo de projetos, assisténcia
técnica e regularizagdo de documentos;

e Estimular a criagao de bovinos, suinos, ovinos, peixes e aves para
corte comocomplementacao de renda familiar;

e Implantar o Programa de melhoria Genética com subsidio e
diversificagdo dosprogramas de inseminagao artificial, através de
sémen de alta qualidade para aumentar a produgao de leite no
municipio;

¢ Incentivar a implantagdo de abatedouro (municipal/terceirizado) com

inspecaode certificagdo a niveis: municipal, estadual e federal;



e Concluir o trabalho de construcdo de acudes modernos para
piscicultura;
e Implantacdo do Cooperativismo;

e Criagdo do fundo municipal de agricultura familiar com o objetivo de
financiar projetos elaborados junto as associagbes comunitarias para
geracao de emprego e renda e incentivando a produgao;

e Construgdo de barragens de médio porte, aumentando a oferta de
agua e, consequentemente a produgao agricola;

e Ampliar e manter o servigco de manutengao e recuperacao das

estradas rurais do municipio;
¢ Instalacdo de manilhas e mata-burros;

e Criagdo da agenda rural — gestor x chefes do executivo x
presidentes de associagoes;

¢ Implementagao de pequenas barragens para contengao de agua;

e Ampliar e melhor os servigos de instalagdo de placas fotovoltaicas
nos pog¢os artesianos das comunidades rurais;

e Revitalizacdo de areas publicas em comunidades rurais, com
calgamento eiluminagao, além de apoio as festividades locais;

e Manutencdo e melhoria da feira da agricultura familiar;

¢ Implantagao da Coleta Seletiva no municipio;

e Construcao de estrutura adequada para a Secretaria de Meio
Ambiente e Limpeza Urabana.

e Distribuicido de EPI e equipamentos para os colaboradores da
Secretaria de Meio Ambiente e Limpeza Urbana;

e Melhoria e conservacao de pragas e espacos publicos;

e Criacao de viveiro municipal para a distribuicao de mudas;

e Ampliagcado dos programas de aquisicdo de produtos da Agricultura
Familiar como PAA e PNAE;

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL

¢ Implantagao de sistema de esgoto sanitario em toda cidade em
parceria com a copasa,;

e Revitalizagdo completa da area central do municipio;

e Revitalizagdo da Pracga Lino José de Figueirero;

e Construgcao de uma capela para velorio;



Conclusao da obra do novo cemitério municipal,

Construcao de calgadas em todas as ruas do municipio;
Ampliar o programa de recuperacgao e calgamento de ruas do
municipio;

Pavimentagao e iluminagdo das entradas da cidade;
Implantagao de portico na entrada do municipio;

Construcéo do Centro de Eventos municipal;

Construcdo de novas pracas e espacos publicos na zona rural do
municipio;

Implantacao de Torres de telefone na zona rural do municipio;
Implantagao da usina de reciclagem de lixo em parceria com a
comunidade;

Recuperacgao da area degradada do lixao municipal, com plantio de
arvores erecuperacao do solo;

Criacao do parque da cidade;

Recuperacido do Rio Canoas, que corta a cidade, com a criagdo do
Parque Ecolégico em parcerias com empresas privadas;
Recuperagao e construgao de pragas e jardins;

Construgao de fonte luminosa na Praca Lino José de Figueiredo;
lluminagdo do trecho da LMG-651, da saida da cidade até o desvio;

Criac&do do Parque da Vaquejada em parceria com associagdes de
cavaleiros;
Promover o saneamento basico na sede nas propriedades rurais

como instrumento de prevencao a doencgas e promoc¢ao da melhoria
da qualidade devida;

Construcao de pracas publicas para recreacao e lazer nas comunidades
rurais;



