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Apresentação 

Prezado(a) Cidadão(a) 

Este plano de governo apresenta as principais propostas do candidato a prefeito, 

Giovanni Corrêa da Silva, para o mandato de 2025 – 2028. As experiências profissionais 

e pessoais de Giovanni Correa da Silva, tais como médico há 35 anos, e Secretário 

Municipal de Saúde, cargo que já ocupei durante mais de 10 anos no município onde 

residi no Estado do Pará, podem muito contribuir para este município. 

O presente documento, proposta de governo do candidato Giovanni Corrêa da Silva, 

traça estrategicamente seus objetivos e metas para o governo em curto, médio e longo 

prazo.   

As propostas ora descritas representam o nosso desejo de ver uma Caratinga próspera 

e hospitaleira para a nossa população, que contemplam, também, objetivos e projetos 

ousados, que trarão uma administração ainda mais dedicada e competente em prol de 

nosso povo. 

Esperamos contar com seu VOTO de confiança para JUNTOS trabalharmos para o 

PROGRESSO de nosso Município. 

 

O futuro é possível desde que façamos as escolhas certas. 

 

Conto com todos vocês.  

 

Giovanni Corrêa da Silva 
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Prioridades do nosso governo: 
 

 Saúde e Educação  
  

 Canal de Dialogo e Relacionamento  
 

 Valorização do Funcionalismo Público Municipal 
 

 Manutenção Permanente de Estradas  
 

 Geração de Renda 
 

 Cidadania 
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Prioridades do nosso governo 
 

1 – Saúde e Educação  

 

O Cidadão é o maior bem do município, portanto investiremos em saúde e educação de 

excelência para os munícipes; 

 

2 –  Canal de Dialogo e Relacionamento 

 

O diálogo e o relacionamento serão um alicerce de convivência com o povo, o qual 

faremos através de governos itinerantes e canais definidos para o objetivo; 

 

3 – Valorização do funcionalismo público municipal  

 

Valorização do funcionalismo público municipal, com tratamento digno e respeitoso, e 

criação de canais de incentivo para melhoria da qualidade de vida.  

 

4 – Manutenção Permanente de Estradas 

 

Programa de manutenção permanente das estradas da zona rural, através de uma 

estrutura exclusiva para este fim; 

 

5 –  Geração de Renda 

 

Programa de geração de renda para as famílias vulneráveis e inscritas no cadastro social; 

 

6 – Cidadania  

 

Programa de envolvimento de adolescentes e jovens em atividades de cidadania 

consciente; 
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7 –  Turismo 

 

Incentivo ao incremento do turismo em Caratinga, através de suas vertentes: religiosa 

(católico, evangélico, espírita), ambiental, esportiva, entre outras; 

8 – Projetos Sustentáveis 

Incentivo e implantação de projetos econômicos sustentáveis na área rural, em 
modalidades variáveis: Piscicultura (extensiva em lagoas, açudes) ou intensiva (tanque 
rede) tanques de peixes comestíveis, ornamentais, avicultura, outros animais e 
fruticultura. 

9 –  Orçamento Participativo 

 

Implantação e funcionamento do OP – Orçamento Participativo ( onde a comunidade 

tem a oportunidade de dialogar diretamente com os governantes e seus representantes, 

suas necessidades e prioridades.  
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NOSSA MISSÃO 

 

‘‘ DESENVOLVER UM MUNICÍPIO  

ECONOMICAMENTE FORTE 

E SOCIALMENTE JUSTO,  

E OPORTUNIZANDO A MELHORIA E  

ÊFICIENCIA DOS SERVIÇOS PÚBLICOS’’ 

 

 

 

NOSSOS VALORES 

 

COMPETIVIDADE 

INCLUSÃO SOCIAL 

SUSTENTABILIDADE 

CIDADANIA 

TRANSPARÊNCIA 

PROFISSIONALIZAÇÃO DA GESTÃO MUNICIPAL 

RENOVAÇÃO 
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Nossos Valores 

• Competitividade:  

Desenvolver condições e fatores que transformem o município e suas empresas. 

• Inclusão Social:  

Tornar Caratinga uma cidade humanizada, com ações concretas que possibilitem 

qualidade de vida a todos os cidadãos. 

• Sustentabilidade  

Estabelecer políticas que visem o atendimento das demandas da sociedade, do 

meio ambiente, garantindo empregabilidade e o desenvolvimento das 

empresas. 

• Cidadania 

Parceria com os diversos organismos do Estado e do município para fomentar a 

equidade social e econômica, bem como o desenvolvimento da cultura, 

educação, emprego, saúde, lazer, segurança para todos. 

• Transparência:  

A garantia à população do acesso às informações e acompanhamento dos 

resultados dos programas e ações. 

• Profissionalização da gestão municipal:  

Garantir uma gestão profissional com servidores capacitados que primem pela 

ética, profissionalismo e comprometimento com as propostas da gestão 

municipal. 

• Renovação: 

Integridade, respeito e transparência serão os pilares de nosso trabalho. 

 

Ao comunicar nossa visão de futuro para o município de Caratinga, reafirmo que nossa 

gestão será pautada pela transparência e nossas ações serão definidas pelas prioridades 

de cada segmento da administração. 

Pretendemos também fazer de cada servidor um agente de mudança e esperamos que 

cada munícipe seja nosso parceiro nesse projeto de Renovação sonhado para Caratinga. 
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Estrutura do Plano de Governo  
 

O Plano de Governo foi estruturado em 4 (quatro) Eixos Estratégicos e suas respectivas 

dimensões. 

Desta forma o Plano de Governo traz as diretrizes que nortearão Caratinga nos próximos 

quatro anos para o seu Desenvolvimento e Crescimento Sustentável. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

•Habitação

•Infraestrutura e 
Transporte

•Agricultura e Meio 
Ambiente

•Trabalho,Emprego e 
Renda

•Inovação e Tecnologia

•Transparência

•Gestão

•Comunicação

•Administração 
Planejamento e finanças

• Saúde

•Saúde Buccal

• Vgilância em saúde

• Assistência farmacêutica

• Desenvolvimento social

• Segurança pública

• Cultura

•Esporte e lazer

Mais Direitos 
Básicos

Mais Gestão

Mais Politícas 
Urbanas

Mais 
Desenvolvimento

Econômico
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Eixo 1: Mais Direitos Básicos  

O Eixo Direitos Básicos  tem como objetivo fomentar o bem-estar e a qualidade 

de vida dos moradores do município. Entendendo que a saúde pública abrange 

uma variedade de aspectos. Venha conhecer nossas propostas para, juntos, 

construirmos uma Cidade Mais Saudável 

 

Saúde 

 
1. Reorganizar a Unidade Básica de Saúde, estruturando-a com infraestrutura 

humana, material, de equipamentos e insumos, capazes de estabelecer a 
garantia de um funcionamento eficaz  

 
2. Implementar ações em saúde voltadas para a mulher, gestante, criança e 

adolescente, bem como ações voltadas a saúde do homem;  
 

3. Potencializar e incentivar programas de saúde preventiva e primária;  
 

4. Incentivar e redobrar esforços para sempre bater as metas nas campanhas 
nacionais de vacinação;  

 
5. Promover treinamentos, oficinas com familiares, cuidadores e responsáveis, com 

temas relacionados a segurança do paciente no lar, promoção da saúde, 
prevenção, tratamento e reabilitação em domicílio;  

 
6. Disponibilizar e/ou adquirir um transporte, com condutores exclusivos, para as 

viagens à capital do Estado contemplando as diversas demandas da Secretaria 
Municipal de Saúde;  

 
7. Atendimento domiciliar aos portadores de doenças crônicas;  

 
8. Implantar uma policlínica no Bairro Santa Cruz; 

   
9. Ampliar o atendimento de especialidades no Centro de Saúde; 

 
10. Manter os programas e projetos em funcionamento atualmente 

 
11. Montar um serviço de tomógrafo na UPA; 

 
12. Pleitear junto às demais esferas de governo a ampliação das parcerias na busca de 

mais recursos para o Município; 
 

13. Promover capacitações dos servidores e profissionais da saúde a fim de garantir a 
melhoria e a humanização do atendimento na rede de saúde pública, assegurando 
uma postura de atenção e cuidado que responda efetivamente à expectativa da 
população 



11 
 

 

14. Inovar no atendimento com a implantação da TELEMEDICINA , um serviço de 
saúde a distância para atendimento ágil em qualquer local onde esteja o cidadão,  
Por meio deste serviço o cidadão possa realizar uma consulta médica de forma 
remota, pela internet. Sendo possível: receber prescrições médicas, receitas, 
atestados e requisições de exames 
 

15. Construir um centro de convivência da 3ª idade, onde o cidadão desta faixa etária 
encontrará atendimento médico, fisioterápico, fonoaudiólogo, nutricional, 
assistência jurídica, laser e vida social;  
 

16. Disponibilizar ambulância para os distritos; 
 

17. Melhoria nos sistemas de transporte do TFD; 
 

18. Viabilizar a realização de cesáreas e diversas cirurgias como laqueadura tubária, 
vasectomia, histerectomia (remoção do útero), hernioplastia, hidrocele, 
postectomia (circuncisão masculina), colecistectomia (retirada da vesícula biliar) e 
Peri neoplastia; 

 

19. Intensificar as ações de fiscalização nos departamentos de vigilância sanitária e 
endemias, combatendo as doenças causadas pelo mosquito Aedes Aegypti; 

 
20. Trabalhar a conscientização da população sobre o combate as doenças causadas 

pelo mosquito Aedes Aegypti; 
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 Saúde bucal  
 
Prevenção  
  

1. Ações nas escolas Municipais, Estaduais e nas creches para crianças até 12 
anos. Onde devem ser feitas escovações diárias supervisionadas pela 
professora. 

 
2. Aplicações tópicos semanais de flúor a 0,2% sendo supervisionado pela TSBs 

***** 
 

3. Palestras trimestrais sobre a saúde bucal. Ministradas pelos cirurgiões 
dentistas. 
 

4. Distribuição de escovas e pasta de dente em comunidades e escolas 
 

5. Ampliar convenio municipal com faculdades de odontologia. 
 
Ações Curativas  
  

1. Cirurgiões Dentistas nos distritos indo onde não tem. 
 

2. Atendimento nos bairros através das estratégias da saúde da Família indo onde 
não tem. 
 

3. Aumentar o número de Dentistas especialistas no CEO. 
 
Ações Curativas no CEO  

1. Aumentar o número de procedimentos especializados. Está tendo uma 

demanda reprimida que cresce a cada dia. 

 
2. Implantar o consultório móvel, para atendimento domiciliar 

 
3. Oferecer atendimento noturno odontológico, para os moradores que 

trabalham durante o dia e só podem realizar o tratamento após o horário 
comercial; 
 

4. Manutenção do programa “Brasil Sorridente” com equipes de Saúde Bucal e Próteses 
Dentárias;  
 

*CEO – Centro de Especialidades Odontológicas 

 

 

https://www.gov.br/saude/pt-br/composicao/saps/brasil-sorridente/atencao-especializada/ceo
https://www.gov.br/saude/pt-br/composicao/saps/brasil-sorridente/atencao-especializada/ceo
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Vigilância em Saúde 
 

1. Adquirir equipamentos, mobiliários e insumos para áreas técnicas que integram 
a vigilância em saúde, visando à estruturação e fortalecimento do setor;  

 
2. Investir na capacitação da rede de serviços de saúde para a execução das ações 

de vigilância em saúde;  
 

3. Implementar um programa de vigilância a acidentes, violência e estímulo a 
cultura de paz;  

 
4. Cursos intensivos para capacitação na atuação dos agentes de saúde.  

 
 

Assistência Farmacêutica 
  

1. Ampliar a rede de abastecimento na farmácia do município, onde o cidadão 
possa ser atendido de forma mais rápida e eficaz;  

 
2. Programa “Remédio em Casa”, para diabéticos e hipertensos cadastrados na 

rede municipal e que tenham residência fixa no município  
 
 

Método ABA (Autistas) 
 

1. Treinamento e capacitação nos profissionais de educação e assistentes 
educacionais no método ABA 
 

2. Implementar programa de conscientização nas escolas e na cidade 
 

3. Criar e implantar um centro de assistência voltado para os autistas e PCDS , 
tendo as seguintes funcionalidades: Terapia Ocupacional, Fono, Psicólogo 
Comportamental, Fisioterapeuta, Psicopedagogo e Neuro pedagogo.  

 
4. Acompanhamento terapêutico para os pais atípicos, devido ao seu grande nível 

de estresse gerado no cuidado dessas crianças. 
 

5. Implementar a sinalização em vagas de estacionamento com símbolo do 
autista. 

 
6. Criar convênio com clinicas da cidade para oferecer os serviços de Psicologia, 

Fono, Terapia Ocupacional e Fisioterapia 
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Educação 

1. Priorizar o investimento na rede de ensino infantil e fundamental, com atenção 
à Educação Especial; 
 

2. Promover ainda mais cursos de capacitação dos profissionais ligados à Educação; 

 

3. Investir na infraestrutura das instituições para ampliar a quantidade de vagas 
ofertadas a cada ano; 
 

4. Implantar o Programa Bolsa Universitária Municipal; 

 

5. Melhorar a qualidade do transporte escolar para os alunos da rede municipal e 
estadual; 
 

6. Transporte escolar gratuito para os universitários que residem nos distritos de 
nosso município e nos bairros distantes das faculdades; 

 

7. Enfrentar os fatores de evasão escolar, especialmente dos alunos jovens e 
adultos;   
 

8. Reestruturar convênio com a Universidade Aberta do Brasil – UAB, permitindo 
que ocorra maior oferta de cursos de nível superior de maneira gratuita para a 
população de baixa renda de Caratinga;  
 

9. Estruturar convênio com a Universidade Federal de Ouro Preto – UFOP com 
vistas a possibilidade de oferta de curso de mestrado em administração pública 
no polo de Caratinga.  
 

 
10. Implantação de Curso Público e Gratuito preparatório do ENEM aos cidadãos 

para facilitar o acesso ao Ensino Superior.  

 
11. Garantir a inclusão das crianças com deficiência e necessidades especiais, 

assegurando acessibilidade, equipamentos e formação para os profissionais da 
rede municipal de ensino para este fim;  

 
12. Implementar campanhas educativas periodicamente nas escolas, sobre 

temáticas relacionadas à segurança, meio ambiente, saúde, prevenção às 
drogas, trânsito e outros temas sociais;  

 
13. Garantir e ampliar o fornecimento de uniformes e materiais escolares, 

assegurando sua qualidade e prazos de entrega;  
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14. Zerar a necessidade de creches com isso ampliando a oferta de vagas em 
creches e pré-escolas, priorizando áreas de maior demanda e garantindo 
acesso universal à educação infantil; ⁠ 
 

15. Compromisso com pais e mães atípicos de atender as reivindicações para 
melhorar as condições escolares, a assistência multiprofissional à saúde e 
adequação do município às necessidades para melhor 
atendimento de cada um aluno; 

 

16. Criar solução e resolver reinvindicação da causa dos monitores da educação 
com adequação de horário e isonomia salarial; 
 

17. ⁠Capacitação dos professores com ensino continuado ; 

 

18. ⁠Valorização do profissional da educação ; 

 

19. Compromisso de fornecer ⁠merenda de qualidade na rede escolar; 
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Desenvolvimento social 

1. Ampliar as ofertas de cursos e oficinas ministradas no CRAS; 
 

2. Manter as atividades do PETI e Projeto Vida Nova; 

 

3. Ampliar o Projeto Conviver com a intenção de adquirir uma sede própria; 

 

4. Implantar a Escola Municipal de Gestão da Cidadania; 

 

5. Implantar o Projeto Recomeçar visando funcionar como uma parceria que busca 
resgatar o vínculo familiar e garantir um atendimento social, de saúde, educação 
e trabalho; 
 

 
6. Implantar o Projeto “Tenho Nome e Sobrenome”, que busca criar parcerias 

com cartórios, tribunais de justiça e bancos para que todas famílias possam ter 

seus documentos 

 

7. Manter o Baile da Terceira Idade, onde a cada mês, será realizado um jantar 
festivo com parceria com o com, com músicas e muita diversão; 

 

 

Segurança Pública 

1. Firmar parceria com o Governo do Estado no combate da criminalidade e tráfico 
de drogas no Município; 
 

2. Colocar em funcionamento o efetivo policial municipal; 
 

 
3. Implantação do Conselho Municipal de Guarda Pública; 

 
4. Implantar o PROJETO CIDADE INTELIGENTE, o mais moderno projeto de 

segurança pública. 
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Cultura 

1. Criação da SECRETARIA DE ESPORTE, CULTURA, LAZER E TURISMO; 
 

2. Efetuar o retorno das atividades no Parque de Exposições, e demais atividades 
que torne a cidade alegre e feliz. 

 

3. Criar o primeiro PARQUE MUNICIPAL DE CARATINGA e disponibilizado um ônibus 
de coletivo com passe livre nos finais de semana e feriados para levar os 
moradores até o parque; 
 

 
4. Apoio à nossa cultura nas suas multiformes iniciativas. Apoiar as festas 

tradicionais culturais e religiosas no município; 

 

5. Incrementar as festas musicais e manter as festas culturais e de lazer em nosso 
município; 

 

6. Ampliar o apoio à prática esportiva, com a inclusão de outras modalidades 
esportivas; 
 

7. Apoiar eventos de lazer promovidos por organizações não governamentais; 
 

8. Pleitear junto as outras esferas de governo, parceria para à execução de projetos 
de iniciação esportiva; 
 

9. Implantação do “Projeto A Praça é Sua”, com programação de atividades sociais, 
de cultura e lazer das quais a população participe; 

 

10. Criar calendário oficial de eventos culturais no município, divulgando o mesmo 
por diversos meios para que os munícipes e também turistas possam prestigiar; 
 

11. Criar e implantar estratégias  para fazer de Caratinga um Polo de Turismo Rural 
e Urbano ; 

 

12. Criar e implantar o Polo Turístico PEDRA ITAÚNA 
 

 Promover a divulgação de um dos cartões-postais de Caratinga; 

 Melhorando o acesso ao local e a sua estrutura para atender a 
turistas; 

 Atividades que podem ser realizadas: caminhada, contemplação da 
paisagem, voo livre, entre outras; 

 Respeitando tudo dentro dos limites e parâmetros da preservação 
do meio ambiente, do turismo sustentável da Pedra Itaúna; 
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Esporte e Lazer 
 

1. Promover e incentivar eventos esportivos de diversas modalidades; 
 

2. Construção de novos espaços poliesportivos; 
 

3. Desenvolver projetos com crianças e adolescentes de nossa cidade com objetivo: 
oferecer esporte e lazer aliado à educação e disciplina 
 

4. Adquirir materiais esportivos e uniformes que proporcionam treinamentos 
eficazes e de excelência; 
 

 
5. Implantar academias ao ar livre em diversos pontos do município, sob a 

supervisão, em horários agendados, de um profissional de educação física. 
 

6. Retorno da realização de campeonatos juvenis, profissional e máster em nosso 
município; 
 

 
7. Implantar jogos estudantis municipais em nossa comunidade, em parceria com 

empresas da cidade. 
 

8. Buscar parcerias com os órgãos estaduais e federais, para adquirir um ônibus 
exclusivo para viagens de estudo e intercâmbios culturais e esportivos 
 

 
9. Apoiar o esporte amador 

 
10. Inscrever atletas no programa Bolsa Atleta do governo federal 

 

 
11. Apoiar eventos de lazer promovidos por organizações não governamentais; 

 
12. Pleitear junto às outras esferas de governo, parceria para a execução de projetos 

de iniciação esportiva; 
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Eixo 2: Mais Gestão 

 
A gestão pública com a mesma eficiência com que se faz da iniciativa privada é 
fundamental para o crescimento de um município. A única diferença entre ambos é 
que o resultado, o lucro, é o ganho social.  
 
Para além do cumprimento das determinações legais, a administração municipal será 
pautada pelas seguintes medidas:  

 

Gestão 

1. Implantação de Programa de Qualificação e Incentivo à produtividade dos 
servidores públicos municipais; 
 

2. Implantação de ferramentas para obter eficiência na arrecadação e gasto 
público; 
 

 
3. Criação do Plano de Carreira do Servidor Público Municipal; 

 

Comunicação 
 

1. Implantar o programa “ O DIA COM O PREFEITO ” , para ouvir todos os 
segmentos da sociedade e planejar as obras e ações com foco nas reais 
necessidades e anseios da população. A cada XX dias representantes de um 
segmento serão convidados para um encontro com o prefeito e secretários 
municipais para conhecer e discutir as ações programadas pela prefeitura e 
apresentar críticas e sugestões; 
 

2. Criar e implantar o aplicativo “Conserta Aqui”. Um aplicativo de celular usado 
para a população enviar fotos de problemas nos bairros e comunidades e a 
prefeitura assume a responsabilidade de providenciar as soluções 
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Administração, Planejamento e Finanças:  
 

1. Dar transparência dos gastos públicos, com publicação regular do orçamento 
municipal e da movimentação financeira para que a sociedade acompanhe a 
execução financeira municipal, inclusive com a realização de audiências 
públicas de esclarecimento;  
 

2. Capacitar os nossos Servidores Municipais através de programas de 
qualificação profissional;  
 

 
3. Garantir os pagamentos dos salários aos Servidores Municipais com 

pontualidade, bem como dos fornecedores;  
 

4. Implantar um rigoroso controle na compra de materiais, contratação de 
serviços e gestão dos contratos com fornecedores e prestadores de serviços;  
 

 
5. Reestruturar e otimizar a estrutura da administração pública municipal, 

investindo na modernização tecnológica da prestação de serviços públicos ao 
cidadão através de sistemas;  
 

6. Conectar a infraestrutura física e a digital, definindo a utilização de plataformas 
de tecnologia que conversem entre si;  
 

 
7. Manter e/ou ampliar o Programas de Estágios para dar continuidade de 

trabalho e conhecimento ao jovem em sua área de estudo;  
 

8. Qualificar os gastos públicos, através do aprimoramento dos controles de 
custos, melhoria de processos, gerenciamento da execução dos contratos, 
otimização dos recursos públicos;  
 

 
9. Tornar a gestão pública municipal um modelo em eficiência voltada para 

eficácia no atendimento ao público; 
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Eixo 3: Mais Desenvolvimento econômico 
 

O Eixo Mais Desenvolvimento Econômico é uma estratégia integrada voltada para 
promover o crescimento sustentável e a prosperidade do município. Nosso objetivo é 
criar um ambiente econômico dinâmico e inclusivo, proporcionando oportunidades para 
todos os cidadãos. 

 

Trabalho ,Emprego e Renda 
 

1. Criar incentivos à instalação de novas unidades industriais e comerciais no 
município 

2. Desenvolver programas de estágios e feiras de empregos para facilitar a 
inserção de jovens e trabalhadores em busca de novas oportunidades;  
 

3. Realizar Campanhas de Valorização do Comércio Local;  
 

4. Articular-se com entidades representativas do setor empresarial visando apoiar 
as iniciativas voltadas ao desenvolvimento econômico, trabalho e geração de 
emprego e renda;  
 

5. Incentivo à implantação de escolas técnico-profissionais focadas na vocação do 
município; negociar com SENAR implantação de um polo para o CURSO 
TÉCNICO EM AGRONEGÓCIOS;  

 
6. Reestruturar e ampliar a parceria com o SEBRAE com vistas a ampliar o apoio às 

micro e pequenas empresas 
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Inovação e Tecnologia  
 
Atualizar e expandir os Serviços Públicos Digitais, disponibilizando acesso por meio do 
portal da Prefeitura e de aplicativos para smartphones;  

1. Promover a digitalização dos serviços públicos, permitindo que cidadãos e 
empresas realizem procedimentos online de forma simplificada e eficiente, 
reduzindo a burocracia e os tempos de espera, e implementar a assinatura 
eletrônica nos documentos públicos;  

2. Aumentar o uso de ferramentas eletrônicas nas rotinas administrativas;  

3. Capacitar e treinar os servidores para a utilização de ferramentas digitais. 
 

 

Transparência  
 
1. Ampliar Canais de Ouvidoria;  

2. Aprimorar o Portal da Transparência, melhorando a divulgação dos dados 
orçamentários e de gestão financeira do município, de forma que o cidadão e 
todos os interessados possam ter fácil acesso às informações públicas;  
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Eixo 4: Políticas Urbanas 

Eixo Políticas Urbanas representa uma visão  para o desenvolvimento urbano, priorizando a 
mobilidade, o meio ambiente, a infraestrutura e a habitação. Conheça nossas soluções para 
tornar nossa cidade mais sustentável e inclusiva. 

Habitação 

1. Aquisição de terreno para implantação de loteamento residencial; 
 

2. Construção de novas unidades habitacionais, a fim de reduzir o déficit 
habitacional; 

 

3. Promover a regularização fundiária de áreas já ocupadas; 
 

4. Garantir o acesso da população com renda de até 03 salários mínimos aos 
programas habitacionais; 

 

Infraestrutura e Transporte 

1. Manutenção permanente das estradas da Zona Rural do município com revestimento 
asfáltico das subidas, retirada dos pontos críticos nos baixōes e locais vulneráveis. 
 

2. Revitalização das sedes do município e dos distritos 
 

3. Revitalização das praças públicas de Caratinga; 
 

4. Revitalização das calçadas de Caratinga; 
 

5. Troca das lâmpadas da iluminação da cidade que ainda não forem de LED; 
 

6. Implantação de sinalização horizontal e vertical no perímetro urbano do Município, 
com qualidade e racionalidade; 

 
7. Criação da Praça Digital com a disponibilização de ponto de internet livre para a 

população; 
 

8. Instalação de Academia ao Ar Livre e Parque Infantil em Praça Pública, onde ainda não 
existir; 

 
9. Aquisição de veículos para renovação da frota municipal; 

 
10. Pavimentação de Ruas e Avenidas ainda não contempladas por este serviço. 

 
11. Aquisição de veículos para as Equipes de Saúde da Família; 

 
12. Melhoria das estradas vicinais com a manutenção das pontes e mata-burros; 
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Agricultura e Meio Ambiente 

  

1. Maximização da utilização e aquisição de equipamentos agrícolas com vistas a 
ampliação do atendimento a demanda de mecanização agrícola de maneira 
coordenada e efetiva durante todo o ano agrícola; 
 

2. Aquisição de equipamentos agrícolas; 

 

3. Apoiar projetos de empreendedorismo pleiteados pelas famílias da Agricultura 
Familiar, bem como associações e cooperativas; 

 

4. Dar continuidade aos investimentos no Consórcio Intermunicipal de Resíduos 
Sólidos e Saneamento; 

 

5. Preservar as áreas de mananciais; 

 

6. Elaborar mecanismos e estratégias de despoluição e recuperação de solos e 
nascentes; 

 

7. Desenvolver projeto de construção de terraços para contenção de águas de 
enxurradas (visando preservação do meio ambiente e das estradas vicinais);  

 

8. Ampliação do programa municipal de distribuição de mudas de plantas nativas; 
9. Ampliar o apoio às entidades e movimentos organizados não governamentais de 

proteção ao Meio Ambiente e Animais;  
 

10. Criação do Programa de Aquisição de Alimentos – PAA Municipal com vistas a 
aquisição de gêneros da agricultura familiar local para atendimento de 
demandas internas da prefeitura municipal de Caratinga aumentando a 
distribuição de renda para a agricultura familiar local e garantindo produtos de 
qualidade no consumo interno da administração (pó de café, açúcar mascavo e 
etc.);   

 

11. Adesão do município de Caratinga ao PAA termo adesão com vistas a aquisição 
regular de alimentos para atendimento a demanda de instituições sociais que 
cuidam de pessoas em situação de vulnerabilidade social e também famílias 
assistidas pelos centros de referência da assistência social;  
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12. Fortalecimento e reativação do conselho municipal de segurança alimentar e 
nutricional com vistas ao fortalecimento das ações de controle social como 
previstas na Lei Federal 11.346/2006 que criou o Sistema Nacional de Segurança 
Alimentar e Nutricional – SISAN. 
 

13. Fortalecimento das atividades do banco de alimentos de Caratinga, dando maior 
autonomia de trabalho a equipe técnica com vistas a ampliação do atendimento 
das demandas sociais do município;  
 

 
14. Criação do centro de inteligência em agricultura e pecuária com vistas a fornecer 

informações em tempo real ao produtor rural sobre clima, mercado e novas 
tendências, além de ser um ponto de referência em emissão de documentos 
para o produtor rural (Cartão de Produto, Nota Fiscal do Produtor, CCIR e etc.);  
 

15. Fortalecimento do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentável – 
CMDRS, com vistas a ampliar o diálogo com o meio rural, sendo este o espaço 
para apresentação de demandas das comunidades rurais e o espaço para 
formulação de políticas voltadas para a agricultura; 
 

 
16. Apoio ao fortalecimento das associações e cooperativas rurais existentes no 

município de Caratinga-MG com vistas a ampliar o número de comunidades 
organizadas e assim democratizar as demandas das comunidades legalmente 
organizadas;  
 

17. Estruturar termo de cooperação com EMBRAPA em todas as suas variantes com 
vistas a transferência de tecnologia e aumento da produtividade rural, fazendo 
com que Caratinga seja referência em qualidade e produtividade tanto da 
agricultura quanto da pecuária e da agroindústria;  
 

 
18. Promover a adesão de Caratinga ao SUASA seja de maneira independente ou via 

consórcio público objetivando ampliação do acesso à mercado tanto em nível 
público ou privado daqueles que produzem alimentos processados de origem 
animal (queijo, iogurtes, embutidos e etc.);  
 

19. Valorização da Secretaria de Agricultura de maneira que os técnicos e demais 
profissionais sejam encorajados a realizar capacitações constantes para 
aperfeiçoamento profissional;  

 

20. Fortalecimento da parceria com o SENAR com vistas a ampliação da oferta de 
cursos para capacitação de mão de obra rural;  
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21. Estruturação de Arranjo Produtivo Local – APL da cadeia produtiva do café com 
vistas a melhorar produção, qualidade e rentabilidade dando ao agricultor 
melhores condições de acesso a mercados e valorizado a marca café de 
Caratinga;  
 

22. Realizar anualmente juntamente com parceiros a semana do produtor rural de 
Caratinga trazendo palestras, cursos e ofertando serviços aos produtores rurais 
em todos distritos de Caratinga;  
 

 
23. Estruturar parceria com faculdades objetivando realização de um diagnóstico 

anual da produção agrícola municipal e do CEASA de Caratinga, buscando gerar 
informações que subsidiem a tomada de decisões quanto as atividades do 
município no meio rural;  
 

24. Construir o plano municipal de manejo e recuperação da mata atlântica – PMMA, 
tendo por objetivo permitir acesso do município a recursos do fundo nacional de 
meio ambiente e também a realização de ações que permitam a preservação 
ou/e recuperação deste tão importante bioma; 
 

 
25. Construção de parceria com o Governo Federal e Estadual com vistas a 

modernização do CEASA de Caratinga;  
 

26. Aprovação regulamentação da lei de agricultura urbana, permitindo a produção 
de alimentos e regulamentação de produtores de alimentos em perímetro 
urbano e Peri Urbano, dando legalidade a estes produtores de alimentos a 
obterem documentos como agricultores urbanos, aposentadoria especial ou 
crédito do PRONAF;  
 

 
27. Reestruturação da parceria com a EMATER objetivando ampliação do 

atendimento aos produtores rurais;  
 

28. Estabelecimento de marcos legais que tornem Caratinga atrativa a instalação de 
Empresas Multinacionais ligadas ao agronegócio e também ampliação de suas 
atividades no município de maneira que possam gerar mais emprego e renda aos 
moradores e melhoria dos índices de arrecadação próprios sem que haja 
necessidade de se majorar impostos ou taxas;  
 

 
29. Adesão do município de Caratinga a pactos internacionais que objetivem a 

construção de cidades sustentáveis com vistas ao enfretamento e mitigação dos 
impactos das mudanças climáticas conforme marco de SENDAI e PACTO DE 
MILÃO;  
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30. Celebração de convênios com o ministério do desenvolvimento regional com 
vistas a construção barriguinhas e caixas secas na zona rural, permitindo o 
aumento da retenção de água e minimização de riscos de escassez em tempos 
de mudanças climáticas, além de minimizar danos a estradas em períodos 
chuvosos;  
 

 
31. Estruturação de parceria com mecanismos internacionais como IICA, FAO, ONU 

habitat e outros que permitam o município desenvolver ações que possam 
tornar a agricultura e os assentamentos urbanos sustentáveis.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


