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SAUDE: o

1) Garantir uma saude acessivel para os curvelanos;

2) Expandir as Estratégicas da Saude da Familia (ESF), reduzindo para o
total de 2.300 pessoas a serem acompanhadas em cada unidade/ESF;

3) Aumentar o acesso as consultas especializadas, exames e cirurgias;

4) Criar o Centro de Especialidades Odontoldgicas;

5) Expandir o servico de Saude Bucal para todas as unidades basicas de
saude;

6) Aumentar a oferta de leitos de enfermaria e unidade de terapia
intensiva (UTI) nos hospitais da cidade;

7) Manter as criancas em foco, garantindo expansao de atendimento;

8) Reduzir a necessidade de tratamento fora de domicilio, expandindo os
servicos ofertados no proprio municipio;

9) Estruturar o funcionamento do CAPS, CAPS Alcool e Droga e CAPS
Infantil em sedes proprias, adequadas e totalmente pensadas para a
necessidade dos servicos;

10) Implantar Unidade de Coleta do Hemominas em Curvelo;

11) Reformar e ampliar a estrutura fisica do nosso Pronto Atendimento,
desde a recepcao, area administrativa e leitos disponiveis;

12) Continuar os avancos no Pronto Atendimento colocando Curvelo
como referéncia em atendimento de urgéncia e emergéncia No NOsso
pais;

13) Finalizar a implantacdo do Prontuario Unico Digital, ampliando a
eficiéncia, cadastro de prontuarios e analise de dados;

14) Padronizar os protocolos de atendimento, adotando procedimentos
clinicos e de encaminhamentos na atencao primaria;

15) Realizar o acompanhamento mais proximo de pacientes com
doencas cronicas, adotando praticas de promoc¢ao e prevencao a saude
para reduzir fatores de risco associados as mesmas;

16) Investir em treinamentos e capacitacdes com foco na humanizacao
de todas as equipes da saude;

17) Implantar Odontomaovel na zona rural,

18) Implantar o Centro Especial de Reabilitacao Intelectual.
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ASSISTENCIA

SOCIAL:

1) Criar novos Centros de Referéncia em Assisténcia Social (CRAS), fixo e
volante;

2) Construir unidade propria e adequada as necessidades do
Acolhimento Institucional;

3) Fortalecer o Programa Crianga Feliz, atendendo todas as gestantes e
criangcas com até 3 anos;

5) Instituir programa permanente e especifico para suporte aos
familiares de dependentes quimicos;

6) Criar departamento que tenha olhar dedicado as pessoas com
deficiéncia com objetivo de promover mais acessibilidade, apoiar boas
iniciativas, além de promover a inclusao e o ingresso no mercado de
trabalho;

7) Expandir as hortas comunitarias urbanas, gerando renda, ocupacao e
qualidade na alimentacao das comunidades mais vulneraveis;

8) Instituir o Programa ldoso Feliz, com foco na valorizagao, protecao e
qualidade de vida ofertando todo o suporte de saude, lazer e atividades
de convivéncia;

9) Garantir alimentacao de qualidade;

10) Implantar a Casa da Mulher Curvelana.
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EDUCACAO:

1) Fortalecer o ensino humanizado e didatico, cuidando das nossas
criancas além do aprendizado;

2) Garantir 100% de cobertura em vagas de creches em nosso municipio;

3) Garantir creches mais acessivel,

4) Preparar e inserir os alunos nos desafios e habilidades do mundo
atual, utilizando a tecnologia a favor do ensino;

5) Construir o Centro de Desenvolvimento de Habilidades
Socioemocionais;

6) Construir o Centro de Desenvolvimento de Habilidades Rurais;

7) Garantir merenda de qualidade, nutritiva e diversa em todas as nossas
escolas;

8) Expandir o Projeto Escola Aberta nas Férias para o meio do ano,
garantindo espaco de aprendizado, alimentagcao e diversao para os
alunos da rede municipal,

9) Elevar nossa nota IDEB, garantido aprendizado com cada vez mais
qualidade;

10) Ampliar o programa de reforco escolar para alunos que estejam com
déficits de aprendizado;

1) Atuar para implantacdo de novos cursos universitarios e
profissionalizantes em Curvelo;

12) Fortalecer a Educacao para Jovens e Adultos (EJA), visando o
aumento de oportunidades, inclusao das pessoas e eliminar o
analfabetismo em Curvelo;

13) Ofertar atencao maxima aos alunos com deficiéncia, garantindo todo
O suporte necessario para o aprendizado;

14) Criar estrutura propria e adequada para o Centro de Ensino a alunos
com transtorno do Espectro Autista, dando todo suporte educacional,
saude e desenvolvimento.
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OBRAS:

1) Garantir aplicagcao de asfalto usinado, com qualidade e durabilidade
Nnas principais vias da cidade;

2) Proporcionar renovacao da sinalizacao vertical e horizontal em toda
cidade;

3) Adquirir mais maquinas para cuidar das estradas rurais, chegando a
cobertura de 100% do Nnosso municipio;

4) Expandir os dias de coleta de lixo domiciliar;

5) Solucionar os problemas de drenagem nos trechos e pontos que ainda
faltam na cidade;

6) Garantir a expansao do Programa Nosso Lar e parcerias com o
governo federal e estadual,

7) Implantar o Programa Buraco Zero, projeto eficiente e imediato para
tampar buracos em nossa cidade;

8) Triplicar a capacidade de poda de arvores no Departamento de
Parques e Jardins para atender o municipio;

9) Implantar quebra-molas em todas as vias que forem necessarias;

10) Urbanizar a Avenida Bias Fortes, que agora esta sob gestao da
Prefeitura de Curvelo;

11) Assegurar assisténcia técnica publica e gratuita para familias de baixa
renda, buscando melhorar a qualidade das edificacdes, da qualidade de
vida e reducdo das construcdes em situacao de risco;

12) Estruturar a politica publica dos Ecopontos, garantindo utilizagao e
expansao do servico;

13) Implantar Portais da Cidade, como forma de sinalizacao e valorizacao
dos nossos potenciais.
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DISTRITOS E

ZONA RURAL:

1) Fortalecer as acdes em apoio a agricultura, a agropecuaria, aos
programas existentes e expandir as acdes de apoio ao agronegdcio com
atencao especial ao pequeno produtor;

2) Priorizar a infraestrutura de estradas, energia elétrica, agua e
tratamento de esgoto e comunicacao por telefonia movel e internet;

3) Realizar as extensdes de rede necessaria para que a luz chegue a
todos os moradores das comunidades rurais;

4) Solucionar o problema de abastecimento e fornecimento de dagua nas
comunidades rurais que precisam;

5) Dar todo apoio as novas empresas e industrias, como a CCPR, para
garantir alavancagem dos nossos potenciais rurais;

6) Desenvolver politicas publicas para incentivar a permanéncia do
jovem no campo;

7) Continuar, fortalecer e ampliar parcerias com entidades de apoio ao
produtor, como a EMATER, SENAR, IMA e |EF;

8) Efetivar o Licenciamento Ambiental Municipal;

9) Destravar e entregar o Matadouro Municipal,

10) Mobilidade eficiente para os moradores da zona rural,

11) Estimular o turismo rural.
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CULTURA,

ESPORTE, LAZER
E TURISMO:

1) Garantir a reforma, restauracao e revitalizacao do Cine Teatro Virginia;
2) Incentivar a producao e comercializacao de produtos artesanais da
nossa cidade e zonas rurais, criando mecanismos de comercializacao do
artesanato local através de distribuicao, feiras e comercializagao de
produtos;

3) Reforcar as nossas festas tradicionais como: Sao Geraldo, Santo
Antdnio, Exposicao Agropecuaria, Forré de Curvelo e Moto Show;

4) Ampliar o apoio as Folias de Reis, Serestas, Danca do Gamba e demais
atividades culturais tradicionais de nosso municipio;

5) Criar espaco para a Arte de Rug;

6) Finalizar a Praca de Esportes, fortalecendo os programas sociais,
educacionais, preparacao de atletas de alto rendimento e campeonatos
municipais, estaduais e nacionais;

7) Implantar novas areas de lazer com estrutura completa, distribuidas
por toda cidade;

8) Criar novas areas para pratica de esportes das mais diversas
modalidades;

9) Ampliar a oferta de diferentes e variadas modalidades esportivas para
todas as camadas da sociedade, com destagque especial a populagcao
mais vulneravel;

10) Garantir que todos os espaco publicos (Centro Esportivo, quadras,
academiais, pistas e demais areas) estejam disponiveis a populagao
interessada.
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EMPREGO

E RENDA:

1) Continuar o apoio a geracao de novos empregos, buscando o pleno
emprego em nosso Municipio;

2) Instituir o Programa Emprego de Qualidade, pensando na qualificacao
da mao de obra, aumento da renda e na atracao de novas empresas;

3) Facilitar e acelerar todos os tramites necessarios para abertura de
novos empreendimentos;

4) Ofertar total apoio as empresas existentes para expandir os
empreendimentos, gerar mais empregos e qualificar a mao de obra;

5) Expandir a relacdo com todo setor produtivo de Minas Gerais e do
Brasil para atracao de mais parcerias e investimentos Nno NOsso
mMunicipio;

6) Realizar mais feirbes de emprego, conectando empresas aos
trabalhadores;

7) Criar o Portal de Oportunidades para divulgacao de vagas existentes;
8) Expandir o Distrito Industrial e fortalecer beneficios fiscais para atrair
mMais industrias para 0 N0sso MunNIcipio;

9) Fortalecer a Sala Mineira do Empreendedor, transformando-a em Casa
Mineira do Empreendedor com servicos que apoiem as peqguenas e
meédias empresas;

10) Expandir a parceria com todo Sistema S (SENAI, SENAC, SEBRAE,
SENAR, SENAT);
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ADMINISTRACAO

MUNICIPAL:

1) Expandir, fortalecer, desburocratizar e modernizar o atendimento em
todos os departamentos da prefeitura;

2) Implantar politica fiscal responsavel que garanta reducao onde
conseguirmos gerar economia, como fizemos com a taxa de iluminacao
publica;

3) Conquistar a regularizacao de todos os imoveis em nosso Municipio;
4) Estar aberto para a recepcao e resolucao de demandas da populacao
e setor produtivo;

5) Expandir o numero de cameras de monitoramento, principalmente
nas entradas da cidade e areas como maior risco;

6) Expandir e ampliar a Ouvidoria Municipal, buscando que a mesma
esteja proxima do cidadao e que garanta maior resolutividade;

7) Expandir rede de energia e iluminacao publica nos locais de
necessidade;

8) Continuar os avancos, expandir e proporcionar mais avangos para o
Transporte Coletivo;

9) Garantir conectividade Wi-Fi nos principais pontos da cidade (Centro,
Bairro, Distritos e Zona Rural).

10) Implantar ar condicionado nas escolas municipais e locais de
atendimento da saude;

1) Criar o Centro de Captacao de Recursos para apoio as entidades e
associacdes do municipio.
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FUNCIONALISMO

PUBLICO:

1) Manter o trabalho pela valorizagao do auxilio-alimentacao;

2) Garantir treinamento especializado, buscando maior eficiéncia para os
nossos funcionarios e maior entrega para a populacao;

3) Manter a remuneracgao dos servidores rigorosamente em dia;

4) Reestruturar o Estatuto dos Servidores;

5) Elaborar e desenvolver programas de atencao a saude e segurancga
dos servidores;

6) Criar o Departamento de Seguranca no Trabalho;

7) Garantir justica e igualdade no tratamento dos servidores;

8) Investir e ser parceiro dos servidores que buscam aperfeicoamento
como cursos complementares, graduacao, pds-graduacao, entre outros
gue possam contribuir para melhoria profissional e das atividades
desempenhadas junto ao municipio;

9) Expandir os indicadores e metas de trabalho com plano de
gratificacdes, estimulando a produtividade e beneficiando servidores
que atingirem os resultados esperados e previstos para suas atribuicdes.
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BEM-ESTAR

ANIMAL:

1) Construir e Implantar o Centro de Controle de Zoonoses;

2) Expandir as acdes de castracao através de parceria com entidades
atuantes no municipio;

3) Adquirir caminhao adaptado com equipe treinada e preparada para
realizar o recolhimento de animais de grande, médio e pequeno porte;

4) Construir abrigo adequado para cuidar dos animais recolhidos;

5) Fiscalizar e agir contra maus-tratos aos animais;

6) Estabelecer parceria com as clinicas privadas para atendimento de
urgéncia e emergéncia;

7) Fortalecer as entidades de protecao animal do municipio;

8) Realizar feiras municipais de adocao de animais;

MEIO AMBIENTE:

1) Transformar o Pargue Municipal da Biquinha em um local acessivel,
protegido e para uso das familias curvelanas, estimulando a preservacgao,
a educacao ambiental e consolida-la como area de conservacao e
atracao turistica;

2) Mapear, recuperar e proteger as nascentes municipais;

3) Expandir as relagdes internacionais em defesa do meio ambiente,
visando a protecao do mesmo e reducao da emissao de gas carbonico;

4) Implantar modelo de coleta seletiva que atenda 100% da cidade;

5) Trabalhar pela protecao dos nossos corregos e ribeirdes;

6) Realizar o plantio de 7.000 arvores durante a nossa gestao,
substituindo as espécies necessarias.




