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PLANO DE GOVERNO 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 Promover a inclusão digital com acesso ampliado às tecnologias com computadores e 

internet, onde a comunidade possa usufruir através de cursos e serviços sociais 

ofertados.  

 Fomentar o avanço social através de oportunidades de trabalho e qualificação.  

 Reforçar o apoio ao Conselho Tutelar para proteger crianças e adolescentes ajudando a 

assegurar o cumprimento do ECA. 

 Oferecer suporte efetivo às vítimas de violência.  

 Fornecer maior suporte e apoio à APAE e aos familiares de pessoas com deficiência, 

garantindo que todos tenham acesso aos recursos e serviços necessários para seu 

desenvolvimento e bem-estar; garantindo serviços como, atendimento psicológico, apoio 

jurídico, informações, recursos e organização de eventos e atividades recreativas para 

as famílias, promovendo momentos de lazer e socialização que fortaleçam os laços 

familiares e a comunidade.  

 Garantir a inclusão e acessibilidade para pessoas com deficiência; e estabelecer 

parcerias e convênios para potencializar recursos e ações sociais. 

 Garantir acessibilidade em todos os espaços públicos.  

 Garantir segurança alimentar e nutricional para todos.  

 Promover campanhas solidárias para apoiar a comunidade.  

 Fortalecer a atuação dos Conselhos Municipais com recursos e apoio. 

 Focar na saúde da juventude, com programas de prevenção ao uso de drogas, 

garantindo atendimento integral às famílias e promovendo a conscientização familiar 

sobre questões sociais. Desenvolver projetos socioeducativos para fortalecer a inclusão 

do jovem e seu desenvolvimento na sociedade.  

 Criar grupos de convivência para promover integração social e lazer e oferecer 

aprendizado contínuo para idosos, visando sua inclusão e desenvolvimento. 

 Promover treinamentos e oficinas para familiares, cuidadores e responsáveis, 

abordando temas relacionados à segurança do paciente no lar, promoção da saúde, 

prevenção, tratamento e reabilitação domiciliar. 

 Valorizar a produção cultural e artesanal, no intuito de preservar tradições, fortalecendo 

identidades locais e fomentando o desenvolvimento econômico.  

 

DEFESA CIVIL 

 Realizar um mapeamento detalhado das áreas de risco da cidade, identificando pontos 

vulneráveis e desastres naturais como enchentes, deslizamentos e secas, 

desenvolvendo planos de contingência para resposta rápida e eficaz a emergências; 

 Desenvolver planos detalhados para a recuperação de áreas afetadas, priorizando a 

reconstrução segura e sustentável; 

 Oferecer suporte psicológico e social às vítimas de desastres, com atendimento 

especializado; 

 Disponibilizar equipamentos e veículos adequados para operações de resgate e 

socorro;  
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 Oferecer capacitação e treinamento contínuos para garantir que todos os envolvidos 

estejam preparados e informados. 

 

TRANSPORTE 

 Negociar com empresas de transporte para restabelecer as linhas de ônibus 

interestadual, garantindo conexões eficientes entre cidades; 

 Oferecer incentivos para operadoras de transporte que desejarem operar rotas 

interestaduais, melhorando a mobilidade regional; 

 Implementar um programa contínuo de manutenção e recuperação de vias urbanas e 

rurais, garantindo condições adequadas de tráfego. 

 Restabelecer programas de manutenção, calçamento, drenagem e melhorias nos 

pontos críticos das estradas rurais do nosso município, garantindo a segurança e 

acessibilidade para os moradores da área rural; 

 Desenvolver um plano de recuperação e substituição de pontes de madeira por 
estruturas de concreto, aumentando a durabilidade e segurança. 

 Facilitar o acesso dos produtores rurais aos mercados e serviços essenciais, 
melhorando a logística de transporte para escoamento da produção. 

 Promover o desenvolvimento econômico das áreas rurais através da melhoria da 
infraestrutura de transporte. 

 Implementar um sistema de monitoramento contínuo para identificar necessidades de 
manutenção corretiva de forma rápida e eficiente. 

 Desenvolver um sistema de logística eficiente para gerenciamento da frota veicular, 
garantindo o uso adequado e econômico dos recursos. 

 

TURISMO E CULTURA 

 Desenvolver um planejamento estratégico para o turismo e cultura, visando a 
maximização do potencial turístico da cidade e a geração de empregos locais;  

 Realizar estudos de mercado para identificar as tendências e preferências dos turistas, 
ajustando as estratégias de acordo com as necessidades e expectativas do público-alvo; 

 Melhorar a infraestrutura para eventos;  

 Promover encontros regulares de bandas e grupos musicais;  

 Implementar o programa "Cidade Conectada" com wi-fi gratuito em praças e pontos 
turísticos;  

 Criar um centro de informações turísticas com mapas interativos podendo ser 
acessados através de QR Codes; 

 Sinalizar e melhorar os acessos aos pontos turísticos;  

 Revitalizar áreas de interesse para atrair visitantes e promover a cultura local, investindo 
em projetos de paisagismo em praças e logradouros para melhorar a estética e a 
qualidade de vida urbana. 

 Criar um calendário anual de eventos para promover as seguintes festividades: 
Réveillon: Transformar o Réveillon em um evento anual de destaque, tanto em 
termos de infraestrutura quanto cultural, promovendo a cidade como um destino 
vibrante para as festividades de fim de ano. 
Folia de Reis: Realizar um festival anual com apresentações musicais e danças, 
além de apoiar a realização de eventos regionais que celebrem a Folia de Reis, 
preservando e promovendo essa tradição cultural. 
Carnaval: Reestruturar e “organizar” o Carnaval com a revitalização dos blocos 
carnavalescos e a criação de um programa de incentivo para os mesmos. 
Estabelecer parcerias público-privadas com empresas e patrocinadores para 
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aumentar a visibilidade dos blocos. Incentivar o registro dos blocos e suas tradições 
culturais como patrimônio. Apoiar a inovação dentro dos blocos, promovendo a 
mistura de tradições com novas expressões artísticas e culturais. Realizar 
apresentações com shows e bandas para resgatar e celebrar a cultura carnavalesca 
da cidade atraindo turistas e visitantes. 
Semana Santa: Fortalecer as tradições religiosas e culturais durante a Semana 
Santa, oferecendo apoio às celebrações junto à paróquia e organizações que 
realizam eventos e procissões. Criar um projeto para registrar e documentar as 
tradições locais associadas à Semana Santa e investir na melhoria da infraestrutura 
onde ocorrem as celebrações. 
Festa de Maio: Resgatar as tradições da Festa de Maio, transformando-a em um 
evento de excelência. Promover a padronização das barracas e diversificar os 
shows e leilões. Apoiar a Corporação Musical Cônego Marciano, proporcionando o 
reconhecimento que merece, e integrá-la harmoniosamente em diferentes partes da 
programação. Dedicar maior atenção à programação religiosa, oferecendo espaços 
dedicados, shows e concertos religiosos. Focar na diversidade cultural com uma 
variedade de shows regionais voltados para o público local, reforçando a integração 
entre eventos religiosos e culturais. Realizar um estudo detalhado da área para 
identificar os pontos críticos e as necessidades específicas para a instalação das 
barracas e demais estruturas. Garantir a instalação de pontos de água em locais 
estratégicos, próximos às barracas, para facilitar a higiene e o abastecimento das 
necessidades dos vendedores. Criar um sistema de esgoto temporário que possa 
ser facilmente instalado e desinstalado, garantindo que os resíduos sejam 
corretamente direcionados para a rede pública ou para tanques adequados. Colocar 
banheiros químicos em locais acessíveis e suficientes para atender o público, 
garantindo a limpeza e a manutenção frequente durante o evento. Implementar 
essas melhorias ajudará a criar um ambiente mais seguro e agradável para todos os 
envolvidos, promovendo um evento bem-sucedido e sustentável. 
Festas das Comunidades Rurais: incentivo e apoio na organização das 
festividades rurais a fim de manter a tradição, bem estar e entretenimento da 
comunidade. 
Momento Gospel: Organizar um evento gospel que promova a integração da 
comunidade, oferecendo entretenimento de qualidade e incentivando a prática da 
cidadania e espiritualidade. 
Festival de Música Popular: Estabelecer um festival de música popular como um 
evento regional de destaque, promovendo a diversidade musical, apoiando artistas 
locais e gerando benefícios econômicos e culturais para a cidade.  
Festival de Férias (Julho/Janeiro): Promover a integração da comunidade em 
parceria com as Olimpíadas de Inverno e eventos de bairro, estimulando o turismo 
local e apoiando a economia com eventos musicais e esportivos. 
Encontro de Bandas e Fanfarras: Valorizar a cultura musical local oferecendo 
plataformas para que bandas e fanfarras se apresentem, incentivando a educação e 
formação de novos músicos e contribuindo para o desenvolvimento cultural da 
cidade. 
Exposição Agropecuária: Transformar a Exposição Agropecuária em um evento 
de destaque e de entrada gratuita, celebrando a excelência agropecuária e 
oferecendo entretenimento de qualidade para todos. Organizar um Torneio Leiteiro 
com prêmios e reconhecimentos para os melhores produtores rurais. Criar um 
espaço específico para promover a produção de queijos, doces e outros produtos 
rurais. Reservar um espaço para promoção do artesanato local. Estabelecer 
parcerias e colaborações com associações e cooperativas para fortalecer o setor 
agropecuário de nosso município. 
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Natal: Transformar o período natalino em uma celebração memorável, promovendo 
eventos comunitários que reforcem o espírito de solidariedade e alegria. Investir em 
iluminação e decoração nas áreas públicas para criar um ambiente festivo. Criar um 
mercado natalino com artesanato, comidas típicas e presentes. Organizar eventos 
temáticos com personagens natalinos e atrações musicais. Promover concertos e 
espetáculos teatrais sobre o Natal. Realizar campanhas de arrecadação para 
famílias carentes e organizar atividades para crianças e idosos, fortalecendo os 
laços sociais. 

 Para assegurar o sucesso e a ampla divulgação de todos os eventos municipais, será 
implementada uma estratégia de marketing abrangente e eficaz. Todos os eventos 
municipais serão acompanhados por uma robusta campanha de marketing, utilizando 
uma variedade de plataformas de comunicação. Redes sociais, rádio, outdoors e TV 
online serão empregados para promover os eventos e maximizar sua visibilidade. Esta 
abordagem garantirá que os eventos alcancem um público amplo e diversificado, 
atraindo visitantes e aumentando a participação. 

 Para manter a qualidade e o aprimoramento contínuo dos eventos, será implementada 
uma pesquisa de satisfação para coletar feedback dos participantes. Essa pesquisa 
permitirá avaliar a experiência dos visitantes, identificar pontos fortes e áreas de 
melhoria, e realizar ajustes necessários para futuras edições. A análise desse feedback 
será crucial para a evolução dos eventos, garantindo que atendam às expectativas e 
necessidades da comunidade de maneira eficaz e inovadora. 

 

MEIO AMBIENTE E AGRICULTURA 

 Consolidar a imagem de Santa Rita de Jacutinga como a “Cidade das Cachoeiras” e do 
ecoturismo, expandindo para incluir agrofloresta e agronegócio sustentável. 

 Promover práticas de agroflorestas aumentando a cobertura vegetal nativa de 65-67% 
para 75-85%. 

 Utilizar o aumento da cobertura vegetal para vender créditos de carbono, transformando 
a biodiversidade local em uma fonte de renda.  

 Criação e construção do Parque Municipal do Boqueirão da Mira.  

 Promover o agroturismo e o ecoturismo com todo suporte necessário para visitação e 
utilização dos turistas, valorizando cachoeiras e outras atrações naturais.  

 Estabelecer Santa Rita de Jacutinga como um polo de produção orgânica, fortalecendo 
a pecuária orgânica e a produção de hortifruti.  

 Investir em recursos hídricos, como poços artesanais, e na preservação de nascentes e 
minas urbanas e rurais. 

 Buscar parcerias com Bancos públicos ou privados para financiar projetos de 
desenvolvimento.  

 Garantir a coleta regular de lixo em todas as áreas do município, incluindo zonas rurais 
e periféricas. 

 Promover a ampliação de lixeiras em áreas públicas para incentivar o descarte correto 
de resíduos. 

 Estudar a implantação de um programa de reciclagem de entulhos. 

 Fortalecer o apoio ao agricultor, reativando associações e cooperativas de produtores 
rurais.  

 Fortalecer a pecuária orgânica e a produção de hortifrutis, promovendo o cultivo de 
hortaliças, frutas e outras culturas de agricultura familiar. 

 Implantar cursos de administração voltados à agricultura para incentivar a produção 
orgânica.  

 Buscar a implantação de uma escola agrícola no município. 

 Aquisição de maquinários para auxiliar o produtor rural. 
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 Implementar um plano de apoio ao pequeno produtor rural, focado em técnicas e 
práticas de qualidade, oferecendo treinamentos especializados para a extração de leite 
com qualidade e para o desenvolvimento de produtos e derivados do leite.  

 Promover a troca de experiências e o aprimoramento das práticas, organizando eventos 
de campo com os produtores e promovendo treinamentos sobre a higiene e os cuidados 
adequados com o gado, visando melhorar a qualidade e eficiência da produção. 

 Promover um programa de saneamento na zona rural com a construção de fossas. Essa 
iniciativa é essencial para melhorar a saúde pública e a qualidade de vida das 
comunidades. 

 Aquisição de veículos para a secretaria. 

 Fortalecer a Feira da Roça como evento cultural e econômico de destaque, promovendo 
a valorização dos produtores locais. 

 Criar o “Projeto Feira Livre Regional” com incentivo ao produtor rural a participar da 
Feira da Roça, mas também em eventos regionais, aumentando assim, a visibilidade 
dos produtos e impulsionando as vendas. Para isso será oferecido apoio na logística 
com transporte para a carga e pessoal. Esse projeto visa promover o desenvolvimento 
econômico local e a valorização da agricultura regional, fortalecendo a comunidade rural 
e contribuindo para um ambiente mais colaborativo e sustentável. 

 

SAÚDE 

 Garantir atendimento acolhedor na rede de saúde pública, enfocando a dignidade, o 

respeito e a empatia em cada interação com os pacientes. 

 Valorizar as equipes multidisciplinares, proporcionando maior satisfação aos servidores. 

 Ampliar o atendimento especializado nas áreas de psicologia, fonoaudiologia e 

fisioterapia, garantindo acesso a serviços essenciais para a saúde mental, comunicação 

e reabilitação física, com equipes qualificadas e infraestrutura adequada. 

 Implementar um projeto de atendimento domiciliar especializado para portadores de 

deficiências crônicas, oferecendo cuidados personalizados e contínuos no ambiente 

familiar, visando melhorar a qualidade de vida e a autonomia dos pacientes. 

 Manter o Programa “ESF - Estratégia Saúde da Família” urbano e rural, sendo 

fundamental para melhorar a saúde pública alinhando-se aos preceitos do Sistema 

Único de Saúde (SUS).  

 Assegurar o cumprimento de ações determinadas pela Conferência Municipal de Saúde. 

 Investir na informatização e integração de toda a Rede de Atendimento à Saúde, 

incluindo comunicação, agendamento de consultas e exames via telefone ou online. 

 Aumentar a cobertura de exames laboratoriais para a população. 

 Aquisição de aparelho raio-X e realização de ultrassom visando aprimorar a capacidade 

de diagnóstico e atendimento médico no município.  

 Manter a distribuição de medicamentos para hipertensos, diabéticos e outros, 

preconizados pelo SUS.  

 Desenvolver um trabalho contínuo e robusto para o combate a Dengue, Chikungunya e 

Zika no município, com ações integradas e abrangentes que envolverão toda a 

comunidade. 

 Criar o PADI (Programa de Atendimento Domiciliar ao Idoso) para fornecer atendimento 

domiciliar qualificado aos idosos, oferecendo cuidados médicos, acompanhamento 

terapêutico e suporte emocional, promovendo o bem-estar e a qualidade de vida no 

ambiente familiar. 

 Oferecer atividades variadas à população, incentivando hábitos saudáveis, melhorando 

a qualidade de vida dos participantes. 
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 Manter o Projeto "Odontologia nas Escolas" garantindo a saúde bucal das crianças, 

promovendo prevenção, educação e tratamento odontológico. 

 Garantir o consórcio intermunicipal com o SAMU, assegurando uma resposta imediata e 

eficiente em situações de emergência, com coordenação integrada entre municípios. 

 Manter a parceria com a Acispes para realização de exames e atendimentos 

especializados. 

 Contratação de médicos para ampliar e melhorar o atendimento à população na 

Unidade Básica de Saúde. 

 Implementar um sistema de coleta seletiva que permita a separação de resíduos 

sanitários de outros tipos de resíduos, reduzindo a contaminação. 

 Manter e aprimorar o atendimento a grupos como hipertensos, diabéticos, fumantes, 

gestantes e outros, com foco em programas de prevenção, acompanhamento contínuo e 

tratamentos especializados. 

 Integração de sistemas para controle de estoque e distribuição eficiente de 

medicamentos. 

 Garantir melhores condições de trabalho para áreas técnicas da vigilância em saúde. 

 Modernizar e informatizar sistemas de vigilância epidemiológica para monitoramento em 

tempo real de doenças. 

 Oferecer cursos intensivos de capacitação para agentes de saúde e equipes de 

vigilância, abordando temas como epidemiologia, vigilância sanitária e controle de 

endemias. 

 Estabelecer parcerias com instituições de ensino para programas de residência e 

estágio. 

 Desenvolver campanhas educativas regulares sobre prevenção de doenças, vacinação 

e hábitos saudáveis. 

 Garantir o transporte aos pacientes para consultas, exames e outros tratamentos fora do 

domicílio. 

 Implementar um sistema de triagem para identificar e priorizar casos de urgência na 

dispensação de medicamentos. 

 Implementar programas de monitoramento ambiental e de saneamento básico para 

prevenção de doenças transmitidas por vetores. 

 Manter parceria com o Hospital Monsenhor Marciano, garantindo fluxo de recursos 
financeiros, permitindo assim, a ampliação e modernização de seus serviços.  
 

 Saúde dos Animais: O plano visa promover o bem-estar animal e controlar a 
população de animais no município para prevenir doenças, em colaboração com 
veterinários e fomentar a adoção de animais resgatados.  

    Medidas a serem implementadas: 

 Criar um centro com atendimento veterinário gratuito. 

 Instituir um sistema de identificação e cadastramento de animais no município. 

 Estabelecer campanhas de castração e controle reprodutivo para animais de rua e 
de adoção responsável, divulgando sobre a conscientização, responsabilidade e 
bem-estar animal. 

 Realizar Programas de Vacinação para prevenir doenças transmissíveis entre 
animais e humanos. 

OBRAS 
 

 Buscar apoio junto aos governos estadual e federal para a melhoria das estradas do 
município. 
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 Realizar calçamento e manutenção das estradas rurais, garantindo maior segurança e 
acessibilidade para a população e produtores rurais. 

 Reestruturar e embelezar a Praça da Estação, transformando-a em cartão postal da 
cidade e local de encontro e lazer para os moradores e visitantes. 

 Revitalizar as entradas da cidade, o Lago dos Anjos e a Gruta dos Anjos para valorizar o 
patrimônio natural e urbano, e atrair turismo. 

 Melhorar o sistema de coleta de lixo e manutenção, garantindo eficiência e 
sustentabilidade na gestão de resíduos. 

 Implementar sistemas de captação e distribuição de água das minas e nascentes, 
garantindo abastecimento contínuo e eficiente. 

 Reformar a principal caixa d'água da cidade para melhorar a qualidade e a distribuição 
da água, com atenção especial para datas festivas e períodos de alta demanda. 

 Monitorar constantemente a qualidade da água para assegurar que todos os pontos da 
cidade recebam água potável e segura. 

 Realizar manutenção contínua da estrutura física nas escolas municipais para garantir 
condições adequadas de ensino e segurança para alunos e funcionários. 

 Implantar elevadores nos prédios da Escola municipal, Posto de saúde e da Prefeitura 
para melhorar a acessibilidade e o atendimento a todos os cidadãos. 

 Melhorar as condições para as comunidades rurais participarem dos eventos municipais, 
promovendo inclusão e integração. 

 Recuperar e substituir maquinários obsoletos para garantir a eficiência e a continuidade 
dos serviços municipais. 

 Construir o Centro Municipal de Educação Infantil e Creche para ampliar a oferta de 
vagas na Educação Infantil, garantindo acesso de qualidade às crianças pequenas e 
apoio às Famílias, no município. 

 Construir um prédio para o Centro de Referência de Assistência Social (CRAS), 
proporcionando um espaço adequado para a implementação de programas sociais e 
apoio às famílias em situação de vulnerabilidade. 

 Oferecer suporte para a unidade da Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais 
(APAE), promovendo educação e assistência especializada para pessoas com 
deficiências no município. 

 Construir a Casa de Cultura Luiz Paulo Rego para promover eventos culturais, artísticos 
e educacionais, valorizando a cultura local e oferecendo um espaço dedicado à arte e à 
cultura. 

 Construir uma arena esportiva coberta e completa para sediar diversas modalidades 
esportivas, eventos culturais e sociais, fomentando a prática de esportes e a realização 
de eventos comunitários. 

 Construção ou reforma dos sanitários públicos nas comunidades rurais. 
 

ADMINISTRAÇÃO 

Este plano visa transformar a administração municipal através de práticas modernas e 
eficazes, com foco na eficiência, transparência e desenvolvimento econômico local. As 
principais ações incluem: 

 Implementar práticas de gestão financeira eficientes e garantir total transparência nas 
ações administrativas, com auditorias independentes para assegurar a correta aplicação 
dos recursos públicos. 

 Realizar concursos públicos. 

 Atualizar a Lei Orgânica do Município. 

 Desenvolver e implementar um programa contínuo de capacitação para os funcionários 
da prefeitura, visando aprimorar a eficiência e a qualidade dos serviços prestados à 
população. 
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 Revisar e ajustar os vencimentos de cargos e salários de categorias específicas para 
garantir equidade e valorização dos servidores públicos. 

 Atualizar e revisar o Plano Diretor e o Código de Postura do município para alinhar as 
normas urbanísticas e de convivência às necessidades atuais da cidade. 

 Modernizar o sistema de cadastro para emissão de nota fiscal do produtor rural, 
aprimorando a eficiência e a transparência na gestão agrícola. 

 Implantar um sistema de câmeras de vigilância 24 horas em pontos estratégicos da 
cidade para fortalecer a segurança pública e prevenir delitos. 

 Estudo para a criação de uma Guarda Municipal, devendo ser um processo bem 
planejado e fundamentado, que leve em conta as necessidades da comunidade e 
promova a segurança e a ordem pública de forma eficaz. 

 Criar Conselhos de Bairros com reuniões periódicas para promover a participação 
cidadã e propiciar o diálogo com a administração municipal. 

 Desenvolver políticas de incentivo para microempresas e empresas, oferecendo apoio e 
facilidades para fomentar o crescimento e a inovação no setor privado. 

 
 
EDUCAÇÃO 

 Implementar sistemas digitais para gerenciar e otimizar a administração escolar. 

 Inserir tecnologias interativas e recursos multimídia nas salas de aula, tornando o 
processo educativo mais dinâmico, lúdico e prático. 

 Reestruturar o laboratório de informática na escola. 

 Criar um Polo de Educação a Distância (EAD), através de parcerias com Universidades 
para oferecer flexibilidade e acesso à educação com qualidade. 

 Oferecer cursos de Informática e Preparatório para Vestibular e ENEM. 

 Disponibilizar cursos alinhados às necessidades locais e ao mercado de trabalho. 

 Garantir o fornecimento de uniformes completos de qualidade para alunos da rede 
municipal, no início do ano letivo, garantindo acesso equitativo às atividades escolares. 

 Reaparelhar as Fanfarras das Escolas Municipais, procurando desenvolver a 
interação, disciplina e autoestima dos estudantes.    

 Garantir e estabelecer convênios com Instituições de Ensino Superior da região. 

 Melhorar e manter o transporte para os estudantes da faculdade, a fim de que possam 
prosseguir os estudos com êxito. 

 Ampliar e melhorar as salas de recursos do Atendimento Educacional Especializado 
(AEE). 

 Assegurar o cumprimento das Metas estabelecidas no Plano Municipal de Educação.  

 Trabalhar para melhorar o Índice de Desenvolvimento da Educação Básica (IDEB), 
promovendo a qualidade do ensino e a aprendizagem. 

 Garantir o transporte escolar para todas as crianças da zona rural, assegurando que 
nenhuma criança seja excluída do processo educacional, por falta de acesso. 

 Considerar e implementar programas educacionais federais para ampliar os recursos e 
oportunidades educacionais disponíveis no município. 

 Incentivar e apoiar a formação continuada dos profissionais da educação, promovendo 
cursos de capacitação pedagógica e administrativa e treinamentos para atualização e 
aperfeiçoamento. 

 Garantir o pagamento do Piso Nacional dos Professores da rede municipal, 
assegurando uma remuneração justa. 

 Zelar pela valorização dos profissionais da Educação, proporcionando-lhes melhores 
condições de trabalho. 

 Organizar festivais literários para promover o gosto pela leitura e a valorização da 
cultura literária entre os alunos. 
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 Potencializar a assistência psicopedagógica, fornecendo suporte adequado aos 
profissionais com os materiais necessários. 

 Implementar medidas de segurança nas escolas, mais câmeras de vigilância, para maior 
proteção e acompanhamento aos alunos. 

 Criar espaço adequado para a Biblioteca Municipal com ambiente tecnológico, 
acessibilidade e recursos, que despertem o interesse e a participação do santa-ritense à 
visitação, nos momentos de deleite. 

 Implementar campanhas educativas periodicamente nas escolas, sobre temáticas 
relacionadas à segurança, meio ambiente, saúde, prevenção às drogas, trânsito e 
outros temas sociais. 

 Aquisição de mobiliário escolar (mesas e cadeiras) para as salas de aula, de acordo 
com o tamanho do estudante. 

 

ESPORTE 

O plano de governo para o setor esportivo visa promover o acesso e a inclusão ao esporte 
em todas as áreas da cidade e zona rural, com as seguintes ações: 

 Desenvolver uma programação semanal com atividades recreativas em vários pontos da 
cidade e na área rural. 

 Estabelecer parcerias locais para a organização de eventos esportivos. 

 Fornecer equipamentos, materiais e suporte necessários para a realização das 
atividades esportivas. 

 Manter e melhorar a qualidade dos campos, vestiários e áreas de suporte de 
responsabilidade da prefeitura. 

 Convidar clubes e agremiações da cidade para a realização de convênios visando 
parceria para promoção de práticas esportivas. 

 Preservar e aprimorar a Copa Santa Rita de Futebol, incluindo premiações e incentivos 
para aumentar a participação e o nível das competições. 

 Melhorar a divulgação dos torneios e implementar programas de treinamento para 
equipes e jogadores. 

 Continuar e melhorar as Olimpíadas de Inverno, promovendo competições de alto nível 
e recuperar o prestígio associado a este evento histórico. 

 Implantar as Olimpíadas de Verão para fomentar a competição amigável entre bairros. 

 Organizar uma variedade de competições esportivas e recreativas para todas as idades, 
incluindo a Copinha de Futebol Infantil e eventos como passeios ciclísticos e maratonas. 

 Apoiar a equipe de Futebol Master com recursos e suporte, valorizando a experiência e 
dedicação dos atletas. 

 Apoiar futsal masculino e feminino, bem como a realização de eventos e treinamentos 
para modalidades como handebol, vôlei, basquete e futebol de campo. 

 Retomar a participação frequente em campeonatos regionais e nacionais, resgatando a 
história da Secretaria Municipal de Esportes (SMEL) de Santa Rita de Jacutinga. 

 Apoiar projetos sociais de lutas marciais e capoeira. 

 Elaborar um calendário esportivo conjunto com cidades vizinhas para participação em 
torneios e eventos regionais. 

 Criar a escolinha (Atletas do futuro) direcionando nossas crianças de 5 a 10 anos a algo 
diferenciado como: Handebol, basquete, badminton, vôlei, futsal, tênis de mesa, 
ginástica artística, entre outros. 

 

 


