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INTRODUÇÃO

Pensar num plano de governo para uma cidade é ir além de propostas, é olhar para cada

cidadão enquanto ser único, humano e social. É garantir oportunidades para que cada um

construa e realize seu projeto de vida.

Nos últimos anos, observando e vivenciando a situação do município de Itacarambi,

percebemos a necessidade de discutirmos sobre os problemas que têm afetado diretamente o

nosso povo. As políticas públicas de saúde, educação, moradia, sustentabilidade, transporte,

infraestrutura, dentre outras, têm sofrido grandes prejuízos e retrocessos. Tais setores deveriam

ser prioridade da gestão municipal, visto que o poder público de Itacarambi dispõe de recursos

financeiros suficientes para atender todas essas demandas. A falta de investimentos nesses

setores tem comprometido a vida de toda a população, principalmente das famílias mais carentes,

que muitas vezes desconhecem seus direitos e/ou não sabem a quem recorrer para tê-los

concretizados.

A atual administração política do nosso município não tem contribuído para que a

população tenha o pleno acesso a serviços importantes e essenciais para a sobrevivência de

muitos cidadãos Itacarambienses. Com a falta de responsabilidade na aplicação e gestão do

dinheiro público, todos sofremos, desde os recém-nascidos até os mais velhos. Não se trata de

falta de recursos para implementação e melhoria da qualidade de vida do nosso povo, mas do

desrespeito aos direitos da nossa população, ocasionado pela falta de vontade política e

descompromisso com o bem comum. Diante dessa triste realidade, apresentamos ao nosso povo

o programa de governo do 44, com propostas de ações que irão reconstruir o nosso município,

proporcionando uma melhor qualidade de vida para todos. Entendemos que precisamos,

enquanto poder público e população, construir um novo caminho com transparência e

responsabilidade, priorizando a justiça social.

Sabemos que os resultados da execução das ações propostas neste plano, as quais

entendemos serem perfeitamente executáveis, trarão melhorias significativas nas mais diversas

áreas, como saúde, educação, infraestrutura, assistência social, esporte, lazer, entre outras.

Sendo assim, nos comprometemos com o processo de reconstrução do nosso município,

somando forças com setores como a ala empresarial, Governo do Estado, Governo Federal,



deputados, câmara de vereadores e, sobretudo, todos os moradores do município de Itacarambi.

O nosso compromisso é melhorar a vida das pessoas, considerando que a maior riqueza de um

gestor público é o zelo, o respeito e o bem estar da população. A principal meta do nosso governo

será a melhoria das condições de vida de todos os moradores, para que, de maneira justa e

igualitária, tenhamos uma cidade onde todos sintam-se orgulhosos de morar.

O nosso programa de governo está alicerçado em princípios e valores, tendo a

honestidade como o principal combustível para reconstruirmos a história dessa cidade, que tanto

amamos. Este é o projeto a ser defendido e o compromisso a ser assumido. Mantemos vivo o

sonho e a esperança com o dia em que o nosso povo possa assumir a sua própria história e

decidir o seu futuro, participando diretamente das decisões que envolvem e afetam suas vidas,

exercendo de forma consciente a democracia e o respeito às diversidades.

Agradecemos o imenso carinho e apoio que temos recebido de toda a população de

Itacarambi e comunidades rurais, em relação a nossa pré-candidatura, e a contribuição das

pessoas que acreditam e lutam por dias melhores para o nosso povo. Peço a vocês o apoio e a

confiança nas nossas propostas, para que Itacarambi tenha verdadeiramente um novo e bom

tempo.

Que o nosso povo continue firme e esperançoso de que a mudança está próxima e que a

melhoria da nossa qualidade de vida depende especialmente das nossas atitudes e escolhas.

Um grande abraço a todos e contem sempre conosco.

Paulo Azevedo e Lu.



PLANO DE GOVERNO - PAULO AZEVEDO – 2024

⮚ AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

❖ Apoiar a implantação de associações e cooperativas;

❖ Facilitar o acesso à documentação para captação de recursos;

❖ Buscar o selo Municipal;

❖ Implementar programas que facilite a produção rural;

❖ Fortalecer o selo-SIM-municipal;

❖ Ofertar cursos para as famílias rurais com vista ao aumento de renda;

❖ Estabelecer diretrizes de incentivo para o escoamento dos produtos;

❖ Apoiar os pequenos produtores com capacitação e incentivo de produção

empreendedora;

❖ Montar uma equipe de apoio aos pequenos produtores;

❖ Fomentar a Economia Criativa familiar (assentamentos);

❖ Disponibilizar Assessoria jurídica/administrativa auxiliando os produtores rurais na

captação de recursos;

❖ Realizar a arborização no centro e bairros da cidade;

❖ Realizar manutenção e limpeza das vias públicas;

❖ Implantar lixeiras em pontos estratégicos na cidade e no meio rural.



⮚ SAÚDE

❖ Ampliar as equipes de saúde da família, garantindo atendimento preventivo de qualidade,

de modo a reduzir as filas durante os atendimentos nas unidades e garantir que o

atendimento do técnico de enfermagem, do enfermeiro, do médico, da equipe

odontológica, dos agentes de saúde e de endemias ocorram com maior frequência e

qualidade;

❖ Instituir o portal do paciente a fim de possibilitar a modernização do acesso à informação

do cidadão aos serviços de saúde prestados pela prefeitura. O cidadão poderá agendar

serviços, ter acesso a resultados pessoais de exame e acompanhar solicitações de

encaminhamentos para tratamento fora do domicílio diretamente pela internet, garantindo

também agilidade e transparência aos cidadãos de Itacarambi;

❖ Instituir a integração entre os profissionais e entre as equipes de saúde, garantindo o

auxílio mútuo em casos de aumento da demanda ou de ausências por motivo justo dos

profissionais dentro de suas áreas e microáreas;

❖ Garantir programação de atendimentos e ações noturnas periódicas programadas para os

cidadãos que trabalham durante o dia e que estão à margem do acesso à saúde;

❖ Implementar o Programa Maior Cuidado, visando a recuperação de cidadãos em situação

de vulnerabilidade social (violência, dependência química, abandono, entre outras

situações de vulnerabilidade classificadas pela OMS);

❖ Implementar o Programa a Melhor Idade, visando garantir o atendimento integral aos

Idosos;

❖ Estruturar os atendimentos de especialidades (ginecologista, pediatra e dermatologista

com atendimento diário e demais especialistas: cardiologista, oftalmologista,

reumatologista, ortopedista, entre outros, com atendimentos no máximo em 30 dias).

Viabilizar estratégias para que os Atendimentos sejam realizados, preferencialmente na

cidade de Itacarambi, e se necessário, em razão de demanda, fortalecer a relação com o

consórcio e com as cidades parceiras que oferecem esses atendimentos;

❖ Estruturar o Laboratório de análises clínicas;



❖ Construir o Posto de Saúde no Bairro São João;

❖ Investir na farmácia municipal e verificar meios para possibilitar sua extensão às

comunidades rurais;

❖ Instituir o processo de transparência na lista de espera dos atendimentos médicos e de

realização de exames;

❖ Disponibilizar médico ou enfermeiro que atuará também como regulador para avaliar grau

de complexidade de cada caso;

❖ Instituir resolutividade dos postos (agendamento de exames e especialistas sem a

necessidade de retorno até a unidade.);

❖ Oferecer atendimento médico especializado em Pediatria diariamente;

❖ Ofertar transporte adequado para os serviços de saúde e atendimento aos pacientes;

❖ Promover capacitação dos servidores para tornar o atendimento mais humanizado;

❖ Implementar UTI móvel;

❖ Viabilizar a realização de exames como ultrassom e tomografia;

❖ Melhorar e estruturar o atendimento médico nos meios rurais, dispondo de profissionais,

transporte e implantação de farmácias;

❖ Propor melhoria salarial e valorização dos servidores da saúde que se encontram com

recomposições defasadas;

❖ Criar sede própria para fisioterapia municipal, com novos equipamentos.

⮚ INFRAESTRUTURA – OBRAS

❖ Restaurar e manter as estradas dos meios rurais em boas condições de uso;

❖ Garantir água potável para consumo das comunidades rurais;



❖ Revitalizar os pontos turísticos do município;

❖ Ampliar pavimentação asfáltica;

❖ Melhorar a mobilidade e acessibilidade nas ruas e prédios públicos.

⮚ EDUCAÇÃO

❖ Melhorar a estrutura das escolas, bem como seus equipamentos;

❖ Viabilizar atendimento para perícia médica em Itacarambi;

❖ Reativar as escolas do meio rural, reestabelecendo a identidade das escolas do campo;

❖ Implementar a educação em tempo integral;

❖ Ativar e estruturar a biblioteca municipal;

❖ Avaliar a estrutura do CAIC e adotar medidas para o seu pleno funcionamento;

❖ Ofertar cursos técnicos de curta duração/capacitação e buscar parcerias para ofertar

cursos preparatórios para o ENEM e vestibulares a estudantes e egressos do Ensino

Médio;

❖ Elaborar processo seletivo transparente para a contratação dos profissionais de educação;

❖ Contratar professor de apoio para os alunos especiais que têm direito, em período regular;

❖ Respeitar a data base de reajuste salarial do servidor;

❖ Cumprir as progressões do plano de carreira;

❖ Disponibilizar auxílio transporte para servidores que deslocam para grandes distâncias;

❖ Zelar pelo bem estar físico e mental dos profissionais de educação;



❖ Fortalecimento e valorização dos conselhos municipais: Conselho Municipal de Educação,

Conselho Municipal de Alimentação Escolar, Conselho Municipal do Transporte Escolar,

Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB;

❖ Melhoria do transporte escolar com a aquisição de ônibus novos, garantindo melhores

condições de locomoção dos nossos alunos das áreas rurais como também dos

universitários que se dirigem a outros municípios;

❖ Viabilizar por meio de Projeto de Lei específico o auxílio da administração municipal no

transporte de alunos a escolas interestaduais, como por exemplo os Institutos Federais,

considerando a demanda de estudantes itacarambienses que se deslocam para os Campi

de Januária e Urutaí-GO;

❖ Garantir a segurança nas escolas;

❖ Equipar as bibliotecas escolares, com a aquisição de novas obras literárias.

⮚ ASSISTÊNCIA SOCIAL

❖ Implementar políticas públicas voltadas para a população idosa;

❖ Fortalecer os programas sociais para melhor atender as crianças e adolescentes;

❖ Promover economia criativa priorizando famílias chefiadas por mulheres;

❖ Instituir Conselho Municipal da Pessoa Idosa;

❖ Garantir atenção à terceira idade oportunizando o lazer e bem estar (em parceria com as

demais secretarias municipais);

❖ Elaborar projeto para habitação popular (Casas Populares);

❖ Promover novos loteamentos priorizando famílias de baixa renda;

❖ Criar projetos itinerantes nas comunidades rurais oferecendo serviços básicos.



⮚ ESPORTE

❖ Retomar a realização do campeonato municipal de futebol;

❖ Promover torneios em datas comemorativas;

❖ Incentivar a participação dos atletas no campeonato norte mineiro de futebol;

❖ Estruturar Campeonatos Rurais;

❖ Adquirir materiais esportivos e uniformes para incentivo às práticas das diversas

modalidades esportivas;

❖ Garantir profissionais qualificados para treinar as devidas modalidades (futebol, basquete,

vôlei e handebol);

❖ Promover jogos escolares estudantis municipais;

❖ Contratar profissionais para acompanhar as academias ao ar livre;

❖ Restaurar e recuperar o estádio e as quadras para as práticas esportivas;

❖ Valorizar e fomentar as formas de expressão das juventudes em sua amplitude

possibilitando a prática livre dos skatistas, dentre outras;

❖ Apoiar e viabilizar espaços para a prática de artes marciais, já presentes em nosso

município;

❖ Oportunizar a prática da capoeira, priorizando crianças, adolescentes e jovens como

público-alvo e valorizando a capoeira em sua dimensão formativa e dialógica com a cultura

brasileira;

❖ Viabilizar a prática esportiva da pessoa idosa em espaços diversos, para além das

academias ao ar livre.



⮚ SEGURANÇA

❖ Garantir iluminação pública de qualidade em toda a cidade para uma melhor atuação da

polícia militar e maior conforto e segurança dos moradores;

❖ Ampliar o serviço de olho vivo;

❖ Implantar a Guarda Municipal, objetivando a realização de atividade de segurança em

parceria com as Polícias Militar e Civil, intensificando o combate à violência no nosso

município;

❖ Criar o Conselho de Segurança Pública no município de Itacarambi, com a participação da

população e em parceria com o setor de segurança pública, objetivando a realização de

atividades formativas que visem à diminuição da violência a partir de medidas preventivas;

❖ Melhorar e fortalecer as parcerias entre os Órgãos da segurança pública e da educação,

com o objetivo de realizar eventos socioeducativos e de inclusão social (palestras nas

escolas, teatro, esporte e lazer);

❖ Buscar parceria com a Polícia Militar para assegurar a ronda nas comunidades rurais.

⮚ CULTURA E TURISMO

❖ Resgatar a identidade cultural itacarambiense e promover a cultura local, valorizando e

apoiando expressões como os reisados, as festividades religiosas e outras expressões

culturais próprias do sertão norte mineiro;

❖ Promover encontros regionais culturais;

❖ Criar calendário oficial de eventos culturais do município;

❖ Buscar parcerias para fortalecer a cultura e economia local (culinária, artesanato e grupos

artísticos);

❖ Fortalecer o turismo local;



❖ Promover capacitação para comerciantes locais e incentivo para fortalecer o turismo;

❖ Estabelecer parcerias para desenvolver atividades de integração entre os estudantes das

escolas municipais e os espaços históricos e culturais do município, como o Parque

Nacional Cavernas do Peruaçu e as comunidades tradicionais locais.

⮚ JUVENTUDES

❖ Criar o Fórum Municipal das Juventudes com realização bienal, de modo a reunir os jovens

da área urbana e rural em diálogo com as Secretarias Municipais;

❖ Promover espaços de expressão das juventudes em suas dimensões plurais como

espaços culturais, artísticos, musicais, dentre outros;

❖ Elaborar programas de fomento ao primeiro emprego;

❖ Instituir espaços de formação laboral;

❖ Oportunizar a participação juvenil em espaços deliberativos incentivando o protagonismo

juvenil;

❖ Mapear os espaços públicos na sede do município e nas áreas rurais que favoreçam a

socialização juvenil a fim de estruturá-los;

❖ Apoiar a atuação do Conselho Municipal de Juventude;

❖ Implementar programas que fomentem a formação cultural e artística das juventudes,

valorizando as potencialidades dos jovens do município;

❖ Viabilizar espaços dialógicos com as juventudes das comunidades rurais promovendo o

diálogo intergeracional e a valorização da identidade cultural do campo;

❖ Instituir um espaço para as juventudes na Secretaria de Desenvolvimento Social

reconhecendo como jovens a faixa etária descrita no Estatuto da Juventude que

compreende pessoas de 15 a 29 anos (sendo que pessoas de 24 a 29 anos são

considerados também como jovens adultos);



❖ Desenvolver ações em parceria com a Secretaria de Educação e a Secretaria de

Desenvolvimento Social que mobilizem as juventudes que concluíram o Ensino Médio, mas

ainda não acessaram o Ensino Superior ou técnico, a fim de informá-los sobre as

oportunidades de acesso ao Ensino Superior e tecnólogo, valorizando as instituições

públicas localizadas no entorno do município como o Instituto Federal do Norte de Minas

Gerais (IFNMG) e a Universidade Estadual de Montes Claros (Unimontes);

❖ Apoiar expressões artísticas próprias das juventudes como o grafite, viabilizando espaços

públicos para a prática;

❖ Fomentar expressões culturais por meio da música, apoiando a realização das batalhas de

rimas em espaços públicos, compreendendo-as como ferramenta para a mobilização

juvenil;

❖ Valorizar a música como possibilidade de articulação das juventudes, reconhecendo

gêneros como hip hop, rap, rock, dentre outros, como instrumentos políticos e

fomentadores da socialização e mobilização juvenil;

❖ Oportunizar espaços para a expressão juvenil em seu dinamismo, elaborando em diálogo

com os jovens, festivais e tardes culturais para a livre manifestação por meio da poesia,

música, grafite e demais manifestações culturais e artísticas;

❖ Estabelecer parcerias para desenvolver ações com as juventudes, aproximando os jovens

de espaços históricos, culturais e formativos como o Parque Nacional Cavernas do

Peruaçu e as comunidades tradicionais locais. Além da importância formativa, tais ações

promovem o reconhecimento e a valorização da identidade cultural ribeirinha e norte

mineira.

PRODUÇÃO DE EMPREGO

❖ Desenvolvimento da Agricultura Familiar com qualidade;

❖ Estímulo à pecuária;

❖ Atração de indústrias;

❖ Cursos profissionalizantes de curta duração.



GESTÃO PARTICIPATIVA

❖ Realizar planejamento de médio e longo prazo, com participação da sociedade, mediante

reuniões em todas as comunidades e sede do município abordando o seguinte tema “a
cidade que temos e a cidade que queremos”;

❖ Implantar o projeto Gabinete Aberto, por meio do qual o prefeito vai realizar audiências

públicas com participação de todas as secretarias municipais, nas quais pessoas ou

grupos possam apresentar, propor, discutir e aprovar temas importantes propostas nas

reuniões de comunidades e sede do município;

❖ Implantar o sistema de Gabinete Itinerante, por meio do qual Prefeito com a sua equipe de

Governo visitará uma vez ao mês uma Comunidade Rural do Município de Itacarambi para

discutir os problemas, ações e projetos;

❖ Desenvolver processos de formação continuada para conselheiros, conselheiras e

lideranças comunitárias, objetivando acesso à informação sobre o funcionamento do poder

público e das especificidades da administração municipal;

❖ Estimular a participação das crianças e jovens no desenvolvimento da gestão e nas

decisões de relevância, estimulando o seu protagonismo e fortalecendo sua consciência e

cidadania.


