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1. INTRODUGAO

A construgcdo do nosso Programa de Governo para Itapecerica foi um
processo profundamente participativo e democrdatico, centrado na escuta
ativa e no didlogo com a populagdo. Acreditamos que as melhores solugdes
para os desafios da nossa cidade surgem da colaboragdo entre o poder
publico e os cidaddos. Por isso, promovemos rodas de conversa em diferentes
bairros e comunidades, ouvindo as necessidades, ideias e sugestdes de cada
segmento da nossa sociedade. Esses encontros foram fundamentais para
entender as prioridades e aspiragdes dos itapecericanos, permitindo que
cada voz fosse ouvida e considerada na formulagdo das nossas politicas
publicas. Ainda estamos e vamos continuar ouvindo as pessods e
relacionando as sugestbes para serem analisadas e inseridas neste
programa.

Durante as rodas de conversa, tivemos a oportunidade de reunir
moradores, lideres comunitdrios, empresarios, educadores, profissionais da
sadde, segmentos culturais, esportivos, entre outros. Cada grupo trouxe suas
perspectivas e reivindicagdes, contribuindo para uma visdo mais ampla e
inclusiva do que Itapecerica pode se tornar. Debatemos temas importantes
como educagdo, saude, seguranga, infraestrutura, meio ambiente e culturag,
sempre buscando solucdes vidveis e inovadoras. Essa troca de experiéncias
e conhecimentos foi essencial para identificar as principais demandas e
construir um Plano de Governo que realmente reflete os anseios da
populagdo.

Nosso compromisso € continuar essa trojetéria de didlogo e
participagdo ao longo de toda a gestdo. A construgdo participativa do
Programa de Governo ndo € apenas um ponto de partida, mas uma filosofia
de governanga que valorizamos profundamente. Estamos determinados a
manter as portas abertas para o povo de Itapecerica, garantindo que cada
cidaddo tenha a oportunidade de influenciar e acompanhar as decisdes que
afetam a sua vida e a sua comunidade. Juntos, vamos construir uma
Itapecerica mais justa, préspera e integrada, onde todos tenham voz e vez.

Gleyton Luiz Pereira - Candidato a Prefeito
Alexandre Savio Gondim - Candidato a Vice-prefeito



2. DIRETRIZES

As diretrizes definem as bases que orientaram a sele¢do de projetos a
serem readlizados, priorizando a eficiéncia em detrimento de critérios
puramente eleitorais, e guiar@o as discussées durante todo o processo de
elaboragdo do Programa de Governo.

e Etica e Transparéncia

e Gestdo Responsdvel e Inovadora

e Humanizagdo dos Servigos Publicos
e Protagonismo Cidaddo

e Responsabilidade Fiscal e Social

e Sustentabilidade e Desenvolvimento

3. CONDICIONANTES

Os condicionantes sdo elementos que criaom o contexto necessdrio
para a ocorréncia de um evento, podendo ser fatores internos ou externos &
gestd@o que exergam influéncias positivas ou negativas.

3.1 FATORES CONDICIONANTES
3.1.1 FATORES EXTERNOS

¢ A expansdo/evolucéo das tecnologias digitais

e A economia brasileira e seus impactos

e O fortalecimento da questdo ambiental e desdobramentos para o
municipio

e Impactos dos investimentos
3.1.2 FATORES INTERNOS

e Cumprimento das metas do planejamento municipal

e Intensificagdo do processo de urbanizagdo e a pressdo Nos servicos
publicos

e A caracteristica dos pequenos e médios negbcios
e Perspectivas de queda nas receitas

4. PRINCIPIOS DE ATUAGAO:

e Priorizar o cotidiano dos cidad@os como tema central do governo.



e Assegurar uma gestdo profissional, equipada com instrumentos de
planejamento e acompanhamento para toda a administragdo
municipal.

e Promover a participagcdo social como diretriz de governo,
implementando diversos mecanismos de didlogo segmentado com a
populagdo, criando ou ativando Conselhos Municipais em diversas
dreas e proporcionando condigées de atuacdo ativa.

e Estabelecer uma integragcdo eficaz entre as politicas puablicas
municipais, estaduais e federais.

e Valorizar, desenvolver e motivar os talentos humanos da
administragdo municipal.

e Garantir que o0s servigos publicos prestados pela Prefeitura
mantenham um padréo de qualidade em todas as regidées da cidade.

e Potencializar a capacidade de investimento do Municipio por meio de
parcerias com o setor privado, o terceiro setor e outras esferas de
governo.

e Utilizar o desenvolvimento tecnolégico para melhorar os servigos ao
cidaddo e aumentar a eficiéncia dos processos da Administragdo
Municipal.

5. AREAS ESTRATEGICAS

O Plano de Governo estd estruturado em quatro eixos estratégicos:
social, ambiental, economico-financeiro e governancga. Estes eixos foram
inspirados nos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), uma agenda
global adotada durante a Cdpula das Nagdes Unidas sobre o
Desenvolvimento Sustentdvel, realizada em setembro de 2015. A agenda é
composta por 17 objetivos a serem alcangados até 2030, dos quais o Brasil &
signatdario.

Outra diretriz norteadora € a Carta Brasileira "Cidades Inteligentes’,
desenvolvida por 130 instituicées brasileiras com propostas para serem
implementadas de 2024 até 2027.



Cidades Inteligentes s@o aquelas comprometidas com o
desenvolvimento urbano sustentdvel e a transformagdo digital em seus
aspectos econdémico, ambiental e sociocultural. Elas operam de maneira
planejada, inovadora, inclusiva e em rede, promovendo o letramento digital,
governanga e gestdo colaborativas. Utilizam tecnologias para solucionar
problemas concretos, criar oportunidades, oferecer servicos com eficiéncia,
reduzir desigualdades, aumentar a resiliéncia e melhorar a qualidade de vida
de todos os cidaddos, assegurando o uso responsdvel de dados e das
tecnologias da informagdo e comunicagdo.

EIXO1-SOCIAL

Este eixo abrange os servigos publicos e direitos sociais assegurados
pela Constituigdo de 1988, sob a responsabilidade municipal. Inclui diretrizes
para educagdo, esporte e lazer, além de agdes voltadas a prevengdo e
cuidados com a salde. Engloba também redes de assisténcia social e

protecdo, politicas de direitos humanos e inclusdo social.

1. EDUCAGAO

Indicadores

O indice de Desenvolvimento da Educagéo Basica (IDEB) no municipio
de Itapecerica em 2021, impactado pela pandemia, foi de 6,1 nos anos iniciais
do ensino fundamental e 5,3 nos anos finais. Foram 1.854 matriculas em 2023
no ensino fundamental e 657 matriculas no ensino médio.

Nossas andlises indicaram a necessidade de atengdo especial &
melhoria da infraestrutura fisica das escolas, capacitagcdo e inclusdo
tecnoldgica dos professores e demais profissionais da educagdo, inclusdo
efetiva, ampliagdo de atividades para o desenvolvimento de habilidades e
aprimoramento do reforgo escolar.

O Projeto:

“EDUCAGAO INTEGRADA” - Pretende-se aumentar o Indice de
Desenvolvimento da Educacgdo Bésica (IDEB) por meio de investimentos em
tecnologias de informagdo e comunicagdo educacionais, apoio
especializado socioemocional e didatico, melhoria do projeto pedagdgico
municipal, aprimoramento da infraestrutura fisica e humana e promogdo
efetiva da inclus@o escolar.



Propostas

10.

1.

12.

Implementar tecnologia nas escolas para promover a inclusdo digital
e introduzir o Didrio Escolar Digital, modernizando e otimizando os
processos educacionais.

Criar o Nucleo de Atendimento, InclusGo e Apoio Psicolégico nas
escolas municipais, oferecendo suporte emocional continuo, e
promover a inclusdo efetiva dos estudantes.

Ampliar as atividades do contraturno escolar aplicando metodologia
especializada em desenvolvimento de habilidades dos alunos em
diversas @reas: cultural, artistica, esportiva, motora e criativa.

Distribuir anualmente materiais escolares e uniformes para os alunos
da rede municipal de ensino.

Estabelecer parcerias estratégicas para implantacdo de cursos
profissionalizantes e de ensino superior, visando ampliar as
oportunidades educacionais.

Disponibilizar cursos de formagdo continuada para os professores da
rede municipal de ensino.

Promover um modelo educacional inclusivo, centrado na tecnologia e
no desenvolvimento de habilidades.

Intensificar e ampliar o reforgo escolar e valorizar o professor
recuperador, que possui papel fundamental na evolugdo do
aprendizado dos alunos.

Melhorar a infraestrutura fisica das escolas e equipd-las com recursos
materiais e tecnolégicos.

Viabilizar transporte intermunicipal gratuito para os estudantes
universitarios.

Construir creches em todos os distritos, equipadas com mobilidrios e
materiais modernos e adequados.

Reorganizar o transporte escolar na zona rural, visando maior
seguranga, melhores acessos e conforto para os estudantes.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Realizar o pagamento do Piso Salarial da Educagdo e inserir no Plano
de Carreira da Educag¢do gatilhos qualitativos, com gratificagbes a
serem garantidas a partir do alcance de metas de melhorias nos
indicadores educacionais nacionais e estaduais.

Valorizar, equipar e promover melhorias no funcionamento da
educacdo infantil nos distritos, ndo permitindo a existéncia de turmas
multisseriadas.

Criar os Jogos Municipais Interescolares, envolvendo escolas das redes
municipal, estadual e privada, em parceria com o setor de esportes.

Criar o projeto municipal ‘Educagcéo para a Arte e Culturd’,
promovendo eventos de apresentagdo de madsica cldssica, muasica
popular brasileira, teatro e cinema, visitagdo as exposicdes e
atividades artisticas e culturais do municipio para o publico
infantojuvenil, em parceria com a Secretaria Municipal de Cultura.

Construir novas salas na Escola Municipal “Manoel Rodrigues Pereira” e
melhorar a acessibilidade e a segurancga fisica do prédio.

Fortalecer a estrutura do Centro de Atendimento Educacional
Especializado Municipal (CAEEM) “Antonieta Junqueira Netto Cordeiro”,
com revisGo do piso salarial e oferta de terapias ocupacionais e
especialidades médicas.

Introduzir no projeto pedagdégico da rede municipal as disciplinas de
Lingua Inglesa e de Educagdo Patrimonial.

Contratar professores de Educagdo Fisica para a rede municipal de
ensino.

Melhorar a acessibilidade nos prédios escolares publicos.
Reavaliar o piso salarial dos diretores escolares municipais.
Reestruturar a Secretaria Municipal de Educacdo de forma a oferecer

um servigo mais especializado e préximo & comunidade escolar e
familiares.



24. Ampliar a Escola Municipal “Cénego Cesdrio”, que tem recebido um
ndmero crescente de alunos nos Ultimos anos, abarcando o prédio do
Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS), que serd transferido
para outro local.

25. Oferecer cursos livres de reciclagem educacional para os professores
em: método de Andlise do Comportamento Aplicada (ABA), Linguagem
Brasileira de Sinais (LIBRAS), Sistema BRAILLE, Psicomotricidade
Relacional (linguagem corporal ndo verbal), Letramento Racial e
outros.

2. SAUDE

Indicadores

A demanda da salde em Itapecerica é alta, desde uma simples
consulta até procedimentos mais complexos. Itapecerica possui 13 (treze)
equipamentos de saude ativos.

A pesquisa junto ds comunidades apontou para a necessidade de
melhoria na qualidade do atendimento, no transporte intermunicipal de
pacientes, no aumento da oferta de consultas e exames e, principalmente,
investimentos em nudcleos especializados.

O Projeto:

“MAIS SAUDE” - Seréd uma reestruturagéo total na sadde do municipio. Iré
promover o uso de tecnologias, tanto para facilitar o acesso aos servigos de
saude, principalmente nos agendamentos online (consulta, vacinas,
prontudrio eletrénico, telemedicina), como também na reforma total dos
equipamentos de saldde do municipio e na contratagdo de especialistas,
tornando Itapecerica uma referéncia em saude da regido.

Propostas

1. Implantar o Centro de Atengdo Psicossocial - CAPS | para atendimento
de individuos de todas as idades que sofrem intensamente de
transtornos mentais graves e persistentes. Isso inclui problemas
associados ao uso hocivo de dlcool e outras drogas, além de
condigbes clinicas que dificultam a formagdo de lagos sociais e a
realizagdo de projetos de vida.



10.

1.

12.

Implantar o Nucleo de Pediatria e Neuropediatria para atendimento
especializado e continuo de criangas desde o nascimento até a
adolescéncia, incluindo as sindromes raras e o apoio as familias
atipicas.

Construir o Centro de Especialidades Médicas, com atendimentos nas
dreas de: Neurologia, Ortopedia, Endocrinologia, Otorrinolaringologia,
Urologia, Ginecologia, Angiologia, Oftalmologia, Psiquiatria e Psicologia.

Reestruturar o Pronto Atendimento Municipal, expandir os servigos de
atendimento emergencial e garantir uma gestdo mais eficaz e
adequada as necessidades da populagdo.

Reestruturar o Programa de Saldde da Familia, com a implantagdo do
Programa “Sadde na Hora”, que consiste em ampliar o hordrio de
atendimento dos ndcleos até as 22 horas.

Estudar a viabilidade de construgdo de uma Unidade de Pronto
Atendimento (UPA), a fim de fortalecer a rede de saude local.

Buscar parcerias para estruturar o servico de Hemodidlise no
municipio, com o intuito de se tornar referéncia na regido.

Promover melhorias e ampliagdo da estrutura fisica dos equipamentos
e dos servigos municipais de salde.

Implantar um programa de valorizagéo e capacitagdo continua para
profissionais da sadde com treinamentos sobre conduta terapéutica.

Ampliar a oferta de exames de imagem (ultrassonografia, endoscopia,
colonoscopia, mamografia etc.).

Promover, em todos os bairros, campanhas itinerantes de prevencdo a
sadde.

Implementar o Programa de Atendimento Domiciliar ao Idoso (PADI),
com o oferecimento de assisténcia em casa para pessoas com 60
anos ou mais, prioritariamente aquelas com doengas que necessitam
de cuidados domiciliares, como curativos, consultas de roting, terapias,
exames, entre outros.



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Construir um novo Posto de Salde da Familia (PSF) para atender a
regido de Nossa Senhora das Gragas, Estreito e Alto Alegre, ao lado da
Escola Estadual “Alberto Cordeiro do Couto”, no terreno doado pelo
Estado para o Municipio.

Construir um novo Posto de Satde da Familia (PSF) no bairro Bom Jesus
e transformar o local atualmente ocupado pela unidade em uma nova
drea do Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) para o
desenvolvimento de atividades culturais e sociais.

Construir uma nova Unidade de Saude Central onde hoje & o Posto
Central para ampliaogdo dos procedimentos, especialidades e
atendimentos aos usudrios da zona rural.

Realizar a reforma do Posto de Satde da Familia (PSF) do distrito de
Neoldndia e equipd-lo adequadamente.

Realizar a reforma do Posto de Satde da Familia (PSF) do bairro Alto do
Rosdrio e equipd-lo adequadamente.

Continuar a constru¢gdo da Unidade Bdsica de Salde (UBS) do distrito
de Lamounier, que serd iniciada pela gestdo atual.

Reestruturar e melhorar as condi¢gées de trabalho dos agentes de
saude e endemias com a distribuicdo de uniformes, protetores solares
e Equipamentos de Protecdo Individual (EPI), aplicando gatilhos
qualitativos com gratificagdées a serem garantidas no alcance das
metas.

Adquirir 2 (duas) motos para suporte na locomogdo dos agentes de
salde em locais mais distantes.

Adquirir uma Unidade de Tratamento Intensivo (UTI) mével, toda
equipada com tecnologia moderna, a fim de garantir atendimento
emergencial de alta qualidade.

Implementar o Programa de Atengdo a Saude da Mulher, com uma
equipe multidisciplinar dedicada, e politicas publicas planejadas para
atender diversas necessidades, incluindo prevencdo, exames de
imagem, obstetricia, ginecologia, mastologia, colocagdo de DIU,
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23.

24,

25.

26.

27.

28

29

30

3.

cuidados durante o climatério e menopausa, além de suporte em
casos de violéncia doméstica.

Implementar o Programa de Atengdo & Saude do Homem com uma
rede de servigos de salde, incluindo atendimento preventivo, exames
de roting, consultas urologicas e a realizagdo de pequenas cirurgias.

Criar o Nucleo de Angiologia, com atendimentos e cirurgias
convencionais para tratamento de artérias e veias, incluindo
tratamentos para pré-diabéticos com acompanhamento de
podologia.

Construir a nova sede do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia
(SAMU), ao lado da Santa Casa.

Renovar toda a frota da sadde, inclusive com a aquisicdo de veiculo
confortdvel para o transporte dos pacientes do Sistema Unico de
Saude (SUS) do municipio, em especial os pacientes de Hemodidlise e
da ACOM.

Reestruturar a Farmdacia Bdsica e construir um novo almoxarifado ao
lado da atual farmdécia, visando melhorar a organizagdo,
armazenamento e distribuicdo, e ampliar a aquisicdo de
medicamentos e materiais.

. Fortalecer as parcerias com os hospitais da regi@o para atendimento

em saude de média e alta complexidade.

.Ampliar o nimero de cirurgias eletivas realizadas no municipio.

. Adquirir aparelho de videolaparoscopia para cirurgias realizadas no

nmunicipio.

Criar um sistema de regulag¢do interna para interligar todos os Postos
de Salde da Familia e centralizar a formalizagdo de demandas com o
setor de marcagdo de consultas, transporte e com a Secretaria
Municipal de Saude.

32. Implantar o “Sistema Conecta Ita”, tecnologia que armazena o

histérico de sadde do paciente, incluindo seu cartdo de vacinagdo,
registro de consultas, remédios, exames e todas as demais
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33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

informagées, cujos acessos serdo realizados pelos médicos e/ou pelos
dentistas das unidades de satde municipais.

Reestruturar o setor de VigilGncia Sanitdria e manter o Servigo de
Inspecéo Municipal (SIM) em funcionamento.

Construir a sede propria do Posto de Saude da Familia (PSF) Anténio
do Patrocinio, no bairro Oliveira Morais.

Implantar o Nlcleo de Atendimento e Acolhimento de Familias de
Pessoas com Deficiéncia Fisica e Deficiéncia Neuroldgica, a fim de que
essas pessods tenham acesso a servigos de saude, emprego e
suporte adequados, com uma equipe multidisciplinar.

Implantar um ndcleo de apoio a pacientes com cdncer que fazem
tratamento em Divindpolis, inclusive com a aquisicdo de veiculo
préprio para o transporte.

Ampliar os exames laboratoriais e redistribuir as cotas para os postos
de saude e distritos, facilitando o agendamento.

Ampliar o convénio com o Consércio Intermunicipal de Saldde da
Regido do Vale do Itapecerica (CISVI) e com o consbércio publico da
Instituicdo de Cooperagdo Intermunicipal do Médio Paraopeba
(ICISMEP).

Ampliar o hordrio de marcag¢do de consultas presencial também para
o turno da manhg, facilitando o acesso da populagdo, principalmente
da zona rural.

Implementar a Unidade Odontolégica Mével (UOM), composta pelas
equipes de saude bucal, com a aquisicdo de veiculo tipo van equipado
para o atendimento itinerante.

41. Criar o NUcleo de Prétese Dentdria para oferecer cuidados e dignidade

para os cidaddos por meio do credenciamento com os Laboratérios
Regionais de Protese Dentdria (LRPD).

42. Ampliar o atendimento de salde da zona rural, com visitas mais

frequentes, vacinagdo e oferta de exames.
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43.Implementar o Programa Leito Retaguarda em parceria com a Santa
Casa para pacientes em crise.

3. SEGURANCA PUBLICA

Indicadores

O Municipio possui um efetivo de 16 (dezesseis) policiais e uma extensa
drea rural, precdria em segurancga.

As principais reivindicagées levantadas nos inquéritos indicaram a
necessidade de ampliagdo dos investimentos em videomonitoramento e
iluminagdo, reaparelhamento dos equipamentos de seguranga, aumento do
efetivo na sede e nos distritos, aumento do patrulhamento rural e medidas
socioeducativas mais efetivas.

O Projeto:

“ANEIS DE SEGURANGA" - Pretende trabalhar a conectividade dos sensores,
de forma a permitir o compartilhamento de dados em tempo real, além de
uma visdo mais completa do que estd acontecendo, e a agdo de forma
conjunta e com mais eficiéncia.

Propostas

1. Implantar o Programa “Anéis de Segurang¢a”, com a criagdo de circulos
territoriais para orientar a atuag¢do policial, com reestruturagdo de
base policial, patrulhas com viaturas (carros e motos), cdmeras de
vigildncia em posi¢cdes estratégicas e ampliagdo do Programa Olho
Vivo, interligados com as Guardas Distritais e o 190.

2. Implementar um programa para troca de informagoées e inteligéncia
entre os municipios da regido Centro-Oeste.

3. Implementar com iluminag¢d&o LED toda a sede urbana do municipio, os
distritos e pontos estratégicos da zona rural, aumentando a eficiéncia

energética e a seguranga da populacdo.

4. Ampliar a rede de cdmeras de videomonitoramento nos bairros e
distritos, melhorando assim o cerco inteligente.
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5. Buscar o aumento do efetivo policial proporcional a extensdo territorial
do municipio.

6. Abrir concurso para a criagdo da Guarda Municipal Distrital, a fim de
aumentar a seguranga dos distritos de Lamounier, Neoldndia e
Mariléndia.

7. Firmar parceria com o Conselho Comunitdrio de Seguranga Publica
(CONSEP) para que seja um érgdo de assessoramento e parceria nas
questdes de seguranga publica.

8. Ampliar o convénio com a Policia Militar, viabilizar melhorias na
estrutura do 6rgdo e o fornecimento de materiais e equipamentos.

9. Adquirir uma nova Patrulha Rural, uma vez que a zona rural do
municipio & extensa, necessitando de mais veiculos de apoio.

10. Firmar parcerias com as Organizagdes da Sociedade Civil (OSC) no
segmento social para as medidas socioeducativas.

4. TRABALHO, EMPREGO E RENDA

Indicadores

Segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), em 2022
foram 4.479 mil pessoas ocupadas (21,28% da populagéo), com uma renda
média de 2 (dois) salé@rios minimos, sendo que 312% da populagéo possui
renda mensal per capita de até % (meio) saldrio minimo.

As principais reivindicagdes estdo relacionadas com a qualificagdo
profissional de jovens e adultos de acordo com a demanda, incentivo as
empresas para contratagcdes locais e oferta de consultoria econdmica ds
comunidades.

O Projeto:

“GERAGAO DO FUTURO"” - Promover o aumento da oferta de emprego,
principalmente na economia criativa, tendo como processo principal o ato
criativo e resultando, entre outros, na transformag¢do da cultura local em
riqueza econdmica. As tecnologias vdo permitir, ainda, que as pessods
possam trabalhar em casa, em sistema home office.
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Propostas

10.

1.

Incentivar e investir na economia criativa, no artesanato, nas culturas
populares, na muasica e nos artistas locais com capacitagoes,
oportunidades e parcerias.

Implementar cursos de profissionalizagdo da mé&o de obra artesanal
junto ao Sebrae e entidades especializadas para agregar valor aos
produtos locais.

Criar o Selo de Identificacdo de Produto e Qualidade Municipal, em
parceria com instituicdes especializadas.

Incentivar a criagdo e expans@o de micro e pequenas empresas locais
por meio de programas de capacitagdo, parcerias com instituicées
financeiras para facilitagdo de crédito e incentivos tributdrios.

Investir na qualificagdo profissional de jovens e adultos, de acordo com
a exigéncia das empresas que atuam no municipio.

Incentivar a empregabilidade de adultos acima de 45 (quarenta e
cinco) anos, considerando o aumento da expectativa de vida dos
brasileiros e sua capacidade laboral.

Investir na profissionalizagdo das familias de baixa renda inscritas no
Cadastro Unico Municipal.

Organizar feiras locais para promover o comércio de produtos
artesanais e agricolas, incentivando a economia soliddria e a geragdo
de renda local.

Incentivar o empreendedorismo feminino, com foco especial em
mulheres de familias monoparentais que necessitam trabalhar em
regime home office.

Oferecer assessoria ds comunidades rurais para fomentar iniciativas
de geracdo de emprego e renda, servindo como pontos de apoio em
rotas e eventos, além de promover o turismo de experiéncia, rural e de
natureza.

Ampliar o Programa “Jovem Aprendiz”, que prepara o estudante para
O primeiro emprego e para ser absorvido pelas empresas locais.
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12. Estimular o uso de tecnologias e inovagdo em diversos setores,
promovendo a digitalizagdo de processos e a criagdo de empregos na
drea de tecnologia.

5. ESPORTE E LAZER

Indicadores

ltapecerica possui 14 (quatorze) equipamentos esportivos publicos,
acessiveis & populagdo para desenvolvimento de atividades, mais 3 (trés)
estadios de Organizagdes da Sociedade Civil.

As principais reivindicagdes estdo relacionadas com a necessidade de
melhoria na infraestrutura e gestdo dos equipamentos esportivos, seguido da
falta de incentivos para atividades, torneios e competicdes locais e
intermunicipais.

O Projeto:

“TRILHAS PARA O FUTURO" - Reconhecendo o papel fundamental do esporte
no desenvolvimento fisico, mental e social, buscamos incentivar a préatica
esportiva geral, promovendo uma cultura de saudde, disciplina e inclusdo.
Com um olhar voltado para o futuro, o projeto visa ndo apenas a formagdo
de atletas, mas também a melhorar a infraestrutura esportiva, oferecer
capacitagdo técnica e apoio constante, além de fomentar torneios e
competicdes que estimulem a participacdo e o espirito esportivo em todas
as idades.

Propostas

1. Criar uma Secretaria Municipal de Esportes e estruturar o ICMS
Esportivo, com o objetivo de aumentar a arrecadagdo do Municipio
com recursos provenientes do Estado, a fim de auxiliar no fomento das
diversas modalidades esportivas.

2. Ampliar as atividades executadas na Pragca de Esportes Municipal, com
aulas de diversas modalidades esportivas, como: handebol,
basquetebol, atletismo, natacdo, artes marciais, incentivando
campeonatos e torneios locais e intermunicipais.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

Manter e melhorar os projetos esportivos em execugdo: 100% Salde,
Vélei e Futsal na Praga de Esportes, Futsal no Gindsio Poliesportivo e o
Projeto Craques de Bola.

Implantar o Projeto Esportivo Paradesporto, feminino e masculino, em
parceria com o Centro de Atendimento Educacional Especializado

Municipal (CAEEM) “Antonieta Junqueira Netto Cordeiro”.

Investir na profissionalizagdo de atletas de alto rendimento para
competicdes intermunicipais e interestaduais.

Reformar e melhorar toda a estrutura fisica e os equipamentos
esportivos do municipio.

Apoiar e incentivar os campeonatos de futebol da zona urbana e rural,
como também as competicdes esportivas em diversas modalidades.

Viabilizar a cobertura da dltima quadra da Praga de Esportes, com
medidas oficiais para competicdes.

Viabilizar a cobertura da quadra de esportes do distrito de Marildndia.

Implantar grama sintética no campo de futebol da Pragca de Esportes
Municipal.

Reestruturar o campinho de futebol society central do bairro Boa
Viagem e construir uma quadra de esportes coberta.

Continuar a obra da quadra de esportes do bairro Alto Alegre.

Construir a quadra de areia municipal para a prética esportiva nas
modalidades beach ténis, futevdlei, futebol de areia etc.

Firmar parceria com as organizagdes esportivas proprietdrias dos
estadios de futebol para reestruturacdo fisica, possibilitando o fomento
esportivo dos times da cidade.

Transformar o Campo do Cruzeirinho em “Centro Esportivo Bom Jesus”,
com campo de grama sintética e quadra de areia.
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16. Fortalecer o futebol na zona rural com a distribuico de material
esportivo e parcerias para campeonatos e torneios.

17. Implementar o projeto de jiu-jitsu para mulheres, com foco na defesa
pessoal.

18. Estruturar a pista de voo livre com a constru¢do de equipamentos para
a pratica da modalidade, transformando-a em produto turistico.

19. Melhorar a estrutura da pista de motocross e mountain bike.

20. Estruturar um calenddrio de eventos esportivos para uma melhor
organizagdo e planejamento dos competidores.

6. PROTECAO SOCIAL E GARANTIA DE DIREITOS

Indicadores

O municipio de ltapecerica possui 3.428 familias e 8.576 pessoas
cadastradas no Cadastro Unico, com 2.498 pessoas em situag@o de pobreza.
Um ndmero de 5.764 pessoas recebem o Bolsa Familig, totalizando R$ 773.129
mil repassados em julho de 2024.

Os inquéritos indicaram como reivindicagdes a melhoria no
atendimento do Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) e do
Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social (CREAS), o
investimento pUblico em sadde mental, atividades para a terceira idade,
capacitagdes para mdes de familias monoparentais e inclusdo social.

O Projeto:

“INCLUSAO ATIVA” - Tem como objetivo proporcionar melhor qualidade de
vida & populagéo, a terceira idade, a populagdo indigena e os demais grupos
minorizados. A populag¢do estard no centro das agdes, sendo um sujeito ativo
na definigdo do melhor caminho a seguir, contribuindo na identificagéo de

problemas, definigcdo das prioridades e solugdes.

Propostas
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1.

Construir um Centro de Convivéncia para a Terceira Idade na Praga de

Esportes para a promogdo de eventos, desenvolvimento de atividades
artisticas, culturais, de estimulo e diversdo.

2.

Ativar o Conselho Municipal do Idoso e aplicar as politicas publicas

necessdrias.

3.

Melhorar e expandir as estruturas culturais, esportivas e sociais com

acompanhamento técnico especializado, para criangas e jovens,
priorizando dreas de vulnerabilidade social.

4.

10.

Ampliar o Programa de Fortalecimento de Vinculos Familiares.

Implementar agées destinadas a concretizar os direitos, a igualdade e
a dignidade das mulheres, da populagéo negra, da populagdo em
vulnerabilidade e dos demais grupos minorizados.

Incentivar as parcerias com o setor privado para financiar os projetos
sociais, via lei de incentivo federal, por meio do Fundo da Inféncia e
Adolescéncia (FIA).

Reestruturar as equipes multidisciplinares do Centro de Referéncia da
Assisténcia Social (CRAS) e do Centro de Referéncia Especializado da
Assisténcia Social (CREAS).

Construir novas sedes para as equipes multidisciplinares do Centro de
Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) e do Centro de Referéncia
Especializado da Assisténcia Social (CREAS).

Reestruturar a frota e os equipamentos dos agentes sociais para os
atendimentos /in /oco.

Implementar o “Servico de Atendimento em Familia Acolhedora” (SFA),
por meio de relacdo intersetorial com o Ministério PUblico, Conselho
Tutelar, Defensoria Publica, Vara da InfGncia e da Juventude e a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, favorecendo e
garantindo a protecdo integral e a prioridade absoluta de criangas e
adolescentes.
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1.

12.

13.

14.

15.

16.

Incentivar cursos de formacgdo livre em inclusdo digital, audiovisual,
teatro, muasica, artes, games, cinema e comunicagdo visual.

Reativar os conselhos paritdrios, que sdo 6rgdos de participagdo e
assessoramento das politicas publicas sociais.

Revisar e atualizar o piso salarial dos técnicos da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social.

Apoiar as atividades da Aldeia Indigena Pataxd Mud Mimatxi e auxiliar
na melhoria da infraestrutura e na preservagdo das tradicdes e
manifestagdes culturais.

Aumentar e disponibilizar para os distritos uma equipe do Centro de
Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) e do Centro de Referéncia

Especializado da Assisténcia Social (CREAS) para apoio direcionado.

Dar continuidade ao projeto de construcdo de casas populares na
extensdo do bairro Dom Antonio.

EIXO Il - AMBIENTAL

Este eixo abrange a infraestrutura urbanag, incluindo planejamento

conforme o Plano Diretor, requalificagcdo de espagos publicos e operagdes
urbanas. Trata de politicas de urbanizagdo, transporte publico, mobilidade e
integragdo. Foca na educagdo para a sustentabilidade ambiental,
esgotamento sanitdrio, tratamento de residuos sélidos e coleta seletiva de
lixo. Inclui também a regularizagdo fundidria e acessibilidade.

1. INFRAESTRUTURA URBANAE ESPACOS PUBLICOS

Indicadores

O Municipio de Itapecerica possui 1.040,519 km? de drea territorial,

envolvendo a sede urbana com 26 bairros, os distritos de Lamounier,
Neoldndia e Mariladndia e 70 comunidades.
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As principais reivindicagées apontadas nas consultas publicas estdo
relacionadas a necessidade de investimentos em drenagem, pavimentagdo,
sinalizagdo de ruas e avenidas, desentupimento de galerias e bueiros e na
melhoria do gerenciamento dos equipamentos publicos, como pragas e
jardins da cidade.

O Projeto:
“CIDADE SUSTENTAVEL” - Tem uma mentalidade sustentével, conforme
definido pela Organizag&o das Nagées Unidas (ONU), o “desenvolvimento que
supre as necessidades do presente sem comprometer a capacidade das
futuras geracées suprirem suas necessidades”.
Propostas
1. Investir na drenagem e pavimentagdo das ruas de todo o municipio,
iniciando pelos problemas mais urgentes j& apontados pela Defesa
Civil.
2. Revitalizar as dreas de lazer do municipio, como pragas, quadras
poliesportivas e campos de futebol e, sobretudo, modernizar o modelo

de gestdo desses equipamentos.

3. Ampliar a Regulariza¢gdo Fundidria por meio do REURB, proporcionando
a titularidade aos ocupantes de imdveis sem escrituras.

4. Ampliar as parcerias com a iniciativa privada por meio do Programa
“Adote um Bem Publico”, para revitalizagcdo de espacos publicos.

5. Construir contencdes em encostas e dreas vulnerdveis identificadas
pela Defesa Civil.

6. Completar a pavimentagdo da rua Severo Augusto até a Biquinha.

7. Viabilizar o asfaltamento da rua Jo&o Pinto de Souza, no bairro Boa
Viagem.

8. Construir pragas nos bairros Nova Ita Il, Andreza e Oliveira Morais.
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9. Revitalizar a Praga de S&o Francisco e a Praga Matriz de SGo Bento, em
didlogo com os moradores locais e atendendo as normas dos ndcleos
tombados pelo Patriménio Historico.

10. Completar a pavimentagdo das ruas da sede do municipio e dos
distritos.

1. Melhorar o acesso ao bairro Boa Viagem, mediante a construgdo de
meio-fio e calgadas ao longo de toda a cava, garantindo a seguranga
dos pedestres, e realizar o plantio de darvores para proporcionar
sombra ao longo do percurso.

12. Viabilizar a construcdo de gabides nas margens do Rio Vermelho, em
pontos indicados pela Defesa Civil.

13. Criar uma brigada de incéndio municipal, em parceria com o Corpo
de Bombeiros de Minas Gerais.

2. MOBILIDADE URBANA

Indicadores

Itapecerica possui uma frota de aproximadamente 11.000 veiculos,
incluindo carros, caminhdes, motos, entre outros. Suas ruas centrais, de
caracteristicas  histéricas, sdo estreitas e pavimentadas com
paralelepipedos, o que contribui para um problema crénico no fluxo do
trénsito.

A pesquisa revelou que as principais reivindicagcdes da populacdo
estdo relacionadas @ questdo do deslocamento. As demandas incluem
reestruturagdo do trénsito, melhoria na sinalizagcdo e aprimoramento do
transporte publico.

O Projeto:

“MOBILIDADE SOCIAL ATIVA” - £ um projeto que fomenta o desenvolvimento
tecnoldgico, pensa em solugdes estratégicas para a cidade e a vida da
populagdo, apoiado em um planejamento inovador e sustentdvel que
contribua para a mobilidade urbana. As questées de mobilidade permeiam
a maioria das discussées sobre a qualidade futura das cidades. Essa
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dimensdo incorpora aspectos como transporte coletivo local, infraestrutura
de tecnologia de informag¢do e comunicagdo e acessibilidade.

Propostas

1. Realizar investimentos em mobilidade ativa, estimulando o uso de
meios alternativos, como por exemplo o uso de bicicletas e
caminhadas.

2. Proporcionar a melhoria dos equipamentos publicos: pontos de dnibus,
estacionamentos, acessibilidade dos prédios publicos etc.

3. Melhorar e reestruturar o transporte publico coletivo local, com
ampliagdo de hordrio e de linhas existentes, e estudar a viabilidade de
tarifa zero.

4. Melhorar a estrutura de transito de ruas e avenidas com a contratagéo
de empresa especializada para solucionar os problemas existentes de
fluxo de veiculos, estacionamentos e sinalizagdo.

5. Oferecer estrutura para que a locomogdo de pessoas com
necessidades especiais seja ampliada, instalando orientagdo sonora e
tatil para deficientes visuais em semdaforos e pontos de 6nibus em
locais de maior circulag¢do.

6. Remodelar a pista de caminhada na entrada da cidade, sentido bairro
Dom Anténio, com implantagdo de bebedouros e mini pragas de satde
em suad extensdo.

7. Construir o portal de entrada do Cemitério Municipal dos Bexiguentos
e pavimentar até a estrada que dd acesso do mesmo.

8. Estudar a viabilidade de constru¢do de um novo cemitério, além de
reformar e ampliar os cemitérios na sede do municipio, construindo
sanitarios e melhorando a iluminagédo.

3. MEIO AMBIENTE E ECOLOGIA

Indicadores
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O municipio apresenta 73,6% dos domicilios com esgotamento
sanitério adequado, 60,3% dos domicilios urbanos localizados em vias
publicas com arborizagdo e 31,9% dos domicilios urbanos situados em vias
publicas com urbanizagcdo adequada, incluindo a presenga de bueiros,
calgadas, pavimentagdo e meio-fio.

As principais reivindicagées envolvem a melhoria da drenagem pluvial,
a implementagdo de programas de sustentabilidade ambiental, a introdug&o
da coleta seletiva nos distritos e a solugdo para o problema do lixo.

O Projeto:

“CIDADE VERDE” - E uma iniciativa estratégica dedicada a promover a
sustentabilidade ambiental e a qualidade de vida em nossa comunidade.
Este projeto abrange uma série de ag¢des voltadas para a preservacdo dos
recursos naturais, a melhoria da infraestrutura urbana, a promog¢do da coleta
seletiva e a resolugéo do problema do lixo. E uma busca para transformar
nosso municipio em um modelo de desenvolvimento sustentdvel, onde o
crescimento econdmico e o respeito ao meio ambiente caminham juntos,
garantindo um futuro mais sauddvel e equilibrado para todos os cidaddos.

Propostas

1. Construir a drea de transbordo do municipio para o tratamento
adequado do lixo.

2. Fortalecer a coleta seletiva dos residuos sélidos, apoiar e realizar
parcerias com a Associagdo dos Catadores de Materiais Reciclaveis de
ltapecerica (Ascamari) e os demais catadores locais, com
fornecimento de Equipamento de Protecdo Individual (EPI) e melhores
condigbes de trabalho.

3. Expandir o Parque Natural Municipal Magnélia, a fim de incluir dreas de
escalada e um viveiro para a produ¢cdo de mudas destinadas a
arborizagdo da cidade.

4. Implantar a coleta seletiva nos distritos.

5. Estudar a viabilidade de implantagdo de saneamento bdsico nos
distritos.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

Dotar os prédios publicos do municipio de energia fotovoltaica.

Estudar a possibilidade de adesGo ao Programa “Sol de Minas”,
buscando estimular empreendimentos solares de geragdo
centralizada e a adog¢do de sistemas solares de geragdo distribuida
por parte de residéncias, comércios, indUstrias e propriedades rurais,
além de atrair empresas fornecedoras de bens e servigos para o setor,
com incentivo tributério estadual (ICMS).

Elaborar um plano de incentivo tributario municipal (IPTU e ISS) para
construgées sustentaveis (captag@o de dgua de chuva, energia
fotovoltaica, telnado verde, materiais ecologicos etc).

Construir cacimbas, cercar nascentes, proteger Areas de Protegéo
Permanente (APP) e reflorestar areas publicas degradadas.

Estruturar o setor de podas de drvores, em parceria com a Companhia
Energética de Minas Gerais (CEMIG) e o Conselho Municipal de Defesa
e Conservacdo do Meio Ambiente (CODEMA).

Implementar o Programa de Bem-Estar Animal, a fim de proteger
animais vitimas de maus-tratos, acidentes ou abandono.

Disponibilizar castragdes mensais, visando a diminui¢do da populagdo
animal em abandono.

Disponibilizar insumos e medicamentos para castragdes, tratamento e
racdo para os animais abrigados.

Contratar 2 (dois) veterindrios para revezamento como plantonistas
em atendimento emergencial nos finais de semana.

Disponibilizar um terreno publico para que a Sociedade Protetora dos
Animais de Itapecerica (SPAI) possa construir sua sede, também o
Centro de Acolhimento Tempordrio a Cdes e Gatos de Ruq, realizar
pequenas cirurgias, tratamento, recuperacdo e adogdo responsdvel. O
financiamento serd realizado por meio de emenda parlamentar e
repasses do Ministério Publico, cujos recursos j& estdo
contingenciados.
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EIXO Ill - ECONOMICO-FINANCEIRO

Este eixo engloba iniciativas para atrair investimentos e politicas que
fomentem a competitividade e o dinamismo econémico. Abrange dreas
como economida criativa, empreendedorismo, agronegdcio, cultura e turismo.

1. DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - INDUSTRIA, SERVICO
E COMERCIO

Indicadores

O Produto Interno Bruto (PIB) per capita do municipio em 2021 foi da
ordem de R$ 28.915,19 mil, com uma receita bruta registrada em 2023 no valor
de R$ 83.439.821,49.

As principais reivindicagdes focam na melhoria da comunicagdo entre
o Municipio e potenciais investidores, na implementagdo de um programa
eficiente de incentivo tributdrio para a instalagcdo de empresas e na criagdo
de um Centro Industrial com infraestrutura adequada para atrair empresas.
Este projeto também visa transformar areas rurais em zonas urbanas e zonas
urbanas mistas, facilitado por leis jd aprovadas que garantem a viabilidade
do mesmo..

O Projeto:

“CIDADE ATIVA” - Os aspectos econdmicos abrangem questbées como
espirito inovador, empreendedorismo, imagem da cidade, produtividade,
mercado de trabalho e integragdo nacional, tudo isso aliado a um eficiente
programa de desenvolvimento urbano municipal.

Propostas

1. Implantar um Centro Industrial equipado com infraestrutura para atrair
e estimular os investimentos industriais no municipio.

2. Desenvolver um eficiente Programa de Desenvolvimento Econdmico

Sustentdvel em complementacdo das leis existentes, que foca na
geracdo de emprego e renda, com incentivos para atrair investidores.
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3. Fomentar a integracdo do planejamento municipal com o
planejomento estadual, de forma a promover sinergias entre as
diversas cadeias produtivas.

4. Planejar e articular os investimentos em infraestrutura aproveitando o
potencial para a dinamizagdo da economia local.

5. Incentivar a implantagcdo de atividades com énfase no setor
tecnolégico e turistico.

6. Fomentar as micro e pequenas empresas relacionadas ao artesanato,
catadores de residuos, economia verde, economia soliddria, economia
criativa, entre outros.

7. Promover debates com a Camara de Dirigentes Lojistas (CDL) para
articulagées empreendedoras.

8. Fomentar o desenvolvimento de cadeias produtivas integradas,
ligando a produg¢do agricola & agroinddstria, comércio e servigos,
criando um ciclo econémico sustentdvel e gerando emprego e renda
No mMunicipio.

2. AGRONEGOCIO - CADEIA PRODUTIVA DA AGRICULTURA
E PECUARIA

Indicadores

Com uma extensa drea rural e com produgdo agricola e pecudria em
70 (setenta) comunidades, a cadeia produtiva do agronegécio tem uma
papel fundamental na economia do municipio.

A reivindicagdo mais solicitada nas rodas de conversas com o0s
produtores rurais foi a necessidade de melhoria na infraestrutura rural para o
escoamento da produc¢do, realizagdo de feiras agropecudrias, celeridade e
desburocratizagdo de licengas e documentos.

O Projeto:

“DESENVOLVE AGRO” - E uma iniciativa destinada a impulsionar o
agronegécio local por meio de estratégias com prdaticas agricolas
responsdveis. Este projeto visa fortalecer a agricultura familiar, fomentar a
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criagdo de cooperativas, apoiar a implantagdo de agroindustrias, promover
a capacitagdo técnica dos produtores e gerar emprego e renda.

Propostas

1. Apoiar o produtor rural com a constru¢gdo de cacimbas, distribuicdo de
sementes e calcdrio e com o programa de aragdo de terra.

2. Viabilizar uma Unidade de Armazenamento de Grdos no distrito de
Marilndia para recebimento, armazenamento e distribuicdo, em
parceria com os agricultores.

3. Fortalecer a Defesa Civil Municipal com diagnésticos para prevengdo
de danos e riscos e um eficiente pronto atendimento de chamadas
emergencidais.

4. Investir na construgcdo de infraestrutura bdsica, inovagdo tecnoldgica,
capacitagdo e assisténcia técnica para o agronegbcio.

5. Fortalecer a parceria com a EMATER e viabilizar a abertura de uma
unidade local para implementar programas de apoio ao produtor rural.

6. Fomentar a formag@o de cooperativas agricolas para facilitar a
comercializagdo dos produtos, reduzir custos e aumentar o poder de
negociacgdo dos produtores.

7. Incentivar préticas de conservagdo do solo, uso eficiente da dgua e
preservagdo ambiental, integrando a sustentabilidade ds atividades
agricolas.

3. TURISMO

Indicadores

ltapecerica possui 20 (vinte) produtos turisticos consolidados e 12
(doze) em desenvolvimento. H& uma necessidade urgente de realizar um
estudo de percepgdes e um diagndstico aprofundado para o mapeamento e
desenvolvimento de uma marca turistica local.

As reivindicagbes destacam a necessidade de estruturar as
manifestagdes culturais, os bens tombados e as atividades culturais como
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produtos turisticos vidveis. Atualmente, a falta de acessibilidade a esses bens
e atividades no cotidiano impede a implementacdo de uma politica publica
de turismo eficaz.

O Projeto:

“DESENVOLVIMENTO DE PRODUTOS TURISTICOS” - Projetado para transformar
nossa cidade em um destino turistico vibrante e atraente. Focando na
valorizag@o do nosso patrimoénio cultural e natural, este projeto visa revitalizar
e estruturar pontos turisticos, promover eventos culturais e festivais,
desenvolver produtos turisticos e melhorar a infraestrutura para receber
visitantes.

Propostas

1. Fomentar o turismo no municipio com o Place Branding (estratégia
para projetar imagens e gerenciar percepgbes sobre lugares),
realizado por empresa especializada para diagndstico, mapeamento,
demarcagdo de atrativos turisticos, planejomento e andlise de
mercado para o desenvolvimento e fortalecimento do turismo local.

2. Implantar cursos de formacgdo turistica para empreendedores e
agentes culturais.

3. Fomentar o turismo como fonte de trabalho, emprego, renda e
entretenimento para o municipio.

4. Oferecer incentivo tributdrio para investidores no ramo hoteleiro e de
hospedagens.

5. Estruturar um programa de concessdo para instalagdo de um

teleférico, transformando a Capela de Bom Jesus de Matosinhos em
produto turistico sustentavel.

4. CULTURA

Indicadores

ltapecerica conta com 19 (dezenove) Organizagdes da Sociedade Civil
que promovem a cultura de maneira eficiente em diversos segmentos, como

29



musica, artesanato, danga, artes visuais, audiovisual, literatura, cultura
popular, festivais, reinados, folias, patriménio histérico e blocos de Carnaval.

A pesquisa, no entanto, evidenciou que a cidade sofre com a falta de
valorizagdo dos artistas locais e de um apoio mais substancial as institui¢ées
culturais. Atualmente, as parcerias firmadas muitas vezes resultam em
investimentos desproporcionais em relagdo aos grandes eventos do
municipio, prejudicando o desenvolvimento continuo e sustentdvel da cultura
local.

O Projeto:

“CULTURA EM MOVIMENTO" - Este projeto visa consolidar Itapecerica como
referéncia cultural no estado de Minas Gerais. Entre os destaques estéio o
premiado Festival de Gastronomia Rural, o Festival de Inverno, o Natal
lluminado, o Festival Literdrio de Itapecerica (FELITA), o Festival de Arte Negra
de Itapecerica (FANI), as festividades do Reinado do Rosdrio, entre outros
eventos j& consolidados. Esses eventos sdo uma forga motriz para o
crescimento econdémico e a geragdo de emprego e renda. O projeto também
dda énfase especial as instituigdes culturais locais, que preservam a histéria e
as tradicdes da cidade.

Propostas

1. Promover e apoiar agdes de protecdo ao patrimdnio histérico e cultural
e acdes de educacdo patrimonial.

2. Criar mecanismos de fomento a produc¢do artistica em suas diferentes
manifestagdes: cultura popular, musica, literatura, artes cénicas, artes
plasticas, gastronomia.

3. Promover e apoiar eventos culturais, com o objetivo de difundir e
estimular a integragdo das manifestagdes culturais, valorizando os
artistas locais.

4. Implantar ruas de lazer nas comunidades e incentivar o
desenvolvimento de habilidades artisticas na sede urbana e nos
distritos.

5. Firmar parcerias com as Organizagdes da Sociedade Civil de segmento
cultural, investindo na continuidade e ampliagdo das atividades e
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

fomento de projetos das corporagdées musicais, dos corais, dos
artesdos, da cultura popular, do folclore, do Reinado, da danca, da
capoeira e demais manifestagdes artisticas.

Estabelecer uma parceria com a Associagdo do Reinado do Rosdrio de
Itapecerica e demais reinados do municipio para a criagdo do Museu
do Reinado.

Realizar chamamentos publicos para o fomento cultural por meio da
Politica Nacional Aldir Blanc (PNAB), politica esta garantida por 5
(cinco) anos.

Investir em bens tombados locais, utilizando os recursos do ICMS do
Patriménio Cultural, com prioridade para as igrejas, que contribuem
significativamente para a pontuagdo cultural do Municipio.

Criar um espago para guardar elementos sacros e histéricos do
municipio com regras de protecdo histérica, em parceria com a Mitra
Diocesana.

Adquirir uma van para dar suporte a Associagdo dos Artes@os de
Itapecerica para participagdo em feiras intermunicipais.

Manter e aprimorar o Festival de Gastronomia Rural e o Festival de
Inverno, cujos produtos culturais sdo também importantes produtos
turisticos e geradores de emprego e renda.

Aprimorar a interlocucéo do Poder Executivo com os participantes do
Festival de Gastronomia Rural, promovendo treinamentos e
intercmbio de experiéncias para além do periodo da festa, visando
também agdes continuas do setor gastrondmico no decorrer do ano.

Criar, dentro do Festival de Inverno, o Festival da Cang¢do, para
incentivar a participagdo dos artistas locais.

Realizar o Natal lluminado, que se tornou um produto turistico
referéncia na regido.

Realizar o Encontro Anual de Folias de Reis no Mercado Municipal
Mineirinho.
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16. Tornar o Centro Cultural um espago de atividades culturais, inclusive
para sessdes gratuitas e periddicas de exibigdo de filmes, com
curadoria para todos os publicos.

17. Promover anualmente o Encontro de Bandas em Itapecerica, com
intercmbio cultural entre as corporagées do municipio e da regido,
assim como incentivar a participacéo de nossas bandas em encontros
realizados em outros municipios.

18. Fortalecer politicas publicas e agées de fomento (editais e Leis de
Incentivo), reformulando as exigéncias e a burocracia para o acesso
cada vez mais amplo e descentralizado (facilitando os processos, por
exemplo, para artistas independentes ou associagdes de Reinado de
distritos e comunidades rurais).

19. Incentivar a participagdo popular na realizagdo do Carnaval Itabeleza,
garantindo a efetiva contribuico dos blocos carnavalescos e a
valorizagdo do tradicional carnaval de rua do municipio.

EIXO IV - GOVERNANCA

Focado no aprimoramento institucional da administragcdo publica
municipal, este eixo trata dos mecanismos para fomentar a participacdo
comunitdria na gestdo publica, nos processos de governanca, além da
mobilizagdo de recursos e da inovagdo tecnolégica.

1. TRANSPARENCIA E GESTAO DE PROCESSOS

Indicadores

Os principais indicadores revelados na pesquisa estdo relacionados a
melhoria da integragdo entre as comunidades e a Prefeitura, a utilizagdo de
meios tecnoldgicos de divulgag¢do e informagdo, além da humanizagdo no
atendimento dos servigcos publicos.

O Projeto:

“GESTAO COLABORATIVA E TECNOLOGICA” - Governanga que deverd levar
em consideragd@o tanto os aspectos de governo quanto de administragdo
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publica, considerando: consciéncia politica, servigos puUblicos e sociais,
administra¢do eficiente e transparente.

Propostas

10.

1.

Implantar Diretoria no Gabinete do Prefeito, visando o gerenciamento
do Plano de Governo, a fim de que o planejamento seja pautado no
programa participativo.

Implementar o Programa “Governo sem Papel” por meio de processos
eletrbnicos de armazenamento, otimizagdo de servigos e publicidade.

Simplificar e padronizar os processos para tornar a mdaquina publica
mais eficiente.

Capacitar e humanizar o atendimento no servigo publico.

Aperfeicoar continuamente a qualidade dos mecanismos de
transparéncia e participagdo social.

Realizar concurso publico e processos seletivos.

Buscar parcerias para a celeridade dos servigos de producdo de
documentos pessoais, licengas e emplacamento de veiculos.

Implantar o setor de informacgdes na Prefeitura.

Criar canais oficiais de comunicag¢do da Prefeitura nas redes sociais, a
fim de centralizar as informagées do Municipio e facilitar o acesso da
populacdo.

Propor estratégias de inclus@o digital, visando o fortalecimento do
acesso publico a internet e a elaboracdo de acdes de letramento
digital e midiatico para publicos de todas as idades, visto que a
exclusdo digital limita o acesso d educagdo, a liberdade de expressdo,

a informacdo e a servigos variados.
Aprimorar a estrutura da Radio Liberdade, a comecar pela migracdo

de AM para FM, para seu pleno funcionamento. Para além disso, utilizar
o prédio da radio e modernizar suas salas para que sejam usadas para
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a gravacdo de programas, podcasts, spots, videos e contelddos da
Prefeitura (entrevistas com o prefeito e secretdrios, por exemplo).

12. Implementar o Programa “Internet para Todos”, que visa garantir
acesso d internet para comunidades onde ndo hd oferta de banda
larga ou onde o servigo & inadequado.

13. Reestruturar o Posto de Atendimento do INSS e buscar parceria com o
Governo do Estado e o Governo Federal para a reabertura da agéncia
do INSS no municipio.

2. GESTAO DA RECEITA MUNICIPAL
Indicadores

Gerenciar um municipio de quase 22 mil habitantes com uma receita
prevista de R$ 89 milhdes em 2024 é um desafio significativo. E imprescindivel
aumentar os recursos por meio de investimentos do Estado e da Unido,
utilizando programas e emendas parlamentares, a fim de que o Municipio
possa realizar obras e ampliar os servigos essenciais.

O Projeto:

“GESTAO PARTICIPATIVA" - Objetiva ser um instrumento de democratizagéo,
que visa assegurar a participagdo direta da populagdo na definicdo das
prioridades para os investimentos publicos, constituindo-se como um
importante instrumento balizador de tomadas de decisdo da gestdo publica.

Propostas
1. Reestruturar o setor de convénios agregando um érgdo especializado
no desenvolvimento de parcerias e elaboragdo de projetos para dar

suporte as Organizagdes da Sociedade Civil.

2. Implantar o App Cidades para facilitar o acesso aos servigos publicos,
com todas as informacgdes da administragcdo publica reunidas.

3. Modernizar e reestruturar o setor de Cadastros e Receitas do Municipio,
visando mais eficiéncia e agilidade dos servigos oferecidos a
populacdo.
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4. Realizar parcerias com o Terceiro Setor para o desenvolvimento de
atividades por equipes técnicas especializadas, por meio do Marco
Regulatério das Organizagées da Sociedade Civil (MROSC).

5. Estudar o sistema tributdrio do Municipio e adequd-lo das novas
legislacoes.

6. Buscar o incremento de receita por meio de incentivos para
investidores, parcerias publico-privadas, adesdo a convénios e
emendas parlamentares.

OS DISTRITOSE A ZONA RURAL

O Desenvolvimento Rural Sustentavel

O programa de "Desenvolvimento Rural Sustentdvel” & uma iniciativa
estratégica do nosso Plano de Governo, destinada a promover o progresso e
a qualidade de vida dos distritos e da zona rural do nosso municipio.
Reconhecendo a importéncia das dreas rurais para a economia local e a
preservagdo cultural, este programa busca implementar agdes que
fomentem a agricultura sustentdvel, a infraestrutura rural e o acesso a
servigos bdsicos.

Com foco na capacitagdo dos produtores, na melhoria das estradas
vicinais, no apoio & agricultura familiar e na promogdo de praticas
ambientais responsdveis, o programa pretende fortalecer a comunidade
rural, garantindo um futuro préspero e sustentdvel para todos os moradores.
Juntos, podemos construir uma zona rural mais forte, resiliente e integrada ao
desenvolvimento do municipio.

1. DISTRITO DE LAMOUNIER

1. Realizar melhorias no prédio escolar e construir a creche do distrito.
2. Ampliar o hordrio e os acessos ao transporte publico coletivo.

3. Reestruturar o cemitério local.

4. Ampliar o hordrio das atividades dos grupos de gindstica.

5. Aumentar a seguranga publica do municipio com a implantagdo da
Guarda Distrital.
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10.

1.

Implantar 100% de iluminagdo com tecnologia LED no distrito.

Ampliar e melhorar o sistema de saldde do distrito com cotas de
exames especificos.

Ampliar os projetos esportivos existentes, vinculados & assisténcia
social, e criar outras modalidades para criangas, jovens e adultos.

Ampliar ainstalagdo do Programa de Videomonitoramento “Olho Vivo”.

~

Criar um ponto de atendimento ao cidaddo interligado & sede do
municipio.

Incentivar e apoiar as instituicbes culturais do distrito para o
desenvolvimento de suas atividades, como as manifestagcdes

populares, as festividades do Reinado e a Corporagdo Musical Sagrado
Coracdo.

DISTRITO DE NEOLANDIA

Ampliar a rede de iluminagdo publica.

Aumentar a seguranga publica do distrito com a implantagdo da
Guarda Distrital.

Reestruturar a sadde do distrito e distribuir cotas especificas de
consultas e exames.

Construir a creche escolar do distrito.
Construir e equipar o veldrio do distrito.
Reformar e ampliar o cemitério local.
Melhorar o transporte publico.
Revitalizar a praga central.

Disponibilizar uma ambuléncia para apoio as politicas pablicas de
saude do distrito.
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10.

1.

12.

10.

1.

~

Criar um ponto de atendimento ao cidadd&o interligado & sede do
nmunicipio.

Pavimentar as vias publicas.

Apoiar as festividades do Reinado do Rosdrio e demais eventos locais
realizados pelas Organizagdes da Sociedade Civil.

DISTRITO DE MARILANDIA

Realocar a passagem dos caminhées de dentro do distrito para uma
rota alternativa.

Aumentar a seguranga publica do municipio com a implantagdo da
Guarda Distrital e reativagdo do Subdestacamento da Policia Militar.

Realizar a manutengdo de fossas sépticas.
Implantar 100% de iluminagdo com tecnologia LED no distrito.

Reestruturar o sistema de saldde do distrito com cotas de consultas e
exames especificos.

Construir a creche escolar do distrito.

Disponibilizar dois veiculos para apoio as politicas publicas de saldde
do distrito.

Mudar o credenciamento do Programa Sadde da Familia (PSF) para
uma Unidade Bdsica de Satde (UBS), com funcionamento de 7h s 22h
(Programa “Saude na Hora”).

Ampliar e revitalizar o cemitério local.

Estudar a viabilidade de implantar programa para construgéo de
casas populares no distrito.

Incentivar e apoiar as atividades culturais do distrito, principalmente as
festividades do Reinado e a Corporacdo Lira Musical.
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12.

13.

14.

10.

1.

12.

13.

Criar um ponto de atendimento ao cidaddo interligado & sede do
municipio.

Disponibilizar maquindrio que ficard no distrito para a manuteng¢do
continua das estradas rurais.

Revitalizar a praga central e a praca no bairro Aredo.

4. COMUNIDADES RURAIS

Construir pontes de concreto armado nas comunidades rurais.

Perfurar pogos artesianos e fazer ligagcdo de dgua potdvel para as
comunidades rurais.

Realizar a manutengdo peridédica das estradas vicinais.

Renovar e ampliar a frota de veiculos e maquindrio para atendimento
da zona rural.

Implantar mais uma equipe de trabalho para a zona rural.
Implantar iluminagdo com tecnologia LED em pontos estratégicos.

Estudar quais estradas vicinais precisam ser alargadas e implementar
O Servigo.

Substituir os mata-burros de madeira pelos de concreto e ferro.
Fortalecer a Empresa de Assisténcia Técnica e Extenséo Rural (EMATER)
e o Instituto Mineiro de Agropecudria (IMA) para apoio ao produtor

rural.

Viabilizar feiras de agronegécio no municipio, em parceria com 6rgdos
e institutos.

Reestruturar o programa de agricultura familiar.
Instalar antenas de internet para ampliar a cobertura na zona rural.

Adquirir mais uma Patrulha Rural para auxiliar na seguranga publica.
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14. Criar o Programa “Cidade Interligada com a Zona Rural”, que consiste
em calgar as principais estradas rurais, morros e localidades com
maior fluxo de veiculos e pontos com dificuldades de locomogdo.

15. Criar o Programa de Apoio ao Produtor Rural, estabelecendo parcerias
para aragdo de terras, utilizagdo de maquindrio etc.

Itapecerica, 08 de agosto de 2024.

Gleyton Luiz Pereira
Coligacdo: Unidos por Itapecerica
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