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APRESENTAÇÃO 

Nosso Plano de Governo foi construído levando em consideração os anseios e as 

reais necessidades da população de Santana do Jacaré. Todas as propostas 

apresentadas foram estabelecidas com base na análise de indicadores e estatísticas 

coletadas e disponibilizadas por órgãos oficiais, bem como informações relacionadas 

aos mais diversos setores da administração municipal, com a participação de pessoas 

conhecedoras da realidade de nossa cidade e especialistas em variadas áreas.  

Santana do Jacaré vive um ótimo momento, e necessita da continuação da gestão 

que trabalhe para ampliar a geração de empregos, melhorar ainda mais o acesso à 

saúde, estruturar e adotar práticas para ter uma educação de mais qualidade, lutar 

por melhorias em nossa zona rural, continuar valorizando os funcionários públicos e 

por muitas outras bandeiras no executivo municipal.  

Sendo eleitos novamente, teremos o prazer de trabalhar firmemente para melhorar a 

qualidade de vida e atuar por todos os Santanenses. Se caminharmos juntos, 

podemos avançar ainda mais!  

Nas próximas páginas você confere o nosso Plano de Governo e as propostas que 

pensamos para Santana do Jacaré continuar avançando!  

  

Boa leitura!  

  

  

  

  

  

  
 

  



  

 

SAÚDE PÚBLICA 

> Valorizar os profissionais de saúde com remuneração compatível com o mercado, 

ofertar cursos de qualificação/aperfeiçoamento e adotar sistema de gratificação que 

estimule o cumprimento de metas;  

> Padronizar os protocolos de atendimento, adotando procedimentos clínicos e de 

encaminhamentos na atenção primária;  

> Implantar o Prontuário Único Digital, ampliando a eficiência durante o atendimento 

médico, facilitando o registro de usuários, o cadastro de informações e a análise de 

dados na saúde;  

> Implantar Protocolo de Enfermagem para possibilitar que os enfermeiros 

pertencentes à rede municipal de saúde possam realizar atividades com triagem 

qualificada; 

> Criar projeto com objetivo de apoiar crianças autistas e suas famílias, além de 

promover a conscientização e a inclusão de pessoas com transtorno de 

desenvolvimento dentro do ambiente escolar e na sociedade em geral. 

> Reforçar o trabalho da epidemiologia, mantendo e expandindo toda a atenção e 

investimento contra doenças como dengue, gripe, entre outras;  

> Incorporar a Gestão Inteligente e Transparente das Filas através de sistemas 

eletrônicos onde os pacientes possam acompanhar a fila de espera para atendimento;  

> Estruturar as Unidades Básicas de Saúde;  

> Ampliar o acesso à saúde na zona rural, elaborando planos de ação regionalizados 

para que todos passem a contar com atendimento de qualidade, com acesso a 

medicamentos e todos os profissionais de saúde necessários;  

> Realizar o gerenciamento de doenças crônicas, adotando práticas de promoção e 

prevenção à saúde para reduzir fatores de risco associados às mesmas;  

> Garantir apoio ao convênio com Santa Casa e Hospitais regionais e reforçar o 

atendimento de convênios, disponibilizando mais vagas para cirurgias e atendimento 

de especialidades;  



  

 

> Desenvolver políticas públicas de apoio às mães e gestantes solteiras e 

adolescentes, ampliando o acesso das mulheres a locais de acolhimento e 

atendimento às mães;  

> Aumentar substancialmente o trabalho das áreas de nutrição e alimentação das 

crianças;  

> Criar políticas públicas para cuidar da saúde ainda na primeira infância;  

> Expandir os recursos para atendimentos de saúde bucal nos PSFs;  

> Realizar estudo para criar viabilidade para implantação de uma base para o SAMU 

Municipal;  

> Criar programa amplo de suporte aos dependentes químicos e suas famílias, e 

também expandir o apoio ao PROERD (Programa Educacional de Resistência às 

Drogas);  

 

GERAÇÃO DE EMPREGO E AUMENTO DA RENDA 

> Desenvolver/modernizar a infraestrutura da cidade onde for necessário, 

possibilitando maior fluxo de pessoas, instalação de empresas e boa logística;  

> Auxiliar os empresários na organização de entidades e propor a estruturação do  

Conselho de Fomento ao Comércio;  

> Promover mudanças, inovar e garantir o desenvolvimento local;  

> Melhorar a empregabilidade e aumento da renda através da qualificação da mão de 

obra local;  

> Aproveitar a localização próxima a Fernão Dias para explorar a malha viária, atraindo 

novas empresas, facilitando o escoamento e o transporte de tudo que for produzido 

em nossa cidade e região;  

> Mapear por completo a jornada da abertura de empresas para termos menos 

burocracia e mais eficiência, estimulando a cultura empreendedora para aproveitar 

melhor nossos talentos e potencialidades;  



  

 

> Ter equipe especializada para apresentar Santana do Jacaré e suas potencialidades 

em feiras estaduais e nacionais, fomentando investimentos em todas áreas, com o 

objetivo de aumentar o número de empregos e aquecer a economia em nossa cidade;  

> Criar o Portal “Invista em Santana do Jacaré” para demonstrar nossas 

potencialidades e facilitar que futuros investidores tenham acesso a todos os dados 

do nosso município e saibam como se instalar aqui;  

 

SEGURANÇA PÚBLICA 

> Aumentar o orçamento atual para execução de propostas que contribuam com a 

segurança em nossa cidade;  

> Instalar o Observatório Municipal de Segurança e de Centros Integrados de 

Comando, Controle, Comunicação e Informação, melhorando a qualidade das 

câmeras olho vivo que já existem e investir em novas em locais estratégicos;  

> Aumentar a parceria através do Conselho Municipal de Segurança Pública, 

envolvendo todas as entidades interessadas, para levantar recursos para 

investimentos diversos;  

> Fortalecer a rede rural de vizinhos protegidos;  

> Produzir e coletar dados para diagnóstico, monitoramento e avaliação;  

> Melhorar a iluminação pública, aumentando a quantidade de postes e a eficiência 

das lâmpadas utilizadas;  

> Fomentar redes de engajamento comunitário e cívico da segurança entre vizinhos e 

também entre as agências de segurança pública por meio da utilização de dispositivos 

móveis.  

  

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

> Estimular a implantação de ações que garantam o zelo por nossas crianças e 

adolescentes; 

> Criar um cadastro para futura distribuição de lotes para pessoas carentes; 



  

 

> Oferecer mais oportunidades para os jovens como ofertas de bolsas de estudo, 

cursos técnicos, implantação de programas e projetos para contribuir com o acesso 

ao primeiro emprego;  

> Estimular a oferta de estágios, firmando parcerias para ampliar as oportunidades de 

inserção no mercado de trabalho, fazendo ligação da teoria com a prática;  

> Entender a realidade das pessoas com deficiência para promover mais 

acessibilidade, apoiar iniciativas, promover a inclusão e ingresso no mercado de 

trabalho;  

> Valorizar, proteger e proporcionar mais qualidade de vida para os idosos, ofertando 

todo o suporte de saúde, lazer e atividades ocupacionais;  

> Aproximar a cidade da zona rural, apoiando o homem do campo, levando mais 

opções de lazer e incentivando iniciativas que apoiem os pequenos produtores e seus 

trabalhos;  

> Manter e expandir parceria com as entidades de assistência social em nosso 

município.  

  

INFRAESTRUTURA 

> Analisar o contrato junto a Copasa para o fornecimento de água e tratamento de 

esgoto em Santana do Jacaré, atuando fortemente na fiscalização e identificação de 

pontos falhos e a desenvolver;  

> Construir um espaço amplo para o Arquivo Municipal; 

> Canalizar o Córrego do Canga; 

> Atuar para cuidar da estrutura das secretarias e instalações públicas, elaborando 

projetos e orçamentos para expansão da rede física;  

> Assegurar assistência técnica pública e gratuita para às famílias de baixa renda, 

buscando melhorar a qualidade das edificações, da qualidade de vida e reduzindo as 

construções em situação de risco;  

> Criar o Departamento de Engenharia Municipal para auxiliar no planejamento e 

desenvolvimento da cidade;  



  

 

> Trabalhar na busca de aportes do Governo Estadual e Federal para projetos de 

melhoria da nossa infraestrutura e construção de casas populares;  

> Incentivar investidores na construção de moradias para a população de baixa renda;  

> Levar asfalto para as vias públicas que ainda não foram atendidas;  

> Identificar com placas todas as vias da nossa cidade;  

> Incentivar a realização de investimentos públicos municipais com foco em melhorias 

de infraestrutura urbana em pavimentação, poda de árvores e revitalização de 

espaços públicos;  

  

DESENVOLVIMENTO RURAL 

> Criar o Conselho Municipal de Agricultura (COMAPA) com o objetivo de incentivar a 

participação e organização dos produtores;  

> Diversificar as atividades agrícolas e estimular a sustentabilidade das propriedades 

rurais;  

> Estimular a geração de renda, empreendedorismo rural, agroindústria familiar e 

sucessão rural;  

> Priorizar a infraestrutura de estradas, energia elétrica, comunicação por telefonia 

móvel e internet e turismo rural;  

> Capacitar servidores e agricultores para atividades ligadas à horticultura e a 

produção animal;  

> Expandir o orçamento para agricultura, pecuária e abastecimento;  

> Captar recursos para infraestrutura - melhorias e manutenção de estradas, rede 

hídrica, energia elétrica, telefonia móvel e internet;  

> Continuar, fortalecer e criar parcerias com entidades de apoio ao produtor, como a  

EMATER, SENAR, IMA e IEF. Além de desenvolver novos projetos com a 

Universidade Federal de Lavras (UFLA) e outras instituições que forem estratégicas 

para o desenvolvimento local;  

> Atuar no gerenciamento e apoio das feiras de produtores rurais;  



  

 

> Oferecer serviços com máquinas agrícolas para pequenos agricultores;  

> Criar relação entre escolas municipais com produtores rurais buscando gerar 

consciência e cultura de consumo de produtos da produção rural local;  

EDUCAÇÃO 

> Atingir ou Superar a meta do Plano Nacional de Educação, pensando em ter o 

máximo das crianças de 1,5 a 3 anos em creches e chegar a 100% das crianças de 4 

e 5 na pré-escola, priorizando investimentos para atender a demanda por vagas na 

Educação Infantil e no Ensino Fundamental Inicial;  

> Firmar parcerias com instituições de ensino superior, como CEFET, UFLA, UAB e 

instituições de ensino à distância para que atuem no nosso município;  

> Trabalhar para implantar profissionalizantes em Santana do Jacaré; 

> Buscar a ampliação de cursos profissionalizantes por meio do Programa Nacional 

de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (PRONATEC);  

> Implantar o Prêmio Valorização do Mérito na Educação Infantil;  

> Trabalhar para que todos entendam que a educação deve acontecer com 

responsabilidade compartilhada entre pais, alunos, professores e diretores;  

> Implantar o Projeto Escola do Futuro, visando à modernização e reestruturação dos 

espaços de ensino, levando informatização a todas as escolas municipais;  

> Implantar o Programa Aluno Presente, evitando a evasão escolar;  

> Fortalecer a Educação de Jovens e Adultos (EJA), entendendo a realidade e 

necessidades dos alunos para melhorar a aprendizagem e fazer com que os alunos 

se sintam incluídos e à vontade na escola;   

> Trabalhar incessantemente para acabar com o analfabetismo em Santana do 

Jacaré;  

> Cuidar da alimentação das crianças fornecendo uma merenda de qualidade e 

nutritiva;  

> Garantir formação continuada e valorização dos profissionais, pensando ter um 

plano de carreira claro, com salários atrativos, com ambiente de trabalho agradável, 

com processo de ingresso na carreira (concursos mais elaborados e treinamentos 



  

 

introdutórios), com critérios de progressão, com incentivos as melhores práticas 

pedagógicas e suporte pedagógico;  

> Melhorar a estrutura tecnológica das instituições de ensino;  

> Firmar parcerias com o setor de esporte e lazer, outros órgãos públicos, instituições 

de ensino médio e outras, para garantir a troca de experiências, conhecimento e o 

envolvimento dos alunos;  

> Garantir apoio e suporte ao Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do  

Adolescente e Conselho Municipal de Educação;  

> Garantir apoio e suporte ao Conselho Tutelar;  

> Dar atenção especial aos alunos com deficiência, garantindo todo o suporte 

necessário para locomoção e aprendizado.  

  

CULTURA 

> Criar o Plano Municipal de Cultura, estabelecendo ações para um período de dez 

anos, planejando programas, projetos e ações culturais que valorizem, reconheçam, 

promovam e preservem a diversidade cultural existente em nossa cidade;  

> Participar do Sistema Nacional de Cultura, firmando parceria com o governo 

Estadual, Federal, instituições públicas e privadas a fim de garantir a implantação de 

ações culturais intergovenamentais no município;  

> Encaminhar à Câmara de Vereadores Projeto de Lei criando o Sistema Municipal de 

Cultura, composto pelo Plano Municipal de Cultura, Conferência Municipal de  

Cultura, Órgão Municipal de Cultura, Conselho Municipal de Política Cultural e  

Sistema Municipal de Financiamento à Cultura;  

> Incentivar a produção e comercialização de produtos artesanais da nossa cidade, 

criando mecanismos de comercialização do artesanato local através de distribuição, 

feiras e comercialização de produtos;  

> Organizar a história cultural do município, valorizando as nossas raízes, tendo 

palestras sobre nossa história e patrimônio, criando programação permanente de 

atividades culturais, dentro das escolas e creches do município;  



  

 

> Reforçar as nossas festas tradicionais como: Congado, Folia de Reis, Cavalhada, 

Forrós de Santana do Jacaré, Encontro de Motos e Carros Antigos;  

> Desenvolver o turismo religioso;  

> Abrir editais culturais através da lei de subvenção;  

> Reestruturar a Secretaria Municipal de Cultura, tanto no que se refere à 

infraestrutura, quanto ao aumento do efetivo de pessoal;  

> Criar projetos e programas anuais de apoio financeiro a artistas, grupos, instituições 

e produtores culturais locais;  

> Criar programas de divulgação da produção cultural de Santana do Jacaré, por meio 

de rádio, sites, jornais, informativos em níveis municipal e regional, bem como articular 

esses meios em âmbito estadual e nacional, respeitando sempre a diversidade cultural 

do município;  

> Reestruturar o calendário anual cultural do município;  

> Construir um Cine Teatro e a Casa da Cultura de Santana do Jacaré;  

> Estimular a presença de atrações culturais nas feiras livres promovidas pela 

prefeitura, realizando apresentações artísticas e culturais;  

> Criar o portal “Visite Santana do Jacaré” para relacionar os pontos turísticos de 

nossa cidade colocando mapa, horário de funcionamento, onde hospedar e se 

alimentar;  

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA E FUNCIONALISMO PÚBLICO 

> Cuidar dos servidores levando em consideração a valorização profissional e a 

meritocracia;  

> Manter rigorosamente em dia a remuneração dos servidores e o pagamento de 

fornecedores;  

> Garantir justiça e igualdade no tratamento dos servidores;  

> Melhorar as condições de trabalho para os servidores municipais, 

independentemente dos setores de atuação;  



  

 

> Investir e ser parceiro dos servidores que buscam aperfeiçoamento como, cursos 

complementares, graduação, pós-graduação, entre outros;  

> Reestruturar o Estatuto do Servidor;  

> Avaliar a aptidão e o bem estar funcional dos servidores em suas unidades de 

trabalho;  

> Estudar a implantação do vale alimentação;  

> Garantir treinamento contínuo para os funcionários, implantando sistema on-line 

para armazenamento dos treinamentos ministrados, fechar parceria com entidades de 

treinamento e disponibilizar acesso contínuo aos cursos de capacitação;  

> Criar o programa Santana do Jacaré Legal, buscando legalizar os imóveis da sede 

e zona rural;  

> Desburocratizar todos os processos da prefeitura, gerando facilidade, comodidade 

e agilidade aos usuários;  

> Garantir maior transparência nas Licitações, Contratos e Compras.  

  

COMUNICAÇÃO, INOVAÇÃO E TECNOLOGIA 

> Criar o projeto Descomplica Santana do Jacaré, que tem como meta disponibilizar 

os serviços e procedimentos atuais para o modo virtual e reestruturar o site da 

prefeitura;  

> Implantar o Aplicativo Fala Santana do Jacaré, visando mais agilidade e mais 

comodidade para os cidadãos, onde todos terão acesso a diversos serviços e 

solicitações relacionadas à administração municipal;  

> Criar o Projeto Comunica Fácil, proporcionando uma comunicação mais próxima 

com os cidadãos através do uso dos canais de comunicação da prefeitura para que a 

população possa interagir e conseguir solucionar suas demandas;  

> Criar a Ouvidoria Municipal, fazendo com que sua presença seja sentida pela 

população e seus trabalhos gerem bons resultados com respostas satisfatórias aos 

munícipes;  

> Implantar pontos gratuitos de wi-fi nas praças;  



  

 

> Estimular a Participação Popular para que as ações da prefeitura atendam as 

expectativas e melhorem a qualidade de vida dos santanenses;  

> Gravar treinamentos e cursos para os servidores e disponibilizar todo o conteúdo na 

intranet do município para que os servidores possam consultar o conteúdo sempre 

que julgarem necessário e proporcionar o treinamento de novos servidores;  

 

ESPORTE E LAZER 

> Aumentar o orçamento destinado à prática de esportes, buscando despertar a 

cultura esportiva e os conceitos da disciplina, conhecimento, comprometimento e 

ainda proporcionando a revelação de atletas de alto nível;  

> Desenvolver ações para colocar Santana do Jacaré entre as cidades de Minas 

Gerais que mais recebem recurso do ICMS esportivo;   

> Estimular a prática de atividades físicas nas escolas com o objetivo de gerar maior 

atenção, aprendizado, saúde mental, física e emocional aos alunos(as);  

> Firmar parcerias com educadores físicos, professores de atividades esportivas e de 

danças, associações e clubes para oferta de atividades extracurriculares como 

música, futebol, ballet, capoeira, basquete, artes, bicicleta, skate, natação e outras 

modalidades;  

> Utilizar a estrutura pública já existente na cidade para estimular a prática esportiva 

(praças, quadra de vôlei, ginásio, piscinas, quadras de esporte das escolas 

municipais, etc);  

> Instituir o Calendário Esportivo Municipal, cobrindo todos os meses do ano com 

campeonatos das mais diversas modalidades praticadas em nossa cidade;  

> Ampliar a oferta de diferentes e variadas modalidades esportivas para todas as 

camadas da sociedade, com destaque especial a população mais vulnerável;  

> Criar eventos ao ar livre, objetivando a promoção da saúde e entretenimento a 

população santanense, independentemente da faixa etária e realidade financeira;  

> Estimular políticas públicas que priorizem as crianças e adolescentes, incluindo o 

esporte entre as atividades a serem estimuladas;  



  

 

> Adotar medidas para que Santana do Jacaré possa sediar importantes competições, 

como os Jogos do Interior de Minas (JIMI);  

 

DEFESA DOS ANIMAIS 

> Criar o Centro de Controle de Zoonose (CCZ);  

> Melhorar o centro de castração dos animais;  

> Promover campanhas de conscientização sobre o respeito à vida dos animais;  

> Expandir a parceria com ONG’s e associações municipais de proteção animal;  

> Fiscalizar e agir contra maus-tratos aos animais.  

  

MEIO AMBIENTE 

> Proteger e trabalhar pela recuperação de todas as nascentes, matas ciliares e áreas 

de preservação permanente na sede do município e zona rural;  

> Trabalhar na proteção e recuperação dos nossos ribeirões e córregos;  

>Dar total apoio as entidades, incentivando a implantação da coleta seletiva e 

reciclagem em nosso município;  

> Fortalecer e apoiar o Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente;  

> Apoio incondicional ao trabalho da Policial Militar através do PROGEA - Programa 

de Educação Ambiental e Polícia do Meio Ambiente;  

> Utilizar nosso Rio Jacaré e cachoeiras para estimular a preservação, a educação 

ambiental e consolidá-las como áreas de conservação e atrações turísticas.  
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