
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Este documento é um instrumento em que se apresenta e define o Plano de 
Governo para o Município de Coqueiral – Minas Gerais, onde estabelece as 
diretrizes e as medidas que serão tomadas no novo governo.  
 
Com o objetivo de atender à Legislação Eleitoral e de expressar os 
compromissos programáticos que fundamentam a sua constituição, apresenta 
as diretrizes e as principais propostas do candidato RENATO DE OLIVEIRA 
MARQUES e de RÂNIA PATRICIA FERREIRA GARCIA para a administração 
municipal no período 2025-2028.  
 
A ação governamental parte de um diagnóstico amplo dos principais problemas 
da cidade, constituindo-se, portanto, em propostas concretas e viáveis para 
solução dos mesmos, ou seja, crescer economicamente, socialmente e 
ambientalmente sustentável.  
 
Temos como princípios os valores em favor da Família e do Cidadão, 
honestidade, trabalho, respeito, transparência e paixão por Coqueiral e pelas 
pessoas que aqui vivem, a estes, o nosso compromisso pessoal.  
 
Nossa Gestão terá foco em instrumentos de planejamento e acompanhamento 
de metas pautadas na disciplina da execução orçamentária e na implantação de 
planos e projetos para a concepção de novas soluções para o município de 
Coqueiral.  
 
Este documento se propõe a demonstrar como pretendemos proceder, nossas 
ações e compromissos com os cidadãos Coqueirenses, em torno das ideias que 
visam, sobretudo, abraçar a causa do desenvolvimento social e econômico 
sustentável e da melhoria das condições de vida do nosso município. Não é um 
programa fechado, e sim um programa em constante construção onde os 
anseios da sociedade serão seu principal combustível. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Administração, Planejamento e Finanças: 
 
 • Dar transparência dos gastos públicos, com publicação regular do orçamento 
municipal e da movimentação financeira para que a sociedade acompanhe a 
execução financeira municipal, inclusive com a realização de audiências públicas 
de esclarecimento;  
 
• Capacitar os nossos Servidores Municipais através de programas de 
qualificação profissional;  
 
• Garantir os pagamentos dos salários aos Servidores Municipais com 
pontualidade, bem como dos fornecedores;  
 
• Implantar um rigoroso controle na compra de materiais, contratação de 
serviços e gestão dos contratos com fornecedores e prestadores de serviços;  
 
• Manter e ampliar o Programas de Estágios para dar continuidade de trabalho e 
conhecimento ao jovem em sua área de estudo;  
 
• Tornar a gestão pública municipal um modelo em eficiência voltada para 
eficácia no atendimento ao público; 
 
• Dar continuidade ao repasse do Vale alimentação com suas devidas correções 
anuais. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

2.1 EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE: 
 
2.1.1 EDUCAÇÃO:  
A melhoria da Educação está diretamente relacionada com a melhoria na 
formação, capacitação, instrumentalização e valorização dos professores e 
profissionais da área da educação, sendo estes, importantes fatores para 
motivação dos profissionais da Rede Pública Municipal de Ensino.  
Serão programas estratégicos para educação no Governo Municipal, gestão 
2025-2028:  
• Melhoria no transporte escolar e veículos, garantindo transporte digno e 
eficiente aos estudantes que se deslocam da área rural para a sede municipal;  
• Investir em reformas, manutenções e revitalização da estrutura física; 
• Qualificação continuada dos profissionais da educação;  
• Garantir investimentos em: materiais pedagógicos, merenda escolar com 
qualidade, tecnologia da informação e a manutenção e ampliação dos espaços 
escolares;  
• Viabilizar a manutenção da climatização das salas de aula das escolas públicas 
municipais;  
• Garantir o fornecimento de uniformes e materiais escolares, assegurando sua 
qualidade e prazos de entrega;  
• Dar continuidade de ações de Segurança nas Escolas e na Creche com o apoio 
da Polícia Militar; 
• Dar continuidade ao Programa de Transporte Universitário e Técnico para as 
cidades de Nepomuceno, Varginha e Campos Gerais; 
• Implantar o Programa Merenda Solidária.  
 
2.1.2 CULTURA:  
• Fortalecer ações conjuntas com os órgãos dos governos Municipais, Estadual e 
Federal;  
• Manter e Promover as manifestações culturais como Encontro de Folias de 
Reis, Carnaval, entre outras;  
• Implantar a Feira de Artes, Artesanato e Comidas Típicas no município;  
• Manter o Festival Nacional da Canção e da Cultura (FENAC) no município; 
 
2.1.3 Esporte:  
• Garantiremos o acesso de todos às atividades físicas, desportivas e de lazer 
com a manutenção do Programa Coqueiral Ativa.  



 

• Maior investimento nos programas existentes com melhoria nas estruturas e 
aquisição permanente de materiais e conservação, reformas e ampliação das 
infraestruturas de esporte e lazer;  
• Realizar os campeonatos municipais e apoiar a participação nos campeonatos 
regionais e jogos escolares;  
• Aquisição de Micro ônibus exclusivo para o Esporte;  
 
2.2 SAÚDE: 
• Melhorar a infraestrutura de saúde;  
• Melhoria, manutenção e ampliação do ESF - Estratégias de Saúde da Família;  
• Assegurar a melhoria do atendimento e a humanização na rede de saúde 
pública, garantindo uma conduta de atenção e cuidado que atenda 
efetivamente à expectativa da população;  
• Valorizar as equipes multidisciplinares, proporcionando uma melhor satisfação 
dos servidores e por consequência um atendimento humanizado a população;  
• Continuidade do Programa Bem Estar Íntimo; 
• Desenvolver trabalho contínuo para combate à Dengue, Chikungunya e a Zika 
no município;  
• Ampliar os atendimentos especializados no Centro de Especialidades de 
Coqueiral (CEC);  
• Aumentar a cobertura de exames laboratoriais para a população;  
• Apoiar o Conselho Municipal de Saúde com capacitação dos conselheiros, 
incentivo à participação em eventos de saúde pública e às iniciativas dos 
conselheiros;  
 
2.2.1 VIGILÂNCIA EM SAÚDE  
• Adquirir equipamentos, mobiliários e insumos para áreas técnicas que integram 
a vigilância em saúde, visando à estruturação e fortalecimento do setor;  
• Investir na capacitação da rede de serviços de saúde para a execução das 
ações de vigilância em saúde;  
 
2.2.2 ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 
• Ampliar a rede de abastecimento na farmácia do município, onde o cidadão 
possa ser atendido de forma mais rápida e eficaz;  
• Dar continuidade ao Programa “Remédio em Casa”, para diabéticos e 
hipertensos cadastrados na rede municipal e que tenham residência fixa no 
município  
 
 



 

2.3 AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 
 
2.3.1 AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE:  
• Continuar incentivando a coleta seletiva de resíduos e fomentando o processo 
de reciclagem através da AMARC - Associação de catadores de Coqueiral, 
estabelecendo com isto um meio para geração de renda; 
• Garantir a coleta de lixo domiciliar em todo o município;  
• Manter e ampliar o Programa Coqueiro Verde; 
• Manter o programa para reciclagem de RCC, vidros e madeiras, possibilitando 
um possível reaproveitamento do material coletado;  
• Desenvolver e implantar um plano de proteção animal para articular e integrar 
ações entre os diversos setores da administração, objetivando assegurar a 
manutenção e equilíbrio da população animal, diminuindo o índice de abandono 
e maus-tratos, implementando controles reprodutivos e de vigilância 
epidemiológica, de modo a prevenir agravos à saúde pública e agressões ao 
meio ambiente; 
• Instituir um sistema de identificação e cadastramento de animais no município, 
tendo em vista a sua quantificação e classificação populacional;  
• Implantação do Projeto “agricultor empreendedor” com cursos de 
administração voltado à agricultura;  
• Cumprimento da Legislação que trata da obrigatoriedade por parte dos 
municípios de aquisição de gêneros da merenda escolar de produtores locais;  
• Continuidade do Programa de pavimentação de estradas vicinais 
• Programa de fortalecimento e incentivo de produção agrícola orgânica na 
agricultura familiar;  
• Continuar incentivando a realização da FEIRA LIVRE de Coqueiral, para 
comercialização dos produtos dos pequenos agricultores  
 
2.3.2 INDÚSTRIA, COMÉRCIO E TURISMO:  
• Buscar manter parte dos recursos da prefeitura junto ao comércio local como 
o Vale Alimentação dos funcionários, o Programa Nota Fiscal Cidadã, a 
aquisição de produtos agroecológicos da agricultura familiar, entre outros. 
• qualificar a mão de obra, apoiando cursos técnicos em parceria com o SENAI. 
SEBRAE, SENAR e outros;  
• Promover o desenvolvimento da economia de Coqueiral, através de medidas 
de incentivos a micro e pequenas empresas, a projetos do artesanato local, ao 
comércio formal e informal, e a indústria, incentivando a economia criativa de 
forma competitiva e sustentável, para potencializar a criação de emprego e 
renda aos cidadãos;  



 

• Promover através de ações voltadas a promoção de eventos turísticos, uma 
maior participação na arrecadação do município e potencializar o setor na 
geração de empregos;  
• Desenvolver ações no turismo de forma que possamos potencializar o 
consumo de produtos artesanais e comércio local por parte de turistas que 
visitem nosso município;  
• Promover investimento em sinalizações específicas para os pontos turísticos 
na cidade;  
• Promoveremos as festividades natalinas no município com a continuidade do 
Projeto EnCanta Coqueiral. 
 
2.4 ASSISTÊNCIA SOCIAL: 
 
• Potencializar os esforços para a melhor prestação dos serviços do Conselhos 
Tutelar, através de capacitação continuada e estrutura adequada para 
desenvolvimento de suas funções;  
• Potencializar ações e campanhas educativas sobre os direitos das pessoas com 
deficiência;  
 
2.4.1- PROGRAMAS ASSITENCIAIS  
• Fomentar o programa de políticas de segurança alimentar e nutricional;  
• Melhoria na estrutura física do Centro de Referência em Assistência Social, 
com reforma e adequação;  
• Valorização do trabalho produzido e desenvolvido pelas entidades sociais;  
• Continuidade do programa Casamento Comunitário, para pessoas carentes do 
nosso município;  
• Potencializar a atenção ao atender as vítimas de abuso, violência doméstica e 
sexual;  
• Fomentar campanhas educativas e de sensibilização para prevenção ao uso de 
drogas e dependência química;  
• Continuidade do Programa Casa Lar;  
• Desenvolver políticas para negros, juventude, LGBT e população diversa, 
respeitando a liberdade e a diversidade em todos os níveis;  
• Fortalecer e fiscalizar o acesso ao programa Bolsa Família para famílias em 
situação de pobreza extrema;  
 
 
 
 



 

2.5 OBRAS E SERVIÇOS URBANOS: 
 
• Promover a contínua renovação e manutenção da frota de veículos; 
• Implantação de faixas elevadas para pedestres nas escolas municipais;  
• Arborização e Jardinagem das ruas da cidade;  
• Conservar permanentemente as estradas e entradas das propriedades rurais, 
bueiros, pontes e, na cidade, as ruas e avenidas.  
• Investir na manutenção, ampliação e renovação do Parque de Máquinas.   
• Promover e potencializar projeto de implantação de sinalizações indicativas;  
• Pavimentação e recapeamento asfáltico nas ruas do município. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

CONSIDERAÇÕES FINAIS 
 
Eu, RENATO DE OLIVEIRA MARQUES, candidato a prefeito da Cidade de 
Coqueiral, e RÂNIA PATRICIA FERREIRA GARCIA, candidata a vice-prefeita, após 
escutarmos a população vimos por meio deste plano de governo, registrar 
nosso compromisso com a cidade de COQUEIRAL, e para isso tornamos público 
este documento, oficializando nossas propostas por uma cidade mais justa, 
igualitária, participativa, responsável, transparente e democrática.  
COQUEIRAL é uma cidade promissora, com enorme potencial de crescimento e 
desenvolvimento, tendo sua base econômica especialmente fundamentada na 
agricultura e seus serviços, e ainda, o comércio.  
A nossa cidade continuará crescendo pautada em uma gestão moderna e 
responsável, séria e comprometida em fazer o melhor para o nosso povo, 
principalmente para as pessoas que mais precisam, e com isto tornar nossa 
cidade cada vez melhor.  
Pensaremos na segurança das famílias, na geração de emprego e renda, na 
melhoria da infraestrutura, na melhoria da saúde, educação, das ações 
assistenciais, e em iniciativas que movimentem a economia, objetivando 
prosperidade e melhoria na qualidade de vida do nosso povo.  
Para tanto, apresentamos nossas ideias e as propostas da população, escritas 
neste Plano de Governo, para apreciação de todos os Coqueirenses. 
Agradecemos e pedimos a benção e a capacitação de Deus para esse projeto e 
nos comprometemos a agir e trabalhar incansavelmente com ética, 
responsabilidade, transparência, austeridade, zelo e dedicação.  
 
Deus nos abençoe, muito obrigado a todos! 
 
RENATO OLIVEIRA MARQUES e RÂNIA PATRÍCIA FERREIRA GARCIA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 


