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Introdução 

 

É com grande entusiasmo e renovada determinação que apresentamos o nosso 

plano de governo para o próximo mandato. 

A nossa missão é garantir que Joanésia continue a crescer de forma sustentável 

e inclusiva, promovendo o bem-estar de todos os cidadãos. 

Comprometemo-nos a avançar com políticas que priorizem a saúde, a educação, 

a segurança, a infraestrutura, as obras, dentre outras, sempre com o objetivo de 

construir um futuro mais promissor para nossa comunidade e garantir que todos 

se sintam representados e ouvidos. 

Trabalhando com dedicação e paixão, juntos faremos de Joanésia uma cidade 

onde todos se orgulhem de viver e trabalhar, onde o progresso seja inclusivo e 

as conquistas compartilhadas. 

Nossa força está na nossa união, e nosso sucesso depende do trabalho em 

equipe, da transparência e da honestidade. Trabalharemos sempre por um futuro 

melhor para todos nós. 

Sigamos juntos nessa caminhada, com coragem e determinação, pois Joanésia 

é do tamanho do nosso sonho! 

 

Aiken Cristian Andrade Dias 

Ana Maria Moreira de Araújo Gonçalves 

 

Administração, Planejamento e Finanças 

*Criar um planejamento semestral das secretarias com a intenção de estipular 

metas, trocar experiências, enaltecer os acertos e corrigir os erros; 

*Manter e ampliar os programas de estágios, para dar oportunidade aos jovens; 

*Capacitar os servidores através de programa de qualificação profissional. 

 

Saúde  

* Reformar e ampliar o posto de saúde da cidade; 

* Continuar atendendo a população com cirurgias e exames gratuitos; 

* Dar prosseguimento aos atendimentos médicos constantes na unidade de 

saúde da cidade e da zona rural; 

* Continuar ofertando medicamentos gratuitos à população; 



* Atender à Melhor Idade, nas áreas urbana e rural, com atividades lúdicas, 

esportivas, lazer e entretenimento; 

* Continuar com o atendimento médico de qualidade à população, com clínicos 

e especialistas; 

* Manter e ampliar os atendimentos de Raio X, ecografias e exames 

complementares; 

* Ampliar o número de medicamentos do Programa de Assistência Farmacêutica; 

* Buscar novos convênios para proporcionar um bom atendimento mental aos 

pacientes; 

* Contratar uma Assistente Social, para atendimento exclusivo à Secretaria 

Municipal de Saúde; 

* Ampliar o atendimento pela nutricionista, às pessoas com hipertensão, diabetes 

e obesidade; 

* Manter o atendimento emergenciais, disponibilizando ambulâncias e outros 

meios de transporte; 

* Continuar o atendimento às gestantes e crianças, com médicos especialistas; 

* Manter ambulâncias nas comunidades rurais, para atendimento emergencial; 

*  Dar suporte técnico à equipe de endemias, para o combate ao mosquito 

transmissor da Dengue, Chikungunya e Febre Oropouche; 

* Manter o serviço de endemias atualizado e com notificações periódicas, 

conforme regulamentação do SUS; 

* Continuar o apoio constante, com suporte técnico à equipe de vigilância 

sanitária; 

* Manter atualizados no sistema, os prontuários dos pacientes; 

* Manter o Centro de Fisioterapia bem equipado e aumentar o número de 

profissionais, para maior número de atendimentos diários; 

* Fornecer prótese dentária aos munícipes necessitados; 

* Fornecer kits maternidade para as gestantes; 

* Ampliar o Centro Integrado de Terapias, para atendimento ao maior número 

possível de crianças e adolescentes, com necessidades especiais; 

* Manter e ampliar o atendimento odontológico, na clínica municipal, com 

atendimento através de Consultório Odontológico Móvel em todas as 

Comunidades. 

 

 



Assistência Social: 

Compromisso com o direito de todos. A Assistência Social como política pública 

e direito social, ainda exige o enfrentamento de importantes desafios. Assim, 

nossa proposta de governo é continuar fazendo valer o que preconiza essa 

importante política e garantir atendimento de qualidade a todas as famílias que 

dela necessitam; 

Frente aos desafios propomos o desenvolvimento e a continuidade de formas 

inovadoras e criativas na sua implementação, gestão, monitoramento, avaliação 

e informação, pautando sempre no bem estar da população; 

* Atuar de forma integrada com a população na solução dos problemas através 

do Projeto “Prefeitura na Comunidade”, visando atender as necessidades da 

população em cada comunidade segundo suas prioridades; 

* Implantar Escola profissionalizante para capacitação de mão de obra e geração 

de trabalho e renda; 

* Ampliar o Programa Cesta Sustentável com mais gêneros alimentícios; 

* Implantar o Projeto Mãezinha (gestantes) balcão de informações, 

encaminhamentos e inclusão nos programas e projetos sociais; 

* Criar o Programa – Rede de Oportunidades (Parcerias com a Rede Pública e 

Privada para Pequenos Financiamentos e/ou inserção no Mercado de Trabalho 

das Pessoas Qualificadas nos Cursos oferecidos pela Secretaria de Assistência 

Social); 

* Ampliar as ações ao Projeto da 3ª Idade e construção de um centro próprio; 

* Intensificar as Políticas da Assistência Social em Convênio com as esferas 

Federal e Estadual; 

* Ampliar o programa CRAS nos Bairros e nas Comunidades. (Cras Itinerante); 

* Instituir o Departamento Municipal de Direitos Humanos com vistas ao 

fortalecimento das ações Municipais, como: Promoção, Proteção e Defesa do 

Direito de Crianças e Adolescentes à Convivência Familiar e Comunitária; 

Enfrentamento ao Abuso e Exploração Sexual; Erradicação do Trabalho Infantil 

e Proteção ao Trabalho do adolescente; Enfrentamento e Atenção ao Uso 

Abusivo de Substâncias Psicoativas por Crianças e Adolescentes; 

* Realizar atendimento integral, humanizado e de qualidade às mulheres em 

situação de violência, além de ações que visem reduzir os índices de violência 

contra as mulheres; 

* Ampliar as atividades com as crianças, adolescentes e idosos no Serviço de 

Convivência tais como: natação, hidroginástica, capoeira, artesanatos, aulas de 

dança, informática, dentre outros; 

• Manter aberta a Cozinha Comunitária; 



* Desenvolver campanhas educativas sobre os direitos das pessoas com 

deficiência e idosos; 

* Criar a central de óbitos; 

* Criar e implantar a Ouvidoria em todos os órgãos municipais. 

 

Desenvolvimento Econômico 

* Criar/Implantar a Sala do Empreendedor visando através de parceria com a 
JUCEMG, simplificar e melhorar o ambiente de negócios nos municípios em  um 
espaço de referência para o empresário abrir e fomentar seu negócio, 
Incentivando ações econômicas que mais contribuam para o Desenvolvimento 
Humano, as quais beneficiem o maior número de pessoas possível. Para tanto, 
apoio às pequenas e médias empresas, porque este segmento é que gera maior 
parte do produto interno bruto e é o que abriga a vasta maioria dos empregos. 

* Estimular a geração de empregos mediante atração de empresas industriais e 

do apoio a elas, a fim de que possam explorar as vocações naturais do município 

e do povo; 

* Fomentar incentivos às pequenas e médias empresas; 

* Estabelecer parcerias para qualificar gerentes e trabalhadores do comércio, 

com vistas à ascensão social e profissional dessa classe; 

* Estimular constantemente a qualificação dos diversos serviços que sejam 

necessários ao atendimento de toda a população. 

• Qualificar a mão de obra, apoiando cursos técnicos em parceria com o SENAI, 

SENCA, SEBRAE, SENAR e outros. 

Educação, Cultura, Esportes, Laser e Turismo 

*Continuar ofertando educação de qualidade a todos os munícipes; 

*Reformar o ginásio poliesportivo, para oferecer melhores condições nas 

práticas esportivas; 

*Continuar ofertando material didático e uniformes aos alunos da rede municipal. 

*Continuar oferecendo aos alunos e servidores, uma merenda escolar de 

qualidade, com acompanhamento da nutricionista; 

*Reformar os prédios escolares da zona urbana e rural; 

*Continuar oferecendo cursos de capacitação aos professores, equipe 

pedagógica, merendeiras e equipe administrativa; 

*Reajustar o piso salarial dos servidores da educação, anualmente; 

*Implantar/Implementar o plano de carreira dos profissionais da educação; 



*Intensificar o apoio aos Conselhos Municipais de Educação, Cultura, Esportes 

e Lazer; 

*Continuar com o projeto esportivo para crianças e adolescentes: futebol, 

capoeira e jiu-jitsu, incluindo outras modalidades; 

*Continuar apoiando as denominações religiosas em suas festividades; 

* continuar apoiando a tradicional festa de São João na Comunidade do Braço e 

Ponte do Santo Antônio; 

* Continuar Apoiando a Festa da Mexeriqueira; 

*Continuar realizando a tradicional cavalgada da cidade; 

* Apoio a tradicional Marujada; 

*Modernizar a biblioteca da escola, com aquisição de livros literários e 

computadores com acesso à internet; 

*Reformar a cozinha e o refeitório das escolas municipais; 

*Continuar apoiando a Educação Especial, atendendo aos alunos em suas 

individualidades; 

*Ampliar a distribuição do kit escolar, com oferta de calçados; 

*Continuar ofertando o transporte escolar de qualidade para todos os alunos da 

rede municipal, estadual, e aos universitários; 

*Construir e entregar à população de Joanésia, a creche municipal, para atender 
às famílias de baixa renda em condição de vulnerabilidade social e econômica; 
 
* Incentivar e dar apoio às indústrias e fábricas do Município e da Região para 
se instalarem no Município, gerando emprego aos Munícipes. 
 
*Continuar apoiando as comunidades rurais em suas festividades religiosas; 

*Instalar academias ao ar livre, nas comunidades rurais; 

* Criar programas de incentivo às práticas de esporte e realização de eventos 

esportivos (passeios ciclísticos, maratonas, torneios e competições esportivas, 

entre comunidade); 

*Criar programa “Cidade Conectada”, para instalação de wifi (internet móvel), 

nos principais pontos e praça da cidade, para facilitar a comunicação e interação 

da população, acompanhando as novas tecnologias; 

*Adquirir computadores para o laboratório de informática das escolas municipais; 

* Executar o Projeto Educação em tempo Integral, gradativamente; 

*Instalar ar condicionado nas salas de aula e demais dependências das escolas 

municipais; 



*Implantar sala de recurso na escola, para atendimento aos alunos com 

necessidades especiais; 

*Destinar monitores para acompanhamento aos alunos, no trajeto do transporte 

escolar; 

*Reformar os campos de futebol das comunidades rurais; 

*Construir quadras poliesportivas nas comunidades rurais; 

* Apoiar e aprimorar todas as práticas esportivas, nas diversas faixas etárias; 

*Criar “Programas Socioeducativos” diversos, oferecendo cursos, oficinas e 
eventos em áreas, tais como: Dança, Modalidades Esportivas, Música, Pintura e 
Artes Plásticas; 
 
*Incentivar o esporte com a doação de materiais esportivos, uniformes e troféus 
para os torneios e campeonatos de diversas modalidades esportivas. 
 
 
Obras, Urbanismo, Infraestrutura e Transporte 
  

*Realizar Calçamento os morros do Butecó; Jacaré e Serrinha (Braço); 

* Adquirir um caminhão de lixo e um caminhão pipa para o município; 

*Executar a obra de iluminação pública na Fazenda do Braço, Mexeriqueira, Rua 

Valter Gama, Comunidade dos Dacos, rua Cedro, Capoerao; 

*Manter a limpeza das vias públicas na área urbana e rural; 

*Adquirir mais veículos (caminhões, ônibus, máquinas, ambulâncias, carros 

(veículos leves), para melhor atender o município; 

* Dar Manutenção frequentes em toda a frota de veículos do Municipio; 

*Reformar o calçamento Rua da Limeira; 

*Construir um mirante na divisa Joanésia/Mesquita; 

*Construir uma nova Praça Padre Antônio Diniz; 

* Viabilizar recursos para aquisição de mais um rolo compactador; 

*Construir poços artesianos nas seguintes comunidades: Butecó, Baixada do 

Rumão, Baixadão do Braço, Córrego dos Pintos, Queixadas, Mexeriqueira; 

* Reestruturar os portais nas entradas da cidade; 

*Melhorar a sinalização de trânsito na cidade, sobretudo a instalação de placas 

de sinalização indicativas de direção das comunidades rurais; 

*Manter as estradas vicinais transitáveis, com cascalho ou escória, usando rolo 

compactador; 



* Instalar um playground para as crianças, no fundo da escola, com acesso 

também pelo campo de futebol; 

*Construir quadras poliesportivas nas comunidades rurais; 

*Reformar a quadra poliesportiva, no centro da cidade; 

*Fazer, de forma contínua, manutenções periódicas nas vias urbanas e rurais, 

como operações” tapa buracos, pinturas de meio fio, limpeza de córregos, 

limpeza e bateção das estradas vicinais; 

* Construir a praça pública na Comunidade da Ponte Santo Antônio; 

* Construir Pontes de acessos Rurais e Urbano melhorando o transito dos 

usuários das vias, bem como facilitando o escoamento da nossa produção; 

*Substituir as pontes de madeira por pontes concreto armado; 

* Calçamento de 03 Ruas no Morro da Amizade (trecho1; techo2 e trecho3); 

* Calçamento e Drenagem Pluvial do trecho final da Rua Walter Gama (Serra 

Pelada); 

* Calçamento de Rua no Final da Comunidade Queixadinha; 

* Substituição do Calçamento em Torno da Praça Padre Antônio Diniz; 

* Continuação do Calçamento do Final da Rua Deusdedit sentido a Mexeriqueira; 

* Continuação do Calçamento do Final da Rua da Comunidade da Lavrinha; 

* Continuação do Calçamento do Final da Rua Labatut; 

* Construir nova Praça Dom Silvério Gomes Pimenta; 

* Construção de Galpão para Garagem, Oficinas mecânicas, Borracharia para a 

Frota Municipal; 

* Reforma da Paço Municipal; 

* Ampliação do acesso da Rua Cedro para permitir a passagem de Veículos; 

 

Limpeza Urbana e Rural: 

*Manter a limpeza das vias públicas; 

*Substituir as lixeiras que forem ficando inservíveis; 

*Manter a coleta de lixo nas comunidades rurais; 

*Implantar um sistema eficiente de coleta regular de resíduos; 

*Implementar programas de separação e coleta de recicláveis; 

*Estimular a reutilização de materiais e educação sobre práticas sustentáveis; 

*Investir em equipamentos modernos e manutenção adequada; 



*Incentivar a participação comunitária em programas de limpeza e reciclagem; 

*Estabelecer parcerias com ONGs e empresas, para apoiar as iniciativas de 

limpeza. 

 

Segurança: 

*Estender a instalação de câmeras a outros pontos da cidade; 

*Continuar apoiando a Polícia Militar em suas condições de trabalho; 

*Manter as ruas iluminadas, adequadamente; 

*Conduzir campanhas educativas sobre segurança e direitos civis. 

Agropecuária e Meio Ambiente: 

*Adquirir mudas de árvores nativas para reflorestamento no espaço urbano e 

rural; 

*Continuar apoiando os pequenos agricultores com máquinas, tratores e aração 

de terra e com a distribuição de sementes; 

*Promover novas capacitações, em parceria com o SENAR; 

*Apoiar as mulheres do Agro em suas iniciativas; 

*Manter o convênio com a Emater e o IMA em apoio aos produtores; 

*Trabalhar em parceria com a Secretaria de Obras, para manutenção das 

estradas, garantindo a entrega dos produtos, pelos pecuaristas; 

*Apoiar os produtores em toda documentação que necessitarem; 

*Trabalhar junto ao Sindicato dos Trabalhadores Rurais, para assistência aos 

mesmos; 

*Fazer mapeamento através do “Programa de proteção das nascentes de água” 

do município, com a adoção de políticas de preservação, com a realização de 

obras para a devida proteção como a construção de barraginhas, terraços e 

adequação ambiental de estradas rurais e orientação aos produtores rurais; 

* Implementar o apoio à agricultura familiar e pequenos produtores, na busca da 

diversificação, mantendo-os no campo com suas famílias, obtendo mais renda e 

qualidade de vida; 

• Apoiar a “Tradicional Feirinha”, beneficiando produtores rurais, comerciantes 

para o incentivo e geração de renda; 

• Implantar “Programa Permanente de Educação Ambiental” nas escolas da rede 

municipal de ensino. 

Política de incentivo aos Jovens de Joanésia  



• Para os jovens, implantar o programa Bom Trabalho, que tem como proposta 

a realização de cursos profissionalizantes e de capacitação profissional com foco 

nos diversos segmentos econômicos, promovendo a qualificação da mão e obra 

de acordo com as reais demandas do mercado de trabalho. 

 

 

 


