
 

PLANO DE GOVERNO 

 

O Plano de Governo Municipal é um instrumento de 

planejamento em que se estabelece as diretrizes e as medidas para a 

gestão do Município. 

Delfinópolis é uma cidade pequena, acolhedora, com enorme 

potencial de expansão e progresso, e por isso, queremos não apenas 

cuidar e melhorar o lugar onde vivemos, mas sim, nos dedicarmos ao 

máximo para fazer dessa cidade que tanto amamos, cada dia melhor. 

Temos como princípios a honestidade, trabalho, respeito, 

carinho, transparência e paixão pela nossa cidade e pelas pessoas que 

aqui vivem. 

Nosso empenho é de trabalhar para as pessoas, promovendo 

uma gestão comprometida, com diálogo, discussões de problemas, 

projetos e soluções, sempre com participação da população de maneira 

democrática e participativa. 

O Plano de Governo não é um programa fechado, e sim um 

programa em constante construção onde os anseios da sociedade serão 

seu principal combustível. 

Segue as principais propostas para a administração municipal 

no período de 2025-2028, dos candidatos Pedro Paulo Pinto – Prefeito e 

Analdo Arantes Vieira – Vice-Prefeito, coligação “Todos por Delfinópolis”. 

 

 

Administração 

 Reestruturação Administrativa; 

 Reestruturação dos Cargos e Salários; 

  Ampliação de benefícios aos servidores; 

 Trazer uma nova agência bancária para a cidade; 

 

Educação 

 Apoio aos professores, com reciclagem e implantação do plano de cargos 

e carreiras para o magistério; 



 Fornecimento de material escolar para os alunos; 

 Melhoria da biblioteca municipal com acervo atualizado; 

 Manutenção e melhoria no transporte rural; 

 Manutenção do transporte escolar para alunos de curso superior; 

 Manutenção e ampliação dos convênios com a Universidades para 

desconto em mensalidades; 

 Manutenção e reformas de todas as escolas; 

 Melhoria do atendimento de Educação Infantil e Ensino Fundamental;  

 Reforma e ampliação dos CEMEIs nos Distritos; 

 Merenda escolar de qualidade para os alunos da rede; 

 Informatização da rede municipal de ensino; 

 Cumprir todas as metas do Plano Municipal de Educação; 

 Realizar excursões pedagógicas de lazer para os alunos do município; 

 

Social 

 Busca de financiamento para construção de casas populares para 

famílias de baixa renda em parceria com a Caixa Econômica Federal; 

 Reformas habitacionais; 

 Ampliação do atendimento social; 

 Atendimentos especializados aos mais necessitados; 

 Manutenção das subvenções e/ou parcerias as entidades filantrópicas; 

 Incentivo financeiro para auxiliar o Lar São Vicente de Paula; 

 Incentivo financeiro para auxiliar na reforma e no funcionamento da Casa 

da Criança; 

 Atendimento Social na sede e distritos; 

 Ampliar as oficinas do PAIF (Programa de atendimento Integral à Família)  

e SCFV (Serviço  de Convivência e Fortalecimento de Vínculos); 

 Ampliar o atendimento de benefícios eventuais para as famílias em 

situação de vulnerabilidade social; 

 Acompanhamento dos beneficiários de BPC e Bolsa Família; 

 Ampliar a realização de campanhas educativas; 

 Oficina para incentivar a buscar na geração de renda; 

 Regularização de terrenos – REURB; 

 Ampliar o cadastro e atualização de beneficiários do bolsa família; 



 Atendimento itinerante na Zona Rural; 

 

Agricultura 

 Conservação e melhoria das vias de acesso (estrada e balsa);  

 Apoio às associações para pequenos, médios e grandes produtores 

rurais; 

 Políticas Públicas para desenvolvimento da agropecuária; 

 Manutenção do convênio com a Emater/MG; 

 Parcerias e diálogos com os produtores rurais; 

 Aquisição de máquinas para a frota municipal e para as associações; 

 Busca de melhorias e soluções na rede de energia elétrica na zona rural; 

 

Turismo  

 Novos cursos de capacitação para guias de Turismo; 

 Incentivo ao turismo rural ecológico para geração de emprego; 

 Melhoria e Manutenção das estradas;  

 Apoio e integração com Conselho Municipal de Turismo (COMTUR); 

 Ampliar o desenvolvimento turístico com forma de renda para a cidade; 

 

Cultura 

 Implantação de Políticas Públicas Culturais; 

 Caracterização da cultura local; 

 Incentivo ao Teatro; 

 Apoio às tradições culturais (Folia de Reis, Folia das Almas, etc...) 

 Implantação da Casa da Cultura; 

 Ampliação da fanfarras e desfiles cívicos; 

 Incentivo ao Carnaval; 

 Apoio a festas tradicionais (festa do queijo, festa da banana, etc..) 

 Criação da coordenadoria de cultura; 

 

Esporte 

 Reformas e melhorias nos campos e vestiários; 

 Incentivo aos esportes na sede, distritos e zona rural para disputa de 

campeonatos regionais; 



 Ampliar os campeonatos municipais de futebol; 

 Ampliar os campeonatos municipais de mountain bike; 

 Realização de campeonatos municipais em outras modalidades 

esportivas; 

 Incentivo da prática de esportes na modalidade de trekking, rafting, rapel, 

arvorismo e tirolesa; 

 Criação da secretaria exclusiva de esporte; 

 Incentivo financeiro aos atletas do Município em competições; 

 

Meio Ambiente e Saneamento 

 Executar o Plano de Saneamento Básico; 

 Implantar a Brigada de Incêndio Municipal; 

 Desenvolver plano de poda e caracterização de espécies plantadas; 

 Educação ambiental nas escolas; 

 Projeto de Arborização e conscientização de plantio adequado; 

 Projeto de repovoamento de alevinos de várias espécies; 

 Regularização da usina de reciclagem; 

 Melhoria do funcionamento da usina de Reciclagem do lixo; 

 Melhorar o tratamento de água na sede e nos Distritos; 

 Melhorar o tratamento de esgoto e buscar soluções e investimentos para 

os locais que não possui; 

 Lutar para diminuir a tarifa de água e esgoto da COPASA, ou romper o 

contrato com a empresa, visando buscar uma tarifa justa e menor para a 

população; 

  

Obras, Infraestrutura e Transporte 

 Terminar a infraestrutura completa do Loteamento Morada dos Sonhos; 

 Implantar iluminação pública na parte restante da Rua Júlio Batista 

Machado (desvio depósito do Omar); 

 Implantar iluminação pública na Rua Juscelino Pernambuco; 

 Reforma dos campos de futebol na Sede e nos Distritos; 

 Instalação de academia ao ar livre e parquinhos para as crianças nos 

bairros que não possuem; 



 Cobertura em estrutura metálica na quadra de esportes na Praça Amador 

Miguel, no bairro São Sebastião; 

 Melhorias e adequações na captação de rede pluvial para sanar os 

problemas nos períodos chuvosos; 

 Reforma em pontes de madeira para pontes de cimento; 

 Manutenção e reforma dos prédios públicos; 

 Reforma de casas pelo programa social; 

 Abertura/alargamento e melhorias das estradas; 

 Construção e manutenção de mata-burros, pontes e bueiros; 

 Buscar soluções concretas para a execução do asfalto da rodovia BR -

464; 

 Viabilizar recursos para a execução do projeto da ponte; 

 Melhorar a travessia por balsas; 

 Recapeamento da pavimentação de ruas e avenidas na sede e distritos; 

 Construção de um parque de exposição/eventos;  

 

Saúde 

 Ampliar o atendimento das especialidades médicas dentro Município; 

 Melhorias nos atendimentos das “Estratégias de Saúde da Família” (ESF) 

 Melhoria e ampliação no transporte de pacientes para tratamento fora do 

município, inclusive concedendo transportes para pessoas carentes em 

consulta particulares; 

 Ampliação dos atendimentos odontológicos; 

 Ampliação dos atendimentos de convênios com hospitais da região para 

tratamentos especializados; 

 Manutenção e melhoria no atendimento da Farmácia Básica; 

 Reestruturação do Bloco cirúrgico para pequenas cirurgias, e cirurgias 

eletivas de média complexidade; 

 Reativação da Sala de Parto (para realização de partos normais/cesária);  

 Ambulatório de Saúde Mental - Atendimento PsicoSocial para 

Dependentes Químicos;  

 Centro de Atividades voltado para habilitação e reabilitação PCD; 

 Centro de Atividades com acupuntura, pilates, entre outros; 

 Atenção Básica Itinerante na zona rural; 



 Manutenção e Renovação na Frotas de Veículos da Saúde; 

 

Segurança 

 Lutar pelo aumento do efetivo da polícia militar;  

 Implantação de monitoramento por câmeras em pontos estratégicos no 

município; 

 Lutar pela assistência permanente da polícia civil no município; 

 Conseguir viaturas 4x4 para atender zona rural e os distritos; 

  

Olhos D’água da Canastra 

 Melhoria da segurança pública com maior presença dos policiais; 

 Implantação de monitoramento por câmeras; 

 Recapeamento da pavimentação de ruas; 

 Elaboração de incentivos para atrair novas indústrias para geração de 

empregos e renda; 

 Elaboração de incentivo de fábricas de doces e derivados no município; 

 Reforma do campo de futebol e construção da pista de caminhada; 

 Instalação de academia ao livre e parquinhos infantis; 

 Reforma da quadra de esportes paralelo ao campo de futebol; 

 Melhorias nas escolas; 

 Manutenção e reforma no PSF; 

 Melhorar a iluminação da praça; 

 

Distrito de Babilônia 

 Melhoria da segurança pública com maior presença dos policiais; 

 Implantação de monitoramento por câmeras; 

  Elaboração de incentivos para atrair novas indústrias para geração de 

empregos e renda; 

 Elaboração de incentivo de fábricas de doces e derivados no município; 

 Instalação de academia ao livre e parquinhos infantis; 

 Reforma da quadra de esportes;  

 Melhorias nas escolas; 

 Manutenção e reforma no PSF. 

 Melhorar a iluminação da praça; 



 

 

Mata dos Marques e Babilônia 

 Calçamento da Serra Branca; 

 Calçamento em pontos críticos; 

 Incentivo e apoio a agricultura familiar em conjunto com as associações 

agrícolas; 

 Conservação e melhoria das estradas com pontes, mata-burro e bueiros 

e alargamento de vias; 

 Reforma do Campo da Mata dos Marques; 

 

Regiões Rurais: Guritas, Bela Mansão, Mata e Praia Vermelha 

 Conservação e melhoria das estradas com pontes, mata-burro e bueiros 

e alargamento de vias; 

 Incentivo e apoio a agricultura familiar em conjunto com as associações 

agrícolas; 

 Calçamento em pontos críticos; 

 

 


