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Argirita é um município que se destaca pela sua diversidade territorial e pelos 

desafios econômicos e sociais que enfrenta. Com uma população em declínio e uma 

economia que precisa de revitalização, o município enfrenta dificuldades na oferta de 

serviços essenciais, especialmente na área da saúde. Nos próximos anos será preciso 

adotar uma abordagem inovadora para estimular o crescimento econômico e melhorar a 

qualidade dos serviços públicos. 

Atualmente, o desenvolvimento econômico local é uma prioridade urgente. É 

fundamental criar novas oportunidades de emprego e fomentar a atividade produtiva para 

atender às necessidades da população, especialmente os jovens que entram no mercado 

de trabalho. Incentivar o crescimento econômico permitirá ao município ampliar sua 

arrecadação e melhorar os serviços oferecidos à comunidade. 

A área da saúde também enfrenta desafios significativos devido à limitação dos 

recursos disponíveis. Apesar dos investimentos em saúde, há problemas persistentes como 

atrasos na liberação de exames e tratamentos.  

Para superar esses desafios, é essencial concentrar esforços no aumento da 

arrecadação municipal através do crescimento econômico, ao invés de simplesmente 

aumentar impostos. Este plano de governo propõe diversas estratégias para fortalecer o 

setor de saúde e promover o desenvolvimento econômico, buscando soluções eficazes que 

não exigem grandes investimentos. 

O Índice de Desenvolvimento Humano (IDH) do município revela a necessidade de 

melhorar a qualidade de vida e promover um desenvolvimento mais avançado. Este plano 

de governo visa enfrentar esses desafios de forma colaborativa, garantindo um futuro mais 

próspero e saudável para todos os habitantes de Argirita. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Eu sou Victor Miranda Cortácio Simas, nascido em 4 de abril de 1986, em Petrópolis-

RJ. Cresci em uma família onde os valores de ética e trabalho duro foram sempre 

enfatizados por minha mãe, Arlete Miranda Cortácio Simas, e meu pai, Roberval Magdalena 

Cortácio Simas. Desde cedo, fui inspirado a buscar a excelência em tudo o que fazia e a 

contribuir positivamente para meu crescimento e aprendizagem.  

Depois de concluir meus estudos, decidir trilhar o caminho do empreendedorismo, 

pois sempre tive uma paixão por enfrentar desafios e uma vontade de fazer a diferença. 

Desde 2018, tenho atuado como empresário, fundando e gerenciando diversos 

empreendimentos com sucesso. Essa experiência me preparou para enfrentar os desafios 

da gestão pública com a mesma determinação e compromisso. 

Sou casado com Claudia Maria Zaluski da Silva, e nossa família é uma grande fonte 

de apoio e inspiração para mim. Meu enteado, o qual considero um filho, Joffre Zaluski 

Mourão Maul de Carvalho, também desempenha um papel importante em minha vida. Esta 

união familiar tem sido fundamental para a formação de minhas decisões e para a minha 

visão sobre o futuro de Argirita. 

Escolhi a política como uma extensão natural do meu desejo de impactar 

positivamente a vida das pessoas. Acredito que comprometimento, determinação e 

honestidade são pilares fundamentais para qualquer liderança. Esses valores orientam 

minhas atitudes e moldam meu caráter. 

Minha decisão de me candidatar ao cargo de Prefeito de Argirita é movida por um 

desejo sincero de fazer a diferença na vida das pessoas. Vejo na política uma oportunidade 

de transformar desafios em oportunidades e de implementar soluções que melhorem a 

qualidade de vida dos cidadãos 

Estou convencido de que minha experiência como empresário e minhas qualidades 

pessoais me tornam um candidato bem preparado para enfrentar os desafios do cargo de 

prefeito. Minha visão para Argirita é de uma cidade onde o desenvolvimento econômico, a 

justiça social e o bem-estar da comunidade estão sempre no primeiro plano. Com a minha 

candidatura, busco não apenas assumir um cargo, mas sim fazer uma verdadeira diferença 

na vida das pessoas que amo e sirvo. 
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PARCERIA QUE JÁ DEU CERTO! 

A colaboração entre o prefeito e o vice-prefeito é fundamental para a administração 

municipal, proporcionando um equilíbrio vital entre liderança e apoio estratégico. Um vice-

prefeito dedicado pode não só fortalecer a gestão do prefeito, mas também trazer uma 

perspectiva especializada que facilita a execução eficiente de políticas e a resolução de 

problemas municipais. 

Leandro Senra, com seus 42 anos e uma sólida trajetória no setor empresarial, é 

alguém que entende profundamente as necessidades da nossa comunidade. Através de 

sua grande força de vontade, trouxe para nossa candidatura uma perspectiva prática e uma 

paixão genuína por fazer a diferença. Ele se candidatou ao cargo de vice-prefeito com um 

objetivo claro: promover uma cidade unida e dedicada ao crescimento equilibrado em todas 

as áreas, como saúde, educação, esportes e infraestrutura. 

Nossa proposta de administração é baseada na ideia de que um desenvolvimento 

sustentável e inclusivo só pode ser alcançado através da colaboração entre a prefeitura e 

a população. Leandro e eu acreditamos que é essencial ouvir e atender às necessidades 

de todos os cidadãos para implementar soluções eficazes e benéficas para a nossa cidade.  

Estamos determinados a adotar uma abordagem colaborativa e pragmática, 

trabalhando lado a lado com a comunidade para melhorar nossa cidade. A visão de Leandro 

para uma Argirita mais unida e desenvolvida está completamente alinhada com o meu 

desejo de fazer a diferença na vida das pessoas. Juntos, estamos prontos para implementar 

mudanças significativas que beneficiarão a todos e garantirão um futuro próspero para 

nossa cidade. 

À medida que avançamos na campanha, estou confiante de que todos verão o 

potencial dessa parceria e acreditarão na capacidade de transformar Argirita. Com a 

combinação das nossas habilidades e o nosso compromisso com o bem-estar da 

população, estou certo de que podemos levar nossa cidade a uma nova era de crescimento 

e desenvolvimento.  
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PLANO DE GOVERNO PARTICIPATIVO 

A elaboração do plano de governo participativo em Argirita-MG seguiu uma 

estratégia detalhada e cuidadosa. Essa abordagem visa garantir que as políticas públicas 

propostas estejam em sintonia com as necessidades e expectativas da comunidade. 

O processo começou com uma análise abrangente dos dados socioeconômicos e 

das demandas específicas da cidade. Conduzimos nossa equipe na realização de estudos 

detalhados para identificar os principais desafios e oportunidades em Argirita. Esses 

estudos foram complementados por entrevistas com líderes comunitários e especialistas 

locais, garantindo que as propostas fossem baseadas em informações precisas e 

pertinentes. 

Dedicamos em visitar diversos bairros e comunidades de Argirita, observando de 

perto as condições locais e conversando informalmente com os moradores. Essas visitas 

de campo foram fundamentais para compreender a realidade cotidiana dos cidadãos e 

garantir que as propostas do plano de governo sejam relevantes e aplicáveis. A observação 

direta contribuiu para uma compreensão mais profunda das necessidades e dinâmicas 

locais. 

Nosso compromisso com uma gestão participativa vai além das visitas e do diálogo 

com os moradores. A atenção dedicada a entender as reais necessidades da comunidade 

reflete um esforço genuíno para criar políticas públicas que realmente façam a diferença na 

vida dos cidadãos de Argirita. Ao manter essa proximidade com a população, a equipe 

demonstra que está preparada para enfrentar os desafios do município de forma eficaz e 

com uma visão orientada para o bem-estar coletivo de maneira sustentável e duradoura. 
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1 – Reforma administrativa 

Fazer uma grande reforma administrativa no município, melhorando a transparência 

e a prestação dos serviços públicos através da revisão dos planos de carreiras, valorização 

do quadro de servidores, atualização de cargos e funções. Padronizar a execução das 

diversas rotinas de serviços de todos os departamentos, elaborando os “Manuais de 

Serviços” de todas as Secretarias e órgãos municipais. Criar o arquivo público municipal e 

destinar um prédio específico para guarda e gestão de documentos e arquivos de nosso 

município. Criar o setor de Tecnologia da Informação. 

2 – Capacitação e valorização dos Servidores 

Investir constantemente na capacitação de nossos servidores públicos, buscando 

sempre a excelência dos mesmos, assim como dar todo o apoio e estrutura para que os 

mesmos possam desempenhar suas funções visando o cumprimento dos princípios da 

Administração Pública, com oferta de cursos de aperfeiçoamento nas diversas áreas 

específicas. Investir em tecnologia da Informação através da modernização dos 

equipamentos, aquisições de programas e adequação das instalações funcionais.  

3 – Reestruturação do tratamento de água e esgoto 

Modernizar as estruturas de tratamento de água e esgoto do município, assim como 

o acompanhamento e manutenção dessas estruturas, visando sanar os atuais problemas 

e melhorar a distribuição de água do município. 

4 – Transparência dos gastos públicos e acesso efetivo e digital aos serviços da 

Administração Pública 

Um dos princípios da Administração Pública é a transparência. Além da aplicação 

qualitativa dos gastos públicos, a divulgação dos gastos públicos, assim como todos os 

contratos e execuções dos mesmos, editais e licitações serão 100% transparentes, em 

plataforma online acessível e didática para que todos os cidadãos acompanhem as 

destinações do dinheiro público. Implantar o orçamento participativo na elaboração da Lei 

Orçamentária Anual - LOA e criar uma ouvidoria para que os cidadãos possam utilizar da 

mesma para apontar eventuais falhas, denúncias e propostas de melhorias, assim como 



terem suas dúvidas sanadas. Criar o PPS (Programa de Participação da Sociedade), 

ouvindo os moradores dos bairros sobre a implementação de políticas públicas municipais. 

5 – Modernização da Frota 

Uma atenção especial à frota municipal, investindo em sua modernização, 

adquirindo máquinas e veículos pontuais e essenciais para a melhoria e avanço em cada 

área específica da Administração Pública, assim como um controle e fiscalização na 

utilização desses bens públicos móveis. 

6 –   Reforma tributária e regularização fundiária 

Fazer uma reforma tributária com a readequação/atualização de taxas municipais, 

alvarás e IPTU e implantar o projeto de regularização fundiária urbana.   

7 – Incentivo aos programas de estágios e valorização das Associações Comunitárias 

Incentivar e ampliar o programa de estágio remunerado, onde os estudantes de nível 

técnico e superior possam realizar trabalhos em assuntos especializados e de interesse do 

desenvolvimento da cidade, começando a inserir esses estudantes no mercado de trabalho. 

Fazer parcerias com as Associações comunitárias, empresariais e esportivas das 

cidades na elaboração e execução de projetos sociais. 

8 – Conselhos Municipais 

Fazer com que os diversos conselhos municipais sejam realmente ativos e tenham 

voz, dando a eles estruturas e ferramentas para que funcionem, sendo um dos canais de 

diálogos com a Administração Pública. Criação da Casa dos Conselhos Municipais, onde 

os mesmos poderão ter reuniões periódicas com a sociedade civil, assim como 

desempenharem suas funções com excelência. 

9 – Programa de Habitação e Urbanização 

Essencial em nosso governo, será o programa de Habitação. A construção de casas 

populares, juntamente com programas dos governos Federal e Estadual será posta em 

prática, atendendo aos critérios legais e imparciais das escolhas dos beneficiados. Buscar 

a modernização da rede elétrica municipal e investir em sistemas de energias solares. 

Desenvolver uma parceria da prefeitura com a comunidade, visando a revitalização 
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urbanística do município, com projetos de paisagismo urbano e implantação de painéis de 

grafite pela cidade.  

10 – Procon Municipal 

Reestruturação da estrutura física do Procon Municipal de Argirita, assim como 

Acordos de Cooperações Técnicas com o Ministério Público e a Secretaria Nacional da 

Defesa do Consumidor, trazendo ferramentas que possibilitem o efetivo e completo trabalho 

de seus agentes, atendendo as demandas dos consumidores, além de introduzir nas 

escolas cursos dos Direitos dos Consumidores e eventos para orientar fornecedores das 

suas condutas perante a oferta de produtos e serviços. 
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1 – Reativação da Feira do Produtor 

Reativar a feira do produtor promovendo a geração de renda com a comercialização 

de produtos da nossa região. 

2 – Renovar e Ampliar a Frota Agrícola 

Investiremos em novos equipamentos para atender aos agricultores que não 

possuem máquinas agrícolas, possibilitando melhorias na sua produção. 

3 – Fortalecimento da Associação de Produtores Rurais 

Investiremos da Associação de Produtores Rurais para que ela possa ter uma sede 

própria, a fim de fabricar alguns insumos para baratear o custo do produtor e escoar os 

seus produtos. Iremos desenvolver dentro da Associação uma sala para processamento 

dos produtos com o objetivo de facilitar a certificação dos produtos. Criar a “Casa do 

Campo” na comunidade do Tijucal, um espaço multiuso com objetivo de ofertar cursos e 

ações de interação social, convivência e lazer aos produtores e toda comunidade; 

4 – Fortalecer a parceria com Emater, SEBRAE e SENAR. 

Ampliar a parceria com a Emater a fim de termos em nosso município um engenheiro 

agrícola no período de 2 a 3 dias por semana para aumentarmos o suporte ao produtor. 

Através do SENAR, capacitar o produtor com foco na produção agrícola. Aumentar a 

parceria com o SEBRAE a fim de expandir o melhoramento genético através do Programa 

TEC-FIV. 

5 – Investir na Plantação de Silagem e ampliação do melhoramento genético 

Implementação do Programa de mecanização agrícola e disponibilização de 

técnicos para orientações aos produtores para a plantação de Silagem.  

Ampliação do projeto de melhoramento genético dos rebanhos com a inclusão da 

inseminação artificial para gado de corte. 
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6 – Ampliação dos Programas PNAE e PAA 

 O Programa de Aquisição de Alimentos (PAAA) e Programa Nacional de 

Alimentação Escolar (PNAE),o PNAE promovem a capacidade da agricultura familiar de 

fornecer alimentos diversificados e de qualidade, garantindo a comercialização da produção 

em quantidades e periodicidades previamente negociadas, estimulando o aumento da 

circulação de riquezas no âmbito local e em sua estruturação cada vez mais profissional. 

Ademais, possibilitam a incorporação de produtos orgânicos/agroecológicos na 

alimentação escolar, disseminando sistemas de produção de menor impacto ambiental. Por 

fim, beneficiam as famílias cadastradas para o recebimento de cestas básicas, com 

produtos saudáveis e locais, beneficiando toda uma cadeia de famílias. 

7 – Investir em melhoria nas estradas rurais 

Investir em melhorias nos acessos das estradas rurais do Município, valorizando as 

localidades e possibilitando o escoamento da produção. Dar continuidade aos trabalhos de 

construção e reforma de pontes. Ampliar e conservar a sinalização das vias rurais.  

8 – Incentivar a fruticultura no Município 

Proporcionar aos agricultores orientação, treinamento e capacitação com o objetivo 

de incentivar a produção de frutas e seus derivados (conservas, geleias e artesanato). 

9 – Programa Habitacional Rural e reativar o Conselho de Habitação Rural 

Buscar através do Governo Federal o convênio do Minha Casa Minha Vida Rural 

possibilitando a reforma ou construção de novas moradias na área rural. Reativar o 

conselho de habitação rural. 

10 – Programa Tratamento Esgoto Rural 

Criar um programa municipal para instalar fossas sépticas nas casas rurais para 

despoluição dos córregos, rios e cachoeiras. 
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1 – Valorização da pessoa Idosa 

Ampliar o programa da terceira idade, inclusive viabilizar viagens dos idosos para 

outros municípios a fim de integração e conhecimento geral. Criação da casa de 

acolhimento do Idoso, com todos os meios necessários para o digno e harmonioso 

funcionamento; 

2 – Modernização CRAS 

Fazer um levantamento da estrutura do CRAS e buscar junto ao Governo Federal e 

Estadual recursos para modernização do CRAS e possíveis ampliações. 

3 – Interação Associação de Produtores Rurais 

Aumentar a interação com Associação de Produtores Rurais para melhorar e ampliar 

o PAA (Programa de Aquisição de Alimentos). 

4 – Programa Minha Casa Minha Vida e Implementação do programa de reforma de 

casas urbanas em sem condições mínimas de moradia 

Buscar junto ao Governo Federal e Governo Estadual a viabilidade para diminuir o 

déficit habitacional construindo casas populares através do Programa Minha Casa Minha 

Vida. Implementação do programa de reforma de casas urbanas em sem condições 

mínimas de moradia, trazendo dignidade para aqueles lares que estão em situações 

precárias. 

5 – Projeto Dependentes Químicos 

Criar o programa para dependentes químicos cadastrando a Prefeitura em clínicas 

específicas a fim de acolher essas pessoas e dar o tratamento necessário aos usuários. 

6 – Políticas da Assistência Social  

Melhorar a qualidade de vida das famílias em vulnerabilidade social através de 

programas do Governo Federal e Estadual.  
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7 – Campanhas Educativas 

Desenvolver campanhas educativas sobre os direitos das pessoas com deficiência, 

LGBTQIAPN+ e idosos. 

8 – Serviço de Convivência 

Ampliar as atividades com as crianças, adolescentes e idosos no Serviço de 

convivência tais como: natação, hidroginástica, capoeira, artesanatos, aulas de dança, 

informática, dentre outros. 

9 – Conselho Tutelar 

Construir a sede do Conselho Tutelar de Argirita e disponibilizar melhores 

equipamentos e condições de trabalho. 

10 – Projeto Assistência no Bairro 

Atuar de forma integrada com a população na solução dos problemas através do 

Projeto “Assistência no Bairro”, visando atender as necessidades da população em cada 

bairro segundo suas prioridades. 
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1 – Construção do Teatro Municipal 

Através da construção do teatro municipal, serão estimulados e promovidos, junto à 

comunidade, a formação de grupos musicais, de danças e teatros, assim como o resgate 

do nosso Concurso de Poesia e o apoio aos escritores locais. 

2 – Eventos Culturais, Encontro de Motociclista e Cavalgadas 

Resgatar os eventos culturais de nossa cidade que atraiam turistas para a cidade, 

reacendendo o fluxo monetário para comerciantes e empresários, mas, principalmente 

divulgar a cultura de Argirita, como o festival da Beleza Negra, Festival de Viola, Festival 

da Terra e do Argiritense Ausente. Incentivar o encontro de Motociclistas e Cavalgadas. 

3 – Carnaval Argiritense 

Apoiar e resgatar as tradicionais escolas de samba de Argirita, incentivando seus 

desfiles, assim como incentivar os blocos de rua, profissionalizando-os para que tenham 

durante todo o ano ações e eventos, assim como atrair turistas, gerando um fluxo monetário 

para comerciantes e empresários da cidade. Carnavais para todas as idades, com eventos 

diurnos e noturnos para crianças, jovens, adultos e idosos. 

4 – Guia Turístico 

Criar o Guia Turístico de Argirita, para promover os pontos turísticos de Argirita e os 

produtos da região. Investir em divulgação do potencial turístico de Argirita e do calendário 

de eventos de nossa cidade. Sinalização dos pontos turísticos e realização de obras que 

confiram acessibilidade até as cachoeiras do município. Criação do “Ponto do Turista” na 

Praça Catulino Vasconcelos, onde estarão disponíveis informações turísticas da cidade. 

Identificar e desenvolver eventuais pontos turísticos que possam promover o turismo local 

para atrair visitantes. 

5 – Preservação das Cachoeiras 

Montar um programa de desenvolvimento das cachoeiras, realizando obras de 

acessibilidade e manutenção das estradas de acesso, assim como manutenções regulares 

para as preservações das mesmas. 
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6 – Identidade visual e Turismo religioso  

 Criar a identidade visual do Município para que seja utilizado em todas as 

campanhas promocionais e de divulgação do município. Incentivar o turismo religioso na 

cidade.  

7 – Eventos Locais 

Incentivar o retorno dos eventos locais de promoção a cultura e diversidade, como o 

Festival de Viola, Festival da Terra e Argiritense Ausente. 

8 – Produtos da Região 

Incentivar e apoiar os produtos da região, dando total suporte no desenvolvimento 

da marca e divulgação da mesma. Criação de aplicativo de abrangência local para a 

divulgação dos produtos da cidade. 

9 – Encontro de Bandas 

Ampliar o Encontro Regional de Bandas, através da Banda Musical Lira 1º de Maio. 

10 – Patrimônio Cultural 

Melhorar e ampliar o trabalho existente na área de Patrimônio Cultural. Digitalização 

de acervos audiovisuais, documentos, bibliografias, fotografias, artes visuais e músicas, 

entre outros produtos para disponibilização do público em geral, ampliando, assim, o 

acesso às diferentes produções culturais realizadas no município. Trabalhar em conjunto 

com o Conselho Municipal de Patrimônio Cultural para garantir a preservação de nossos 

bens históricos e o investimento em bens que ainda não são atendidos; Garantir a 

preservação dos conjuntos arquitetônicos históricos. 
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1 – Benefícios Fiscais 

Promover benefícios fiscais para atrair empresas de diversos setores para a cidade, 

criando demanda de mão-de-obra / emprego para os cidadãos. Promover o incentivo às 

empresas para qualificarem seus funcionários através de cursos técnicos, especializações, 

cursos superiores e pós-graduações, gerando mão-de-obra qualificada dentro do 

município. 

2 – Cessão de espaços e fomento de emprego 

Ceder espaço a pequenas indústrias, fomentando assim a geração de emprego e 

renda, além de   buscar estabelecer parcerias com Universidades e escolas da região para 

apoio técnico ao desenvolvimento das atividades de Argirita. 

3 – Promover a divulgação do comércio local na rodovia federal que atravessa o 

município 

Sabemos da grande importância da BR-267 para o Brasil. Então, a exploração da 

mesma para a divulgação dos produtos locais é uma das formas de fazer chegar ao 

conhecimento do público dos mesmos.  

4 – Estimular parcerias com o Sistema S (Sebrae, Senai, Senar, Senac) e ao 

empreendedorismo 

As parcerias com o Sistema S é de grande importância para buscar sempre a 

excelência do desenvolvimento de nossos empreendedores, dos empregados, 

qualificando-os, assim como uma abertura de leque para maiores oportunidades de 

empreender e melhorar a gestão de recursos. 

 5 – Organizar o cadastro municipal de emprego, de modo a auxiliar a inserção 

no mercado de trabalho 

Um dos grandes problemas em nossa cidade é a geração de emprego. Com um 

cadastro das pessoas, com suas qualificações, a Administração Pública auxiliará essas 

pessoas a se inserirem no mercado, em empregos onde possam empregar de maneira 

correta suas qualidades. 
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6 – Incentivo e apoio às empresas locais 

Benefícios fiscais para as empresas locais que, regularmente cadastradas, priorizem 

a mão-de-obra do funcionário Argiritense, assim como incentivem os mesmos a se 

qualificarem. Incentivo, apoio e cursos preparatórios para participar das licitações e 

prestações de serviços públicos. 

7 – Empreendedorismo e Inovação 

Criar um HUB de empreendedorismo e Inovação na cidade com o objetivo de 

fomentar a criação de novas tecnologias e modelos de negócio para a realidade de Argirita. 

8 – Associação Comercial e Empresarial de Argirita (ACEA) 

Apoiar e incentivar a Associação Comercial e Empresarial de Argirita, através de 

cursos e especializações. Reuniões periódicas da Administração Pública com os 

componentes da Associação para ouvir propostas e apresentar soluções a eventuais 

pontos que carecem de maiores atenções, para que se fortaleça a rede de comércio e 

empresarial da cidade. 

9 – Criar o selo dos produtos locais 

Criar um selo municipal de identificação dos produtos produzidos em Argirita para 

gerar reconhecimento dos produtores e estimular a compra dos produtos locais pelos 

munícipes.  

10 – Eventos Empresariais 

Apoiar a realização de eventos, em parceria com as entidades setoriais 

representativas, visando a geração de novos negócios e circulação da economia local e 

regional. 
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1 – Grade Escolar 

Fazer um estudo para revisão da grade escolar, inclusive para viabilizar o ensino 

integral na escola e ampliar o da Creche Municipal. Reestruturar o programa de ensino de 

língua estrangeira (Inglês), qualificando o valor gasto na área, assim como especializar 

professores da cidade, para que o ensino seja compatível e acompanhe o desenvolvimento 

da criança e do adolescente estudantes. 

2 – Escola Municipal 

Fazer um estudo técnico para construção de um novo prédio para a escola municipal 

a fim de separar as estruturas da escola Estadual. Incentivar a realização de olimpíadas e 

competições escolares. 

3 – Piso Salarial 

Realizar um estudo do piso salarial a fim de agilizar o pagamento do mesmo o mais 

rápido possível. 

4 – Plano de Carreira e Triênio 

Dialogar com os profissionais da educação para uma atualização e reforma do plano 

de carreira e do triênio, uniformizando as legislações, com o intuito de esclarecer diversos 

pontos divergentes e dar uma segurança jurídica para as normas.  

5 – Renovação da Frota 

Buscar recursos com o Governo Federal e Estadual para renovar a frota escolar, 

inclusive carros pequenos para deslocamento na área Rural. 

6 – Convênios e Estruturas físicas educacionais 

Ampliar e modernizar o espaço físico da Biblioteca Municipal Arlete Albuquerque 

Rocha, bem como seu acervo.  Ampliar convênio com APAE para uma melhor integração 

com as crianças especiais.  Buscar recursos junto ao Governo Federal e Estadual para 

climatização das salas de aula da Escola e Creche Municipal. 
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7 – Capacitação dos Professores 

Buscar capacitação para os professores e profissionais da educação. Estabelecer 

parcerias com instituições educacionais para mestrado, pós-graduação e especialização 

especialmente no módulo de ensino a distância. 

8 – Informática e Cursos Preparatórios 

Buscar recursos com o Governo Federal e Estadual para compra de computadores 

e reativar as aulas de informática. Ofertar cursos preparatórios para os alunos que irão 

prestar o ENEM e os diversos vestibulares. 

9 – Formação bilíngue do estudante 

Promover o ensino da língua inglesa para crianças e adolescentes como um ponto 

essencial em seu desenvolvimento. 

10 – Transporte de Universitários 

Fazer um levantamento dos jovens e adultos do município que estão cursando 

faculdade fora para melhorar o serviço de transporte atualmente fornecido pelo município. 
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1 – Revitalização do Campo 

Revitalização do Estádio Municipal Antônio Tereza da Silva, implementando a 

iluminação, para possibilitar as atividades noturnas. 

2 – Projetos esportivos de Inclusão 

Criação de projetos esportivos que dão acessibilidades aos jovens e crianças 

especiais, inserindo-os nas atividades esportivas da cidade 

3 – Reforma da Quadra 

Reforma e constante manutenção da quadra a fim de melhorar a estrutura para a 

população.  

4 – Incentivo e Apoio aos times e campeonatos locais 

 Incentivo aos times locais, para que possam participar e disputar os campeonatos 

municipais e regionais, assim como a organização e profissionalização dos campeonatos 

municipais, nos mais diversos esportes. 

5 – Escolinhas de Treinamento e apoio JIMI e JEMG 

Ampliar a oferta das escolinhas de treinamento esportivo para várias categorias e 

modalidades, viabilizando a participação dos jovens em competições regionais e estaduais, 

em parceria com a Educação, com o projeto “Atleta e Educação”, onde os jovens possam, 

através da educação, se desenvolver em modalidades esportivas. Dar suporte, estrutura e 

apoio aos estudantes para participação do JIMI e JEMG. 

6 – Implantação de Programas de Incentivo 

Renovação e implantação de Programas de incentivo às práticas de esportes e 

realização de eventos esportivos (passeios ciclísticos, corridas, carrinho de rolimã, torneios 

e competições municipais, regionais e nacionais). 

Benefícios fiscais para empresas locais que apoiarem e incentivarem o esporte na 

cidade. 
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7 – Frota Específica 

Buscar investimento através do Governo Federal e Estadual para aquisição de 

ônibus e carro específico para o esporte. 

8 – ICMS Esportivo 

Atualizar e melhorar o Conselho Municipal do Esporte a fim de aumentar a 

arrecadação do ICMS Esportivo. 

9 – Infraestrutura 

Construção de uma praça na Vila da Serra da Prata. Construção de uma pista de 

skate e uma cancha de bocha na região central do município. 

10 – Academia Pública e Ruas de Lazer 

Implantação de academias públicas nos bairros, inclusive na Zona Rural. Criar 

atividades, através das Ruas de Lazer, periodicamente nos bairros e zona rural. 
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1 – Preservação de Nascentes 

Fazer um levantamento das nascentes existentes no município e apresentar um 

plano de conservação das mesmas. 

2 – Tratamento de Esgoto Serra da Prata 

Apresentar um plano para tratamento de esgotos nas casas existentes na Serra da 

Prata. 

3 – Tratamento de Esgoto na Área Rural 

Apresentar um plano com levantamento de todas as casas da área rural a fim de 

viabilizar recursos para construção de fossas para tratamento do esgoto. 

4 – Despoluição Rio Pardo 

Fazer um levantamento geral do Rio Pardo no Município e apresentar um plano para 

revitalização do mesmo. 

5 – Áreas de Preservação Ambiental 

Fazer o mapeamento das áreas de preservação ambiental no município a fim de 

registrá-las para aumento da captação do ICMS. 

6 – Reflorestamento Rural 

Incentivar o plantio de árvores nativas visando o reflorestamento na zona Rural. 

7 – Coleta de Lixo, aumento da quantidade de lixeira e reestruturação da usina de 

reciclagem 

Reestruturar a coleta de lixo adquirindo caminhão apropriado e fazer a coleta de lixo 

na zona rural. Promover a ampliação de lixeiras em áreas públicas. Promover a 

reestruturação da usina de reciclagem, assim como dar apoio à associação. 
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8 – Coleta Seletiva 

Implantar gradualmente a coleta seletiva de resíduos e fomentar o processo de 

reciclagem através das associações de catadores, estabelecendo com isto um meio para 

aumentar a renda.  

9 – Perfuração de Poços 

Viabilizar recursos para perfuração de poços artesianos e rede de distribuição em 

localidades que necessitam. 

10 – Roteiro de Ecoturismo 

Criar roteiros ecoturísticos, segmentos de atividades turísticas que utilizam o 

patrimônio natural e cultural de forma sustentável, incentivando a sua conservação e a 

formação de uma consciência ambientalista. 
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1 – Infraestrutura da Saúde 

Melhorar a infraestrutura da saúde e ampliar os espaços físicos do Centro Municipal 

de Saúde. 

2 – Atendimento 24 horas e Ampliação Atendimento Médico 

Fazer um levantamento econômico para ampliar o atendimento do posto de saúde a 

fim de incluir atendimento 24 horas. Buscar ampliação do atendimento médico semanal, 

ampliando o atendimento das especialidades já existentes e incluindo outras 

especialidades 

3 – Insalubridade na Saúde 

Contratar uma empresa para fazer o levantamento geral a respeito da insalubridade 

no setor, incluindo motoristas e o pessoal da Endemia. 

4 – Centro de Controle de Zoonoses 

         Criar o centro de controle de zoonoses e desenvolver projetos de acolhimento 

e proteção dos animais. 

5 – Reestruturação da Unidade Básica de Saúde 

Reorganizar a Unidade Básica de Saúde, Centro Municipal de Saúde, estruturando-

os com mão de obra humana, material, equipamentos e insumos capazes de estabelecer 

a garantia de um funcionamento eficaz. 

6 – Campanhas de Vacinação 

Incentivar e redobrar esforços para bater metas nas campanhas nacionais de 

vacinação. 

7 – Informatização na Saúde 

Investir para uma informatização e integração de toda rede de atendimento da 

saúde.  
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8 – Renovação da Frota 

Adquirir carros novos e ambulância para saúde a fim de melhorar o deslocamento e 

atendimento da população. 

9 – Programa “Saúde Mental” 

Trazer um trabalho necessário e crucial no campo da saúde mental. Em parceria 

com as Secretarias de Educação e Assistência Social, disponibilizar atendimentos e 

acompanhamentos psicológicos para alunos, professores, funcionários da Administração 

Pública e a comunidade em geral. 

10 – Remédios Farmácia 

Buscar programas com o Governo Federal e Estadual afim de ampliar as opções de 

remédios disponíveis na farmacinha. 
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1 – Apoio ao efetivo da Polícia Militar 

Integral apoio ao efetivo da Polícia Militar para sua perfeita e necessária atuação no 

Município; manutenção contínua da viatura; solicitação de novo veículo para patrulhamento 

rural; reforma do destacamento para atender as necessidades dignas dos policiais, usuários 

e reclusos. 

2 – Conselho de Segurança Pública 

Criar o CONSEP – Conselho de Segurança Pública. 

3 – Câmeras de segurança 

 Instalação de câmeras de vigilância em postes nas ruas da sede do Município, em 

especial nas entradas da cidade, cortada pela rodovia BR-267 de grande fluxo, na Zona 

Rural, e em todos os bairros da cidade, que enviarão imagens em tempo real para uma 

central do Destacamento da Polícia Militar; 

4 – Telefonia 

 Levar a telefonia móvel para as zonas rurais desassistidas por essa tecnologia 

5 – Defesa Civil 

         Reestruturação da Defesa Civil, com especialização de seus funcionários e 

ferramentas para prevenção de desastres e trabalho ostensivos em situações de 

calamidade pública. 

6 – Prédios Públicos 

Revitalização dos espaços públicos, com serviços básicos de limpeza, iluminação 

pública e fechamento de áreas quando necessário e instalando, após análise técnica, 

pontos de monitoramento. 

7 – Trânsito 

Capacitações e campanhas – Realizar ações educativas de trânsito voltadas a 

crianças, adolescentes e adultos para conscientização e cumprimento das regras de 
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conduta no trânsito. Dar continuidade às ações de sinalização horizontal e vertical na região 

central do município.  

8 – Estratégias de seguranças 

Promover audiências públicas com a comunidade, permitindo que as pessoas 

tenham voz e possam defender suas preocupações prioritárias 

9 – Diagnóstico da situação do Município 

 Através de estudos técnicos, realizar um diagnóstico dos principais índices de 

criminalidade do município, dando prioridade à prevenção desses, assim como conectar as 

autoridades do Judiciário, Executivo e Legislativos para medidas de diminuição da 

criminalidade. 

10 – Trabalho com crianças e adolescentes 

Promoção de programas de educação nas escolas focados na criação de medidas 

que ajudem a reduzir ações violentas. Elaboração de programas destinados aos menores 

infratores para redução da chance de cometerem um crime novamente. 
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Este Plano de Governo Participativo foi elaborado com o compromisso de 

transformar Argirita em uma cidade mais próspera, inclusiva e sustentável. Com foco nas 

reais necessidades da população, buscamos desenvolver propostas que melhorem a 

qualidade de vida de todos os moradores, promovendo um crescimento equilibrado e 

responsável para o município. 

A construção deste plano contou com a colaboração de “várias mãos”, valorizando 

as sugestões e opiniões dos cidadãos. O diálogo e a transparência serão pilares 

fundamentais da gestão, garantindo que as políticas públicas implementadas estejam 

alinhadas com as demandas e expectativas da população. 

Nosso objetivo é modernizar a administração pública, tornando os serviços mais 

eficientes e acessíveis. A adoção de novas tecnologias, a capacitação dos servidores e a 

melhoria dos processos administrativos serão essenciais para oferecer um atendimento de 

qualidade à população. Além disso, a ética e a transparência guiarão todas as ações da 

gestão, assegurando a correta aplicação dos recursos públicos. 

O desenvolvimento econômico de Argirita será priorizado de forma sustentável, com 

políticas que incentivem o empreendedorismo, a geração de empregos e a inclusão social. 

A preservação ambiental será uma constante em nossas ações, garantindo que o 

crescimento do município ocorra de maneira responsável. Educação e saúde serão tratados 

como pilares fundamentais para o futuro de Argirita. 

Por fim, reafirmamos nosso compromisso em liderar Argirita rumo a um futuro de 

prosperidade e justiça social. Com uma gestão participativa, ética e comprometida com o 

bem-estar de todos, enfrentaremos os desafios e construiremos, junto com a comunidade, 

uma cidade da qual todos possam se orgulhar. 
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