
Plano de Governo 2025 a 2028  

 Coligação: Experiência e Competência  

Zé da Gurita propõe alegria e diversão novamente  à 

população de Funilândia  com retorno aos grandes Eventos, porque 

o povo merece...  

 FESTA DO CAVALO com artistas de reconhecimento nacional; 

 FORRÓ DA SEDE,  

 REVEILLON E ANIVERSÁRIO DA CIDADE,  

 FORRÓ DO LAGOINHA, 

 INCREMENTAR AS FEIRAS COM SHOWS, 

 FORRÓ DE SÃO BENTO, 

 

 

 Apoio aos comerciantes com segurança pública; 

 Incentivo ao  comercio local;  

 Dar suporte na segurança pública com manutenção dos veículos e aos 

militares; 

 

SAÚDE  

 Manter e dar melhores condições de trabalho aos Servidores Públicos da 

Saúde; 

 Manter abastecimento de medicamentos em todos os Postos de Saúde;  

 Recuperar frota da saúde; 

 Implantar plantão médico 24 horas; 

 Contratar médicos em especialidades que o município não oferece ( 

exemplo: Endocrinologista, Ortopedista) 

 Aumentar mais vagas e disponibilidade  de atendimento psicológico e 

psiquiátrico; 



 Ampliar o investimento em exames e cirurgias para mais agilidade na 

realização destes;  

 Voltar os atendimentos com tratamentos e práticas alternativas 

(Acupuntura, Pilates, Yoga); 

 Ampliar e dar suporte ao projeto de Equoterapia (método terapêutico que 

utiliza cavalo dentro de uma abordagem multidisciplinar e interdisciplinar 

nas áreas da saúde, educação e equitação) para pessoas com deficiências 

e/ou necessidades especiais;  

 Construção de piscina para exercícios de hidroginástica; 

 Implantar programas de exercícios físicos ao ar livre  a realizar se nas 

praças para a população;  

 Melhorar a assistência aos usuários acamados;  

 Buscar parcerias para agilizar  cirurgias de implantação de próteses;  

 Aquisição de motos para facilitar o trabalho dos agentes da saúde;  

 Formar grupos de apoio com suporte psicológico para tratamentos de 

dependência química; 

 

EDUCAÇÃO  

 Manter e dar melhores condições de trabalho aos Servidores Públicos da 

Educação; 

 Rever e reajustar salário do Diretor Escolar;  

 Implantar plano de carreira dos cargos da Educação; 

 Disponibilizar vale alimentação aos professores; 

 Gratificação de aniversários aos servidores públicos;  

 Manter a antiga bonificação denominada Pó de Giz, independente do 

número de atestados apresentados; 

 Doação de uniformes e materiais didáticos;  

 Manter o transporte a noite para atender a demanda de cursos em Sete 

Lagoas  

 Funcionamento da Creche em tempo integral para que as mães tenham 

mais oportunidade de trabalho.  

 Fornecer merenda de mais qualidade nas escolas. ; 



 Direito a uma folga na semana referente a hora/atividade;  

 Direito a uma folga na semana referente  a hora/atividade para o professor 

de apoio;  

 Discutir junto aos vereadores valor a ser aumentado na progressão; 

 Valorização do profissional da educação; 

 

 

SOCIAL  

 Manter e dar melhores condições de trabalho aos Servidores Públicos do 

Social, Obras e Administração  

 Retomar com Programas para Construção de Casas Populares nas 

localidades do município;  

 Reestruturar as oficinas do CRAS com esporte, oficinas diversas, para 

crianças, jovens, adultos e idosos;  

 Estender as ações e programas  do CRAS durante todo o ano afim de 

aumentar o número de usuários;  

 Dar suporte a banda de música para que mais crianças, jovens e adultos se 

sintam motivados a participarem do projeto; 

 Criação de calendário anual com atividades (viagens, encontros 

intermunicipais, datas comemorativas)  para os idosos; 

 Criar o Conselho à Pessoa com Deficiência/ Necessidades Especiais; 

 Apoio e incentivo aos blocos carnavalescos; 

 Retomar a festa do Bacalhau; 

 Incentivo e apoio  às festividades em todas as Instituições Religiosas;   

 Doação de terreno como incentivo à instalação de empresas com objetivo 

de geração de emprego e renda; 

 Apoio, manutenção e incentivo as oficinas no centro de artesanato; 

 

ESPORTE 

 Criar a Secretaria de Esporte para atender diversas modalidades 

esportivas;  



 Iluminação do Campo Guarani;  

 Apoio as escolinhas de Futebol;  

 Iluminação do Campo Central; 

 Construção do Vestiário no campo do Centro;  

 Manter o campeonato Municipal de crianças, jovens, adultos e 

campeonato Feminino; 

 Incentivar e realizar campeonatos em outras modalidades esportivas nas 

diversas faixa etária; 

 

AGRICULTURA  

 Doação de sementes para pequenos agricultores;  

 Doação de sêmen Sexada; 

 Doação de 10 horas em serviço de trator para gradiação de terra  aos 

pequenos agricultores; 

 Retorno do trator com grade e carreta  para a população do Assentamento; 

 Incentivo e apoio a horta comunitária; 

 Criação do galpão do Pequeno Produtor Rural; 

 Manutenção e patrolamento das estradas rurais;   

 Manter o viveiro de mudas diversas para doação; 

 Dar suporte a Emater; 

 Assistência às demandas do Meio Ambiente; 

 Recriação do CODEMA; 

 

LAGOINHA / LAGOA DE FORA/ NOVO BRASIL /CENTRO  

 Manter limpeza das ruas; 

 Construir meio fio e pintar os existentes;  

 Ajudar em reformas de casas conforme sindicância social;  

 Manter as praças limpas e revitalizadas; 

 Construção de praça no Lagoinha e Novo Brasil; 

 Melhorar iluminação; 



 Arborização nos bairros; 

 

 

SÃO BENTO  

 Reforma da quadra; 

 Reforma da Praça; 

 Terminar o asfalto do loteamento Abel Francisco;  

 Recapiar asfalto São Bento;  

 Reforma da Escola para utilização de projetos, oficinas e programas 

sociais para a população; 

 Regularização da água (normalizar abastecimento); 

  Implementar o Forró de São Bento; 

 Reprogramar para 02 dias o Sábado de Aleluia  

 

NÚCLEO JOÃO PINHEIRO (SEDE)  

 Criar uma unidade do CRAS com atividades para crianças, jovens, adultos 

e idosos; 

 Iluminação Campo Guarani; 

 Campeonato esporte para crianças e adolescentes; 

 Apoio as escolinhas de futebol; 

 Apoio as igrejas católicas e evangélicas; 

 Ampliar o horário de atendimento no posto de saúde até as 19:00horas; 

 Extensão de rede elétrica em alguns lugares ainda inexistentes; 

 Construção da área de evento ao lado do campo; 

 Construção da área de eventos; 

 Reforma do patrimônio Histórico da igreja do Patronato;  

 Asfalto nas ruas: Bueno Brandão, José da Silva Campolina, Rua A, Rua 

B, Rua C, Rua das Rosas, Rua Nelson de Paula Moura, Rua Ouro Preto, 

Rua Uberlândia;  

 Construção de passeio e meio fio;  



 Reforma do piso da quadra;  

 Revitalizar toda a área do Patronato; 

 Implementar e dar visibilidade ao Forró da Sede com artistas de 

reconhecimento nacional; 

 

 PAU DE CHEIRO  

 Construção de 10  (dez)  moradias populares para atender a demanda local; 

 Mudar o local da Caixa Dágua para resolver o problema da água e 

melhorar o abastecimento; 

 Construção de 01 (uma) quadra coberta para lazer e esporte.  

 

FAZENDINHAS  

 Resolver o abastecimento de água nas novas residências; 

 Dar manutenção e manter as estradas roçadas e patroladas;  

 Realizar extensão de redes elétricas; 

 Buscar recurso para asfalto nas principais vias de acesso; 

 Ampliar a rota do transporte escolar; 

 

CAMBAÚBAS  

 Perfurar um novo poço artesiano;  

 Realizar a troca da caixa D’agua para atender todos os moradores;  

 Adquirir área para a construção do Campo de Futebol;  

 Terminar o asfalto em torno da igreja;  

 Ligar o asfalto de Cambaúbas ao asfalto novo;  

 Patrolar as estradas para maior suporte aos condomínios e granjas;  

 Ampliação da rede de energia elétrica  na localidade denominado Pai 

Paulo/ Chacreamento Olhos D’Agua ;  

 Manter patrolamento na localidade Pai Paulo/Chracreamento Olhos 

D’Agua; 



 

SACO DA VIDA  

 Reformar antiga escola para atendimento médico, dentista e reuniões 

diversas;  

 Patrolar estradas no Chacreamento Pai Paulo/Aguada;  

 Regularizar os imóveis da localidade Pai Paulo/Aguada; 

 Regularizar o abastecimento de água; 

 

 


