
 

 

 

Plano de Governo  

Gestão 2025/ 2028  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



SUMÁRIO 

 

 

 

APRESENTAÇÃO 

EDUCAÇÃO 

SAÚDE 

SEGURANÇA PÚBLICA 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

EMPREGO, TRABALHO E RENDA 

TURISMO, CULTURA E LAZER 

AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 

HABITAÇÃO 

ESPORTE 

INFRAESTRUTURA E TRANSPORTE 

GESTÃO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Apresentação 

 

 

Prezada Cidadã, Prezado Cidadão: 

 

 

Apresentamos aqui as principais propostas à gestão 2025-

2028. O conteúdo foi desenvolvido a partir da experiência adquirida 

ao longo dos anos de nossas vidas públicas bem como analisando 

as carências e necessidades da população de Vargem Bonita. 

As propostas aqui descritas representam nosso pragmatismo e 

idealismo. Contemplam objetivos e projetos ousados, com aptidão e 

enredamento que impetrarão uma administração dedicada e 

competente, que não medirá esforços para trabalhar em prol de 

nosso povo. 

Estamos nos comprometendo a conduzir, com  motivação e 

diligência um novo tempo que trará desenvolvimento à Vargem 

Bonita. 

Esperamos contar com mais esse VOTO de confiança para 

UNIDOS darmos continuidade ao PROGRESSO de nosso 

Município. 

 

 

Candidatos: 

 

José Garcia de Faria 

 

Kennedy da Costa Soares 

 

 

 



Nossas Propostas 

 

Educação 

 

• Priorizar o investimento na rede de ensino infantil e 

fundamental, com atenção à Educação Especial; 
 

• Promover cursos de capacitação para os profissionais da 

Educação; 

 

• Trabalhar a Educação no município de forma conjunta, em 

unanimidade com a Escola Estadual São Francisco para que 

haja continuidade no trabalho iniciado pelo CEMEI e Escolas 

Municipais. 
 

• Buscar efetivamente parcerias para financiar a adoção de um 

novo Sistema de ensino de alta qualidade; 
 

• Incluir as temáticas “Cooperativismo” e “Empreendedorismo” 

na grade curricular dos anos iniciais do Ensino Fundamental; 
 

• Incluir as disciplinas “Musicalização” e “Turismo” na Educação 

Infantil e Ensino Fundamental; 
 

• Fomentar a Arte e resgatar a Cultura regional nos anos iniciais, 

oferecendo oficinas e aulas especializadas de artesanato, 

bordado, pintura, teatro, danças tradicionais e demais 

manifestações culturais; 
 

• Implantar a Associação de Estudantes Universitários de 

Vargem Bonita, com o objetivo de dar suporte aos estudantes 

universitários que se deslocam para cidades vicinais; 
 

• Criando convênios com Faculdades e Universidades da região; 
 

• Apoiar e viabilizar a realização de evento culturais, como 

Feiras, Desfile de 7 de Setembro, formaturas, entre outros; 
 

• Oferecer o serviço de transporte gratuito aos estudantes 

universitários; 
 



• Melhorar a qualidade e segurança do transporte escolar para 

os alunos da rede municipal e estadual, e estudantes 

universitários;  
 

• Planejar juntamente com a comunidade Escolar novos projetos 

pedagógicos para incentivar os alunos a persistirem e continuar 

os estudos. 

 

Saúde 

 

• Ampliar o atendimento de especialidades médicas e exames de 
imagem; 
 

• Ampliar a frota de TFD – Tratamento Fora do Domicílio bem 
como de Urgência e Emergência; 

 

• Expandir os serviços de odontologia, com adição de implantes, 
canais e próteses, e estender o atendimento também ao 
período noturno; 
 

• Aumentar a oferta de atendimentos em saúde para a população 
da zona rural e distrito de Campinópolis; 
 

• Oferecer atendimento médico de urgência e emergência 24 
horas. 

 

• Fortalecer a regulamentação de procedimentos de média e alta 
complexidade, bem como de cirurgias eletivas para redução de 
filas de espera; 

 

• Realizar mutirão esporádico de cirurgias; 
 

• Organizar efetivamente a estrutura de atendimentos em 
Fisioterapia; 

 

• Contratação de profissionais preparados para comporem a 
Equipe E-multi, no sentido de fortalecer a amplitude do 
atendimento individual e coletivo; 

 

• Buscar parcerias intermunicipais e interestaduais no sentido de 
fortalecer e ampliar a oferta de serviços em saúde; 

 

• Fortalecer as ações e serviços de Vigilância em Saúde através 
da manutenção do programa Vigiminas, estabelecendo assim 



um cenário epidemiológico de baixo risco, com cumprimento de 
metas exigidas pelo Estado e União; 
 

• Ampliar o elenco de medicamentos no REMUNE e garantir 
estoque adequado para atendimento da demanda, 
estendendo-se também à zona rural e distrito de Campinópolis 
de forma equânime; 

 

• Reorganizar a atenção especializada, a partir da redefinição do 
perfil assistencial da rede de serviços de apoio à atenção 
básica, visando garantir a integralidade da assistência; 

 

• Promover capacitações dos servidores e profissionais da saúde 
a fim de garantir a melhoria e a humanização do atendimento 
na rede de saúde pública, assegurando uma postura de 
atenção e cuidado que responda à expectativa da população. 

 

Segurança Pública 

 

• Ampliar e estreitar a parceria com a Secretaria de Segurança 
Pública do Estado de Minas Gerais; 
 

• Instalação de câmeras de monitoramento em pontos 
estratégicos da cidade; 
 

• Atuar de forma integrada com o Conselho Tutelar, 
resguardando as competências legais do órgão; 
 

• Estreitar o relacionamento e parcerias com a Associação 
Comunitária para assuntos de Polícia Ostensiva – ACASPO 
Vargem Bonita. 
 

• Apoiar e viabilizar programas de combate às drogas em 
parceria com a Polícia Militar, tais como o Programa 
Educacional de Resistência às drogas (PROERD) e o projeto 
Lutadores da Paz. 
 

• Celebração de convênio com a Polícia Militar para aprimorar o 
policiamento ostensivo bem como a preservação da ordem 
pública no município de Vargem Bonita por meio de 
investimento logístico e estrutural. 

 

• Implementar políticas públicas de combate ao tráfico de drogas. 
 

 



Assistência Social 

• Buscar Parcerias com o Sistema S (Sebrae, Senac, Senar) e 
Sindicatos para realização de Cursos de qualificação 
profissional para fomento na geração de emprego e renda. 
(exemplo: Cursos na área Turismo, Gastronomia, Beleza). 

 

• Execução efetiva de grupos temáticos com a rede de serviços 
municipais (Saúde, Educação, Esporte, Cultura, Turismo). 

 

• Apoiar a execução dos projetos da Policia Militar. 
 

• Fomento para a regularização de pequenos empreendedores. 
 

• Implantação do Programa Jovem Aprendiz. 
 

• Aprimoramento dos projetos sociais para crianças, 
adolescentes, adultos e idosos. 

 

• Ampliação da faixa etária e das oficinas desenvolvidas pelo 
CRAS. (Exemplo: Informática, Dança (Balé), Artesanato, 
Karatê, entre outras). 

 

• Estruturação da Equipe Técnica para assistir 
permanentemente as famílias da comunidade de Campinópolis 
e Confusão. 

 

• Ampliar os serviços de apoio à terceira idade e implantar um 
Centro-Dia para Idosos; 

 

• Melhoria do transporte para Equipe Volante e usuários dos 
serviços; 

 

• Reimplantação dos grupos em parceira com a Secretaria de 
Saúde: Gestantes, Alcoólicos Anônimos, Saúde Mental; 

 

• Implantar Programas de transferência de Renda; 
 

• Busca ativa das famílias residentes no município de Vargem 
Bonita, para inclusão e acesso aos benéficos sociais (Bolsa 
Família, BPC, Pé de Meia, Tarifa Social, entre outros ; 

 

• Criar projeto de Musicalização para crianças e adolescentes, 
com aulas de música através da partitura e criar o Coral de 
Vargem Bonita; 

 

• Implantar o projeto Tenho Nome e Sobrenome, que busca criar 
parcerias com cartórios, tribunais de justiça e bancos para 
todas famílias possam ter seus documentos. 

 



Emprego, Trabalho e Renda 

 

• Articular-se com entidades representativas do setor 

empresarial, visando apoiar as iniciativas voltadas ao 

desenvolvimento econômico, trabalho e geração de emprego e 

renda; 
 

• Atrair turistas e visitantes por meio da elaboração de uma 

agenda anual de eventos culturais que fortaleçam o comércio 

local, gerando assim emprego e renda e dando maior 

visibilidade à história de Vargem Bonita; 
 

• Oferecer cursos de capacitação e profissionalização para 

aumentar a oferta de mão-de-obra nos diversos setores onde 

há demanda; 
 

• Criar incentivos à instalações de unidades industriais e 

comerciais no município; 
 

• Ampliar o apoio às micro e pequenas empresas; 

 

Turismo, Cultura e Lazer 

 

• Ampliar a participação do Município nos Circuitos e 
Associações que fomentem o turismo regional; 
 

• Apoiar as iniciativas do setor privado para o fortalecimento do 
turismo; 
 

 

• Fortalecer parcerias com o SENAR, EMATER e SEBRAE, na 
busca por políticas públicas mais eficientes; 
 

 

• Melhorar o acesso aos pontos turísticos em todo o município 
com implantação de pavimentação ecológica em pontos 
estratégicos das estradas vicinais, buscando solucionar 
problemas de acessibilidade enfrentados há décadas, 
principalmente em períodos chuvosos; 
 

 

• Criar o mapa do turismo municipal, com rotas que apresentem 
aos visitantes não apenas os atrativos naturais, mas também a 
produção do queijo e do café; 
 

• Criação da Rota Turística do Queijo Canastra no município de 
Vargem Bonita; 



 

• Habilitar o município para o recebimento do ICMS estadual; 
 

 

• Oferecer cursos e capacitações ligados ao setor do turismo; 
 

 

• Viabilizar o funcionamento efetivo do CAT – Centro de 
Atendimento ao Turista, direcionando o visitante aos pontos 
turísticos e comerciais existentes no município; 
 

 

• Criar políticas públicas de fomento ao turismo regional; 
 

 

• Implantar efetivamente  o calendário festivo para a cidade, 
resgatando as comemorações da Festa de São Francisco, 
padroeiro da cidade, bem como apoiar e realizar eventos 
cristãos. 
 

 

• Manter e otimizar o Festival Gastronômico Aromas e Sabores 
da Canastra; 
 

 

• Promover anualmente o Festival de Inverno da Canastra; 
 

• Apoiar as festas tradicionais culturais e religiosas no município; 
 

• Promover eventos cristãos o Festival Gospel de Vargem Bonita 
 

• Firmar parcerias com SICOOB e SEBRAE no projeto de 
implantação da marca “Território da Canastra”, com o propósito 
de fortalecer os produtos e serviços oferecidos no município; 
 

• Revisar e Atualizar o Plano Municipal de Turismo; 
 

• Fomentar o potencial gastronômico de Vargem Bonita, com 
ampla divulgação dos queijos, doces e outras delícias da região 
da Canastra em eventos e feiras nacionais; 
 

• Desenvolver um plano de Marketing que promova e divulgue 
de forma ampla o turismo e os negócios voltados ao trade 
turístico; 

 

• Desenvolver aplicativo contendo informações sobre pontos 
turísticos, serviços de guias, pousadas, restaurantes, serviços 
de socorro e calendário de eventos festivos; 

 

• Viabilizar a criação de roteiro turístico na região da Confusão e 
do Lajeado, com foco na melhora do fluxo turístico dentro do 
município, oferecendo oportunidades de negócios turísticos 
para a população local; 
 

• Implementação de sinalização turística adequada em zonas 
urbanas e rurais. 
 



• Criação do Museu do Garimpo, Queijo Canastra e da história 
de Vargem Bonita; 
 

• Oferecer curso de Língua Inglesa para pessoas envolvidas no 
trade turístico. 
 

• Desenvolver, junto à comunidade, campanhas de 
conscientização e ações de limpeza das margens do Rio São 
Francisco próximas à cidade; 
 

• Realizar análises em conjunto com os proprietários das áreas 
de acesso ao Rio São Francisco, visando a liberação para uso 
de turistas e população; 
 

• Reunir-se periodicamente com o Contur para ouvir e buscar 
soluções para as demandas do município relacionadas ao 
setor; 
 

• Apoiar, divulgar e realizar eventos como “Canastra Bike”, 
corridas de aventura  e outros esportes radicais, com o foco de 
atrair público, beneficiando todo o setor de turismo; 
 

• Realização de cursos profissionalizantes na área de esportes 
radicais, como rapel, trekking, rafting, para incentivar jovens a 
atuarem nessa área; 
 

• Criação de “Vila Gastronômica” como incentivo aos pequenos 
empreendimentos do município e o fomento de uma vida 
noturna na cidade; 
 

• Impulsionar o Festival Gastronômico Aromas e Sabores da 
Canastra de forma que venha figurar na lista dos melhores 
Festivais Gastronômicos do Estado; 
 

• Incluir e incentivar a população do distrito de Campinópolis e 
zona rural do município na participação do Festival 
Gastronômico e demais eventos da cidade; 
 

• Realização com prévia e ampla divulgação de eventos como 
Réveillon, Dia de Reis, Carnaval, Queima do Alho, Festival do 
Queijo Canastra, entre outros. 
 

• Estabelecer parceria junto ao governo do estado e municípios 
limítrofes com foco no recapeamento, manutenção e demais 
benfeitorias na MG 341. 
 

• Buscar alternativas junto à viação para que sejam ofertadas 
viagens d ônibus aos domingos, quintas  demais datas. 

 



Esporte 

 

• Ampliar o apoio a prática esportiva, com a inclusão de outras 
modalidades; 
 

• Promover eventos esportivos de diversas modalidades na 
cidade; 

 

• Incentivar e viabilizar a participação de equipes esportivas de 
Vargem Bonita nos eventos esportivos da região e do estado; 

 

• Adquirir um veículo exclusivo para o transporte de atletas do 
município; 

 

• Revitalização e Manutenção efetiva dos Estádios e Quadras de 
Vargem Bonita e do distrito de Campinópolis; 

 

• Pleitear junto as outras esferas de governo, parceria para a 
execução de projetos de iniciação esportiva; 

 

• Implantação do Projeto A Praça é Sua, com programação de 
atividades sociais, de cultura e lazer das quais a população 
participe ativamente; 

 

• Implantar calendário esportivo com datas específicas das 
competições e eventos esportivos do município; 

 

• Atuar de forma conjunta com as escolas da rede municipal e 
estadual na realização de campeonatos e torneios de diversas 
modalidades; e apoio aos Interclasses; 

 

• Explorar o turismo esportivo no município, realizando 
caminhadas ecológicas, corridas, ciclismo, entre outros; 

 

• Manter divulgação ampla de todos os eventos esportivos a ser 
realizados no município; 

 

• Firmar parcerias com pousadas e Secretaria de Turismo para 
limpeza (caminhada) de pontos estratégicos das passagens de 
turista e margem rio São Francisco; 

 

• Promover atividades de atletismo para crianças e adulto nas 
ruas  avenidas da cidade; 

 

• Compra e manutenção de material esportivo; 
 

 

 



Agricultura e Meio Ambiente 

 

• Estruturar a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, 
colocando-a efetivamente em funcionamento; 
 

• Aquisição de equipamentos agrícolas; 
 

• Melhoria das estradas vicinais com a manutenção das pontes 
e mata-burros. 
 

• Criação de viveiro de mudas para dar suporte ao produtor rural; 
 

• Preservar e proteger as áreas de mananciais; 
 

• Distribuição de mudas de plantas nativas; 
 

• Ampliar o apoio às entidades e movimentos organizados não 
governamentais de proteção ao Meio Ambiente e Animais; 

 

• Promover cursos de capacitação para os produtores e 
trabalhadores rurais, para aprimoramento da produção. 

 

• Firmar com convênio com a Emater, Ima, Supram e AF, para 
implantar programas que beneficiem toda a área rural. 

 

• Apoiar a patrulha rural e buscar recursos para sua ampliação; 
 

• Apoiar as feiras rurais, Associações rurais, Sindicatos de 
produtores e trabalhadores rurais do município; 

 

• Investir na área de comunicação (telefonia e internet) em toda 
zona rural; 

 

• Manutenção efetiva  constante nas estradas rurais com reforma 
e limpeza de pontes e mata-burros. 

 

 

Habitação 

• Aquisição de terreno para implantação de loteamento 
residencial; 

 

• Construção de 110 novas unidades habitacionais em Vargem 
Bonita e Campinópolis a fim de reduzir o déficit habitacional; 

 

• Garantir o acesso da população com renda de até 03 salários 
mínimos aos programas habitacionais. 

 

• Estender todos os projetos habitacionais ao distrito de 
Campinópolis e à zona rural do município. 



 

Infraestrutura e Transporte 

 

• Manutenção e cuidado efetivo das praças públicas de Vargem 
bonita e distrito de Campinópolis; 

 

• Melhorar a sinalização das ruas e padronizar a sinalização dos 
acessos aos locais turísticos; 

 

• Criação da Praça Digital com a disponibilização de ponto de 
internet livre para a população; 

 

• Aquisição de veículos para renovação da frota municipal; 
 

• Aquisição de veículos para as Equipes de Saúde da Família; 
 

• Buscar recursos junto ao governo do estado para melhoria no 
fornecimento de energia elétrica no município; 

 

Gestão 

 

• Implantação de Programa de Qualificação e Incentivo à 
produtividade dos servidores públicos municipais; 
 

• Implantação de ferramentas para obter eficiência na 
arrecadação e gasto público; 

 

• Manutenção do Plano de Carreira do Servidor Público 
Municipal. 

 

 

 

 

 

Vargem Bonita, 19 de Julho, 2024. 


