
 

PLANO DE GOVERNO MUNICIPAL DE 2025 À 2028 

COLIGAÇAO “GESTÃO SERIA, TRANSPARENTE E HONESTA. ” 

 

 

APRESENTAÇÃO  

 Eu, Wilian Francisco de Souza, popularmente conhecido como Wilian do Posto, é um 

empreendedor de renome, com uma carreira que reflete ética, transparência e um profundo compromisso 

com a comunidade. Com mais de 30 anos de experiência na gestão de negócios, Wilian é reconhecido por 

transformar desafios em oportunidades e por promover um comércio justo e benefícios reais para a 

população. 

Nascido e criado em Conceição de Ipanema, Wilian sempre esteve conectado às necessidades e 

aspirações dos cidadãos. Desde jovem, demonstrou um espírito empreendedor e uma vontade incansável 

de fazer a diferença. Sua trajetória profissional é marcada por uma administração eficiente e por iniciativas 

que sempre colocaram as pessoas em primeiro lugar. Com experiência administrativa irá fazer uma gestão 

com responsabilidade e sabedoria, sem deixar de lado sua humildade, tratando nosso povo com carinho e 

humanidade. 

 

Médico renomado na região, Dr. Alexandre tem se destacado não apenas pela competência em sua 

profissão, mas também pelo compromisso social. Com uma carreira dedicada ao atendimento humanizado 

e acessível, Dr. Alexandre é um defensor incansável da saúde pública de qualidade. 

Doutor Alexandre acredita que a política pode ser um instrumento poderoso de transformação 

social, quando conduzida com ética e dedicação. Ele traz para a chapa sua experiência em gestão hospitalar 

e um profundo conhecimento das necessidades da população. 

Com uma visão clara de como melhorar os serviços públicos de saúde e outras áreas essenciais, 

Dr. Alexandre se une a Wilian do Posto para formar uma equipe comprometida com a verdade e a justiça. 

  

Introdução 

A cidade de Conceição de Ipanema, localizada no coração de Minas Gerais, é um lugar de riqueza 

histórica, cultural e natural. Com uma população acolhedora e trabalhadora, nossa cidade enfrenta 

desafios, mas também possui inúmeras oportunidades para um desenvolvimento sustentável e inclusivo.  

Nosso plano de governo para Conceição de Ipanema foi elaborado com a participação ativa da 

comunidade, ouvindo as demandas e aspirações dos cidadãos. Este documento representa um 

compromisso firme de transformar Conceição de Ipanema em um modelo de gestão eficiente, transparente 

e participativa, promovendo o bem-estar de todos os seus habitantes. 

 

 



 

Objetivos Principais: 

1. Desenvolvimento Econômico Sustentável: Fomentar o crescimento econômico local através do apoio 

às micro e pequenas empresas, incentivo ao agronegócio e atração de investimentos que respeitem o meio 

ambiente e gerem empregos de qualidade. 

2. Educação de Qualidade: Garantir que todas as crianças e jovens de Conceição de Ipanema tenham 

acesso a uma educação pública de excelência, preparando-os para os desafios do futuro e contribuindo 

para a formação de cidadãos críticos e conscientes. 

3. Saúde para Todos: Fortalecer o sistema de saúde municipal, ampliando o acesso aos serviços de saúde, 

melhorando as condições das unidades de atendimento e valorizando os profissionais da área. 

4. Infraestrutura e Mobilidade Urbana: Investir em obras de infraestrutura que melhorem a qualidade 

de vida da população, como pavimentação de ruas, saneamento básico e soluções de mobilidade que 

facilitem o deslocamento seguro e eficiente dos cidadãos e revitalização da cidade e distritos. 

5. Segurança e Cidadania: Implementar políticas de segurança pública que previnam a violência e 

criminalidade, promovendo a paz e a tranquilidade em nossa cidade. Além disso, fomentar a cultura e o 

esporte como instrumentos de inclusão social e cidadania. 

6. Meio Ambiente e Sustentabilidade: Proteger e preservar nossos recursos naturais, promovendo 

práticas sustentáveis em todas as áreas da administração pública e incentivando a conscientização 

ambiental entre os cidadãos. 

7. Infraestrutura de trafego: buscar perante ao governo Estadual o tão sonhado asfalto que liga 

Conceição de Ipanema a Chalé, e mais 18 km de asfalto para ser utilizado na estrada vicinal que liga o 

povoado de são Luís a Conceição de Ipanema. 

 

 

PLANO DE GESTÃO 

 

ADMINISTRAÇÃO 

• Transparência em licitação, com comissão mista popular. 

• Orçamento participativo, estabelecer mecanismo de participação popular na definição das 

prioridades e alocação de recursos municipais. 

• Valorização e aumento de salário real do funcionarismo público.  

• Comprometimento com horários dos servidores públicos. 

• Distribuição de cargos de acordo com suas condições técnicas. 

• Atendimento ao público personalizado. 

• Modernização de gestão, utilização de tecnologias de informação e comunicação para otimizar os 

processos administrativos.  



• Criar canais de comunicação direta com a população, com plataformas digitais para denúncias e 

sugestões e acesso aos serviços públicos.  

• Capacitação dos servidores.  

  

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

• Desenvolvimento econômico e geração de emprego. 

• Transformação dos povoados em distritos e regularização fundiária (REURB). 

• Apoio ao empreendedorismo, criar incentivos fiscais. 

• Fomento ao comércio local.  

• Fomento a cultura, para atrair investimentos em nossa cidade, promovendo torneios e festas 

típicas. 

• Desenvolver mecanismo para aumentar a arrecadação municipal de forma justa a todos. 

• Desenvolver novas técnicas de plantio para aumentar a renda, utilizando PRONAF, EMATER, 

• Capacitação dos Munícipes através de cursos, aumentando assim o profissionalismo e renda. 

 

SAÚDE 

• Fortalecimento da Atenção Básica: Investir na ampliação e qualificação da atenção básica em 

saúde, garantindo o funcionamento adequado das unidades de saúde da família, postos de saúde e equipes 

de saúde bucal. Isso inclui a contratação de profissionais de saúde, a oferta de medicamentos básicos e a 

realização de campanhas de promoção da saúde e prevenção de doenças. 

• Aquisição de equipamentos: radiológico digital (raio x), eletrocardiograma portátil, aparelho de 

ultrassonografia com impressão. 

• Acesso Universal e Equitativo: Garantir o acesso universal e equitativo aos serviços de saúde, 

sem discriminação de qualquer natureza. Isso pode ser feito por meio da oferta de transporte público para 

deslocamento até as unidades de saúde, a implantação de programas de saúde itinerantes em áreas rurais 

e a promoção da inclusão de grupos vulneráveis e minorias. 

• Melhoria da Infraestrutura de Saúde: Investir na construção, reforma e ampliação de unidades 

de saúde, centros de especialidades médicas, garantindo que a população tenha acesso a serviços de saúde 

de qualidade próximos de suas residências. Além disso, é importante garantir a disponibilidade de 

equipamentos médicos e recursos tecnológicos adequados para o diagnóstico e tratamento de doenças. 

• Prevenção e Promoção da Saúde: Implementar políticas e programas de prevenção de doenças 

e promoção da saúde, com ênfase na adoção de hábitos saudáveis, como alimentação balanceada, prática 

regular de atividades físicas e combate ao tabagismo e alcoolismo. Também é importante promover a 

vacinação, o controle de doenças crônicas e ações de educação em saúde. 

• Atenção Especializada e Rede de Referência: Garantir o acesso da população a serviços de saúde 

especializados e de média e alta complexidade, por meio de convenio com as redes de referência que 



possa atender às demandas de casos mais graves e complexos. Isso inclui a articulação com hospitais 

regionais e centros de referência em outras cidades. 

• Fortalecimento da Vigilância em Saúde: Investir na estruturação e fortalecimento dos sistemas 

de vigilância em saúde, com ênfase na detecção precoce de surtos e epidemias, controle de doenças 

transmissíveis e monitoramento de indicadores de saúde da população. Isso inclui a capacitação de 

profissionais de saúde e a modernização dos sistemas de informação em saúde. 

• Participação Comunitária e Controle Social: Promover a participação ativa da comunidade na 

gestão e controle das políticas de saúde, por meio de conselhos municipais de saúde, audiências públicas 

e outras instâncias de participação popular. É importante que as decisões relacionadas à saúde sejam 

tomadas de forma democrática e transparente, levando em consideração as necessidades e demandas da 

população. 

• Integração com Outras Políticas Públicas: Promover a integração da política de saúde com 

outras políticas públicas, como educação, assistência social, habitação e meio ambiente. Isso permite 

abordar de forma mais ampla os determinantes sociais da saúde e desenvolver ações intersetoriais que 

contribuam para a melhoria da qualidade de vida da população. 

• Integração dos pacientes Especiais: Integração das crianças e pessoas especiais nas ONGs e 

instituições, transporte exclusivo para nossos Munícipes especiais, valorização dos profissionais e 

capacitação dos cuidadores das pessoas especiais. 

 

EDUCAÇÃO  

• Ampliação e Melhoria da Infraestrutura Escolar: Investir na construção, reforma e ampliação 

de escolas municipais, garantindo espaços adequados e seguros para o aprendizado. Isso inclui a 

disponibilização de salas de aula, laboratórios, bibliotecas, quadras esportivas e áreas de lazer. 

• Transporte: garantir transporte de qualidade e gratuito para alunos do ensino fundamental, médio 

e superior, garantindo aos alunos formados no ensino médio a oportunidade de cursar faculdade com 

transporte gratuito.   

• Qualificação e Valorização dos Profissionais da Educação: Implementar políticas de formação 

continuada e valorização dos professores, oferecendo cursos de capacitação, atualização pedagógica e 

incentivos salariais para atrair e reter profissionais qualificados. 

• Currículo Integrado e Contextualizado: Desenvolver um currículo escolar que integre 

diferentes áreas do conhecimento e esteja alinhado com a realidade local, valorizando a cultura, história e 

identidade da comunidade. Isso pode incluir projetos interdisciplinares, atividades extracurriculares e 

parcerias com instituições locais. 

• Inclusão e Acessibilidade: Promover a inclusão de alunos com deficiência, transtornos de 

aprendizagem e outras necessidades especiais, garantindo o acesso igualitário a uma educação de 

qualidade. Isso inclui a oferta de recursos e tecnologias assistidas, adaptações curriculares e formação de 

professores para atuação inclusiva. 



• Estímulo à Permanência e Sucesso Escolar: Desenvolver programas e ações que incentivem a 

frequência escolar, reduzam a evasão e promovam o sucesso acadêmico dos estudantes. Isso pode 

envolver a implementação de políticas de combate ao trabalho infantil, programas de acompanhamento 

pedagógico e apoio psicossocial aos alunos e suas famílias. 

• Educação Integral e Extracurricular: Oferecer atividades educativas complementares que 

ampliem o universo cultural, artístico e esportivo dos estudantes, como música, teatro, dança, esportes, 

artes plásticas e atividades de ciências. A educação integral contribui para o desenvolvimento integral dos 

alunos e sua formação cidadã. 

• Tecnologia e Inovação na Educação: Promover o uso de tecnologias digitais e inovação 

pedagógica nas escolas, oferecendo acesso à internet, laboratórios de informática, tablets e recursos 

educacionais digitais. Isso pode facilitar o processo de ensino-aprendizagem, estimular a criatividade e o 

protagonismo dos alunos e prepará-los para o mundo digital. 

• Parcerias e Articulações: Estabelecer parcerias com instituições públicas, privadas e do terceiro 

setor para fortalecer a educação municipal, compartilhar recursos e experiências, e ampliar o alcance das 

políticas educacionais. Isso pode incluir colaborações com universidades, empresas, organizações não 

governamentais e outras entidades da sociedade civil. 

 

VIGILANCIA SANITÁRIA 

• Animais em situação de rua: Criação de um canil Municipal, com médico veterinário e técnico,  

• Canil: canil com pronto atendimento para pequenas cirurgias e consulta de animais doméstico. 

• Castração: programa de castração e recolhimento dos animais abandonados  

• Doação: Programa de adoção, que gere benefícios fiscais  

• Vigilância Epidemiológica: Monitoramento contínuo da incidência e prevalência da doença para 

detectar surtos e avaliar a eficácia das medidas de controle. 

• Educação e Mobilização da Comunidade: Campanhas de conscientização para informar a 

população sobre medidas preventivas, sintomas e a importância do tratamento precoce. 

• Vacinação: Quando disponível, a vacinação em massa é uma ferramenta eficaz para prevenir a 

propagação de doenças endêmicas. 

• Controle de Vetores: Para doenças transmitidas por vetores, como a dengue e a malária, são 

implementadas medidas para reduzir a população de mosquitos, como a eliminação de criadouros e o uso 

de inseticidas. 

• Melhoria do Saneamento Básico: Investimentos em infraestrutura de saneamento, como acesso 

a água potável e tratamento de esgoto, para reduzir a propagação de doenças. 

• Tratamento e Gestão de Casos: Garantir o acesso a diagnóstico e tratamento eficazes, além de 

monitorar e tratar os casos de forma adequada para prevenir complicações e novas infecções. 

 

 



 

ESPORTE 

• Fomento ao Esporte: Criação de torneio municipal e regional de futebol, incentivo a outros tipos 

de esporte como voleibol e outros.  

• Ciclismo: criação de evento de ciclismo, apresentando nossos pontos turísticos. 

• Atletismo: Evento de corrida e triatlo envolvendo atletas regionais e municipais. 

• Escolinha infantil e juvenil: criação de escolinha para recriação das crianças e adolescentes, com 

intuito de formar atletas e homens capacitados para a vida. 

• Campeonato regional: criação de um campeonato regional anual, envolvendo todos os campos 

do município, ajudando a fazer a economia do município girar, intercalando os jogos pelos campos dos 

distritos. 

• Transporte: A disposição de um veículo para transportar os atletas do Município. 

• Liga Municipal: Criação de uma liga municipal, cadastramento de todas as equipes de futebol e 

atletas do Município, para criar um repasse financeiro a liga e os devidos clubes e atletas associados a 

liga. 

• Exercícios físicos: Contratação de um profissional para aulas de zumba, pilates, funcional, para 

toda população de forma gratuita. 

 

CULTURA E LAZER 

• Área Central de Eventos – O município é carente de espaço de Entretenimento e de atração de 

turismo. A construção de uma área de Eventos daria mais comodidade e conforto para receber os eventos 

mais Importantes da cidade. 

•  Biblioteca Municipal – Reabrir a biblioteca municipal em lugar acessível ao público, renovar 

acervo e realizar atividades de incentivo à leitura e à escrita. 

•  Casa de Cultura – Todas as ações culturais e os grupos artísticos precisam de espaço coletivo 

para se apresentar e encontrar com seu público. A Casa de Cultura dinamizaria a vida cultural do 

município. 

•  Instituição de grupos artísticos permanentes – Corporação musical permanente (banda de 

música) Grupo de teatro, Grupo de dança. 

•  Calendário de eventos locais – Tornar público um calendário anual de Eventos locais para 

estimular a participação e apoiar os eventos assim como manter as festas tradicionais. 

• Promoção de eventos – Promover eventos que valorizem os talentos locais como shows, 

concursos e mostras de arte tal como o Festival de Artes – poesia, música e dança –, valorizando os 

talentos locais. 

•  Oficialização de um hino municipal – Promover um concurso para elaborar e eleger letra e 

música do hino municipal como está previsto na Lei Orgânica. 



• Apoio à Rádio Comunitária – Manter rádio nas praças para estimular a audiência da rádio assim 

como manter programas educativos e de Utilidade pública. 

• Editais de fomento para cultura – Criação e divulgação de editais a partir do fundo municipal 

da cultura para promoção das atividades artísticas Locais. 

 

 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

• Fortalecimento das ações do CRAS – Manter os programas ativos e Eficientes, fortalecendo 

todas as ações de assistência social. O CRAS evoluiu muito nas suas ações sociais, e deve continuar neste 

ritmo. 

• Departamento de apoio ao Autista: criação de um projeto exclusivo a atender crianças e adultos 

com diagnostico do aspecto autista, criando um centro de tratamento integrado com direito a todos os 

profissionais necessários de forma gratuita, ajudando também as famílias como lidar com o autismo. 

• Direitos humanos – Ter compromisso com uma agenda de direitos humanos que assegurem os 

direitos fundamentais das famílias em Situação de vulnerabilidade social. 

• Regularização de documentos pessoais – Incluir essa função em algum Departamento já 

existente; ou, promover mutirões para a regulamentação de documentos pessoais e de cadastros 

necessários para ter acesso a Benefícios para a população mais pobre. 

• Terceira idade – Fortalecer e ampliar as ações de proteção à pessoa idosa, de integração social, 

lazer e saúde. Esse é um projeto amplo, que inclui todas as pessoas idosas, nos vários campos do seu bem-

estar. 

• Apoio às Associações – Alto São Luiz, Concipa, outras que se criarem. Auxiliar as associações 

no seu processo de constituição: elaboração de Estatutos, atas, emissão de CNPJ, DIPJ, RAIS, entre outros 

documentos. Orientação sobre sua manutenção, meios de desenvolvimento de projetos e ações diversas. 

• Retorno da Guarda Mirim –A educação para a cidadania aliada ao trabalho é um dever da 

sociedade para com os adolescentes, principalmente, em sua preparação para o mercado de trabalho. O 

retorno da Guarda Mirim supriria uma grande carência atualmente no município. 

•  Programa Voluntarie-se – Estímulo ao voluntariado, incluindo jovens e Aposentados, p.ex., que 

desejam a melhoria local. 

•  Brincar é um Direito da Criança – Ações que resgatem as brincadeiras Populares, como 

complemento das atividades escolares. As Brinquedotecas facilitam o acesso das crianças ao direito de 

brincar e se divertir. 

 

 

 

 



 

INFRAESTRUTURA 

•  Manutenção das vias vinicinais: A manutenção das vias vicinais é um componente essencial 

para garantir o desenvolvimento econômico e social de Conceição de Ipanema. Estas vias são 

fundamentais para o escoamento da produção agrícola, acesso aos serviços básicos, e mobilidade dos 

cidadãos que residem nas áreas rurais do município, para melhoramento dos pontos críticos, concluir o 

convenio com a UZIMINAS, para receber as escorias para ser utilizado nas estradas. 

• Planejamento e estratégia de manutenção: Realizar um levantamento detalhado das condições 

atuais das vias vicinais. Priorizar as vias que necessitam de intervenção imediata, baseando-se na 

intensidade de uso e no estado de conservação. Estabelecer um calendário de manutenção regular, 

incluindo atividades como patrolamento, cascalhamento e drenagem das vias. Implementar sistemas de 

monitoramento contínuo para identificar e solucionar problemas de forma proativa. Buscar parcerias com 

governos estadual e federal para obtenção de recursos e apoio técnico. Utilizar recursos municipais de 

forma eficiente, priorizando investimentos que tragam maiores benefícios à comunidade 

• Garantir a Mobilidade: Assegurar que todas as vias vicinais estejam em boas condições de 

tráfego durante todo o ano, facilitando o deslocamento seguro de pessoas e mercadorias. 

• Rede abastecimento de agua: Reforma no sistema de captação e tratamento de agua, com a 

construção de uma pequena represa. 

• Fomentar o Desenvolvimento Rural: Melhorar a infraestrutura das vias vicinais para apoiar o 

crescimento econômico das áreas rurais, permitindo um escoamento mais eficiente da produção agrícola 

e incentivando novas atividades econômicas. 

• Segurança e Qualidade de Vida: Reduzir os riscos de acidentes e melhorar a qualidade de vida 

dos moradores das áreas rurais através da manutenção regular das vias 

• Substituição das pontes de madeira das vias:  planejamento e metas anuais para substituições 

das pontes de madeira das vias principais. 

• Pavimentação: produção própria de matérias como bloco sextavado, blocos de concretos e meio 

fio, com metas de em quatro (4) anos calçarmos todas as vias que se encontram na terra, substituição de 

ruas pavimentadas com paralelepípedos. 

• Pavimentação de pontos críticos: produzindo nosso próprio material facilitara a pavimentação 

de pequenos trechos de nossas estradas como serras e alguns pontos estratégicos. 

 

 

 

 

 

 

 



 

AGRICULTURA 

• Implantação de pequenas associações para produção de leite, legumes, frutas e produções de 

produtos naturais. 

• Incentivo a captação de recursos e parcerias com órgãos federais e ONGS, para o 

desenvolvimento do programa da agricultura familiar. 

• Incentivo à produção e preparação do plantio, com maquinários com preço justo ao produtor, 

fornecimento de grãos e sementes  

• Assistência técnica regularmente aos produtores, curso de capacitação. 

• Aquisição de novos implementos e maquinas 

• Incentivo fiscal e promoção de vendas em feras com moeda local de troca direta com a prefeitura 

municipal, através dos funcionários públicos. 

 

 

INFRAESTRUTURA PARA O MUNICIPIO 

 

CONCEIÇÃO DE IPANEMA (CENTRO) 

• Reforma do estádio municipal 

• Revitalização Das principais avenidas e chegada da cidade. 

• Ampliação do cemitério publico 

• Construção de casas populares. 

• Construção de playground no bairro Atalicio (casinhas populares) 

• Construção de praça no bairro Atalicio  

• Construção de playground em várias praças da cidade. 

• Construção da ponte que liga a MG ao bairro Jequitibá, 

• Criação da passarela na ponte principal, para locomoção dos pedestres. 

 

INFRAESTRUTURA EM SÃO BARNABÉ 

• Reforma do campo, construção de arquibancada e vestiário moderno. 

• Canalização do córrego que percorre o distrito. 

• Reforma da rede de esgoto do distrito. 

• Criação de uma quadra no pátio da escola. 

• Construção de um consultório odontológico 

• Ambulância em tempo integral no posto de saúde 

 

 



 

INFRAESTRUTURA EM SÃO LUIS 

• Canalização do córrego que percorre o povoado. 

• Manutenção preventiva nas estradas que do acesso ao povoado 

• Fomento a cultura local, aproveitando suas planícies para atrair esportista e turista para região, 

com criação de modalidade de esportes aéreos, como asa delta, parapente e outros... 

• Reforma da quadra escolar e criação de quadra pública. 

• Reforma do vestiário e melhorias no campo de futebol. 

• Reforma e ampliação do posto de saúde, e ampliação do consultório odontológico. 

• Reforma do calçamento do povoado. 

• Creche em funcionamento em tempo integral o ano todo. 

 

 

INFRAESTRUTURA EM SÃO GERALDO 

• Implantação de refletores no campo de futebol. 

• Cobertura da quadra 

• Reforma e ampliação da escola municipal. 

• Construção de banheiro público de qualidade e urbanização do povoado. 

• Construção de playground para as crianças. 

 

INFRAESTRUTURA NOS CORREGOS  

• Levar sinal telefônico e internet aos córregos mais populosos, como pequenas vilas. 

• Construção de ponto de atendimento para atendimento médico, evitando as filas nos postos de 

saúde do centro da cidade. 

• Calçamentos e iluminação das pequenas vilas de moradores. 

 

Este plano de governo é um convite para que todos os habitantes de Conceição de Ipanema se 

juntem a nós nesta jornada rumo a um futuro mais próspero, justo e sustentável. Juntos, podemos construir 

uma cidade onde cada cidadão tenha orgulho de viver e contribuir para o seu desenvolvimento. 

 

 

 

Wilian & Alexandre 
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