
ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 

Capacitar os nossos Servidores Municipais através de programas de qualificação profissional;  

Garantir os pagamentos dos salários aos Servidores Municipais com pontualidade, bem como 

dos fornecedores;  

Dar maior transparência dos gastos públicos, com publicação regular do orçamento municipal e 

da movimentação financeira para que a sociedade acompanhe a execução financeira municipal, 

inclusive com a realização de audiências públicas de esclarecimento;  

Manter e ampliar o Programas de Estágios para dar continuidade de trabalho e conhecimento 

ao jovem em sua área de estudo; 

CULTURA E TURISMO 

Fortalecer o apoio à União Musical Gustavo Ribeiro, evidenciando sua importância para o 

Patrimônio Cultural de Goianá; 

Fortalecer o Carnaval do município buscando aumentar a sua projeção regional; 

Fomentar a “Oficina Criativa do Centro Cultural” que oferece cursos de artesanato ministrados 

pelos próprios artesãos do município; 

Permanecer com as ações de reforma, revitalização, restauração das estruturas arquitetônicas 

do Centro Cultural de Goianá;  

ESPORTE E LAZER 

Utilizar do esporte como uma ferramenta para promover a saúde física e mental da comunidade; 

Garantir parcerias com organizações esportivas, empresas e instituições locais para maximizar 

recursos e oportunidades para promoção do esporte; 

Construir vestiário moderno e equipado para melhor atender os praticantes de atividades 

aquáticas da piscina municipal e aos usuários da quadra poliesportiva do Mineirinho; 

Criar um calendário anual de eventos esportivos do município; 

OBRAS E SERVIÇOS URBANOS 

Realizar pavimentação de ruas, com ampliação onde for necessária, de captação de água pluvial 

e redes de esgoto sanitário; 

Reestruturar e revitalizar as praças e espaços públicos de lazer; 

Realizar a construção de casas populares em parceria com outras esferas da federação; 

Estabelecer parcerias e/ou convênios com outros órgãos da federação para implantar o 

tratamento de esgoto sanitário; 

Ampliar da iluminação pública de ruas e melhoria na iluminação de praças e espaços de lazer; 

EDUCAÇÃO 

Valorizar os profissionais da educação, aperfeiçoando o seu plano de carreira, cargos, salários e 

benefícios, com garantia do pagamento do piso salarial da classe. 



Investir na formação e na capacitação permanente dos professores e demais profissionais da 

educação, visando melhoraria na qualidade do ensino ofertado.  

- Potencializar o papel das escolas nas campanhas educativas sobre temáticas de segurança, da 

cidadania, paz social, de meio ambiente, de saúde, de trânsito entre outras; 

SETOR AGROPECUÁRIO 

Garantir que ações do Programa Alimenta Goianá - PROAGO envolvam o máximo de produtores, 

com a disponibilização de sementes de feijão, milho, doses de sêmen de gado leiteiro, transporte 

de calcário e adubo, análise do solo, mecanização agrícola e vacinação de bovinos contra a 

brucelose, entre outros; 

Fomentar a Feira do Artesão e Agricultura Familiar de Goianá; 

Ampliar as parcerias com instituições ligadas às atividades rurais, tais como: universidades, 

escolas técnicas, instituições de pesquisa, sindicatos rurais, associações, cooperativas e SENAR. 

SETOR EMPRESARIAL 

Auxiliar e capacitar os empreendedores locais, para que participem dos processos de aquisição 

da Prefeitura e outros órgãos públicos; 

Atuar em parceria com a administração do Aeroporto Presidente Itamar Franco, implementando 

a atração de investimentos econômicos e de infraestrutura de logística;  

MEIO AMBIENTE 

Fortalecer os projetos ambientais municipais já existentes como coleta de lixo eletrônico, 

recolhimento do óleo de fritura e de materiais inservíveis como pneus; 

Estimular ações de recuperação de nascentes e outras áreas de preservação ambiental; 

ASSITÊNCIA SOCIAL 

Viabilizar recursos para construção da Unidade do Centro de Referência de Assistência Social - 

CRAS 

Garantir a busca ativa de idosos acima de 65 anos e pessoas com deficiência para acesso ao 

Benefício de Prestação Continuada – LOAS, que se enquadra na condição de baixa renda e/ou 

em vulnerabilidade social; 

Dar continuidade de acesso ao direito da aquisição de documentos pessoais (Identidade, CPF, 

Certidão de Casamento/nascimento, etc). 

Garantir o acesso a programas, projetos e serviços às pessoas com deficiência, bem como a 

defesa de seus direitos fundamentais. 

SAÚDE 

Promover, em parceria com grupos de artesanato da cidade, oficinas de artes para os pacientes 

em acompanhamento psicológico. 

Reformar a unidade de PSF e UBS do município, trazendo mais modernidade e conforto aos 

pacientes. 



Promover educação permanente aos funcionários, através de cursos, treinamentos e palestras, 

afim de melhorar a qualidade do atendimento prestado a população 

Garantir a qualidade do transporte em saúde, mantendo a manutenção da frota existente e 

adquirindo sempre que necessários mais veículos.  

 

Observação: As demais propostas serão apresentadas durante a campanha 

 

 


