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1. SOBRE PLANO DE GOVERNO

Com muito prazer apresentamos nosso Plano de Governo, dando continuidade aos trabalhos
iniciados em 2021. Tivemos a honra de sermos escolhidos, entre diversos candidatos, para
governar nossa cidade neste periodo. Passamos pela maior dificuldade da histéria de Andradas
com o advento da COVID 19, momentos extremamente dificeis, desafiadores e, em seguida, em
2024, com a dengue, mas, mesmo com todas as adversidades, fizemos muito pela nossa cidade.

Encontramos muitas dificuldades estruturais nos equipamentos publicos, na infraestrutura da
cidade e um nuimero grande de demandas que ndo estavam sendo atendidas ha muitos anos.

Para tanto, nesta primeira gestdo, foi necessario investir na reconstrucdo destes equipamentos
abandonados por anos, na implantacdo de uma gestdo publica mais moderna e efetiva, focar
nos Nossos potenciais econdmicos e velocidade na solugao das dificuldades encontradas. Nosso
trabalho focou o tempo todo a organizacdo da nossa cidade para o crescimento sustentavel,
mas ao mesmo tempo cuidamos da melhoria das condi¢cdes de vida da populagdo, seja nos
aspectos da Educacdo, Saude, Infraestrutura e, principalmente, no fortalecimento da atividade
econOmica local e geracdo de novos empregos e aumento da renda.

Trabalhamos muito para atender as expectativas da populacdo e oferecer a cidade um salto de
gualidade em todos os seus aspectos. Das 235 metas estabelecidas no Plano de governo 2021-
2024, 94% foram concluidas e/ou estdo em andamento, e um imenso nimero de a¢bes foram
executadas, apesar de ndo terem sido previstas para atender as necessidades imediatas como
por exemplo COVID 19, dengue e tantas outras ocorréncias.

Demos sempre o nosso melhor e, por isso, estamos confiantes que, a partir de 2025, com
melhores condigdes, uma vez que ja acertamos muitos aspectos essenciais para o crescimento
sustentavel de nossa cidade, vamos fazer ainda melhor e, o mais importante, preparar Andradas
para o futuro.

Aos poucos preparamos nossa Prefeitura para ter capacidade de atender as demandas de nossa
populagdo. Equipamos nossas secretarias com melhores condi¢des internas, com aumento da
frota, com novos equipamentos, com treinamento e qualificagdo de nossos servidores. Grande
parte dos servicos na cidade sdo realizados com nossos préprios servidores e equipamentos, e
isto traz economia aos cofres publicos e muito mais eficiéncia.

Andradas é uma cidade maravilhosa, desde os aspectos da natureza, na nossa histdria, nossa
cultura e nossa populagdo. Zelamos por cada bairro, escola, equipamento publico, evento, e
acima de tudo, cada cidadao.

Estamos revitalizando Andradas, recuperando a cidade descuidada que recebemos. Ainda temos
muito a fazer, principalmente no que se refere as reformas de creches e escolas, a questdo do
saneamento e tantas outras a¢des que vocés poderdo ver estdo previstas aqui neste Plano de
Governo.

Estamos trabalhando duro na busca de mais qualidade de vida, seguranca, saude, educagdo e
prosperidade para a nossa populagao.

A seguir, apresentamos nossas principais propostas nas diversas areas da administragdo publica,
as quais norteardo nossas a¢des no possivel mandato 2025-2029.



2. OBIJETIVOS

Este Plano de Governo foi desenvolvido para ser implementado ao longo dos préximos quatro
anos, com acles e metas concretas para atender as necessidades imediatas da populacdo e
promover o desenvolvimento social, econémico e sustentdvel da nossa cidade.

Nosso compromisso € garantir que cada agdo tomada nos préximos quatro anos ndo apenas
resolva os desafios atuais, mas também pavimente o caminho para um futuro préspero,
sustentavel e inclusivo para todos os cidad3os.

Essa estrutura deixa claro que o plano tem uma abordagem imediata para os proximos quatro
anos, ao mesmo tempo em que estabelece fundamentos para o desenvolvimento a longo prazo,
garantindo um equilibrio entre as necessidades presentes e futuras da cidade.

Missao: “Transformar ANDRADAS numa referéncia em Gestdo Publica, no Cuidado com as
Pessoas, no Desenvolvimento Social e Econémico Sustentdvel garantindo uma cidade vibrante,
feliz, prospera e que se orgulha das suas raizes histdricas e culturais."

Visdo: "Ser reconhecida como uma cidade inovadora, modelo de desenvolvimento integrado,
onde o crescimento social, econdmico e ambiental se alia a qualidade de vida, ao ambiente
dindamico e inclusivo inspirando oportunidades e mantendo vivas a sua memdria histdrica e
cultural."

Nosso Plano de Governo esta focado em suas bases para o crescimento econdmico e, acima de
tudo, em a¢Oes concretas para a formacao da juventude, como serd detalhado a seguir.

3. PILARES DO PLANO DE GOVERNO

Nosso plano de governo é uma proposta abrangente que busca uma cidade mais justa, eficiente

e préspera, centrado em cinco pilares essenciais:

— Gestao publica eficiente, profissional e democratica, que priorize a transparéncia e a
participacao cidad3;

— Olhar para Cidade e para a Zona Rural: Cuidar da cidade, com investimentos na revitalizacdo
cada vez maior do aspecto urbano, seguranga, mobilidade, transito, saneamento e meio
ambiente;

—  Cuidado com as Pessoas: extremo cuidado com a populagdo em todas as suas fases da vida
garantindo acesso a servicos de saude, assisténcia social, seguranca e uma infraestrutura
gue promova o bem-estar de todos, e a cidadania através da educacdo, esporte e cultura,
oferecendo oportunidades para desenvolvimento pessoal e comunitario.

— Geragao de emprego e renda: Buscar prosperidade ao desenvolver a economia, gerando
empregos e aumentando a renda através do apoio ao empreendedorismo, fomento as
empresas locais, atracdo de investimentos e qualificacdo da mao de obra, valorizacdo das
atividades e produtos do agro e do turismo.

— Formar a Juventude: Politicas publicas direcionadas a juventude ajudam a reduzir
desigualdades sociais e econdmicas.

Pretendemos estimular Andradas para ser cada vez mais uma cidade inclusiva e vibrante, onde
cada cidaddo possa viver, trabalhar e prosperar com dignidade e seguranga.



4.

METAS DE GOVERNO

GESTAO

Finangas Publicas e Responsabilidade Fiscal:

Exercer a Gestdo publica com base em principios éticos, morais, democraticos e articulados
aos interesses sociais definidos com ampla participacdo popular;

Aperfeicoar cada vez mais os processos e sistemas de gestao financeira e orcamentarias das
diversas areas da gestao publica.

Implantacdo de banco de projetos para captagdo de recursos, visando a implantagao de
acOes para todas as dreas da Administracdao Publica.

Gestdo Planejada
Elaborar o planejamento estratégico, econdmico e social, presente e futuro, do Municipio.

Gestdo desburocratizada e voltada para o Cidadao

Implantar programa de agdes; com objetivo de agilizar e melhorar os processos da
Administragdo Publica, reduzindo a burocracia e o tempo de atendimento e fornecendo
respostas rapidas e eficazes ao cidaddo, através de maior utilizacdo de tecnologia,
qualificagcdo do pessoal e organizacdo do trabalho;

Implantar o Posto UAI — Unidade de Atendimento Integrado;

Desvincular a Secretaria de Desenvolvimento Econémico e Agrario das pastas de Cultura e
Turismo

Desvincular a Secretaria de Saude da pasta de Assisténcia Social

Transparéncia e Gestao Participativa:

Fortalecer e apoiar todos os Conselhos Municipais;

Continuar com os encontros periddicos com a populagdo para prestacao de contas e
atualizacdo das metas de trabalhos com a presenga do Secretariado e Prefeito nas
comunidades — Governo ltinerante

Criar o Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico para o acompanhamento e
aconselhamento sobre politicas publicas relacionadas a geragdo de emprego e renda.

Servidores Publicos:

Continuar a reorganizagdo da estrutura de trabalho no que se refere a equipamentos,
instalagoes fisicas, mobilidrios, maquinas, com foco na informatiza¢do de processos.
Continuar a reestruturagdo e atualiza¢do do Estatuto e do Plano de Carreira dos Servidores;
Desenvolver estudo para valoriza¢do do servidor assiduo através de gratificacao;

Ampliar e melhorar o auxilio deslocamento par todos os profissionais da educa¢do que
residem na zona urbana e atuam na zona rural e vice-versa;

Levantar as demandas dos servidores publicos, para que possamos dar a eles as condicdes
de capacitacdo, estrutura de apoio, recursos e motiva¢do para desempenharem da melhor
maneira servigos com qualidade e agilidade ao cidadao, com os menores custos possiveis
(eficiéncia)

Atencdo as reivindicacdes dos servidores da Educacdo e demais setores da Administracdo
Municipal




Implantagao de banco de projetos para captagao de recursos para:

e Construgdo de prédios:

— Centro de Convencdes e Eventos;

— Corpo de Bombeiro;

— Nova estrutura de CAPS;

— Sede prdpria para a Guarda Municipal e Centro Integrado de Comando — integrado com
servicos de mobilidade/transito e Defesa Civil

— Mais um Ginasio Poliesportivo;

— Quadras poliesportivas em bairros urbanos e rurais

— Parquinhos nos bairros

— Veldrio Municipal

— Escola Municipal Paulo Drumond de Souza

—  Construir mais uma creche

— Construir um Teatro de Arena

o Reformas e Acessibilidade:

— Escolas e creches municipais;

— Prédios publicos;

— Cemitério da Graminea e Campestrinho;

— Casa da Memoria;

— Biblioteca Municipal;

— Pronto Socorro;

— Estrutura fisica do Centro de Zoonoses;

— Ginasio Poliesportivo Risoleta Neves

— Pragas e quadras esportivas nos bairros urbanos e rurais

— Revitalizar Campo de Futebol do bairro 7 de Setembro e outros da zona rural

— Pista de Skate

— Arborizacdo planejada, instalacdo de bancos e ampliagdo/reestruturagdo dos equipamentos
de pratica esportiva e de lazer no Parque Municipal, bem como servico de lanchonete

Infraestrutura urbana e zeladoria

CIDADE, DISTRITOS, BAIRROS RURAIS E ZONA RURAL

Distritos, Bairros Rurais e Zona Rural

— Implementar plano 180 dias, através de forca tarefa, visando a recuperagdo emergencial de
estradas e pontes da zona rural

— Revitalizar e reurbanizar os Distritos e Bairros da zona rural

— Ampliar a implantacao de lixeiras nos Distritos, Bairros rurais e Zona Rural

— Ampliar abrigos nos pontos de 6nibus rodoviarios rurais;

— Aprimorar e garantir a manutenc¢do das estradas rurais e pontes

— Ampliar o asfaltamento da zona rural, de acordo com a prioridade e a disponibilidade de
recursos.

— Elaborar diagndstico e estruturar um projeto de Seguranga Rural para todo o Municipio

— Ampliar o sistema de monitoramento por cameras, nos Distritos, Bairros rurais e pontos
estratégicos das estradas rurais

— Ampliar a implantacdo da rede de fibra éptica na zona rural




— Dar continuidade ao projeto do CEP rural

— Apoiar, incentivar e valorizar as Festas de Bairros Rurais

— Elaborar diagndstico de problemas de cobertura e ampliar a area abrangida pela rede
Celular, nos bairros urbanos e zona rural, de acordo com a disponibilidade de recursos e
prioridade

— Instalar passagens para pedestres nos Distritos, Bairros e estradas rurais

— Reconstruir pontes

Cidade

e Urbanismo e Paisagismo

— Implantar o programa de arborizagao e revitalizacdo de calcadas, pragas e jardins

— Ampliar abrigos nos pontos de 6nibus rodoviarios, urbanos e rurais;

— Substituir gradativamente as pontes de madeira por manilhas;

— Implantar o Programa Bairro a Bairro (limpeza de meio fio, rocada, poda, pintura,
revitalizacdo de meio fio, demarcacdo e sinalizacdo de ruas);

— Executar permanentemente a sinalizacdo de ruas, avenidas e pracas.

— Executar permanentemente o Programa de Recape de vias publicas, tapa buracos, limpeza
das sarjetas e pintura das mesmas.

e Habitagao:

— Atualizar o Plano Municipal de Habitacdo;

— Desenvolver parcerias com governo estadual e federal para implantacdo de Planos
Habitacionais no municipio;

— Promover a construcdo de apartamentos do Programa Minha Casa Minha Vida.

— Realizar diagnéstico das condi¢cbes de moradia no municipio de modo a quantificar e
qualificar os problemas relativos a riscos, saneamento, qualidade e regularizacao.

e Mobilidade Urbana e Transito:

— Intervir junto ao Governo do Estado de Minas Gerais para recuperagao e continuagdo da
obra Rodovia do Contorno;

— Efetuar diagndstico, reavaliar e implantar as a¢des previstas referentes ao Plano Municipal
de Mobilidade;

— Modernizar e aprimorar o sistema de semaforos, sinalizagdo e transito do municipio;

— Executar programas de educac¢do para o transito.

e Seguranga Publica:

— Ampliar o efetivo da Guarda Municipal

— Implementar o Plano de Cargo e Carreira da GM

— Ampliar o sistema de video monitoramento na cidade e na area rural (Muralha Digital);
— Ampliar aimplanta¢do de Lampadas de LED;

— Elaborar diagnéstico e estruturar um projeto de Seguranga para todo o municipio

— Fortalecer o Conselho Municipal de Segurancga Publica

¢ Infraestrutura:

— Promover a revisdo do Plano Diretor do Municipio

— Contratacao do Sistema de Geoprocessamento

— Construir abrigos para pontos de 6nibus urbano

— Dar continuidade ao Projeto da Avenida que liga o Portal o Sol ao Bairro Alto Jardim Bela
Vista



Defesa Civil:

Promover a continua atualizagdo do Plano Municipal de Contingéncia;

Agquisicao de Equipamentos de Resposta a Emergéncias, visando equipar a Defesa Civil; bem
como capacitacdo dos voluntdrios para a operacao

Meio Ambiente:

Desenvolver e implantar o Plano Municipal de Arborizacdo Urbana;

Apoiar a Associacdo de Catadores de Reciclagem;

Produgdo de um novo zoneamento ambiental municipal;

Transferir o licenciamento ambiental para a esfera da Prefeitura;

Desenvolver um arcabouco de legislagdo ambiental;

Desenvolver e implantar um Plano Municipal de Recursos Hidricos;

Concessao do abastecimento e tratamento da 4dgua e coleta e tratamento do esgoto
Viabilizar tratamento de dgua nos bairros rurais carentes dessa demanda;
Implantar, gradativamente, energia solar, limpa e mais barata, para os prédios publicos;
Estruturar o viveiro de mudas de drvores e plantas ornamentais;

Implantar o programa de Coleta Seletiva

Elaborar o Plano de Zoneamento Ambiental

Protecdo Animal:

Desenvolver a¢oes de Protecdo Animal;
Continuar com o Banco de Ragdo;

Promover campanhas para ado¢do responsavel;

PESSOAS

Educacgdo

Com o objetivo maior de melhorar o nivel de Educac&o (IDH / Educacdo) para a populacido
de Andradas, efetuar diagndstico geral e elaborar um plano de agdo, visando implementar
aperfeicoamentos na estrutura, organizagdo, uso de tecnologias, capacitagdo e
procedimentos no sistema de Educagdo do Municipio.

Continuar avangando no IDEB;

Revisar o Plano de Cargos e Salarios da Educacao;

Formagao técnica para novas estruturas pedagdgicas no ensino digital;

Equipar as escolas com materiais de informatica, permanentes e pedagdgicos, rede de
internet adequada para os novos processos pedagdgicos digitais, proporcionando aos alunos
acesso as novas tecnologias e ao ensino digital;

Ampliar o ensino em periodo integral para o maior nimero de criancas;

Continuar garantindo uma merenda escolar de qualidade em todas as escolas e creches;
Priorizar sempre os alimentos produzidos por agricultores do municipio;

Manter e melhorar o sistema de transporte de alunos do ensino técnico e superior;
Aprimorar os Programas de Alfabetizacdo para Jovens e Adultos em parceria com outras
instituicGes e organizagdo da sociedade;

Manter e melhorar programas de apoio a Educacdo Especial;

Criar o Centro de Educacgdo Integral

Saude:




Efetuar diagndstico geral e plano de a¢des visando implementar aperfeicoamentos na
estrutura, organizacdo, uso de tecnologias, capacitacdo e procedimentos no sistema de
saude do Municipio, incluindo a Santa Casa, com o objetivo maior de melhorar o
atendimento e o IDH (Salde) para a popula¢do de Andradas.

Fortalecer a Atencdo Primdria a Saude;

Ampliar as unidades de AP (Atengdo Primdria) na zona urbana e zona rural - transformar UBS
(Unidade Basica de Saude) em ESF (Estratégia de Saude da familia), chegar a 100% de
cobertura AP no municipio, com adequacao de equipe de saude - enfermeiras, técnicos de
enfermagem, médicos, agentes comunitdrios, educador fisico e nutricionista;

Trabalhar projetos de prevencdo a saude em horarios alternativos para atender a populacao
trabalhadora;

Fortalecer a Atencdo Secunddria (especialidades médicas) e Tercidria da Saude (alta
complexidade);

Dar continuidade a parceria entre Municipio e Santa Casa;

Ampliar atendimento de pediatria no pronto socorro da Santa Casa;

Ampliar a atencdo integral a Saude da mulher, puerpério e RN nas unidades de Saude;
Melhorar o servico de atencao domiciliar;

Melhorar o servico de atencdo ao idoso;

Fortalecer a assisténcia ao Centro de Apoio a Saude Mental;

Aumentar a Eficiéncia Operacional das Unidades de Salde;

Melhorar o acolhimento ao paciente - Estabelecer Projeto “Posso Ajudar”;

Adquirir sistema de tecnologia para gerenciamento da saude, conectar e facilitar com
rapidez o uso pelo cidadao;

Vigilancia em Saude:

Realizar acoes de monitoramento, vigilancia, alerta e resposta em eventuais situacées de
emergéncia em Saude Publica;

Realizar agdes que minimizem o risco em epidemias no municipio;

Realizar a¢des de vigilancia, prevencdo e controle de zoonose;

Ampliar a cobertura vacinal do municipio

Promogao Social:

Criar a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, desvinculando-a da
Secretaria Municipal de Saldde e Acdo Social

Reestruturar os programas sociais para pessoas em situacdo de vulnerabilidade social e
populagdo em situacdo de rua - Frente de trabalho, Abrindo Caminhos, Bolsa Familia;
Desenvolver as politicas de assisténcia social;

Desenvolver a¢des de combate e prevencdo as drogas;

Implantar Centro Dia para Idoso;

Implantar a Casa da Mulher;

Implantar o Projeto Horta (reciclados) para moradores de rua;

Fortalecer o Servigo de Convivéncia;

Aumentar uma unidade do CRAS;

Garantir o acesso a rede de servigos socioassistenciais e de saude para populagdo em
situacdo de rua;

Implementar politicas de prote¢do e promogao dos direitos de criangas e adolescentes;
Ampliar os servicos de atendimento as mulheres vitimas de violéncia, com a criacdo de um
centro de acolhimento e programas de apoio juridico, psicolégico;



Fortalecer e ampliar o Grupo Reflexivo Maria da Penha (GRMP), ja implantado por esta
gestdo, que tem como objetivo reeducar homens sujeitos a medidas protetivas.

Esporte e Lazer:

Oferecer atividades esportivas para criancgas e jovens do periodo de férias escolares;
Estimular e apoiar a criacdo de Ligas de Esportes por bairro para promover a pratica do
esporte e a organizacao de eventos;

Captar recursos financeiros através de projetos de leis de incentivo, nos mais diversos niveis
e patrocinio;

Ampliar o programa de revitalizagdo das quadras esportivas dos Bairros e torna-las
ambientes de praticas esportivas e de lazer;

Revitalizar os campos de futebol dos bairros urbanos e rurais;

Desenvolver atividades de lazer em espacos publicos nos finais de semana;

Continuar apoiando o Campeonato de Futsal;

Incentivar o esporte de aventura, esportes radicais e voo livre;

Criar o “Programa Esporte na Praca e Parque”, em parceria com uma instituicdo educacional
e/ou recreativa;

Remover a Rodovidria de local, projetar e implantar uma area de convivéncia, lazer e
comercializacdo

Revitalizar as quadras dos distritos e bairros da zona rural e urbana;

Cultura:

Retomar as atividades culturais no Teatro Municipal como instrumento de incentivo a cultura
Incentivar e promover eventos culturais na zona rural;

Apoiar os grupos artisticos e artistas locais;

Continuar apoiando e ampliando os programas culturais permanentes;

Criar a Biblioteca Mével, para atendimento aos bairros rurais e urbanos mais distantes;
Apoiar e incentivar a promogao de eventos: Pegas Teatrais, Proje¢Ges de Filmes, Exposi¢des,
audi¢des musicais, palestras e conferéncias no Teatro Municipal;

Apoiar a semana Cultural de Andradas;

Retomar o apoio ao Festival da Cangao;

Implantar eventos de Musica no Coreto;

Revitalizar a Casa da Memodria

Revitalizar a Biblioteca Municipal

Promover agGes culturais itinerantes nos bairros;

Capacitagao para o setor artistico e cultural quanto a editais e prestagdo de contas

EMPREGO E RENDA

Agricultura e Pecuaria

Continuar apoiando o CMDRS (Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel);
Continuar a parceria com o SEBRAE nos projetos:

o Nucleo de empreendedores e formacgao de sucessores da Agricultura familiar;

o Nducleo das Mulheres Empreendedoras do Agro;

o Nducleo dos Jovens Sucessores e Empresarios do Agro;

Fortalecer e apoiar a realizacio do ANDRADAS FESTIVAL CAFE;

Realizar o diagnostico “Base Geografica Rural de Andradas” em parceria com o Instituto
Federal.

Ampliar o projeto de inseminacdo artificial




Apoiar projetos de valorizagdo do agronegécio

Em parceria com Vitivinicultores, implantar a Escola do Vinho, visando resgatar a tradicao
andradense de cultivo da uva e producdo do vinho, qualificando os municipes para atuagao
nas empresas vitivinicultoras ou para buscar empreender nas diversas oportunidades que a
area proporciona;

Buscar e captar investimentos do agronegdcio para o municipio

Comeércio:

Integrar todas as a¢des da Gestdo Municipal com o comércio no sentido de criar sinergia e
geracdo de emprego e renda;

Trabalhar em parceria com a Associacdo Comercial apoiando e participando de acdes
conjuntas;

Estimular, apoiar e fomentar o artesdo local para sua profissionalizacdo, e producdo de pecas
com demanda de mercado.

Industria:

Estruturar o Distrito industrial para atender a demanda de terrenos para empresas do
municipio e fora dela;

Continuar a estimular a consolidacdo dos APLs de Confec¢do, Bolachinhas, Vinhos, Azeite,
focando na profissionalizacdo da gestdo, abertura de novos mercados, empreendedorismo,
inovagao e desenvolvimento tecnolégico;

Estimular o crescimento das industrias locais através de fomento e incentivo a inovagao,
profissionalizagdo, crescimento de mercado e geracdo de emprego e renda

Servigos:

Estimular o envolvimento das empresas prestadoras de servicos (Hotéis, pousadas, servicos
médicos, clinicas medicas e odontoldgicas, clinicas de estética, lojas e comércios de
atendimento ao turista), com os eventos, programas de turismo, feira de negdcios e
atividades de lazer que ocorrem na cidade;

Apoiar a capacitacdo das empresas e profissionais do setor de Servicos, envolvidos com o
atendimento ao Turista

Turismo:

Fomentar e incentivar o desenvolvimento de negdcios de cultura, turismo e gastronomia
para empreendedores locais e/ou externos;

Desenvolver estudos visando incentivos que estimulem negdcios dos setores Turismo,
Cultura e Gastronomia;

Atrair para a cidade eventos de interesse turistico.

Manter o CAT (Centro de Atendimento ao Turista) ativo e um ponto de referéncia para
visitantes e para empresas locais divulgarem seus servigos e produtos;

Fortalecer e aperfeicoar o Projeto “Descubra Andradas”;

Manter o fomento e estimulo a:

Turismo Rural e Agro turismo;

Criacdo de Novos Atrativos Turisticos;

Criacdo de novas Rotas Turisticas;

Identificagdo e sinalizagdo dessas Rotas Turisticas;

Turismo Gastrondmico;

Turismo Vinicola;

Turismo de aventura — esportes radicais, ciclismo, montanhismo e Rota das Cachoeiras;
Criar o calendario plurianual de eventos turisticos e Feiras do Municipio

Formatar e buscar parcerias para realizar a Feira Wine Andradas
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Empresas e Empreendedorismo:

Apoiar o crescimento das empresas locais, através do fomento a cadeia produtiva local,
regional e nacional;

Fortalecer o empreendedorismo, criando um ambiente favordvel para os investidores;
Estabelecer um intercambio constante da administracdo com drgdos estaduais e federais,
instituicGes nacionais e internacionais para fomento e financiamento, propiciando a atragao
de novos investidores, o suporte, modernizagdo e expansdo dos ja existentes no municipio;
Participar de missGes empresariais, rodada de negécios e apresentar Andradas para
potenciais investidores e empreendedores, prospectando oportunidade de investimento,
programas de incentivo, destacando os potenciais econ6micos e sociais da cidade;
Implantar a Rede Sim mais livre para automatizagdo das consultas de viabilidade e licengas
municipais para abertura de empresas;

Mao de obra:

Implantar o Programa “Capacita Andradas”;

Continuar programas de capacitacdo de mao de obra em parceria com SENAI, SENAC, SENAR,
SEBRAE e Universidades da regiao;

Integrar os programas educacionais nos niveis técnicos, tecnoldgicos e superiores com os
negacios gerados no municipio de modo a aumentar a empregabilidade da juventude;
Otimizar a parceria com os Institutos Federais;

Otimizar a parceria com a Associacao Dep. Alcides Mosconi;

Apoiar o Sebrae na implantacdo de Educa¢cdo empreendedora nas escolas;

Viabilizar e incentivar a criagdo do curso técnico em Enologia.

Manter e aperfeicoar o Emprega Andradas

Desenvolver programas para retencdo da mao de obra jovem e especializada dentro de
Andradas.

JUVENTUDE

Implantar um Polo educacional no Campo da Experiéncia com infraestrutura para cursos
presenciais e cursos EAD das mais diversas Universidades sejam elas publicas e ou privadas,
de modo a facilitar para os jovens a formagao técnica, tecnoldgica e superior;
Implantar Cursos técnicos de curta, média e longa duracdo do IF da regido nas mais
diferentes areas do conhecimento;
Firmar parceria com o Sebrae para implantacdo do Centro de Formacdo técnica
empreendedora;
Permanecer a oferta de Cursos técnicos de curta, média dura¢do do SENAI visando atender
as empresas locais e as que serdo implantadas;
Estimular a manutencao e crescimento do Programa Menor aprendiz;
Estimular a Escola Senac no atendimento das demandas de formacdo e qualificacdo de
jovens e nas a¢oes de desenvolvimento e formacdo de cidadania de jovens e adultos, e, areas
logadas aos Setores da Cultura, Turismo e Gastronomia e atividades do Comércio;
Buscar parceria para implantar a Educagdo financeira.
Implantar um amplo programa integrando Cidadania, Esporte, Cultura e Educacao.
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