PROGRAMA DE GOVERNO DO MUNICIPIO DE JOSENOPOLIS-MG
PARA UMA CIDADE MELHOR PARA TODOS

PROGRAMA DE GOVERNO PARA A GESTAO DO MUNICIPIO DE JOSENOPOLIS DURANTE O
PERIODO DE 12 JANEIRO DE 2025 A 31 DE DEZEMBRO DE 2028

A- NOSSO COMPROMISSO

O Programa de Governo é um compromisso publico assumido pelo Partido PR(Partido
Republicano) sendo seu representante Daniel Patrick Queiroz e sua administracdo a cidade
serd pensada para as necessidades humanas, merecendo uma atuacdo do poder publico
direcionada para a redugdo das desigualdades entre seus cidaddos a partir da promogao do
desenvolvimento social e econémico.

Este Programa de Governo visa refletir tal posicdo politica e administrativa oferecendo
propostas vidveis para a solucdo dos principais problemas da cidade. Tendo como objetivo
realizar uma gestdo ética, democrdtica e eficiente e a partir da introducdo de uma cultura
transformadora da vida publica, fundada na participagdo cidada e no controle social, na
transferéncia dos atos administrativos, na inversdo de prioridades visando a conquista da
qualidade de vida para todos.

Nossa primeira tarefa para produzir uma pratica politica renovada foi garantir a unido das forgas
comprometidas com esses objetivos. Essa unido, traduzida na representacdo de todas as pessoas
representando Entidades Sindicais, Associacdes Rurais e Urbanas, Conselhos Municipais, Igrejas
com a elaboragdo deste Plano de Governo, prosseguindo na organizagdo da campanha eleitoral
até a vitdria nas urnas em 06 de outubro de 2024.

B- A CIDADE QUE QUEREMOS

No Brasil, a descentralizagdo de uma série de competéncias antes concentradas nas esferas
estadual e federal de governo aumentou as responsabilidades dos municipios no contexto
politico nacional ao mesmo tempo em que ampliou os recursos municipais. Sdo exemplos de
descentralizacdo as politicas da SAUDE, EDUCACAO, ACAO SOCIAL, INFRAESSTRUTURA URBANA
e RURAL.

Para garantir a conquista dos nossos objetivos acreditamos que é necessario compreender o
papel da Prefeitura Municipal como responsdvel pela execu¢do adequada de todas as politicas
municipais e de promover o desenvolvimento sécio econdmico de JOSENOPOLIS de maneira
sustentavel, com o necessdrio respeito ao meio ambiente.

E preciso ter sempre em conta que a Prefeitura deve ser administrada com competéncia e
aproveitamento maximo de seus recursos materiais e humanos para atender as necessidades
da POPULACAO.

Para isso nosso Programa de Governo serd organizado em fung¢do de grandes linhas de agao
gue traduzirdo nossa preocupacdo com uma cultura de planejamento, eficiéncia, racionalidade
da administracdo publica e controle social do governo para promover e garantir o
desenvolvimento humano, social, politico, cultural e econémico para todas as cidadas e
cidaddos de JOSENOPOLIS.



C- DIRETRIZES GERAIS DE GOVERNO: SUGERIMOS QUATORZE DIRETRIZES PARA CONSTRUIRMOS
UMA JOSENOPOLIS PARA TODOS.
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EDUCACAO DE QUALIDADE EM TEMPO INTEGRAL

SAUDE HUMANIZADA, AGIL E PARA TODOS.

ASSISTENCIA SOCIAL, ACOLHEDORA, INCLUSIVA E DE OPORTUNIDADE.
GESTAO ADMINISTRATIVA EFICIENTE, HONESTA E TRANSPARENTE.
QUALIDADE DE VIDA E RESPEITO AO MEIO AMBIENTE
TRANSPORTE PUBLICO, MODERNO E EFICIENTE.

INFRAESTRUTURA E ORGANIZACAO DA CIDADE.

PLANEJAMENTO E VISAO ESTRATEGICA DO FUTURO.

INCENTIVO AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO.

QUALIFICACAO PROFISSIONAL.

ESTRADAS RURAIS.

SERVICOS URBANOS.

JOSENOPOLIS COM QUALIDADE DE VIDA PARA TODOS EM TODOS OS CANTOS.

BREVE AGRADECIMENTO

1- EDUCACAO DE QUALIDADE EM TEMPO INTEGRAL

AO MESTRE COM CARINHO:

e Melhoria Salarial dentro dos parametros da lei, proporcionando a todos os
interessados a maxima transparéncia.

e Proporcionar cursos de capacitagdo. Dentro das necessidades educacionais e
interesse dos educadores.

e Premiacdo de professores e diretores de escolas mediante bonificacbes quando seus
desempenhos atingirem um patamar considerado recomendavel, de acordo com o
IDEB (indice de desenvolvimento da educacdo basica).

EDUCANDO COM ARTE E SAUDE

e Tocando, cantando, fazendo musica com criangas.



Programas culturais, em parceria com a Secretaria Municipal da Cultura.

Em parceria com a Secretaria Municipal de saude, proporcionar atendimento
médico e odontoldgico nas escolas Municipais e tratamento especializado a todos
os escolares.

Atendimento psicolégico e psicopedagdgico aos alunos com necessidades
momentaneas de atencao.

Palestras nas escolas para professores e pais e alunos.

Desenvolvimento do programa de alimentacdo escolar, atendendo as

necessidades nutricionais dos alunos e contribuindo para a formagdo de habitos
alimentares sauddveis.

Atendimento médico dos profissionais da area da educacdo e qualificacdo dos
profissionais da SME (Secretaria Municipal de Educagdo) para uma ac¢do educativa
e eficiente.

Implantar o valor nutricional da merenda escolar e capacitacdo dos profissionais
da cantina (servente escolar).

Gestdo democratica da educagao.
Fortalecimento dos conselhos da Escola.

AOS ALUNOS:

A Educacdo de qualidade em tempo integral envolve grande numero de acdes,
procedimentos e programas, com atividades curriculares normais, enquanto no
outro periodo sdo realizadas atividades complementares, para o desenvolvimento
humano, de cidadania e convivéncia em grupo. Estas medidas reduzem
drasticamente a evasdo escolar, além de aumentar o interesse e desempenho das
criangas nas diversas atividades, outro resultado positivo, talvez o maior eles, é o
afastamento das criangas das ruas, evitando que tenham contato com droga e
ingressem no mundo da criminalidade. O aluno recebera aulas de informatica,
lingua estrangeira, musica, danga, arte e educacgao fisica com outros professores.
As atividades complementares poderdo ser realizadas na prépria escola ou em
outros espagos.

AMBIENTE ESCOLAR:

Rever o limite de alunos por sala de aula na rede Municipal.

Instalacdo de salas de informatica nas escolas.
Contratacdo de orientadores de informatica.

EDUCACAO INFANTIL:

O oferecimento de mais vagas nos centros de educac¢do infantil também é um
compromisso do nosso governo. A ampliacdo das vagas ocorrerd como
consequéncia da construgao de novos centros de educacao infantil e de reforma e
ampliagdo.



2- SAUDE HUMANIZADA E AGIL:

Nossa cidade exige um Prefeito que estabele¢a definitivamente uma Politica de Saude, sem
clientelismo, sem fazer da doencga fonte de votos, sem transformar a Secretaria e Policlinica
em Comité Eleitoral. A SAUDE PREVENTIVA serd uma prioridade do novo governo. Vamos
investir em programas de saude especificos com o apoio do Governo Federal, como forma de
prevenir doencas, mas também ndo vamos nos esquecer de equipar os postos de saude e a
Policlinica, dotando-lhes de equipamentos modernos e humanizando o atendimento. A rapidez
no atendimento e o respeito ao cidaddo serd uma busca permanente e um compromisso
assumido por todos: Prefeito, Secretdrios, Médicos, enfermeiros, pessoal da saude e demais
envolvidos.

e A grande mudanca e a melhoria nos servicos publicos de saude passam
obrigatoriamente pela humanizacdo do atendimento desde a recep¢do nas
unidades de saude até o atendimento médico, o servico publico serd realizado
com zelo e respeito ao cidaddo Josenopolense.

e Avalorizagdo de todos os profissionais que atuam na saude, independente de sua
categoria profissional sera um dos pilares dessa transformacao.

e O atendimento na saude sera mais rdpido e eficiente, reduzindo filas e o tempo de
espera para o atendimento de exames e consultas.

AcOes na saude:

e Efetivo funcionamento do Conselho Municipal de Saude.

e Eficiéncia e dignidade na remogdo e transporte de pacientes, especialmente
aqueles que fazem hemodialise, quimioterapia e fisioterapia, por meio da linha da
saude

e Novas ambulancias.

e Reorganizar o atendimento de saude existente, visando reduzir o tempo de espera
em filas para atendimento em consultas e exames.

e Desenvolver programas de aten¢ao ao idoso.

e Combate ao tabagismo.

e  Combate ao Novo Corona Virus

e QOrientagdo nas escolas para evitar a gravidez precoce.

e Ampliar e organizar o programa saude bucal, com atendimento nas escolas.

e Ampliar e melhorar o atendimento das equipes do PSF programa saude da familia.
e Desenvolver programas de aten¢do a saude do homem.

e Ampliacdo com eficiéncia e melhoria na coleta e na entrega dos resultados de
exames laboratoriais, evitando idas e vindas dos pacientes as unidades de saude,



sem falar na demora dos resultados causando muitas vezes sofrimentos aos
pacientes.

e E nosso compromisso realizar uma gestdo aberta, transparente e democratica,
com audiéncias publicas, ouvindo as comunidades rurais e a sede do municipio,
para elaboracdo de projetos, programas, atendimento as necessidades do nosso
povo como:

- Consultas nas comunidades rurais.

- Melhoria no tratamento de saude fora do Municipio.

- Transporte dos pacientes que ndo tem condi¢Ges de se locomoverem até a
unidade de Saude.

- Melhoria no atendimento na sede do Municipio.

- Convénios das consultas médicas nas diversas especialidades

- Convénios nos exames laboratoriais nas diversas especialidades.

- Desenvolver programas de atencdo as gestantes e criangas.

- Melhorar o atendimento nas consultas e exames preventivos das mulheres.

3-_ASSISTENCIA SOCIAL

Josendpolis com qualidade de vida para todos e em todos os cantos. Sem duvida, os
moradores de Josendpolis tém orgulho do seu Municipio, de sua histéria. E o que ele espera
cada vez mais é que esse orgulho se baseie ndo sé em discursos e promessas, mas também em
melhoria de sua qualidade de vida.

Nesse bloco estdo as propostas para politicas publicas que garantem os direitos sociais a
populacdo. Nenhuma dessas politicas pode ser entendida como caridade e sim como um
direito e cabe ao Municipio, em parceria com as demais esferas de governo, garantir o minimo
social necessario a vida com dignidade e sua implantacdo deve ser uma oportunidade de vida.
Essas politicas de carater universal devem atender a todos, respeitando suas especificidades.
Assim deverdo merecer uma atencdo especial aqueles que vivem em situacdo de risco social.

e (Qualidade de vida: é garantir que mulher, idosos, jovens, criancas, pessoas com
deficiéncia, enfim que todos possam desfrutar de tudo. O que a cidade
proporciona.

e (Qualidade de vida para todos, em todos os cantos é garantir seguranga, moradia,
transporte e meio ambiente sauddvel. A limpeza e a manutengdo das ruas e
bairros da cidade principalmente os mais distantes.

e Implantar programa de planejamento familiar, abordando temas como gravidez
precoce, prevengao de doencas.

e Desenvolvimento de um programa de prevencao ao uso de drogas.

e Criar o conselho Municipal antidrogas.

o Desenvolver o centro de referéncia de assisténcia social

e Desenvolver programas de aten¢do aos idosos e portadores de necessidades
especiais.

e Desenvolver programas de protecao aos direitos da mulher.

e Ampliar os programas de inclusdo e promoc¢ao social.



4- GESTAO ADMINSTRATIVA EFICIENTE, HONESTA E TRANSPARENTE

E nosso compromisso realizar uma gestdo aberta, transparente e democrética. Decisdes de
maior relevancia e que envolvem investimentos, serdo tomadas através da realizacdo de
audiéncias publicas com as comunidades Urbana e Rural. A democracia serd exercida em sua
plenitude.

e Serdao também realizadas audiéncias na cidade com secretarias de: Saude, Acao
Social, Educagdo, Saneamento basico, obras, bem como as comunidades rurais
visando subsidiar a elaboracdo do orcamento do Municipio, estabelecendo as
obras e servicos prioritarios para cada area e regiao.

e A ouvidoria Municipal sera o principal canal de comunicagdo entre a populagdo e o
governo de Daniel Enfermeiro

e Programa desenvolvido junto a equipe e coordenado pelo departamento de
recursos humanos, com o objetivo de aperfeicoar, racionalizar e agilizar o
atendimento aos servidores publicos como: férias, quinquénio, e outros direitos,
bem como ao contribuinte e cidaddo em todos os érgdos da administracdo
Municipal.

e Investir na valorizacdo dos servidores publicos, o que significa investir em
treinamento, qualificacdo profissional, além de incentivar o aumento do nivel de
escolaridade entre os servidores.

e Dentro do planejamento de projetos destinados a atender a todos os cidadaos
josenopolenses.

e Educacdo basica de qualidade para todos.

e lgualdade para todos no atendimento em toda esfera da administracao.

o Melhoria na saude.

e Qualidade de vida e respeito ao meio ambiente.

e Todo mundo trabalhando pelo desenvolvimento.

5- QUALIDADE DE VIDA E RESPEITO AO MEIO AMBIENTE

PROGRAMA “JOSENOPOLIS TUDO LIMPO”

Criar o programa Josendpolis bem cuidada, priorizando o planejamento integrado dos
trabalhos de manutengao da cidade, como: capina nos bairros e estradas rurais, limpeza dos
bueiros, poda de arvores, pintura de guias, sinalizagdo e ilumina¢do. Garantindo uma cidade
limpa e bem cuidada.

e Elaborar e implementar a politica Municipal de gestdo e Saneamento ambiental.

e Revisar o plano diretor do Municipio para a sua adequacdo a Politica Municipal de
gestao e Saneamento ambiental.
e Fortalecer o Conselho Municipal do meio ambiente.

e Fortalecer o fundo Municipal do meio ambiente.



e Pararecebimento e alocagdo de recursos provenientes de multas, impostos e
outros a serem utilizados em ac¢des de protecdo e conservacao ambientais.

e Identificando e caracterizando as dreas contaminadas do Municipio, o rio Ribeirdo
das Piabanhas que abastece agua para a sede do Municipio, como também as
comunidades rurais, sendo o Unico rio que temos mais préximo da sede do
Municipio propondo solucées e interven¢des adequadas a cada caso.

e Oferecer orientagdo gratuita a populagdo para orientar sobre os procedimentos e
legislacdo ambiental assim como em acdes de defesa dos cidadaos prejudicados
por danos ou passivos ambientais.

e Promover a Educagdo Ambiental na rede Municipal de ensino.

e Intensificar as acbes de fiscalizacdo para eliminar o despejo de esgotos em redes
de aguas pluviais, evitando assim a contaminacao dos rios e cérregos.

e Elaborar e implantar o plano Diretor de Agua e Esgoto. Articular acBes visando a
execucdo de obras e outros servicos que viabilizem o tratamento dos esgotos pela
estacdo de tratamento de esgotos da Copanor.

e Programa “Agua viva” que compreende um trabalho intenso de preservacio e
recuperacao dos mananciais, nascentes e rios de Josenépolis.
e Fortalecer e valorizar o Conselho Municipal do meio ambiente.

e lluminagao de todos os pontos escuros da cidade como também as comunidades
rurais que nao forma beneficiadas.

6- TRANSPORTE PUBLICO EFICIENTE

Ha quatro anos os nossos usudrios, principalmente os nossos alunos, sdao desrespeitados.
Foram privados do direito de ter um transporte publico de qualidade e eficiente, pois o que é
oferecido as nossas familias criangas e jovens é um transporte de péssima qualidade. Na
administragdo de Daniel, ele se compromete com:

e Transporte escolar de qualidade
e Reativar o transporte de feirantes com qualidade

e Criar o conselho Municipal de transporte publico, onde o cidaddo tera vez e voz
para denunciar as irregularidades, se houver.

7- INFRAESTRUTURA E ORGANIZACAO DA CIDADE

e Moradia digna para as familias carentes. Uma equipe de técnicos realizara o
levantamento das caréncias habitacionais em cada regido da cidade, como
forma de desenvolver um mapa detalhado de deficiéncia de Josendpolis.

e Celebrar convénio com o Governo Federal para construcdo de casas populares na
sede e comunidades rurais.

e Promover melhoria e abrangéncia nos meios de comunicacao.
e Implantacdo de projetos de agua, saneamento e luz para todos, nas
comunidades rurais.

8- INCENTIVO AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO




SECRETARIA DE AGRICULTURA

PROPOSTA DE ACAO:

Criar centro de capacita¢do e auditério de uso coletivo, onde serdo ministrados
cursos técnicos, visando qualificar todas as pessoas que se interessarem em
desempenhar uma determinada funcdo.

Prestar orientagdo técnica aos produtores rurais sobre o qué, quando e onde
plantar ou criar, visando aumentar a produtividade e lucratividade.
Criar canais de comercializacao adequados aos produtores rurais e urbanos.

Incentivar o cooperativismo como meio de geracao de renda.

Disponibilizar, consultorias para a realizacdo de palestras, cursos, semindrios,
destinados aos jovens, adultos e idosos que queiram criar o seu préprio negécio,
visando orientar e capacitar.

Incentivar a agricultura familiar: parceiros sindicato dos Trabalhadores Rurais,
Emater, IMA, IEF E CONAB.

Apoiar e incentivar as Associa¢gdes Rurais com Técnicos especializados em
capacitar seus dirigentes para o desenvolvimento social de cada associagao.

Promover parcerias com as associacdes comunitdrias e celebrar contratos de
compra via CONAB de produtos dos produtores cadastrados.

Implantar uma Central de Comércio do Produtor, a partir da reforma e adequacdo
do mercado Municipal para vendas de produtos hortifrutigranjeiros do municipio e
regido. Desta forma especialmente o pequeno produtor e o agricultor familiar
terdo um espaco adequado para vender seus produtos, além de favorecer o
barateamento dos pregos e incentivar a qualidade dos produtos para os
consumidores.

Adotar um amplo Programa de Incentivo a fruticultura no municipio e regido,
potencializando através de praticas de associativismo e cooperacao a producgdo de
mudas frutiferas de qualidade e a agregacdo de valor a produtos originarios dessa
producdo através de industrializacdo e beneficiamento que gerem empregos e
incentivem a venda.

Considerar a Merenda Escolar como essencial para o combate a desnutricdo.
Deve-se melhorar a qualidade nutricional da merenda. E preciso também valorizar
o produtor rural local na aquisi¢dao de produtos para a Merenda Escolar. Através
da implantagdo do PROGRAMA DE AQUISICAO DE ALIMENTOS PAA em parceria
com o Governo Federal através da CONAB. Implantar um PROGRAMA DE HORTAS
CASEIRAS E ESCOLARES bem como incentivo o plantio de pomares caseiros através
de distribuicdo de mudas e orienta¢do no plantio.

9- QUALIFICACAO PROFISSIONAL

O Municipio firmard parcerias com o SENAC e CENAI, Sindicatos e outras
instituicdes publicas e privadas no sentido de viabilizar cursos livres e
treinamentos, visando preparar adequadamente profissionais para o mercado de
trabalho.

10- ESTRADAS RURAIS




Readequacdo e reforma de todas as estradas rurais do Municipio, com isso, a
prefeitura vai melhorar de imediato as condicdes de transporte escolar, o
transporte de feirantes, como os doentes.

Readequacao e reforma dos mata-burros.

11- SERVICOS URBANOS

Ampliar a qualidade dos servigos urbanos, especialmente nas dreas mais isoladas
da cidade onde ndo existe a rede de esgoto.

Aperfeicoar o sistema de iluminagao publica em toda a cidade.

Abertura de ruas, calgamento e iluminagdo publica em todos os cantos da cidade.
Construgao de uma nova creche com tempo integral.

Reforma e ampliacdo do Mercado Municipal

Reativacdo da fabriqueta de bloquete e manilhas.

Construcdo de um centro para atendimento ao idoso através de convénios. 13-12-12—

12. JOSENOPOLIS COM QUALIDADE DE VIDA PARA TODOS EM TODOS OS CANTOS

SECRETARIA DE ESPORTE LAZER E CULTURA:

A Cidade é o territério onde as pessoas vivem, trabalham, produzem, criam suas
familias e desenvolvem suas potencialidades e seus talentos. Para isso, precisam
de bens e servicos que em grande parte dependem da atuagdo do poder publico
Municipal, como é o caso da salde, da educacdo, da cultura e do esporte e lazer,
no governo de Daniel, muitas acGes serdo realizadas para as criangas, jovens,
idoso, familias, através da cultura do Esporte e lazer. O investimento na cultura é
fundamental. Contribui para a elevagao da autoestima do povo e faz com que
todos valorizem mais a cidade e se tornem responsaveis por sua histéria, suas
tradicGes e seu destino; oferece a juventude uma opc¢do saudavel para a pratica
das suas potencialidades; alegra a cidade; alimenta os espiritos e cria clima de
respeito, fraternidade e boa convivéncia. Diante disso, durante a minha gestdo
implantaremos no nosso municipio os seguintes programas:

PROPOSTA DE ACAO:

Criar o Plano Municipal do livro e leitura, cujo objetivo e promover a leitura, a
literatura, em parceria com a Secretdria de Educagdo, ja temos o acervo
bibliografico, vamos criar pontos de cultura no Municipio.

Criar programa teatral destinado a incentivar e subsidiar a permanéncia de grupos
teatrais de reconhecida importancia em nosso Municipio, que dard apoio a
iniciativas nas linguagens teatral, musical, literaria, coreografica, plastica e das
culturas populares tradicionais, apoio as comunidades rurais e sede do Municipio
de ac¢do cultural voltada as manifestag¢Ges tradicionais.

Realizar festival da cultura na cidade para identificar o que seus diversos atores
desenvolvem e produzem.



e Resgatar as festas tradicionais (festa de Nossa Senhora Dos Anjos e S3o José,
festas juninas, festa natalina, aniversario da cidade, dia da juventude e outras
datas comemorativas).

e Promover festival de artes, valorizando os artesaos, artesas do nosso Municipio,
criando oportunidade de geracdo de renda.

e Criar o conselho Municipal de Juventude, para formular diretrizes, discutir

prioridades e avaliar programas e acdes governamentais.

e Desenvolver na cidade o programa Juventude e meio-ambiente, do governo
federal, que visa a formacao e fortalecimento de liderancas ambientalistas jovens.
e Promover campanhas informativas sobre sexualidade e drogas.

e Garantir atendimento adequado e diferenciado aos jovens em situag¢do de vicios
em drogas e as suas familias, para que sejam tratados como sujeitos de direitos.

e Programa esporte nas quadras e no ginasio poliesportivo: basquete, handebol,
futebol, etc., participacdo das criangas, jovens e adultos em campeonatos
municipais e regionais.

e Construcdo de campo de futebol nas comunidades rurais e na cidade.
e Criacdo de drea de esportes radicais: como MotoCross.

14- COMPROMISSO DE GOVERNO

A eleicdo que acontecera no dia 06 de outubro de 2024 marcara profundamente a vida dos
moradores do nosso Municipio. Serd um divisor de aguas. Nela os cidaddos terdo a grande
oportunidade de escolher e eleger um novo modelo de governo, democratico, participativo e
comprometido com o recebimento e o desenvolvimento sustentdvel de nossa cidade. Assim
sendo, eu DANIEL PATRIK QUEIROZ, como representante do Partido Republicano (PR), junto
com o meu VICE, JOSE NILSON PESTANA apresento-lhes este PROGRAMA DE GOVERNO
assumido um compromisso com toda a populacdo. Este PROGRAMA, enquanto projeto
coletivo, reflete as reivindicagGes da populacdo, dos movimentos sociais, dos partidos e da
minha prépria atuagdo na luta pela melhoria da qualidade de vida de nossa cidade. O
Programa de governo é o resultado de um amplo debate com os mais variados segmentos da
sociedade de JOSENOPOLIS. O Programa estabelece as diretrizes e as medidas que serdo
tomadas no nosso governo. A acdo governamental parte de um diagndstico amplo dos
principais problemas da cidade, constituindo-se, portanto, em propostas concretas e viaveis
para a solugdo dos mesmos. N3o é um programa fechado, e sim um programa em constante
construcdo onde os anseios da sociedade sdo seu principal combustivel.

E um programa bastante ambicioso e para isso, além da acdo da administracdo Municipal,
trabalharemos de forma articulada com outras esferas do poder Estadual e Federal. Essas
propostas vdo exigir um didlogo permanente entre o Executivo e a Camara Municipal pela
ética Politica, pelo respeito mutuo e pela capacidade de estabelecer projetos de interesse
coletivo. Este documento representa um compromisso meu e do Vice, José Nilson, com o
Municipio de Josendpolis, compromisso que sé se realizard se a populagdo quiser. E isso vai
acontecer através do voto consciente, comprometido com a honestidade e transparéncia,
justica e dignidade para todos.

Conto com o seu voto, amigo eleitor, eu garanto que essas a¢des comegardo a ser cumpridas
no primeiro dia do meu governo.



Um forte abragco meu, DANIEL PATRICK QUEIROZ, e do Vice, JOSE NILSON, a todas as familias
da zona rural e cidade.

Que o nosso Bondoso Deus nos abencoe e nos oriente a votar com responsabilidade e

liberdade.

DANIEL PATRICK QUEIROZ
Prefeito

JOSE NILSON PESTANA
Vice-prefeito



